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EMENDA ADITIVA N° _i.'_ AQO PROJETO DE LEI N.° 1501/15
0 Anexinnico do Projeto de Lei n® 1501/15 fica acrescido do seguinte Capitulo V:

CAPITULO V — DAS ACOES E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE-
CULTURA

Art.5° - O Plano Municipal de Cultura tem como agdes e estratégias:

I - Reorganizar a partir de 2016, administrativamente e financeiramente o 6rgio da Cultura no
municipio de Belo Horizonte para implantar os elementos constitutivos do Sistema Municipal

de Cultura;

a. Planejar e definir a estrutura administrativa do 6rgdo gestor incorporando os elementos
constitutivos do Sistema Municipal de Cultura, a partir do Conselho Municipal de Politica
Cultura;

b. Realizar cursos de capac1tag:ao e qualificagio do quadro func1onal do o6rgdo gestor para
implantar os elementos constitutivos do Sistema Municipal de Cultura;

" ¢. Elaborar plano de ocupagfio dos espagos piblicos da cidade, articulando com as demais
secretarias municipais, para realizar atividades culturais diversas; :
d. Criar mecanismos para implantar politica de descentralizagdo na area da Cultura;

e. Garantir autonomia administrativa e financeira aos centros culturais, através da criagéo de
comissdes locais de compartilhamento de gestéo e com poder deliberado;

f. Elaborar politica de cessfio de espagos nos equ1pamentos do o6rglo gestor da cultura para
todos 0s grupos e artisticos da cidade;

g. Criar geréncias regionais de cultura com autonomia de gestao e de recursos, com
departamento especifico para a area cultural nas administragSes regionais;

h. Formar comissbes para elaborar propostas da estrutura administrativa do orgdo gestor da
cultura, com o objetivo de incorporar os elementos constitutivos do Sistema Municipal de
Cultura,

. Constituir comisso técnica, com membros indicados e membros eleitos, para produzir
estudo sobre configuragdo do Orgdo gestor da cultura, prevendo realizagio de reunides
publicas para apresenta¢io ¢ debates do resultado do estudo;

j. Definir modelo de gestéo organizacional que possibilite aos servidores o entendimento dos
processos organizacionais € mstltucmnals, em concordincia com o0s principios da
Administragdo Publica;

I. Realizar agbes para reflexdo e proposi¢do sobre o entendimento e avahag:ao da Funcio
Cultura na Administragdo Publica Municipal; '

m. Diagnosticar 0 quadro técnico institucional, mapeando fungdes, I:irocess_os e fluxos
desempenhados pelos servidores, dinamizando as atividades, identificando forma e critérios
de lotag#o e estabelecendo interlocugfio entre os setores; N

n. Cumprir imediatamente a Lei 5.893, de 07 de maio de 1991 regulamentada pelo Decreto no
7.908, de 07 de junho de 1994 que dispSe sobre a inclusdo de obras de arte em edificagOes
_com érea a partir de 2.000 m” (dois mil metros quadrados);
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0. Criar e promover politica de apoio e incentivo aos artistas populares, artesfios, indigenas,

afro-brasileiros e primitivistas garantindo espagos de exposi¢des, fomento ¢ difusdo nos

diversos territorios de Belo Horizonte;
p. Requalificar, modernizar e criar equipamentos culturais dedicados as dlversas l1nguagens
artisticas;

Ii - Garantir até 2020 o minimo de 3% do or¢camento do Municipio de Belo Horizonte para a
politica cultural, administrado pelo orgio gestor com as seguintes agdes:

a. Realizar levantamento dos investimentos aplicados pelo orgio gestor na cultura, por
natureza de projetos, no periodo de 2005 até 2016; )

b. Criar comissdes para avaliar ¢ produzir diagnosticos sobre o levantamento dos
investimentos em cultura na cidade de Belo Horizonte; :

c. Promover audiéncias publicas para_ discutir o levantamento dos investimentos ¢ o
diagnostico produzido pelas comissdes;

d. Divulgar, no portal da Prefeitura e nos demais enderegos eletrénicos do d6rglo gestor da
cultura no municipio, os recursos recebidos € a aplicagdo destes em todas as agbes culturais
(custeio, atividades meio e finalisticas);

e. Ampliar a capacidade executivo-or¢amentaria do érgéo gestor da politica cultural

f. Descentralizar e ampliar, gradativamente, os recursos financeiros do érgio gestor da
cultura, executados diretamente nas unidades até 2016.

I1I - Implantar até 2020 o Sistema Municipal de Cultura no Mumc1p10 de Belo Horizonte com
os seguintes elementos:

a. orgdo Gestor da Politica Cultural do Municipio;

b. Sistema Municipal de Financiamento a Cultura (com Fundo de Cultura);
¢. Conselho Municipal de Politica Cultural;

d. Plano Municipal de Cultura;

e. Conferéncia Municipal de Cultura;

f. Sistemas Municipais Setoriais;

g. Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais; e

h. Programa Municipal de Formagio na area da Cultura.

IV - Implantar até 2016 o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais de Belo
Horizonte com as seguintes agdes:

a. Mapeamento cultural do municipio realizado até 2016;

b. Criar o setor Observatorio Municipal de Cultura, inserido na estrutura administrativa do
6rgdo gestor, com o objetivo de produzir informagéo e conhecimento através do mapeamento,
cadastro e diagnostico cultural do municipio; a fim de fornecer informagdes estratégicas para
o orgdo gestor da cultura, outras institui¢des e para toda a sociedade;

¢. Criar, desenvolver e implantar solugdes tecnologicas para a institui¢do do Sistema
Municipal de InformagSes e Indicadores Culturais e para coleta ‘e disponibilizagdo de dados
sobre a cultura no municipio;

d. Elaborar os indicadores culturais para o Sistema Municipal de Informag:oes ¢ Indicadores
Culturais;

€. Mapear, reconhecer e promover os territérios criativos existentes para o desenvolvimento
cultural em rede;
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e

f. Criar cadastro cultural de Belo Horizonte, contemplando os diversos segmentos da cadeia
produtiva e criativa e os produtores culturais de Belo Horizonte;

g. Elaborar mapeamento de todas as linguagens e expressdes culturats do municipio;

h. Elaborar calendario cultural com os locais de realiza¢do de eventos, encontros, feiras,
festivais e programas de produgdo artistica e cultural;

i. Criar instrumentos de mapeamento, avaliacio e monitoramento das politicas publicas €
disponibilizar as informagdes sobre os setores artistico-culturais, manifestagdes das culturas
populares ¢ tradicionais, patrimoniais, indigenas e afro-brasileiras, através do Observatério
Municipal de Cultura;

j. Elaborar projeto de pesquisas de opinido (quantitativa e quahtatlva) sobre o fluxo, perfil e
as demandas do publico usuario/consumidor de cultura e a avaliagio da politica desenvolvida
pelo 6rgdo gestor da cultura, disponibilizando as informagdes no Sistema Municipal de
Informagdes e Indicadores Culturais;

1. Aprimorar o sistema de langamento e avaliacio de publico dos equipamentos da Fundagdo
Municipal de Cultura;

m. Implantar o Cadastro Unico dos Usué.nos da Cultura (CADCULT) e integrar as
informagdes ao banco de dados do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais
(SMIIC).

V - Implantar até 2020 os Planos Setoriais de Cultura com as seguintes agdes:

a. Realizar diagnéstico setorial com as demandas e propostas dos setores artistico-culturais,
manifestagGes das culturas populares e tradicionais, patrimoniais, indigenas e afro-brasileiras;
b. Elaborar calenddrio de implantagdo dos planos setoriais ¢ realizar, no minimo, duas agdes
de mobilizagdo para discutir 0 documento com cada segmento artistico-cultural, com
coordenacdo do CMPC, com as entidades representativas, com 0s empreendedores € com 0s
demais agentes culturais;

¢. Realizar, no minimo, dois seminarios anuais para elaboragdo dos planos setoriais;

d. Realizar cursos, oficinas e fOruns para auxiliar todos os setores artistico-culturais na
elaboragio dos planos setoriais;

e. Estabelecer, em consondncia com os Planos Setoriais, a implantagdo de-equipamentos
culturais em Belo Horizonte.

VI - Implantar até 2025 a politica municipal de captagfio de recursos para o 0rgdo gestor da
cultura, junto 4 iniciativa privada, e orgamsmos nacionais e internacionais com as seguintes
agées:

a. Realizar reunides periddicas com o setor privado para apresentagdo dos projetos do drgéo
gestor da cultura;

b. Elaborar plano de captagdo de recursos junto a iniciativa privada para os projetos

estruturantes definidos nos planos setoriais;

c. Promover estudos sobre fontes nacionais e internacionais de recursos e prover o oOrgio
gestor da cultura com agenda para viabilizagfio de parcerias institucionais e financeiras que
dinamizem o setor cultural da cidade. :

VII - Definir até 2025 os percentuais minimos, para o or¢gamento do érgio gestor da cultura,
investidos direta e progressivamente em agéo cultural com as seguintes agdes:
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a. Elaborar estratégias plurianuais de investimentos, com defini¢do de percentuais minimos de
orgamento .do orgéo gestor da politica cultural, investidos direta e progressivamente em agéo
cultural,

b. Elaborar editais publicos por areas artisticas e culturais.

VIII - Definir até 2025 os percentuais minimos para o orgamento do drgédo gestor da cultura,
investidos direta e progresswamente em acdo cultural nos Centros Culturais com as seguintes
ages:

a. Elaborar estratégias plurianuais de investimentos em agéo cultural a partir de definigfio de
percentuais minimos de or¢gamento do 6rgéo gestor da politica cultural, investidos d1reta e
progressivamente em agio cultural nos Centros Culturais;

b. Destinar verba mensal adequada para todos os centros culturais da Fundaco MumC1pa1 de
Cultura, para realizagiio de atividades permanentes escolhidas entre os gestores dos
equipamentos culturais e a comunidade local, através de foruns setoriais e/ou regionais de
cultura.

IX - Implantar até 2020 Plano de Comunicac¢do para as politicas culturais do municipio de
Belo Horizonte com as seguintes agdes:

. f
a. Elaborar mapeamento das demandas comunicacionais do 6rgfio gestor da cultura;
b. Definir estratégias comunicacionais do orgdo gestor da cultura;
¢. Elaborar calendario de todas as atividades culturais das unidades do 6rgfo gestor da cultura;
d. Elaborar e publicar catdlogo anual com os projetos aprovados e realizados por meio Fundo
de Projetos Culturais e dos instrumentos de financiamento da cultura, assim como das
contrapartidas destes projetos;
e. Organizar, em diversas midias, a partir de 2016, com base no Sistema Municipal de Cultura
e, em conformidade com os Planos Setoriais elaborados, o Calendario de Eventos Culturais de
Belo Horizonte, para ser disponibilizado digitalmente e distribuido materialmente durante
toda a vigéncia do Plano Municipal de Cultura;
f. Apoiar a implementacdo e qualificagio dos portais de internet para a difusiio municipal,
nacional e internacional das artes e manifestagdes culturais de Belo Horizonte, inclusive com
a disponibilizagiio de dados para o compartilhamento livre das informag¢des em redes sociais
virtuais; _
g. Implantar programa de informag&o, formagfo e cultura na internet;
h. Apmar a criaglo da TV digital para informar as atividades e a rotina da cultura, prestagéo
de servigos e dicas culturais;
i. Criar agendas culturais paraa TV d1g1ta1 a partir das demandas dos planos setoriais;
j. Apoiar a criagio de jornal para cada regional, com periodicidade mensal, para divulgar as
atividades, os grupos e todos os eventos culturais;
1. Elaborar um plano de comunicag¢do, mobiliza¢do e divulgaggio, com a participagiio de todos
0s equipamentos culturais;
m. Apoiar a criagio de radios comunitarias em todas as regionais da cidade;
n. Estabelecer parceria para melhor utilizagiio da TV Conecta para divulgar calendario de
eventos, agdes, artistas e grupos culturais de todas as regionais da cidade;
o..Apoiar a criagdio de TV comunitdria nas regionais da cidade;
p. Dar publicidade, de maneira clara e acessivel, 4 reorganizagio das competéncias de cada
instancia do 6rgdo gestor e do Sistema Municipal de Cultura;
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q. Destinar .verba publicitdria para campanha de mobilizagio nas radios, TV's, jornais,
revistas e internet, com o objetivo de divulgar amplamente as conferéncias municipais e as
elei¢des para o Conselho Municipal de Politica Cultural,

r. Estabelecer diversos mecanismos de divulga¢do das instincias participativas.

X - Ampliar e qualificar a participagio da sociedade civil na formulago de politicas publicas
de cultura a partir da data da vigéncia do Plano Municipal de Cultura com as seguintes agdes:

a. Realizar Conferéncias Municipais de Cultura, bienalmente, com ampla participagio da
sociedade; :
b. Implantar féruns dos setores artistico-culturais, manifesta¢des das culturas populares e
tradicionais, patrlrnomals indigenas e afro-brasileiras, descentralizados;

¢. Qualificar, por meio de formac&o continuada, os membros do Conselho Municipal Politica
Cultural para o exercicio do mandato;

d. Promover a¢des para qualificar as debates das Conferéncias Municipais;

. Democratizar os processos de eleigfio para o Conselho Deliberativo do Patrimdnio Cultural
do Municipio, orientados pelas diretrizes do Sistema Nacional de Cultura;

f. Realizar a Conferéncia Municipal de Arquivos.

XI — Adaptar todos os equipamentos do 6rglo gestor da cultura aos requisitos legais de
acessibilidade até 2018 com as seguintes a¢des:

a. Instituir uma comissdo de acessibilidade para acompanhar as agdes nos equipamentos
culturais do orgio gestor e garantir a continuidade destas a¢des ao longo dos anos;

b. Elaborar diagndstico da infraestrutura fisica, mobiliario, equipamentos, softwares e demais
aparatos técnicos bem como das potencialidades de acessibilidade; ¢ garantir que as pessoas
com deficiéncia tenham acesso aos produtos artisticos e culturais protegidos, promovidos e
apoiados em cada projeto ou equipamento da Fundagfio Municipal de Cultura;

c. Garantir dotagdo orgamentiria para adaptagiio dos equipamentos culturais e para
implantagio de programas culturais acessiveis; '

d. Garantir o atendimento aos requisitos legais de acessibilidade arquitetdnica com dotagéio
or¢amentdria destinada a este fim;

e. Contratar e executar projetos de adaptaqao para atendimento aos -requisitos de
acessibilidade da legislagio vigente, bem como garantir a manuten¢fio peridédica dos
equipamentos, conforme resultado do diagnéstico da infraestrutura fisica, mobiliario, de
equipamentos, de softwares ¢ dos demais aparatos técnicos, bem como das potencialidades de
- acessibilidade;

f. Implantar uma politica permanente de forma(;ao espec1ﬁca para a acessibilidade, com a
participagio de servidores em cursos, seminarios, palestras e demais eventos relevantes no
setor;

g. Fomentar coopera¢des técnicas com institui¢des especializadas na area de acessibilidade
para prover formac&o especifica, a exemplo dos cursos de LIBRAS e outras linguagens.

XII - Restaurar, modernizar ¢ reequipar até 2025 todos os equipamentos culturais publicos
com as seguintes acdes: -

a. Elaborar diagnodstico da infraestrutura fisica, dos equipamentos ¢ do rnob111ar10 para
apresentacfo de projeto de requalificagio de cada equipamento cultural;
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b. Debater as demandas de cada equipamento quanto & requalificagdo com os gestores,
funcionarios e a comunidade local; '

¢. Viabilizar a reforma e adequacfio do Niicleo de Formag#o e Criag8o Artistica e Cultural do
érgdo gestor, dotando-o de salas e infraestrutura adequadas para abrigar as atividades dos
ciclos e estagios mais avangados da formagéo continuada,

d. Estabelecer um plano de prioridades de requalificagio dos espagos fisicos dos
equipamentos do o6rgdo gestor da cultura,

XIII - Ocupar por meio de concurso puablico todos os cargos técnicos e administrativos do
-orgo gestor de cultura com as seguintes agoes:

a. Realizar até 2016 amplo concurso publico para o orgio gestor da cultura;

b. Ampliar progressivamente o quadro profissional do orgdo gestor da cultura e adequa-lo ao
atendimento as demandas funcionais durante a vigéncia do PMC;

¢. Criar comissdo permanente de concursos composta por servidores efetivos para
acompanhamento e avaliagdo constante da necessidade de novos concursos.

XIV - Criar até 2016 o Plano de Carreira dos Servidores do 6rgiio Gestor da Cultura em Belo
Horizonte com as seguintes agdes:

. a. Criar o instrumento de vinculagdo para o orglo gestor da Cultura dos servidores que
désempenham agdes na area da cultura ha mais de 05 anos;

b. Incluir a carreira da Cultura na Lei 7.169 que Institui o Estatuto dos Servidores Piblicos do
Quadro Geral de Pessoal do Municipio de Belo Horizonte. :

XV - Fortalecer até 2018 o Sistema Municipal de Financiamento da Cultura com as seguintes
agles:

a. Regulamentar o Fundo Municipal de Cultura no ambito do Sistema Municipal de Cultura;
b. Promover regularmente agdes de capacitagdo para elaboragio de projetos e prestagio de
contas para os proponentes dos Editais de Apoio-a todas as linguagens artisticas ¢ a Le1
Municipal de Incentivo a Cultura;

¢. Definir, no ambito do Sistema Municipal de Cultura, as fontes de financiamento pt'lblico
para a Cultura em Belo Horizonte, além do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura (LMIC);

d. Instituir comissdo especifica, formada equipe técnica, paritaria e com representantes da

sociedade civil, para avaliagiio e reformulagfo da Lei 6.493/1993 - Lei Municipal de Incentivo
a Cultura de Belo Horizonte;

e. Empreender agdes de capacitagiio de recursos financeiros para o orgdo gestor da culturaem
Belo Horizonte.

XVI - Implementar até¢ 2018 Politicas de Recursos Humanos no orgio Gestor da Cultura com
as seguintes agdes:

a. Realizar diagnostico de recursos humanos, por meio de levantamentos quantitativos e
qualitativos de pessoal e de pesquisa de clima organizacional (Inciso 10, artigo 81 da Lei
b.169/96 do Estatuto do Servidor — “atividades na area cultural e artisticas’);

¢. Definir objetivos, estratégias e metas a curto, médio e longo prazo;

d. Definir e implantar politicas e diretrizes para a gestdo de recursos humanos;
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¢. Elaborar e¢ implementar planos e programas para atender as demandas de recursos
humanos;

f. Estabelecer indicadores de desempenho para monitoramento, avaliagdo e retroalimentacio
do processo de gestdo de RH;

- g. Estabelecer e implementar mecanismos de avaliagfio da satisfagfio do servidor/usuério de
RH, em relagfio aos servigos prestados pelo Departamento de Gestio Organizacional/DPGO,
promovendo a¢des de melhoria continua;

XVII - Implantar até 2025 o Programa de Fomento para as cadeias criativas e produtivas
locais, priorizando seu desenvolvimento com as seguintes agdes:

a. Mapear as cadeias criativas ¢ produtivas em todas as regides do municipio com o objetivo
de oferecer subsidios a criagdo do Sistema Municipal de Informag&o e Indicadores Culturais -
SMIIC, com base na portaria 116/2011 do Ministério da Cultura que regulamenta 0s
segmentos culturais;

b. Elaborar programas de fomento especificos para cada cadeia criativa e produtiva até 2025
em consondncia com seus respectivos planos setoriais;

¢. Constituir sistema de planejamento consultivo com a participaco de agentes, artistas,

produtores, cooperativas € associagdes de dmbito cultural, para definir a utilizagdo de

mecanismos de incentivos ou operaq:ﬁes de crédito;
d. Criar oportunidades de negdcios, espagos, seminarios, foruns e rodadas de investimentos
para todos os setores artistico-culturais.

" XVIII - Criar até 2018 agdes permanentes de fomento & pesquisa, a criagfo, & produggo critica
e ensaistica valorizando a dimensio criativa da cultura com as seguintes agdes:

a. Elaborar programa de publicagdo de pesquisas tedrico-praticas, registros de Processos,

produtos, producdo crilica, criativa e ensaistica de- cada segmento artistico cultural para

difusdo e circulagéo do conhecimento;
b. Elaborar programa anual de bolsas para pesquisa, producdo critica, criativa e ensaistica
atendendo todos os setores culturais, a memoria € o patrimdnio cultural.

XIX - Estabelecer a partir de 2016 parcerias com setores publicos e privados para desenvolver
agdes que valorizem e assegurem a cultura como um direito a cidadania e parte integrante do
processo educativo e formativo das criangas, adolescentes, adultos e idosos com as seguintes
acgdes: ‘

a. Estabelecer parcerias com a Secretaria Municipal de Educagfio para discutir a linha de
desenvolvimento de projetos culturais, tais como: educagio patrimonial; visitas orientadas e
monitoradas aos equipamentos culturais; cursos de formag#o continuada na area cultural para
professores; agdes da difuséo e da produt;ao artistica cultural nas escolas;

b. Realizar encontros, féruns, seminarios com secretarias ¢ demais 6rgéos do poder publico
municipal para debater e propor agdes estratégicas no desenvolvimento de politicas pablicas
culturais destinadas 4 juventude, & infancia e aos idosos;

c. Estabelecer parcerias com o érgdo responsavel pelo Turismo no rnun1c1p10 com objetivo de
fortalecer o turismo cultural e criar programas para qualificagéo de guias e de monitores;

d. Criar mostras anuais € outras formas de difusfio da produgdo artistico-cultural nas escolas
municipais;
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.e. Promover politicas intersetoriais que fortalegam o papel da cultura nas politicas pablicas
municipais e que garantam recursos orgamentarios e financeiros para a area;

f. Elaborar estudos permanentes sobre demandas dos setores artistico-culturais, manifestagdes
das culturas populares e tradicionais, patrimoniais, indigenas e afro-brasileiras para
estabelecer programas e projetos de fomento e incentivo;

g. Construir politica publica com orgfos e institui¢es privadas nacionais e internacionais para
atrair recursos para Belo Horizonte;

h. Propor agGes transversais com os setores publicos (cultura, educagfio, seguranga, meio
ambiente, comunicagéio e outros) municipais, estaduais e federal.

XX - Garantir a qualificagdo para os agentes artistico-culturais na elaboragéio de projetos
culturais com as seguintes agdes:

a. Oferecer regularmente cursos e oficinas de qualificagdio para atender as demandas dos

setores artistico-culturais, manifestagSes das culturas populares e tradicionais, patrimoniais,
indigenas e afro-brasileiras;

b. Oferecer regularmente cursos e oficinas de qualificagfio para atender as demandas dos
centros culturais; ' |
c. Criar parcerias com o governo federal e estadual para realizar cursos continuos sobre as
fontes de financiamento; :

d. Promover capacitagdes regulares para formulagio de projetos, de acordo com as
necessidades dos diferentes setores culturais e comunidades especificas, com base nos
mapeamentos realizados; .

e. Oferecer regularmente cursos e oficinas de qualificag@o para atender as demandas dos
usuarios dos centros culturais.

-

XXI - Consolidar as politicas de captacfio de recursos financeiros com as seguintes agdes:

a. Realizar diagnosticos e relatorios das politicas de captag¢do do orgio gestor da cultura;
b. Acompanhar periodicamente as politicas de capta¢do de recursos do gestor da cultura;
. c. Realizar prestacdo de contas das politicas de captagio do 6rgfio gestor da cultura.

XXII - Criar politica permanente de fomento & cultura que integre todos os mecanismos
existentes e garantidos em lei, articulando os fundos pablicos como o principal mecanismo de
fomento, com orgamento préprio, com programas especificos e com o acompanhamento e a
fiscalizagfo de comissdo composta pela sociedade civil com as seguintes agdes:

a. Criar semindrios para debater ¢ elaborar a minuta de reviséio da Lei Municipal de Incentivo
a Cultura 6.498/1993 com todos os setores artistico-culturais, manifestagdes das culturas
populares e tradicionais, patrimoniais, indigenas e afro-brasileiras;

b. Promover audiéncias e consultas publicas para discussio sobre a Lei Municipal de
Incentivo & Cultura 6.498/1993;

¢. Dinamizar os processos de financiamento a cultura através de encontros para avaliar e rever
periodicamente os procedimentos adotados pelos editais;

d. Ampliar ¢ aperfeigoar os servigos para o atendimento aos usuarios da Lei Municipal de
Incentivo 4 Cultura no 6.498/1993;,

e. Reformular e ampliar a Lei Municipal de Incentivo a Cultura 6.498/1993 até 2016.

v
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XXIII - Ampliar até 2025 as agdes do Orgao gestor da cultura, voltadas para o fomento de
todos os setores artistico-culturais, incluindo as manifestagdes das culturas populares e
tradicionais, patrimoniais, indigenas e afro-brasileiras com as seguintes agdes:

a. Realizar editais de ocupagéo, especificos para os artistas e grupos de cada um dos setores
artisticos e culturais, em carater permanente, com periodicidade anual, contemplando todos os
espagos gerenciados pelo orgdo gestor da cultura em Belo Horizonte;

b. Formular, junto ao Conselho Municipal de Politica Cultural, as diretrizes para a elaboragéo
dos editais;

¢. Instituir linhas de crédito aos setores artisticos e culturais.

XXIV - Ampliar e fortalecer a politica municipal de arquivos e acervos da gestdo cultural do
municipio, imediatamente apos a aprovagdo do Plano Municipal de Cultura com as seguintes
acdes:

a. Edificar sede prépria para o Arquivo Publico da Cidade de Belo Horizonte - APCBH
adequada e equipada para o seu funcionamento;

b. Fortalecer as agdes de gestdo de documentos na administragdo municipal,;

* ¢. Adquirir acervos de interesse para a histéria, a memoria e o patriménio cultural, a fim de
* qualificar as bibliotecas vinculadas ao orgdo gestor da cultura;

d. Ampliar a difusdo de acervos através da internet;

e. Criar, em instituigdes publicas com atuagio reconhecida, cimaras depositarias e
repositorios digitais possibilitando, inclusive, a guarda de acervos privados de interesse
publico, garantindo o livre acesso;

f. Fortalecer e consolidar politica de aquisi¢io, recolthimento, guarda, preservagio,
conservagio, restauragfio, digitalizagdo, pesquisa e a divulgagdo dos arquivos publicos e
privados de interesse publico;

g. Ampliar ¢ fortalecer programas, projetos, agdes, eventos culturais de valorizagdo,
preservagdo e difusdo da histéria, da memoria e do patriménio cultural do municipio;

h. Realizar, bienalmente, a Conferéncia Municipal de ArquiVOS'

i. Implantar pohtzca de arquwos intermediarios por meio de sistemas informatizados nos
diversos 6rgéos municipais para atender ao cidadgo;

j. Implantar Cimara Técnica de avaliagio de documentos eletrénicos do.mumcipio;

l. Realizar projetos de valorizagfio, preservagio e difusfio da histéria, da memoéria e do
- patrimdnio cultural do municipio;

m. Implantar Comisséo Permanente de Avaliagdo de Documentos (CPADS) em todos. os
6rghos da administragfo direta e indireta da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte;

n. Criar, no Ambito das conferéncias setoriais de arquivos e museus, 0 Plano Municipal de
Arquivos e Plano Municipal de Museus de Belo Horizonte até 2018;

0. Implantar politica municipal, de preservagho e gestdo de acervos artisticos, histéricos,
documentais, bibliograficos para cada equipamento do érgio gestor da cultura, conforme suas
especificidades, atividades e responsabilidades.

XXV - Implementar intersetorialmente o programa municipal de educagio 'patrimonial,
imediatamente ap6s a aprovagio do Plano Municipal de Cultura com as seguintes ages:

a. Realizar projetos de valorizagéo, preservagio e difusdo da meméria do municipio;

b. Apoiar iniciativas da sociedade civil e executar projetos de valorizagio da produgido
cultural local;
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c¢. Promover o turismo cultural, aliando estratégias de preservagdo patrimonial e ambiental
com agdes de dinamizag#o econdmica e fomento as cadeias produtivas da cultura,

d. Apoiar projetos, e agdes que fortalecam as 1dent1dades territoriais do municipio, com
visibilidade para os diversos setores culturais;

e. Fortalecer e ampliar as agdes de educac;ao patrimonial e de formagéo em patrimdnio na
municipalidade;

f. Criar programa voltado para a cultura da infincia ap6s a criagdo do Plano Municipal de
cultura;

g. Formar e capacitar profissionais para atuar em projetos relacionados a cultura na infincia

h. Criar editais com prémios especificos para a cultura da infancia;

1. Criar editais para exposigdes, apresentagSes artisticas e projetos especificos para a cultura
na inféncia;

J- Mapear espagos onde s#o realizadas atividades relacionadas a brinquedos e brincadeiras na
cidade de Belo Horizonte.

XXVI - Assegurar politicas publicas municipais pennahente’s de protegdio, valorizagéo,
fomento e promogdo de oficios tradicionais e de praticas culturais de grupos, individuos e
comunidades atuantes nas areas artisticas e da cultura tradicional e popular com as seguintes
acles:

a. Preservar, apoiar e difundir as culturas afro-brasileiras, indigenas e de outros povos e
comunidades tradicionais, bem como as demais expressdes culturais de Belo Horizonte;

b. Realizar inventério para reconhecimento e prote¢do dos mestres da cultura popular do
municipio com realizagdo de edital de bolsa permanente para os mestres reconhecidos;

c. Fomentar, por meio de bolsas e editais, a pesquisa sobre as manifestagdes culturais e grupos
étnicos de Belo Horizonte, assegurando sua posterior publicagio;

d. Estabelecer mecanismos de protegfio aos conhecimentos tradicionais e expressdes culturais,
reconhecendo a importincia desses saberes no valor agregado aos produtos, servigos e
expressoes da cultura brasileira;

e. Constituir comissfo técnica com membros eleitos e com a participagﬁo dos servidores, para
realizagdo de estudo de viabilidade e discussiio sobre a criaciio do Instituto Municipal do
Patrimo6nio Cultural;

f. ‘Realizar reuniGes publicas sobre o estudo de viabilidade da implantagdo do Instituto
Municipal do Patriménio Cultural;

g. Realizar campanhas e desenvolver programas com foco na 1nformac;ao formagdo e
educagio da comunidade e do turista, para difundir a importancia do patriménio cultural
existente no municipio de Belo Horizonte;

h. Assegurar a formagdo de agentes culturais na qualificagdo de portais de internet e
dispositivos moveis, para o compartilhamento e livre difusfio das artes e manifestagoes
culturais em rede;

i. Qualificar agentes locais para a preservaciio e difuséo do patrimdnio cultural,

j. Criar mecanismos de fomento para as culturas populares e comunldades tradlclonals que
atendam suas especificidades;

l. Reconhecer os saberes tradicionais e estimular a atuagio dos mestres da cultura popular
enquanto formadores culturais;

m. Estimular e desenvolver programas de parcerias intersetoriais, no ambito estadual, federal
¢ internacional, para projetos de promogao € pesquisa sobre o patriménio cultural;

n. Realizar cartografia da diversidade artistica e cultural e das praticas de grupos, individuos e
comunidades relativas a cultura tradicional e popular do municipio de Belo Horizonte;
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o. Estimular o encaminhamento de projetos de salvaguarda do patrimdnio cultural para
inscrigdo nos processos seletivos no dmbito estadual, federal e internacional;

p. Criar e manter atualizado o "Inventario dos Oficios Tradicionais, Manifestagdes culturais e
formas de Expressio em Belo Horizonte", estabelecendo uma agenda de politicas de
valorizagio e promogdo continua desses bens culturais;

q. Implementar programa municipal especifico para preservagio, valorizagdio, manuteng¢fo,
difusdo e intercdmbio cultural dos grupos de capoeira legitimados pela comunidade
capoeirista de Belo Horizonte;

r. Fortalecer a-agio museal do Centro Cultural Lagoa do Nado;

s. Criar e implementar programa de a¢fio cuitural voltado para o reconhecimento, apoio ¢
fomento de espagos comunitarios, artisticos e das culturas populares e comunidades
tradicionais enquanto centros culturais organicos.

XXVII - Ampliar e fortalecer a politica de protegdo ao patrimdnio material do Municipio de
Belo Horizonte, imediatamente apos a aprovagdo do Plano Municipal de Cultura com as
seguintes agoes:

a. Ampliar e Fortalecer pesquisas e semindrios, promover a publicagdo de livros, revistas,
jornais e outros impressos culturais € o uso da midia eletrdnica ¢ da internet para a promogéo
do patrimdnio cultural, privilegiando as iniciativas que contr1buam para a valoriza¢3o das
culturas tradicionais.

b. Realizar amplo debate publico sobre o programa "Adote um Bem Cultural”, com o Poder
Puablico, o Conselho Deliberativo do Patriménio, o Conselho Municipal de Politica Cultural, a
sociedade civil, os técnicos da  -Fundagdo Municipal de Cultura, os pesquisadores e o
Ministério Publico.

c. Ampliar e fortalecer a 1dent1ﬁca¢§.o o inventéario e protecﬁo dos bens culturais, materiais e
imateriais, situados em bairros tradicionais de Belo Horizonte, localizado na regifo externa ao
perimetro do Nicleo Histdrico de Belo Horizonte, delimitado pela Avenida do Contorno.

d. Consolidar o reconhecimento e a protegio da regido interna da Avenida do Contorno como
Nucleo Historico da cidade, por meio de legislagdo especifica.

e. Ampliar a captagdo dos recursos para o Fundo do Patrimdnio Cultural do Municipio,
incluindo, dentre outras fontes, a destinag@o integral do repasse ICMS cultural.

XXVIII - Elaborar e implantar o Plano Municipal de Leitura, Literatura, Livro ¢ Bibliotecas,
tendo em vista a democratizagdo do acesso a leitura na cidade com as seguintes agdes:

a. Criar bibliotecas em todas as regionais do municipio, com equipamentos, acervo, em
horério estendido ¢ com funciondrios suficientes para manté-las em funcionamento;

b. Capacitar pessoas para que atuem na democratizagio do acesso ao livro e na formagio de
leitores com visitas domiciliares, empréstimos de livros, rodas de leitura, narragdo de
histdrias, criag@o de clubes de leitura e saraus literarios;

c. Apoiar novos espagos de leitura, tais como bibliotecas circulantes, bibliotecas comunitérias,
acervos em hospitais e associagdes comunitarias;

d. Promog¢do ¢ democratizagdo do acesso 4 leitura e a informagdo, com a manutengio das
bibliotecas municipais € comunitarias; garantindo acervo bibliografico em suportes variados,
infraestrutura fisica, tecnoldgica e recursos humanos qualificados;

e. Garantir a diversidade de agSes para o incentivo a leitura, realizadas nos espagos publicos
municipais, sem censura estética ou proibi¢do de a¢Ges das diversas atividades artisticas
integradas com o texto literario;
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f. Elaborag#o, discussdo ¢ aprovagio do Plano Municipal do Livro, Leitura e Literatura com
vistas a democratizagio do acesso A leitura no municipio;

g. Apoiar a rede de bibliotecas comunitarias existentes na cidade;

h. Criar pontos de leitura em diversos espagos do municipio;

i. Criar programa de itinerincia dos escritores residentes em Belo Horizonte para visitar as
escolas, centros € equipamentos culturais da prefeitura, com o objetivo de promover debates
sobre suas obras, literatura, leitura e demais tematicas contemporaneas e culturais.

XXIX - Promover a produgdio artistica e cultural, por meio do apoio & criagdo, registro,
difusdo e distribui¢do de obras, ampliando o reconhecimento da diversidades de expressdes
provenientes de todas as regides do municipio com as seguintes agoes:

a. Criar bolsas, programas e editais especificos que diversifiquem as agdes de criagdo artistica
e cultural e manifestagdes das culturas populares e tradicionais, patrimoniais, indigenas e
afro- brasileiras;

b. Fomentar, por meio de editais e/ou programas, iniciativas de criagdo de produtos artisticos,
culturais e experlmentals

c. Fomentar, por meio de editais e/ou programas, iniciativas de reflexdo e pesquisa, cujos
objetos sejam produtos artisticos e culturais, as manifestagdes das culturas populares e
tradicionais, as populagdes indigenas e afro-brasileiras;

d. Criar linhas de crédito para os empreendedores artisticos e culturais;

e. Garantir a continuidade da realizagdio anual do Premio Nacional de Literatura Cldade de
Belo Horizonte nos segmentos Conto, Romance, Dramaturgia e Poesia;

f. Garantir a continuidade da reahzag:ﬁo anual do Prémio de Literatura Infantil e Juvenil Jodo
de Barro,

g. Criar ¢ garantir a realizagio do Festival Internacional de Literatura Cldade de Belo
Horizonte, de forma descentralizada, a partir da integragdo com as regionais e
preferencialmente nos espagos dos Centros Culturais;

h. Ampliar a circulagfio da produgfo artistica e cultural, através do intercdmbio metropolitano
nacional e internacional.

Belo Horizente, 06 de maio de 2015. (/\/f\//\/

~ Vereador Arnaldo Godoy
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