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"Institui na rede municipal de ensino pnblico o 
contend° 	' Ed ucacao 	Anti-racista 
AntidiscriminatOria'". 

A Camara Municipal de Belo Horizonte decreta: 

Art. 1° - Fica instituido na rede municipal de ensino publico, o contend° que 
trata da "Educacao Anti-racista e Antidiscriminat6ria (EARAD), nos termos desta Lei. 

Art. 2° - A "Educacao Anti-racista e AntidiscriminatOria" sera oferecida de forma 
sistematica e permanente para desenvolvimento nas escolas e curriculos escolares, 
como contend° e nao como disciplina, na rede municipal de ensino. 

Art. 3° - Na rede municipal de ensino, o contend° desenvolver-se-a em 
oposicao a discriminacao e ao preconceito racial e de *ler°, sob a denominacao de 
"Educacao Anti-racista e Antidiscriminat6ria", caracterizando-se como acao planejada, 
sistematica e transformadora, visando ao crescimento pessoal e a construcao da 
cidadania a partir de valores eticos, de compromisso corn a coletividade e corn o 
individuo, baseados em relacionamentos de respeito as diferencas em suas 
individualidades, solidariedade e igualdade de oportunidade e tratamento, 
independente de etnia, War° e classe social a que pertence. 
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Art. 4° - 0 trabalho de "Educacao Anti-racista e Antidiscriminat6ria" dar-se-6 
atraves de trabaihadores da educacao, com formacao especifica para seu 
desempenho, interessados e comprometidos corn uma educacao interetnica, 
pluricultural, antietnocentrica e anti-racista. 

§ 1° Aos trabaihadores referidos no "caput" deste artigo podera ser oferecida 
formacao sistematica atraves de curso de capacitacao, assim como assessoramento 
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permanente para o desenvolvimento do trabalho, de modo a garantir uma unidade de 
acao na rede municipal de ensino quanto a proposta da "Educacao Anti-racista e 
Antidiscriminatoria" (EARAD) e articulando-a a proposta politico-pedagogica global 
em desenvolvimento na rede de ensino. 

§ 2° Preve-se que o conteudo de "Educacao Anti-racista e AntidiscriminatOria" 
perpasse os diferentes saberes disciplinares, estando presente em todas as 
disciplinas e atividades no contexto escolar como tema transversal. 

Art. 5° - 0 processo de implementacao da referida Lei devera orientar-se da 
seguinte forma: 

I - A implantacao do programa passara por discussao colegiada, proposta em 
reuniao, corn a participacao de representantes de toda as regionais da cidade, via 
Conselho Escolar, que corrobore a validade pedagogica do conteCido no espaco 
curricular; 

II - A obrigatoriedade no curriculo deve ser contemplada como tema 
transversal, perpassando todas as areas do conhecimento, inserido no Ensino 
Tematico eleito pela Comunidade Escolar. 

Art. 6° - 0 educador que desenvolver os contetidos sobre discriminacao racial 
e de genero tett como tarefa prioritaria organizar, planejar e coordenar as discussoes 
referentes a tematica da discriminacao e do preconceito, enfocando suas dimensOes 
afetivas, sociais, economicas e culturais, buscando possibilitar o desenvolvimento 
integral dos educandos das areas cognitiva, afetiva e na relacao com o outro. 

Art. 7° - 0 desenvolvimento da tematica da discriminacao racial e de genero 
nas escolas sera construido participativamente, partindo dos interesses das 
necessidades dos alunos, de modo que aqueles guardem correlacao com o 
desenvolvimento biopsicossocial, com os objetivos primeiros desta Lei, alem de outros 
fatores cuja observancia mostre-se necessaria. 
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Art. 8° - 0 Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) 
dias a contar da data de sua publicagao. 

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao. 

As ComissOes competentes". 

Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2017 

arilda de Castro Porte la 

Vereadora - PRB 
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Justificativa 

Na educacao brasileira, a ausencia de uma reflexao sobre as relacOes raciais 
no planejamento escolar tern impedido a promocao de relates interpessoais 
respeitaveis e igualitarias entre os agentes sociais que integram o cotidiano da escola. 
0 silencio sobre o racismo, o preconceito e a discriminacao raciais nas diversas 
instituicOes educacionais contribui para que as diferencas de fenotipo entre negros e 
brancos sejam entendidas como desigualdades naturals. Mais do que isso, 
reproduzem ou constroem os negros como sinesnimos de seres inferiores. 0 silencio 
escolar sobre o racismo cotidiano nao so impede o florescimento do potencial 
intelectual de milhares de mentes brilhantes nas escolas brasileiras tanto de alunos 
negros quanto de brancos, como tambem nos embrutece ao longo de nossas vidas, 
impedindo-nos de sermos seres realmente livres "para ser o que fore ser tudo" — livres 
dos preconceitos, dos estereotipos, dos estigmas, entre outros males. Portanto, como 
professores (as) ou cidadaos (as) comuns, nao podemos mais nos silenciar diante do 
crime de racismo no cotidiano escolar, em especial se desejamos realmente ser 
considerados educadores e ser sujeitos de nossa propria historia. 

Nao ha como negar que o preconceito e a discriminacao raciais constituem urn 
problema de grande monta para a crianca negra, visto que essa sofre direta e 
cotidianamente maus tratos, agressOes e injusticas, os quais afetam a sua infancia e 
comprometem todo o seu desenvolvimento intelectual. A escola e seus agentes, os 
profissionais da educacao em geral, tem demonstrado omissao quanto ao dever de 
respeitar a diversidade racial e reconhecer com dignidade as criancas e a juventude 
negra. 

0 racismo e seus derivados no cotidiano e nos sistemas de ensino nao podem 
ser subavaliados ou silenciados pelos quadros de professores (as). E imprescindivel 
identifica-los e combate-los. Assim como 6 pungente que todos (as) os (as) 
educadores (as) digam nao ao racismo e juntos promovam o respeito mutuo e a 
possibilidade de se falar sobre as diferencas humanas sem medo, sem receio, sem 
preconceito e, acima de tudo, sem discriminacao. 

Visto, peg° encarecidamente aos nobres vereadores a aprovacao do referido 
projeto, pois julgo imprescindivel a implantacao do conteudo " Educacao Anti-racista 
e Antidiscriminatoria" na rede municipal de ensino pOblico na cidade de Belo 
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Horizonte, pois a aprendizagem nao deve se basear apenas em materias de cunho 
cientifico e especifico, mas tambern no desenvolvimento de urn cidadao mais justo e 
humano. 

Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2017 
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,(c5izeoeceezce-e 
MariIda de Castro Portela 

Vereadora - PRB 
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