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PROJETO DE LEIN® 55D /QZOH

Dispde sobre a contratagio por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico,
nos termos do inciso IX do art. 37 da

Constitui¢do da Repiblica.

. ‘ Art 1° — Para atender 4 necessidade temporaria de excepcional interesse
pubhco 0s érgﬁos da administra¢fio direta do Poder Executivo, suas autarquias ¢ fundagdes
poderdo efetuar contratagfio de pessoal por tempo determinado, nos termos do inciso IX do art.
37 da Constitui¢do da Republica, nas condigdes e nos prazos previstos nesta lei.

Parigrafo unico — Para fins da contratagdo por tempo determinado a que se
refere o caput, entende-se como de excepcional interesse publico a situag@io transitdria que
demande urgéncia na realiza¢dio ou na manutengiio de servigo publico essencial ou aquela em
que a transitoriedade e a excepcionalidade do evento nfo justifiquem a criagio de cargo
efetivo.

Art. 2° —- Consideram-se hipdteses de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, para fins de contratagio por tempo determinado:

I — assisténcia a situagdes de calamidade publica e de emergéncia;

11 - combate a surtos endémicos;

111 - realizagfio de cadastramentos ou recenseamentos;

IV - caréncia de pessoal em decorréncia de afastamenios ou licenga de
servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o servigo publico néo puder ser dessmpenhado
a contento com 0 quadro remanescente, ficando a duragéo do contrato administrativo limitada
ao periodo da licenga ou do afastamento;

V — nimero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos servigos
publicos essenciais, desde que ndio haja candidatos aprovados em concurso publico aptos a
nomeaco, ficando a duragdo dos contratos limitada ao provimento dos cargos mediante
concurso publico subsequente;

V1 — caréncia de pessoal p degempenho de atividades sazonais, projetos

temporarios ou emergenciais que nio justifiq criagdio de cargo efetivo, especialmente:
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a) as desenvolvidas no admbito dos projetos especificos nas areas de saide,
educagdo, seguranga e preveng¢dio, politicas urbanas, obras e infraestrutura, vigiléncia,
assisténcia social, seguranga alimentar, cidadania, e meio ambiente;

b) ‘as que utilizem técnicas especializadas de tecnologia da informagao, de
comunica¢io ¢ de revisio de processos de trabalho que se caracterizem como projetos
especificos criados por prazo determinado no ambito dos orgéos e entidades do Poder
Executivo;

¢) para solugio de demandas sazonais de processos administrativos no &mbito
dos 6rgios e entidades do Poder Executivo.

§ 1° — Para os fins do inciso V, consideram-se servigos publicos essenciais
aqueles desenvolvidos nas dreas de saide, educag@o, seguranga e prevengdo, politicas urbanas,
obras e infréestrutura, vigilancia, assisténcia social, seguranca alimentar, cidadania, e meio
ambiente.

§ 2° - As contratagdes a que se refere o inciso VI serdo vinculadas
exclusivamente a atividade sazonal, ao projeto tempordrio ou emergencial, vedado o
aproveitamento dos contratados em qualquer outra drea da administragéo publica.

§ 3° - E vedada a contratagiio por tempo determinado prevista nos incisos IV, V
e VI para as fungdes relativas as carreiras da Educagio e da Guarda Municipal.

§ 4° - Na hipétese de contratagio por tempo determinado prevista no incise V
do caput, serdo adotadas, imediatamente, as providéncias necessdrias a realizac¢do do concurso
publico para provimento dos cargos.

Art. 3° — O recrutamento do pessoal a ser contratado por tempo determinado sera
realizado mediante processo seletivo simplificado, conforme edital a ser publicado pelo érgdo
ou entidadc contratante,

Art. 4° — As contratagdes de que trata esta lei serdo feitas com a observancia dos
seguintes prazos maximos, permitida uma prorrogagéo por igual periodo:

I — seis meses, nos casos dos incisos I e Il do art. 2%

II - dois anos, nos casos dos incisos III, IV e V do art. 2°%;

111 — dois anos ou enquanto perdurar as atividades sazonais, nos casos previstos
no inciso VI do art, 2°, desde que ndio exceda o prazo total previsto para a contratagdo € sua
prorrogagéo.

Art. 5° — As contratacdes por tempo determigado somente poderdo ser feitas

com amparo de dotagdio orcamentéria especifica, mediante pye\ia apforizagho da Cémara de

Coordenagio Geral, nos termos estabelecidos em regulamento.
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Art. 6° — E vedada a contratagfio por tempo determinado:

I — de servidor da administragdo publica direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de
suas sﬁbsidiérias ou controladas;

II — das pessoas de que trata o art. 42 da Lei Orgénica do Municipio de Belo
Horizonte.

Paragrafo tnico — Excetua-se do disposto no caput a contratagio de servidor
enquadrado nas hipéteses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituigdio da Republica,
desde que comprovada a compatibilidade de horarios.

Art. 7° — A remuneragio do pessoal contratado por tempo determinado serd a
fixada no contrato, ndo podendo ser superior a prevista para o nivel de ingresso da carreira
cuj-a's atribﬁigées ‘correspondam  as fungdes do pessoal contratado ou, inexistindo
correspondéncia, em valor compativel com o dos saldrios pagos pela iniciativa privada para o
desempenho dessas fungdes.

§ 1° — Para os efeitos deste artigo, poderdo ser concedidas ao contratado, a
critério da administragdo publica e conforme previséo expressa no contrato, as parcelas
remuneratorias previstas em lei, devidas aos cargos publicos tomados como referéncia,
excluidas as vantagens de natureza individual.

§ 2° — A Céamara de Coordenagdio Geral estabelecerd, no ato da autorizagdo para
a contrataco, as diretrizes e as parcelas remuneratdrias para a fixagdo dos valores contratuais,
conforme disposto no caput € no § 1°, considerando a categoria profissional e o cargo de
contratagio, tendo como limite a remuneragio devida ao cargo efetivo equivalente.

§ 3° — No caso do inciso III do art. 2°, quando se tratar de coleta de dados, o
vafor da remuné_ragﬁo podera ser formado por unidade produzida, desde que observado o
disposto no caput.

Art. 8° — O pessoal contratado nos termos desta lei sera segurado do Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme o disposto no § 13 do art. 40 da Constituicdo da
Republica.

Art. 9° — E vedado ao pessoal contratado por tempo determinado:

I — receber atribuicdes, fungbes ou encargos nio previstos no respectivo

contrato,

II — ser nomeado ou designado, ainda que a titl\} pregario ou em substituigéio,

para o exercicio de cargo em comissdo ou fungfio de confianga;
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III - ser novamente contratado, com fundamento nesta lei, antes de decorridos
vinte ¢ quatro meses do encerramento de seu confrato anterior, salvo na hipdtese prevista no
inciso I do art. 2° mediante prévia autorizagfio ¢ com amparo de dotagdo orcamentaria
especifica, nos termos do art. 5°.

§ 1° — O intersticio previsto no inciso III deste artigo serd de trinta dias no
ambito do Sistema Municipal de Saude.

§ 2° — A inobservincia do disposto neste artigo importard na rescisdo do
contrato, sem prejuizo da responsabilizagiio administrativa das autoridades envolvidas.

Art. 10 — O pessoal contratado nos termos desta lei fard jus aos direitos
estabelecidos nos dispositivos previstos no § 3° do art. 39 da Constitui¢fio da Republica.

.. . §1°—Para fins de concessdo da licenga maternidade, aplica-s¢ a prorrogagéo
estipuiada pelo art. 2° da Lei n° 10.103, de 18 de janeiro de 2011,

§ 2° — As concessdes previstas no art. 171 da Lei n° 7.169, de 30 de agosto de
1996, ficam estendidas ao pessoal contratado.

§ 3° — Aplicam-se aos contratados por tempo determinado os deveres ¢ as
proibi¢des dispostos nos arts. 183 ¢ 184 da Lei n° 7.169, de 1996.

Art, 11 — O contrato firmado nos termos desta Lei extinguir-se-a, sem direito &
indenizagfio:

[ — pelo término do prazo contratual;

II — por iniciativa do contratante ou do contratado;

III - pela extingio da causa transitoria justificadora da contratagéo;

IV — em virtude de caso fortuito ou for¢a maior;

V — por infracéio disciplinar do contratado;

§ 1° — A extingdio do confrato, nos casos dos incisos II ¢ III serd comunicada
com antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2° - As infragBes disciplinares atribuidas ao contratado serdo apuradas
mediante sindicdncia a ser concluida no prazo de trinta dias, assegurada a ampla defesa, sem
prejuizo de responsabilizagéo civil e criminal.

Art. 12 — A inobservancia do disposto nos art. 183 e 184 da Lei n° 7.169, de
1996, sera considerada infragdo disciplinar a ser apurada nos termos do § 2° do art. 11.

Art. 13 — O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo por tempo
determinado sera contado para eventuais efeitos previdencidri

Art. 14 - Ficam mantidos, até o cumprimento\dg prazo nele estabelecido, os

contratos temporarios vigentes na data de publicacéo desta lei.
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Paragrafo unico — Podera haver renovaglio dos contratos de que trata o caput
mediante celebragio de termo aditivo, respeitados os prazos ¢ condigdes previstos nesta lel.

Art. 15 — Ficam revogados:

[ -aLein®6.833, de 16 de fevereiro de 1995;

I1-—aLein®7.125 de 12 de junho de 1996;

IIT —a Lei n° 7.523, de 20 de maio de 1998;

IV —os artigos 24, 25 ¢ 26 da Lei n° 7.645, de 12 de fevereiro de 1999,

V — os artigos 154 e 155 da Lei n° 9.011, de 1° de janeiro de 2003.

Art. 16 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Belo Horizonte, Q  de obri | de 2018.

Al dre Kalil

Prefeito d lo Horizonte
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Belo Horizonte, 4 gje o,br'j/ oe 0013

Senhor Presidente,

Submeto a apreciaciio de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares o projeto de
lei quie dispoe sobre a contratagdo por tempo determinado para atender necessidade temporaria
de exéepc‘ional interesse publico, nos termos do inciso 1X do art. 37 da Constituigéo da
Republica.

A proposta tem por finalidade atualizar e aperfeigoar a legislagdo vigente acerca
da contratagio de pessoal por tempo determinado. Busca-se a redefinigdo das excepcionais
hipoteses que permitem referida contratagfo, os respectivos prazos e os critérios que

regulamentam a matéria em 4mbito municipal.
Certo de que este Projeto de Lei recebera a necessdria acgiescéncia de Vossa

- . : £
Exceléncia e de seus ilustres pares, submeto-o a seu regular procesgamento, renovando
=

protestos de elevado apreco e consideragéo.

. Alexa alil

Prefeito/l§ Belo Horizonte

CHPOT0000 f0ig; STOZ/484/07 3iHE 303N

CHBH_DIRLEG-10/abr/18-17:30: 18-081433-1

Excelentissimo Senhor
Vereador Henrique Braga
Presidente da Camara Municipal da

CAPITAL

~ AGI- 00101289

02/05%



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6

