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SUBSTITUTIVO-EMENDA

EMENI N° JLB

AO PROJETO DE LEI N° 584/2018

Altera a Lei n° 10.362, de 29 de dezembro de
2011, uniformiza as regras de incorporagéo e
reajuste  de  vantagens  relativas  as
aposentadorias e pensdes pagas pelo Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Pablicos do Municipio de Belo Horizonte e da

outras providéncias.

Art. 1° — O caput do art. 4° da Lei n° 10.362, de 29 de dezembro de 2011, passa
a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 4° — O RPPS serd administrado por uma Unidade Gestora Unica.
responsavel pela administracdo dos beneficios previdenciarios de todos os poderes e entidades
a que se refere o caput do art. 3° desta lei, e:”.

Art. 2° — O inciso [1I do art. 12 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 12~ (..)

III — haja dependéncia econdmica, no caso de irmdos maiores de vinte e um
anos, quando da concessfo do beneficio.”.

Art, 3° - O art. 14 da Lei n® 10.362, de 2011, passa a vigorar com a seguinte

redagdo:

“Art. 14 — Cabe ao servidor a atualizacdo de seus dados no orgio gestor do
RPPS.”.

Art. 4° — O art. 15 da Lei n® 10.362, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 15 — Os pais ou irmdos, para fins de concessdo de beneficios, devem
também comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragfio firmada
perante o RPPS.”.

Art. 5° —~ A denominagio da Seg¢do IIl do Ca Xulo I}’ do Titulo T da Lei n°

10.362, de 2011, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
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“Segdo I

Da Suspenséo e da Perda da Qualidade de Segurado™.

Art. 6° — O art. 22 da Lei n°® 10.362, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagfio:

“Art. 22 — O segurado afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do
cargo de provimento efetivo sem recebimento de remuneragdo devera, as suas expensas,
recolher diretamente ao RPPS a contribuigfio previdenciaria a cargo do segurado.”.

Art. 7° — O § 3° do art. 23 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redag?o, ficando o artigo acrescido do § 4°:

L NAr 23— ()

§ 3° — O beneficio previsto na alinea “g” do inciso I sera devido ao segurado que
ficar incapacitado para o seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos.

§ 4° — Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento, o pagamento do
beneficio previsto na alinea “g” do inciso I é de responsabilidade da administragéo direta, das
entidades da administragdo indireta que possuirem servidores ocupantes de cargo de
provimento efetivo e do Poder Legislative municipal.”.

Art. 8° — O caput do art. 27 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagédo:

“Art, 27 — A aposentadoria por invalidez podera ser precedida de licenga para
tratamento de satde ou por motivo de acidente em servigo, néio superior a vinte e quatro
meses.”.

Art. 9° — O caput e 0 § 2° do art. 29 da Lei n° 10.362, de 2011, passam a vigorar
com: a seguinte redagdo:

“Art. 29 — O segurado serd aposentado compulsoriamente aos setenta e cinco
anos de idade, nos termos do inciso Il do § 1° do art. 40 da Constituicdo da Repiiblica, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma estabelecida nesta lei.
ndo podendo esses ser inferiores ao valor do salario minimo.

(...)

§ 2° — A responsabilidade pelo controle e pela comunicagdo ao segurado e ao
RPPS da data do implemento da idade limite de setenta e cinco anos ¢ da unidade de recursos
humanos do 6rgdo em que o segurado estiver lotado, corf) antegedéncia minima de cento ¢
vinte dias da data do jubilamento, para que o orgéo gestor PS possa, compulsoriamente,

emitir o ato de inativagdo.”.
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Art. 10 — O art. 35 da Lei n°® 10.362, de 2011, passa a vigorar acrescido do
seguinte § 5°%

“Art. 35-(...)

§ 5°— O cdnjuge divorciado ou companheiro, separado judicialmente ou de fato,
que recebia do servidor pensdo alimenticia, fard jus a pensdo por morte na propor¢do dos
alimentos, que serd deduzida do valor global da pensdo por morte antes de se promover o
rateio.”.

Art. 11 — O art. 36 da Lei n® 10.362, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 36 — Acarreta perda da qualidade de beneficiario:

: “'I_"—J,'para os beneficidrios em geral:

a) o falecimento;

b) a rentincia expressa;

¢) a cessacdo da invalidez;

d) a cessagdo da dependéncia econdmica;

I1 — o implemento da idade de vinte ¢ um anos, pelo filho ou irmdo, ou a

emancipagio;

III — a acumulag@o de penséo na forma do § 3%

IV — para o conjuge ou companheiro:

a) o decurso de quatro meses, se o Obito ocorrer sem que o servidor tenha
vertido dezoito contribuicdes mensais ou se 0 casamento ou a unifio estdvel tiverem sido
iniciados em menos de dois anos antes do 6bito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
pensionista-ha:data de 6bito do servidor, depois de vertidas dezoito contribuigdes mensais e
pelo menos dois anos apés o inicio do casamento ou da unifio estavel:

1 — trés anos, com menos de vinte e um anos de idade;

2 — seis anos, entre vinte e um e vinte e seis anos de idade;

3 — dez anos, entre vinte e sete € vinte e nove anos de idade;

4 — quinze anos, entre trinta ¢ quarenta anos de idade;

5 — vinte anos, entre quarenta e um e quarenta e trés anos de idade;
de;

era o/direito a pensio nas hipoteses

6 — vitalicia, com quarenta ¢ quatro Ou mais anos de j

V — 0 conjuge ou companheiro também p

de separagio judicial ou de fato ou divoércio, desde qu receba pensfio alimenticia, por
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contragdo de novas nupcias, anulagdio do casamento ou por senten¢a judicial transitada em
julgado.

§ 1° — Seréo aplicados os prazos previstos na alinea “b™ do inciso IV do caput,
se 0 Obito do servidor decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou
do trabalho, independentemente do recolhimento de dezoito contribuigdes mensais ou da
comprovacdo de dois anos de casamento ou de unido estavel.

§ 2° — O tempo de contribuigdo ao RPPS ou ao RGPS sera considerado na
contagem das dezoito contribuigdes mensais referidas nas alineas “a” e “b” do inciso IV do
caput.

§ 3° — E vedada a percepcio cumulativa de pensdo deixada por mais de um
cdnjuge ou cgmpanheiro e de mais de duas pensdes, devendo o beneficiario exercer o direito de
opgéo.

§ 4° — Perde ainda o direito a pensdo por morte:

I — o beneficidrio condenado apds o trénsito em julgado pela prética de crime
doloso de que tenha resultado a morte do servidor;

Il — o cOnjuge ou o companheiro, se comprovada, a qualquer tempo, simulagio
ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizacio desses com o fim exclusivo de
constituir beneficio previdenciario, apurada em processo judicial, ao qual serd assegurado o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.”.

Art. 12 — O § 10 do art. 43 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. 43 —(...)

§ 10 — Considera-se remuneragio do cargo de provimento efetivo o valor constituido
pelos vencimentos e vantagens pecunidrias permanentes do respectivo cargo estabelecidas em lei, bem
como parcelas incorporaveis na forma da legislagdo especifica, acrescido dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes.”.

Art. 13 — O caput do art. 45 da Lei n® 10.362, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. 45 — Os beneficios de aposentadoria e pensdo, previstos no art. 2° da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e no art. 40 da Constituicdo da

Republica, bem como as pensdes derivadas das aposentadorias concedidas pelo art. 6° da

stado

Emenda Constitucional n® 41, de 2003, serdo re ‘nos termos da lei, para preservar-
asf{datas e nos mesmos indices utilizados

os da Lei Federal n° 10.887, de 18 de

lhes, em cardter permanente, o valor real, nas me
para fins de reajustes dos beneficios do RGPS, no
junho de 2004.”.
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Art. 14 — O art. 49 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar acrescido do
seguinte § 4°:

“Art. 49 —(...)

§ 4° — O servidor em afastamento preliminar que desistir do requerimento de
aposentadoria, por motivo ndo relacionado a ato praticado pela Administragfio, ressarcird ao
RPPS os valores recebidos durante o afastamento, conforme regulamento.”™.

Art. 15 — O art. 56 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art, 56 — Qualquer dos beneficios previstos nesta lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

Paragrafo tnico — O valor de beneficio previdencidrio ndo recebido em vida
pelo beneﬁc1ano serd pago somente aos habilitados & pensdo por morte ou, na falta deles. aos
seus sucessores na forma da lei civil, independentemente de inventéario ou arrolamento.”.

Art, 16 -~ O art. 63 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 63 - Na fixac@o da data de ingresso no servigo publico, para fins de
verificagdio do direito de opgfo pelas regras de que trata esta lel quando o servidor tiver
ocupado, sem interrupgio, sucessivos cargos na administragiio publica direta, autdrquica ¢
fundacional, em qualquer dos entes federativos, sera considerada a data da investidura em
cargo ptblico efetivo mais remota entre as ininterruptas.”.

Art. 17 — A Lein® 10.362, de 2011, passa a vigorar acrescida do seguinte art. 68-
A:

“Art. 68-A — Na hipétese de suspensdo preventiva de pagamento de aposentados
ou penéionistas,. em razio de ndo atendimento & convocagdo para recadastramento por periodo
superior a seis meses, o beneficio serd cancelado mediante prévia instauragdo de processo
administrativo que observara o contraditorio e a ampla defesa, bem como as disposi¢des
pertinentes da Lei n° 7.169, de 30 de agosto de 1996.”.

Art. 18 — O § 2° do art. 72 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 72 —(...)

§ 2° — No caso de inexisténcia ou suspensio de remuneragio, quando afastado
ou licenciado de seu cargo de provimento efetiyd, cabera ao servidor efetuar o recolhimento
das contribuicdes previdenciarias relativas a partg do gegurado, considerada a base de célculo

de que trata o art. 73 desta lei.”.
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Art. 19 — O inciso III do art. 81 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 81 = (...)

III — o repasse das contribui¢des de que tratam os incisos I e II do capur deste
artigo & Unidade Gestora do RPPS a que esta vinculado o servidor cedido ou afastado.”.

Art. 20 — O art. 83 da Lei n°® 10.362, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagfio:

“Art. 83 — A contribui¢iio efetuada durante o afastamento sem remuneragio do
servidor nfo serd computada para cumprimento dos requisitos de tempo minimo de carreira,
tempo minimo de efetivo exercicio no servigo publico e tempo minimo no cargo de provimento
éf¢’tivo'para fins de concessfo de aposentadoria.

Parigrafo dinico — N#o se aplica o disposto no caput nos casos de afastamento
do servidor para exercicio de mandato eletivo, mandato classista e de cessfio, com ou sem 6nus
para o cessiondrio, a orgio ou entidade da administragéio direta ou indireta, do mesmo ou de
outro ente federativo.”.

Art, 21 -~ O art. 84 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar acrescido do
seguinte paragrafo unico:

“Art. 84 —(...)

Pardgrafo Unico — Na hipdtese a que se refere o art. 22, o recothimento da
contribuigiio previdencidria prevista no art. 77 permanecera sob a responsabilidade da entidade
patronal.”.

Art. 22 — O art. 88 da Lei n° 10.362, de 2011, fica acrescido do seguinte § 2°,
passando o paragrafo inico a vigorar como § 1°

- “Art. 88 —(...)

§ 2° — Para os servidores cedidos ou afastados para exercicio de mandato eletivo,
com &nus para o cessiondrio ou érgdo do exercicio do mandato, respectivamente, e servidores
em gozo de licenga sem vencimentos, o recothimento de que trata o caput devera ser feito até o
décimo quinto dia do més subsequente ao da competéncia devida, salvo quando esse dia ndo
for util, caso em que se prorrogara o prazo para o dia util seguinte, conforme regulamento.”.

Art. 23 — O art. 89 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 89 — As transferéncias de

pela administragio direta, pelas entidades da pdininistragfio indireta que possuirem servidores

ocupantes de cargo de provimento efetivo e pelo Roder Legislativo do Municipio ao RPPS até

02/08




8

AGI - 00101289

PREFEITURA MUNICIPAL
DE BELO HORIZONTE

DIRLEG i

o primeiro dia Otil antes da data programada para pagamentos de compromissos do plano,
conforme cronograma previamente estabelecido e remetido ao Tesouro Municipal pela
Unidade Gestora.”.

Art. 24 — Os §§ 7° e 8° do art. 94 da Lei n® 10.362, de 2011, passam a vigorar
com a seguinte redagfo:

“Art. 94 —(...)

§ 7° — Sera automaticamente destituido do mandato o membro que deixar de
comparecer, injustificadamente, a duas reunides consecutivas ou intercaladas, anualmente, na
forma regulamentar.

§ 8° — Serd lavrada ata, em livro proprio, de todas as reunides do Conselho de
AdminiStragﬁo,_ devendo ser dada publicidade de seu inteiro teor.”.

Art. 25 — O § 2° do art. 95 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagZo:

“Art. 95 -(...)

§ 2° — As decisdes do Conselho de Administragio serfio tomadas por maioria
dos membros presentes.”.

Art. 26 — O inciso XI do art. 96 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 96 —(...)

X1 — autorizar, excepcionalmente, o parcelamento de débitos previdencidrios do
Ente ao RPPS, inclusive quando decorrentes de inadimpléncia pelo nio recolhimento das
contribuicdes previdencidrias, em conformidade com as normas emanadas pelo Orgdo
regulador federal dos regimes proprios de previdéncia social;”.

Art. 27 — O inciso III do art. 97 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 97 - (...)

I1I — designar substituto eventual, dentre os membros do Conselho;™.

Art. 28 — Os §§ 9° e 12 do art. 99 da Lei n® 10.362, de 2011, passam a vigorar
com a seguinte redag#o, ficando o artigo acrescido do seguinte § 14:

“Art. 99 - (...)

§ 9° — Sera automaticamgnte desgituido do mandato o membro que deixar de
comparecer, injustificadamente, a duas rpynidés consecutivas ou intercaladas, anualmente, na

forma regulamentar.

()
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§ 12 — As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria dos membros
presentes.

(..)

§ 14 — Os membros do Conselho Fiscal serdo obrigatoriamente dispensados de
suas respectivas fungdes nos orgios do Poder Executivo e do Poder Legislativo municipal,
quando participarem de reunides ordinarias ou extraordindrias do Conselho ou quando forem
convocados para atividades oficiais do RPPS, sem qualquer prejuizo as suas carreiras.”.

Art. 29 — O art. 101 da Lei n° 10.362, de 2011, passa a vigorar acrescido do
seguinte inciso IV:

“Art. 101 - (...)

o v - designar substituto eventual, dentre os membros do Conselho.”.

Art. 30 = O art. 102 da Lei n° 10.362, de 20} 1, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 102 — A Secretaria Municipal de Plangjamento, Orgamento ¢ Gestdo —
SMPOG — é a Unidade Gestora Unica do RPPS ¢ o 6rgdo de administragio e execugdo das
atividades que competem a este Regime.”.

Art. 31 — O paragrafo (nico do art. 108 da Lei n® 10.362, de 2011, passa a
vigorar com a seguinte reda¢io:

“Art., 108 - (...)

Paragrafo unico — Quando os recursos do Fufin tiverem sido totalmente
utilizados, a administragio direta, as entidades da administragdo indireta que possuirem
servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo ¢ o Poder Legislativo do Municipio
disponibilizardo o valor necessario para a integralizaggio da folha de beneficios.™.

Art. 32-0 § 1°do art. 5° da Lei n° 6.560, de 28 de fevereiro de 1994, passa a
vigorar com a seguinte redagfo, ficando o artigo acrescido do § 4°:

“Art. 5°—(..)

§ 1° — O valor pago a titulo de horas complementares serd incorporado para fins
de aposentadoria € pensio, o que ocorrer primeiro, a razdo de 1/30 (um trinta avos) para as
mulheres € de 1/35 (um trinta e cinco avos) para os homens, por ano de efetivo cumprimento
dessa jornada, até o limite de um inteiro, de acordo com o valor vigente & data da concessdo do

beneficio previdenciario.

(...)
§ 4° — Os valores incorporad s termos do § 1° serdo reajustados na mesma
data e indice em que se der o reajuste do val o pelas horas complementares.”.
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Art, 33 = O art. 7° da Lei n° 7.101, de 29 de maio de 1996, passa a vigorar com a
seguinte redagfo:

“Art. 7° — A GAAF sera incorporada, para fins de aposentadoria e pensdo, com
base na média aritmética do percentual mensal de UAFs obtidas pelo servidor em relagfio ao
teto vigente, a razdo de 1/30 (um trinta avos) para as mulheres e de 1/35 (um trinta ¢ cinco
avos) para os homens, por ano de recebimento, até o limite de um inteiro.

Paragrafo tinico — Para fins da incorporagdo prevista no caput, considerar-se-4 o
valor da UAF vigente na data da concess@o do beneficio que ocorrer primeiro.”.

Art. 34 — O art. 2° da Lei n® 7.227, de 23 de dezembro de 1996, passa a vigorar
com a seguinte redagfo:

S : ‘Art 2° — A GDA sera incorporada para fins de aposentadoria e penséo, o que
ocorrer primeiro, com base na média aritmética do percentual mensal de pontos obtidos pelo
servidor em relacg3io ao teto vigente, a razio de 1/30 (um trinta avos) para as mulheres e de 1/35
(um trinta e cinco avos) para os homens, por ano de recebimento, até o limite de um inteiro,
segundo o valor vigente do ponto a data da concessdo do beneficio previdenciario.”.

Art. 35— O caput do art. 10 da Lei n® 7.235, de 27 de dezembro de 1996, passa a
vigorar com a seguinte redag?o, ficando o artigo acrescido do § 7°:

“Art. 10 — As aulas excedentes exercidas pelos servidores ocupantes do cargo de
professor, a partir de 5 de outubro de 1988, que optaram pelo regime estatutario de que trata a
Lei n° 7.169, de 30 de agosto de 1996, serfio incorporadas para fins de aposentadoria ¢ pensio
com base na média aritmética do percentual mensal dos valores recebidos a tal titulo em
relagio ao teto vigente a época, a razdo de 1/25 (um vinte e cinco avos) para as mulheres e de
1/30 (um trinta avos) para os homens, por ano de efetivo cumprimento dessa jornada, até o
limite de um inteiro, segundo o valor vigente do nimero méaximo de aulas excedentes a data da
concessiio do beneficio previdencidrio que ocorrer primeiro.

(...)

§ 7° — Os valores incorporados de que trata o caput serdo reajustados na mesma
data e indice em que se der o reajuste do vencimento-base do cargo que serviu de referéncia
para o calculo do beneficio que ocorrer primeiro.”.

Art. 36 — Os §§ 2° ¢ 3° do art. 9° da Lei n® 7.238, de 30 de dezembro de 1996,

passam a vigorar com a seguinte redaggo: /
“Art. 9°—(...) !
(...)

02/05




DIRLEG L.
: PREFEITURA MUNICIPAL
) DE BELO HORIZONTE

—

§ 2° — A partir de 1° de janeiro de 1997, as jornadas previstas nos incisos Il e 111
do art. 5° da Lei n® 6.206, de 22 de julho de 1992, serdo incorporadas para fins de
aposentadoria e pensdo, 0 que ocorrer primeiro, com base na média aritmética do percentual
mensal dos valores recebidos a tal titulo em relag@o ao teto vigente, a razdo de 1/30 (um trinta
avos) para as mulheres e de 1/35 (um trinta e cinco avos) para os homens, por ano de efetivo
cumprimento dessas jornadas, até o limite de um inteiro, segundo o valor vigente do
vencimento-base a data da concesséo do beneficio previdenciario.

§ 3° — Os valores de que trata 0 § 2° serfio reajustados na mesma data e indice
em que se der o reajuste do vencimento-base do cargo que serviu de referéncia para o calculo
do beneficio que ocorrer primeiro.”.

o Art 37 — O art. 3°da Lei n° 7.717, de 4 de maio de 1999, passa a vigorar com a
seguinte redacéo: R

“Art. 3° — A GITS sera incorporada para fins de aposentadoria e penséao, o que
ocorrer primeiro, com base na média aritmética do percentual mensal de pontos obtidos pelo
servidor em relagfio ao teto vigente a razdo de 1/30 (um trinta avos) para as mulheres e de 1/35
(um trinta e cinco avos) para os homens, por ano de recebimento, até o limite de um inteiro,
segundo o valor vigente do ponto a data da concessao do beneficio previdenciario.

Paragrafo Ginico — Apds completados pelas mulheres os 30/30 (trinta trinta avos)
ou pelos homens os 35/35 (trinta e cinco trinta e cinco avos) de recebimento da GITS, podera
haver substitui¢iio progressiva das parcelas de menor valor, a razdo de 1/30 (um trinta avos)
para as mulheres e de 1/35 (um trinta e cinco avos) para os homens por ano de recebimento, na
forma prevista neste artigo.”.

Art. 38 - O § 5° do art. 3° da Lei n° 7.971, de 31 de margo de 2000, passa a
vigorar com a seguinte redagfio, ficando o artigo acrescido do § 6°

“Art. 3%~ (...)

(..)

§ 5° — O valor da diferenga entre os vencimentos-base previstos para as jornadas
semanais de 30 (trinta) e 40 (quarenta) horas sera incorporado, para fins de aposentadoria e
penso, o que ocorrer primeiro, a razdo de 1/30 (um trinta avos) de seu valor para as mulheres e

de 1/35 (um trinta e cinco avos) para os homens, por ano de efetivo exercicio da jornada

semanal de quarenta horas, até o limite de um t?(ro, segundo o valor vigente do vencimento-

base a data da concess#o do beneficio previdentigrio.

AGH- 00101289
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§ 6° — Os valores incorporados nos termos do § 5° serdo reajustados na mesma
data ¢ indice em que se der o reajuste do vencimento-base do cargo que serviu de referéncia
para o calculo do beneficio que ocorrer primeiro.”.

Art. 39 — O caput do art. 6° da Lei n® 8.051, de 4 de julho de 2000, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 6° — A Gratificagfio de Estimulo a Atividades Correicionais — GEAC — sera
incorporada para fins de aposentadoria e pensdo, 0 que ocorrer primeiro, com base na média
aritmética do percentual mensal dos valores recebidos a tal titulo em relagdo ao teto vigente, a
razdio de 1/30 (um trinta avos) para as mulheres e de 1/35 (um trinta e cinco avos) para 0s
homens, por ano de efetivo cumprimento dessas jornadas, até o limite de um inteiro, segundo o
valor Vige_nte do ponto a data da concessdo do beneficio previdenciario.”.

Art. 40 — O caput do art. 4° da Lei n° 8.053, de 29 de junho de 2000, passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 4° — A Gratificagdo de Estimulo a Cobranga da Divida Ativa — GCDA —,
de que trata o art. 1° da Lei n° 6.501, de 05 de janeiro de 1994, sera incorporada para fins de
aposentadoria e pensdo, 0 que ocorrer primeiro, com base na média aritmética do percentual
mensal de pontos obtidos pelo servidor em relago ao teto vigente, & razéio de 1/30 (um trinta
avos) para as mulheres ¢ de 1/35 (um trinta e cinco avos) para os homens, por ano de
recebimento, até o limite de um inteiro, segundo o valor vigente do ponto & data da concessdo
do beneficio previdenciario.”.

Art. 41 — O § 2° do art. 6° da Lei n°® 8.635, de 26 de agosto de 2003, passa a
vigorar com a seguinte redagdo, ficando o artigo acrescido do § 3%

“Art. 6° — (...)

()

§ 2° — A extensio de jornada exercida pelos servidores ocupantes do cargo de
pedagogo seré incorporada para fins de aposentadoria e pensdo, 0 que ocotrer primeiro, com
base na média aritmética do percentual mensal dos valores recebidos a tal titulo em relagdo ao
teto vigente, 4 razdo de 1/30 (um trinta avos) para as mulheres e de 1/35 (um trinta e cinco
avos) para os homens, por ano de efetivo cumprimento dessa jornada, até¢ o limite de um
inteiro, segundo o valor vigente do vencimento-base 4 data da concessio do beneficio

previdenciario.

§ 3° — Os valores incorporados niorma do § 2° serdo reajustados na mesma

data e indice em que se der o reajuste do venci o-pase do cargo que serviu de referéncia

para o calculo do beneficio que ocorrer primeiro.”.

L
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Art. 42 — O art. 15 da Lei n° 8.691, de 19 de novembro de 2003, passa a vigorar
com a seguinte redagio:

“Art. 15 — A GEFEG sera incorporada para fins de aposentadoria e pensdo, o
que ocorrer primeiro, com base na média aritmética do percentual mensal de pontos obtidos
pelo servidor que optar por este plano de carreira em relagdo ao teto vigente, a razio de 1/30
(um trinta avos) para as mulheres e de 1/35 (um trinta e cinco avos) para os homens, por ano de
recebimento, até o limite de um inteiro, segundo o valor vigente do ponto a data da concessdo
do beneficio previdenciario.

Paragrafo inico — Ficam convalidados os atos administrativos que estenderam
valores e percentuais da REVADEF ao servidor inativo € pensionista cujos beneficios
pre\(idenci;’irios procedam dos cargos mencionados nesta lei.”.

Art. 43 — O art. 15 da Lei n° 8.788, de 2 de abril de 2004, passa a vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. 15 — A GEFES sera incorporada para fins de aposentadoria e penséo. o que
ocorrer primeiro, com base na média aritmética do percentual mensal de pontos obtidos pelo
servidor que optar por este plano de carreira em relagdo ao teto vigente, a razdo de 1/30 (um
trinta a\}os) para as mulheres e de 1/35 (um trinta e cinco avos) para os homens, por ano de
recebimento, até o limite de um inteiro, segundo o valor vigente do ponto a data da concessio
do beneficio previdenciario.

Paragrafo tnico — Ficam convalidados, para todos os efeitos legais, os atos
administrativos que estenderam valores e percentuais da REVADEF ao servidor mativo e ao
pensionista cujos beneficios previdencidrios sejam oriundos dos cargos mencionados nesta
lei.”.

Art. 44 — O § 2° do art. 4°-B da Lei n° 9.240, de 28 de julho de 2006, passa a
vigorar com a seguinte redagfio, ficando o artigo acrescido dos §§ 3° e 4°:

“Art. 4°-B —(...)

§ 2° — O valor pago a titulo de GMIC serd incorporado para fins de
aposentadoria e pensdo, 0 que ocorrer primeiro, a razdo de 1/30 (um trinta avos) para as
mulheres e de 1/35 (um trinta e cinco avos) para os homens, por ano de recebimento, até o
limite de um inteiro.

§ 3° — Para fins da incorporagdo prevista no § 2°, considerar-se-a o valor da

GMIC vigente a data da concessdo do bgheficio previdenciario que ocorrer primeiro.

§ 4° — Os valores incorpdragos os termos do § 2° serdo reajustados na mesma

data e indice em que se der o reajuste da
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Art. 45 — O § 9° do art. 2° da Lei n° 9.469, de 14 de dezembro de 2007, passa a
vigorar com a seguinte redacdo, ficando o artigo acrescido do § 9°-A:

“Art. 20— (...)

§ 9° — O valor da diferenga entre 0s vencimentos-base previstos para as jornadas
de trinta e de quarenta horas semanais, para os cargos puablicos de provimento efetivo
integrantes do Plano de Carreira da Area de Atividades de Administragio Geral. instituido pela
Lei n® 8.690, de 2003, sera incorporado para fins de aposentadoria e pensfo, o que ocorrer
primeiro, & razfio de 1/30 (um trinta avos) para as mulheres e de 1/35 (um trinta e cinco avos)
para os homens, por ano de efetivo exercicio da jornada de quarenta horas semanais, até o
limite de um inteiro, considerado o valor dos vencimentos-base vigente a data da concesséo do
beneficio previdenciario.

§ 9°-A - Os valores incorporados nos termos do § 9° serfo reajustados na
mesma data e indice em que se der o reajuste do vencimento-base do cargo que serviu de
referéncia para o célculo do beneficio que ocorrer primeiro.”.

Art. 46 — O § 3° do art. 10 da Lei n® 9.816, de 18 de janeiro de 2010, passa a
vigorar com a seguinte redagfo, ficando o artigo acrescido do § 3°-A:

“Art. 10-(...)

§ 3° - O valor da diferen¢a entre os vencimentos-base previstos para a jornada
origindria atribuida ao optante pela jornada de quarenta horas semanais ¢ o valor desta sera
incorporado para fins de aposentadoria e pensdo, 0 que ocorrer primeiro, a razio de 1/30 (um
trinta avos) de seu valor para as mulheres e de 1/35 (um trinta e cinco avos) para 0os homens,
por ano de efetivo exercicio da jornada de quarenta horas semanais, até o limite de um inteiro,
considerado o valor dos vencimentos-base vigente na data da concessdo do beneficio
previdencigrio.

§ 3°-A — Os valores incorporados nos termos do § 3° serfio reajustados na
mesma data ¢ indice em que se der o reajuste do vencimento-base do cargo que serviu de
referéncia para o calculo do beneficio que ocorrer primeiro.”.

Art. 47 — Os §§ 1° ¢ 2° do art. 4° da Lei n® 9.985, de 22 de novembro de 2010,
passam a vigorar com a seguinte redagfo:

“Art. 4°—(...)

§ 1° — O valor pago a titulo de GDI serd incorporado para fins de aposentadoria
e pensdo, 0 que ocorrer primeiro, a razdo de 1/30 (um trinta avos) para as mulheres e 1/35 (um
trinta e cinco avos) para os homens, por ano d¢\recebimento, até o limite de um inteiro,

considerado o valor vigente na data da concessfio d¢ Bgneficio previdenciario.
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§ 2° — Os valores incorporados nos termos do § 1° serfio reajustados na mesma
data e indice em que se der o reajuste da GDL™.

Art. 48 — O § 9° do art. 4° da Lei n® 10.308, de 11 de novembro de 2011, passa a
vigorar com a seguinte redago:

“Art. 4°—(...)

§ 9° — A GAMPFI, que integrara o pagamento das férias regulamentares e da
gratificacio natalina, ndo servirdi de base para o calculo de qualquer outra parcela
remuneratdria e sera incorporada para fins de aposentadoria e pensio, o que ocotrer primeiro,
com base na média aritmética do percentual mensal dos pontos obtidos pelo servidor em
relagdo ao teto vigente, a razio de 1/30 (um trinta avos) para as mulheres e de 1/35 (um trinta e
¢inco avos) para os homens, por ano de recebimento, até o limite de um inteiro, segundo o
valor vigente do ponto & data da concessfo do beneficio previdenciario.”.

Art. 49 — O § 5° do art. 18 da Lei n® 10.764, de 2 de outubro de 2014, passa a
vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 18 - (...)

§ 5° — A Gratificagio por Exercicio de Fungdo de Coordenador do Nucleo de
Atendimento as Medidas Socioeducativas e Protetivas, que integrard o pagamento das férias
regulamentares e da gratificagio natalina, ndo servira de base para o calculo da contribuigéo
previdencidria e de qualquer outra parcela remuneratoria.”.

Art. 50 — Aos servidores titulares do cargo de Auditor Técnico de Tributos
Municipais ¢ Auditor Fiscal de Tributos Municipais que tiverem tomado posse nesses cargos
até a data de publicagio desta lei fica assegurado o direito & incorporagio da Gratificagéo por
Atividade de Auditoria Fazendaria — GAAF —, de que trata a Lei n® 7.101, de 1996, com a
den'o'minagéo'déda pelo o art. 6° da Lei n°® 7.645, de 12 de fevereiro de 1999, aos proventos de
aposentadoria e pensdo, 0 que ocorrer primeiro, nos termos deste artigo.

§ I° — A incorporagio de que trata o caput sera feita com base na média
aritmética do percentual mensal de Unidades de Auditoria Fazendaria — UAF’s - obtidas pelo
servidor em relacdio ao teto vigente nos doze meses imediatamente anteriores ao requerimento
da aposentadoria ¢ pensfio, 0 que ocorrer primeiro.

§ 2° — Para fins da incorporagfo prevista no caput, considerar-se-4, no calculo da
aposentadoria e pensfo, 0 valor da UAF vigente na data da concessdo do beneficio que ocorrer

primeiro.




8

_AGI- 00101288

PREFEITURA MUNICIPAL TR
DE BELO HORIZONTE
§ 3° - Os valores incorporados serdo reajustados na mesma data.

proporcionalidade ¢ indice em que se der o reajuste da UAF ou outra unidade de referéncia que
vier a substitui-la.

‘Art. 51 — Aos servidores titulares do cargo de Auditor da Auditoria Geral do
Municipio que tiverem tomado posse nesse cargo até a data de publicagdio desta lei, fica
assegurado o direito a incorporagdo da Gratificagdo de Desempenho de Auditoria — GDA - de
que trata o art. 1° da Lei n® 7.227, de 1996, com base na média aritmética do percentual mensal
de pontos obtidos pelo servidor em relagdo ao teto vigente nos doze meses imediatamente
anteriores a data da concessdo do beneficio previdenciario que ocorrer primeiro.

Paragrafo unico — Para fins do disposto no caput, considerar-se-a4 o valor do
ponto vigente na data da concessdo do beneficio que ocorrer primeiro.

Art. 52 — O periodo em que o servidor ocupante de cargo de provimento efetivo
optar por receber conforme o inciso II do art. 90 da Lei n°® 11.065, de 1° de agosto de 2017, sera
considerado como tempo de recebimento dos valores correspondentes:

I — ao das jornadas de que tratam o § 1° do art. 4° da Lei n° 7.577, de 21 de
setembro de 1998, de acordo com o cargo efetivo de que ¢ titular, caso o servidor possua
jornada semanal de vinte ¢ duas horas e trinta minutos;

I — ao da tabela de quarenta horas semanais, caso o servidor possua jornada
semanal de trinta horas, cuja diferenca entre os valores do vencimento-base daquelas jornadas
se incorporara aos proventos de aposentadoria € pensao nos termos da legislagéo especifica.

Art. 53 — O periodo em que o servidor recebeu a gratificagdo prevista no art.
122-A da Lei n° 8.146, de 29 de dezembro de 2000, ou a vantagem de que trata o § 2° do art. 1°
da Lei n® 8.571, de 16 de maio de 2003, e que houve incidéncia da contribui¢do previdenciaria,
serd c_oﬁsideradd,l para efeito de incorporagdo aos proventos de aposentadoria ¢ pensdo nos
termos da legislagio especifica, observado o disposto no paragrafo tinico, como tempo de
recebimento dos valores correspondentes:

[ - ao das jornadas de que trata o inciso Il do art. 5° da Lei n° 6.206, de 1992,
ou o § 1° do art. 4° da Lei n°® 7.577, de 1998, de acordo com o cargo efetivo de que € titular,
caso o servidor possua jornada semanal de vinte horas ou vinte e duas horas e trinta minutos,
respectivamente;

IT — ao da correspondente tabela de quarenta horas semanais, caso o servidor
possua jornada semanal de trinta horas, cuja diferenca entre os valores do vencimento-base
daquelas jornadas se incorporara préventos de aposentadoria ¢ pensdo nos termos da

legislagdo especifica.
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“calculo do beneficio que ocorrer primeiro.”.

Paragrafo unico — Na hipotese de o servidor ter recebido a devolugdo das
contribui¢des de que trata o caput, pela via judicial ou administrativa, é facultado ao servidor
recolher esse valor aos cofres do RPPS-BH em até sessenta parcelas mensais, iguais e
sucessivas a contar da data de publicagio desta lei, atualizado nos termos da Lei n° 10.362, de
2011, a fim de que faga jus a incorporagéio de que trata o caput.

Art. 54 — O art. 5° da Lei n® 6.560, de 1994, passa a vigorar acrescido do
seguinte § 4°

“Art. 5°~(..)

§ 4° - Os valores pagos a titulo de horas complementares e os incorporados de
que trata o § 1° serfio reajustados na mesma data e indice em que se der o reajuste do

vencimento-base do respectivo cargo ou emprego ou daquele que serviu de referéncia para o

Art. 55 — Para os servidores titulares dos cargos de Fiscal Sanitario Municipal de
Nivel Superior e Fiscal Sanitdrio Municipal que tiverem tomado posse nesses cargos até a data
de publicaciio da Lei n° 8.788, de 2 de abril de 2004, e tiverem optado pelo Plano de Carreira
dos Servidores da Vigildncia Sanitaria da Prefeitura de Belo Horizonte, fica assegurado o
direito a incorporagio da Gratificagio de Desempenho da Fiscalizag@o Sanitdria — GEFES —,
aos proventos de aposentadoria ¢ pensfio, 0 que ocorrer primeiro, nos termos dos §§ 1° e 2°.

§ 1° — A incorporagiio de que trata o caput serd feita com base na média
aritmética do percentual mensal de pontos obtidos em relagéio ao teto vigente a €poca, a razdo
de 1/10 (um dez avos) por ano de recebimento, até o limite de um inteiro.

§ 2° — Para fins do disposto no § 1°, considerar-se-4 o valor do ponto vigente na
data da concessdo do beneficio que ocorrer primeiro.

o ‘Art. 56 — O servidor detentor de dois cargos de provimento efetivo da carreira
do magistério, em exercicio de cargo de provimento em comissdo no dmbito da Secretaria
Municipal de Educagio, que esteve em gozo de licenga para tratar de interesses particulares, de
que trata o inciso IX do art. 140 da Lei n® 7.169, de 1996, em um dos vinculos efetivos, no
periodo de 1° de setembro a 31 de dezembro de 2017, deverd recolher diretamente ao RPPS sua
contribuicio previdencidria relativa ao cargo que esteve licenciado durante o mencionado
periodo.

Pardgrafo Umico — Na hipétese do caput, o recolhimento da contribuigio
previdencidria prevista no art. 77 daj Lei n° 10362, de 2011, permanecera sob a

responsabilidade da entidade patronal.
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Art. 57 - Os beneficios de aposentadoria e pensio previstos no art. 40 da
Constituicdo da Repiblica de 1988 e no art. 2° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de
dezembro de 2003, mantidos pelo RPPS, serfio reajustados em 2,07%, proporcionalmente, de
acordo com as suas respectivas datas de inicio, nos termos do Anexo.

Art. 58 — Para atender ao disposto nesta lei, fica o Poder Executivo autorizado a
adaptar seus instrumentos de planejamento financeiro e, nos termos dos artigos 40 a 43, 45 e 46
da Lei Federal n°® 4.320 de 1964, abrir crédito adicional no valor de R$3.702.450,41 (trés
milthdes, setecentos e dois mil, quatrocentos ¢ cinquenta reais e quarenta e um centavos) ao
or¢amento corrente, bem como reabri-lo pelo seu saldo para o exercicio seguinte.

Art. 59 — Ficam revogados:

[ - o art. 17, o inciso Il e o paragrafo tnico do art. 20, o § 6° do art. 24, o art.
103, 0 art. 150 e o art. 154 da Lei n° 10.362, de 29 de dezembro de 2011;

II -0 § 1° do art. 4° da Lei n° 8.053, de 29 de junho de 2000;

IIT — os §§ 2°e 3°do art. 10 da Lei n® 7.235, de 27 de dezembro de 1996;

IV -0 art. 7° da Lei n® 6.967, de 18 de outubro de 1995;

V — o art. 6° da Lei n° 6.794, de 19 de dezembro de 1994;

VI —o0 § 3°do art. 5° da Lei n° 6.560, de 28 de fevereiro 1994.

Art. 60 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ressalvado o
disposto nos arts. 18 e 21, que produzira efeitos em noventa dias contados da publicagio, bem
como os artigos 20 e 57, que retroagirdo seus efeitos, respectivamente, a 30 de dezembro de
2011 e a 1° de janeiro de 2018.

Belo Horizonte, ‘CQQ de 06+6 yiale &0 de 2018.

vHidre Kalil

elo Horizonte
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ANEXO

(a que se refere o art. 57 desta lei)

TABELA DE FATOR DE REAJUSTE PARA AS APOSENTADORIAS E PENSOES SEM

DIREITO A PARIDADE.
DATA DE INICIO DO BENEFICIO REAJUSTE (%)
Até janeiro de 2017 2,07
Fevereiro de 2017 1,64
Margo de 2017 1.4
[Abril de 2017 1,07
Maio de 2017 0,99
Junho de 2017 0,63
Julho de 2017 0,93
Agosto de 2017 0,76
Setembro de 2017 0,79
Outubro de 2017 0,81
Novembro de 2017 0,44
Dezembro de 2017 0,26
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Belo Horizonte, o </ oe 66+6mb)’0 de &018

Senhor Presidente,

Submeto a apreciagdio de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares a emenda
(substitutivo) ao Projeto de Lei n® 584/2018, que altera a Lei n® 10.362, de 29 de dezembro de
2011, uniformiza as regras de incorporagdo e reajuste de vantagens relativas as aposentadorias
e pensées pagas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do
Municipio de Belo Horizonte, e da outras providéncias.

O presente substitutivo aprimora o projeto de lei em questdo, na medida em que
¢ o resultado de discussGes efetuadas junto aos servidores, por meio de sua representagio
sindical.

Entre as alteragdes propostas e acolhidas esta a manutencdo da regra vigente na
Lei n° 10.362, de 2011, que garante o reajuste dos beneficios dos servidores sem paridade,
seguindo o mesmo indice de reajuste aplicado aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

Outra importante alteragfio diz respeito ao reconhecimento do tempo em que o
servidor contribuiu sobre a gratificagdo prevista no artigo 122-A da Lei n° 8.146, de 2000, ou a
vantagem de que trata a Lei n° 8.571, de 2003, em seu art. 1°, § 2° para fins de calculo de suisji
aposentadoria. I:

Atende-se ao pleito de garantia do reajuste das horas complementares semp;gé
i

que houver, de agora em diante, o reajuste do respectivo vencimento basico, na mesma datazg

a
I

ey

-8

no mesmo indice.
Por fim, como forma de guardar coeréncia com outras regras de transigﬁo%a’
constantes do Projeto de Lei n° 584/2018, serd preservada a regra de incorporagio ags

proventos de aposentadoria para aqueles servidores que tomaram posse nos cargos de fisgal

TR

sanitario at¢ a data de publicago da Lei n 8.788, de 2004, e tiverem optado pelo Plano

Carreira da Vigilancia Sanitéria.

/-4
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——

Certo de que este projeto de lei recebera a necessdria aquiescéncia de Vossa
Exceléncia e de seus ilustres pares, submeto-o a regular processamento, renovando protesto de

estima e considerag#o.

Alexa Kalil

Prefeito deyBelo Horizonte

AVULSOS DISTRIBUIDOS |

Em 38 /09 12013

L.C
Rusponsivel pala distribuica

Excelentissimo Senhor

Vereador Henrique Braga
Presidente da Cidmara Municipal da
CAPITAL
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