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Dispée sobre as diretrizes para elaboragio da Lei do

Or¢amento Anual de 2020 e da outras providéncias.

CAPITULO1
DISPOSICAO PRELIMINAR

L Art:»1° — Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 131 da Lei
" Orgénica do Municipio de Belo Horizonte —- LOMBH -, na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, e na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes para a
elaboragéo do orgamento do Municipio para o exercicio de 2020, compreendendo:
I — prioridades e metas da administragio pablica municipal;
II — organizagio e estrutura dos orgamentos;
HI — diretrizes para elaboragéio e para execucfo dos orgamentos do Municipio e suas
alteracdes;
IV — disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal € com encargos
soctais;
V — disposigdes sobre alteragdes da legislago tributdria do Municipio;

VI — disposi¢des finais.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades ¢ metas da administragdo publica municipal para o exercicio
de 2020, conforme o art. 127 da LOMBH, respeitadas as disposi¢Bes constitucionais e legais,
correspondem, para o Poder Executivo, as metas relativas ao exercicio de 2020 definidas e
constantes no Plano Plurianual de Ag¢fio Governamental - PPAG 2018-2021, cujo projeto de
revisdo serd enviado ao Poder Legislativo at¢ 30 de setembro do corrente exercicio, e serdo
adequadas as condi¢des de implementagdo e gerenciamento dos projetos estratégicos, que terdo

precedéncia na alocagfio de recursos na Lei do Or¢ampnto Anual — LOA - de 2020, bem como na
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sua execugdo, ndo se constituindo, entretanto, em limite & programacdo de despesas, observando-se
as seguintes diretrizes gerais, destacadas por Area de Resultado:

I- Area de Resultado Saude:

a) aprimoramento dos investimentos e da prestagdio de servigos de atendimento 2
satide, com humanizacdio dos servigos, qualifica¢do e capacitagdo dos profissionais atendentes, e
suporte & implementaggo do Plano Municipal de Satde;

b) adogdo de estratégias de combate 4 mortalidade materna, neonatal e infantil;

c) melhoria do atendimento da atengfo basica, da atengdio especializada,
ambulatorial, hospitalar e psicossocial,

d) desenvolvimento de agdes estruturantes de prevengdo, tratamento e reinsergdo
social das pessoas com necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas;

€) aprimoramento da vigilancia sanitdria, com a reestruturagdo do processo de
licenciamento e inspe¢do sanitiria com base no risco, com prevengdo de zoonoses endémicas,
inclusive com realizagdo de campanhas educativas;

f) atendimento com atengfo especial aos idosos, criangas, adolescentes, mulheres,
jovens e pessoas com deficiéncia;

g) promocdo do acesso da populagio, especialmente dos diabéticos e hipertensos,
aos medicamentos e insumos necessarios ao controle médico e aos tratamentos de satide;

h) promogdo do acesso a agdes e servigos para efetivagfo, protecio e recuperagio da
saude da crianca e do adolescente, inclusive daqueles com deficiéncia, que necessitem de
tratamento, habilita¢@o ou reabilitag3io, conforme sua necessidade especifica;

1) estabelecimento de politicas, planos, programas e servigos que atendam
especificamente a primeira infincia, visando o seu desenvolvimento integral;

J) aprimoramento dos investimentos no atendimento de urgéncia e emergéncia, com
implementagdo de novos suportes e recursos para o Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia —
SAMU;

k) promogdo de agBes para o combate ao suicidio, inclusive com realizagdo de
campanhas educativas e palestras com a participagdo de instituigdes que realizem trabalhos para
esse fim;

1) busca ativa da gestante ou puérpera que ndo iniciar ou que abandonar as consultas
de pré-natal e de pds-parto, bem como possibilidade de acesso integral aos servigos de pré-natal

humanizado para essas mulheres;
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m) promog¢do da saide integral da populagdo negra, priorizando a reducdo das
desigualdades étnico-raciais e o enfrentamento ao racismo e a discriminagfio nas institui¢des e nos
servigos de saide municipal;

n) promogdo de agdes de formacdo e educacio permanente para trabalhadores da
Salde, visando a promogdo da equidade em saide da populacdo negra e ao enfrentamento ao
racismo institucional;

11 — Area de Resultado Educagdo:

a) promoc¢io do acesso a educacglo bdsica, melhoria da qualidade do ensino e da
aprendizagem nos niveis de Educag¢éo Infantil ¢ Ensino Fundamental;

b) garantia da educa¢fio inclusiva e equitativa, com acessibilidade arquitetonica e
melhor distribui¢do das salas de Atendimento Educacional Especializado — AEE — nas escolas, com
objetivo de promover sistematicamente uma politica que considere as diversidades étnico-raciais e
as condig¢des de equidade na promog¢io da cidadania nos ambientes de convivéncia escolar € na
erradicagfo de todas as formas de discriminagéo;

¢) suporte a execugdo das metas constantes no Plano Municipal de Educa¢io — PME
—, com énfase na divulgagio, com transparéncia e publicidade, dos resultados das avaliagSes
periddicas relativas ao alcance das metas previstas e proposi¢do de politicas publicas para assegurar
a implementagdo das estratégias e cumprimento das metas;

d) promogdo das agdes do programa Escola Integrada, com énfase no aumento do
atendimento;

e) valorizag8o, aperfeigoamento e qualificagdo de professores e diretores de escolas
municipais;

f) incentivo & participagdo da comunidade e das familias no processo educativo e
intensificacfio das agSes conjuntas entre as outras politicas sociais do Municipio;

g) ampliagio do uso de novas tecnologias que permitam o acompanhamento da
aprendizagem e o desenvolvimento integral do estudante;

h) incentivo ao processo de construgio de uma cultura de paz nas unidades
escolares;

i) oferta de vagas na Educagio Infantil da Rede Municipal de Educa¢io para
criangas de zero a cinco anos de idade em turnos parcial e integral, priorizando a atualiza¢iio de
estudos para identificar a demanda por educagdo infantil em Belo Horizonte;

j) melhoria e ampliagdo do atendimento & Edugacfio de Jovens e Adultos, nos
diversos turnos, em parceria com instituigdes da sociedade civil, \agophpanhada da mensuracéo da

demanda ativa por vagas;
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11 — Area de Resultado Seguranga:

a) desenvolvimento de agSes de prevencéio primaria a violéncia;

b) patrulhamento preventivo;

¢) melhoria das condigdes de seguranca publica no Municipio, em suas unidades
préprias € nas vias publicas, assegurando um ambiente pacifico e seguro na cidade, priorizando
agOes de prevengdo a violéncia para criangas, adolescentes e jovens em situagio de risco e as zonas
de especial interesse social da cidade;

d) garantir 4 seguranca publica uma perspectiva sistémica de prevengio e
enfrentamento da violéncia, expressa na integragio permanente entre orgéos publicos e sociedade
civil e construida de forma participativa;

€) manuten¢ido do programa de videomonitoramento da cidade, em vias pablicas e
préprios publicos, como forma de levar ao cidaddo uma percepcdo de melhoria na qualidade da
seguranga;

f) desenvolvimento de politicas gue visem ao enfrentamento a violéncia e a redugéio
dos homicidios em territorios de maior vulnerabilidade juvenil;

IV — Area de Resultado Mobilidade Urbana:

a) garantia da mobilidade sustentavel e da acessibilidade no espago urbano;

b) integrac@o do sistema de transportes nfio motorizados aos sistemas convencionais
municipal e metropolitano;

¢) priorizag@o ¢ melhoria da qualidade e do conforto do transporte publico coletivo;

d) melhoria da circulag8o e da seguranca do transporte pablico coletivo;

¢) ampliagdo do sistema de linhas de transporte piblico em vilas, favelas e
ocupagdes do Municipio;

) melhoria do sistema de transito, com intervengdes em vias urbanas qualificadas;

g) aprimoramento da politica de logistica urbana de Belo Horizonte por meio do
incentivo ao uso de tecnologias menos poluentes, de modos sustentdveis de transporte com baixas
emissdes e da integracdo da discussdo e da busca por solugdes que englobem a relagio direta entre
mobilidade urbana, mudangas climaticas, gases de efeito estufa e poluigéo local, visando a
promogdo de maior acessibilidade fisica e econémica no espago urbano;

h) realiza¢do de campanhas educativas para a mobilidade urbana ativa;

i) incentivo 4 mobilidade ativa, também clnhecida como ndo motorizada, em
detrimento do transporte individual motorizado, por meio de do de medidas sistémicas para a

priorizagio da bicicleta em toda a cidade;
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j) pacifica¢fio da circulagfio, com o objetivo de erradicar as mortes e acidentes no
transito;

k) garantia de acessibilidade no transporte publico, nas estagdes do Move e nos
passeios publicos, com melhoria das calgadas e travessias que aumentem a qualidade na
mobilidade a pé;

1) promogéo da transparéncia, da participagfio e do controle social na mobilidade
urbana;

m) garantia da modicidade tarifaria e da prioridade do transporte publico em relagéio
aos demais modos de transporte do municipio;

n) incentivo a pesquisa para melhoria da mobilidade urbana;

0) ampliacdo das ciclovias, garantida a execugfio de obras de infraestrutura, com
énfase na integrag@o com o sistema de transporte convencional municipal e metropolitano;

V — Area de Resultado Habitaggio, Urbanizago, Regulag@io e Ambiente Urbano:

a) fortalecimento da politica habitacional de interesse social, assegurando &
populagfio de baixa renda e, em especial, aos moradores de vilas ¢ favelas e de outras areas e zonas
de interesse social, a moradia digna, por meio de interven¢des urbanas sustentiveis, com
regularizagdo fundiaria, assisténcia técnica e produgfo de novas moradias com qualidade;

b) eliminag@o das areas e edificagdes de risco geoldgico alto e muito alto;

¢) desenvolvimento urbano ordenado, controle urbano, revitalizagdo de espagos
urbanos, conservagdo de vias e garantia dos servigos de manutengf0 necessarios aos espagos
publicos da cidade;

d) readequagio € nova destinagfio de imdveis abandonados para habitagdo social;

e) melhoria das condigdes urbanisticas da cidade por meio da regularizagfo
urbanistica e ambiental;

f) formagdo e fortalecimento de parcerias com as organizagdes sociais € associagdes
de moradores instaladas nas comunidades economicamente mais vulneraveis;

g) promogo de politica de locag@o social para familias de baixa renda;

h) promogdo da criagéio ¢ do fortalecimento de centralidades urbanas em rede com
processos de planejamento metropolitano, envolvendo instrumentos inovadores de gestéio, ¢ a
reestruturagdo territorial metropolitana e de suas politicas integradas;

i) articulagio do Municipio de Belo Horizonte com a regido metropolitana,
promovendo participa¢éio efetiva no processo de aprovagéo do Planejamento Metropolitano;

V1 - Area de Resultado Desenvolvimento Econdmico e ugismo:
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a) fortalecimento das politicas de estimulo ao desenvolvimento econdémico do
Municipio, com desburocratiza¢go, simplificagdo, melhoria do ambiente de negécios € incentivo ao
micro € pequeno empresario, visando ao fomento do empreendedorismo e da economia popular
solidaria;

b) estudos e prospeccdo de setores de geragdo de emprego e renda,

¢) amplia¢io e investimento nos cursos de qualificagéo;

d) fortalecimento do segmento de turismo de lazer, negécios, eventos e congressos,
com qualifica¢do dos profissionais e dos gestores do setor de turismo;

e) ampliagdo do apoio ao microcrédito produtivo, divulgagio de oportunidades de
investimentos e fomento 4 permanéncia de empresas, especialmente de base tecnologica;

f) viabilizar acdes de apoio a grupos de economia solidaria, como meio de geragéo
de trabalho € renda e de incentivo a economia criativa e a agricultura urbana, de modo a fortalecer
os empreendimentos com formagdo profissional e assessoria técnica, estimulando a
comercializa¢do e o apoio financeiro;

VII — Area de Resultado Cultura:

a) garantia dos direitos culturais e fortalecimento da cultura de Belo Horizonte em
suas dimensdes simbolica, econémica e cidada;

b) suporte a execugdo das metas constantes no Plano Municipal de Cultura;

¢) viabilizac¢éo e fortalecimento das instincias de participagfo e controle social para
a formulagfio, a implementacfio, 0 monitoramento e 0 acompanhamento das politicas pablicas de
cultura;

d) promogfo, apoio e incentivo a formagdo cultural e ao acesso da populagdo aos
bens e atividades culturais do Municipio;

e) estimulo a apropriagio do espago publico urbano, como pragas € parques, para
atividades culturais e artisticas;

f) viabilizagiio da expansdo e da descentralizacdo regional das manifestagdes
culturais e artisticas e das manifesta¢des da cultura popular;

g) capilarizagdo da politica publica de cultura nas regifes da cidade, com promogéo
das politicas setoriais, democratizando e garantindo o acesso amplo da populac8o a arte € a cultura,
de forma integrada as outras politicas do Municipio;

h) fomento do pleno funcionamento dos centros culturais;

i) promog3o de iniciativas culturais que valorjaem a diversidade étnico-racial do

Municipio;

Q2/05




AGI - 00101289

DIRLEG £l

DE BELO HORIZONTE ﬁ ?

3 PREFEITURA MUNICIPAL pL %49 3,019

j) fomento e promog3o das linguagens artisticas, garantindo as condigfes de criagéo,
produgdo, circulagiio, formagdo e pesquisa por parte de artistas, técnicos € produtores, projetando a
cultura de Belo Horizonte no estado, no pais € no mundo;

k) divulgagdo e promogio descentralizada da Lei Municipal de Incentivo a Cultura;

1) valorizagdo da formagao cultural de individuos, grupos, técnicos, agentes pablicos
municipais € comunidades;

m) preservagido e valorizagdo do patriménio cultural material € imaterial, do
patrimédnio arquitetdnico, da historia e da memoéria do Municipio;

VIII - Area de Resultado Sustentabilidade Ambiental:

a) promogio de uma politica ambiental integrada, com utilizag3io do potencial
ecoturistico dos parques e apoio a programas de educagdo ambiental;

b) melhoria da qualidade ambiental e da infraestrutura dos parques;

c) preservagdo e ampliagfio das areas verdes publicas e dos parques municipais, com
foco na melhoria dos parques ja existentes;

d) elaboragio de plano de manejo para os parques municipais, respeitando as suas
caracteristicas e particularidades;

€) promogdo de servigos de limpeza urbana e coleta dos residuos sélidos em todo o
Municipio, de forma regionalizada, prestados diretamente ou por contratagio de terceiros, inclusive
associagdes ou cooperativas formadas exclusivamente por pessoas de baixa renda reconhecidas
pelo poder publico como catadores de materiais reciclaveis, € manejo da destinagdo de residuos,
com expansdo da drea de cobertura dos servigos de coleta seletiva;

f) fiscalizag3o e monitoramento ambiental informatizado das diferentes varidveis
ambientais (ar, agua, solo, arborizagio urbana e polui¢iio sonora), com sistemas de alerta
antecipado de risco de inundagdes;

g) investimento em obras de contengdo e prevengdo de enchentes;

h) incentivo aos programas de cooperagio a gestdo integrada de recursos hidricos
em parceria com outras cidades da Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

i) preservagio ambiental por meio de agGes que ndo canalizem os cursos d'dgua;

j) valorizagdo e protegdo da fauna urbana € silvestre por meio da gestéo intersetorial
da politica municipal de protegdo animal;

k) planejamento ambiental para orientar as intervengdes antrépicas no sentido de
reconhecer e preservar elementos naturais, favorecendo o equilibrio, a biodiversidade em ambiente

urbano e a preservagio de dreas verdes em torno de nascentese ¢6rpos d’agua, com a conservagio
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da cobertura vegetal que assegure a manutengdo de arcas permeaveis, promovendo a prote¢io € a
compatibiliza¢do com a atividade humana, predominando o interesse social;

IX — Area de Resultado Proteciio Social, Seguranga Alimentar e Esportes:

a) integracdo e promog¢do das politicas de inclusdo social e defesa dos direitos
humanos com as diversas areas de politicas publicas do Municipio;

b) promogio de agdes afirmativas para a inclusdo de grupos sociais vulneraveis;

c) fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social — Suas — ¢ do Sistema da
Seguran¢a Alimentar e Nutricional — Sisan;

d) aprimoramento das politicas de prevengéo, protegio e promogio voltadas para as
criangas, os adolescentes, as mulheres, os jovens, os idosos, a populagdo em situagdo de rua e as
pessoas com deficiéncia, ampliando a cobertura dos equipamentos ¢ servigos da assisténcia social,
seguranca alimentar ¢ cidadania; ' ' ' B

¢) fomento e garantia da incluséo produtiva da populagiio em situagfio de rua ou com
trajetoria de vida nas ruas e provisiio de seguranga alimentar e nutricional para familias em situagéo
de pobreza e vulnerabilidade social;

f) fortalecimento das agdes estratégicas de erradicagfio do trabalho infantil;

g) implementagéo da politica municipal de seguranga alimentar e fomento a politica
de agricultura urbana agroecologica, garantia de atendimento da assisténcia alimentar na
perspectiva do direito humano a alimentagéo adequada;

h) promogdo da formagdo esportiva de criangas, adolescentes ¢ jovens, com
prioridade de atendimento as areas de vulnerabilidade social, contribuindo para a socializagio e
educacfio para a cidadania;

1) promogfo de atividades de esporte ¢ lazer para adultos, idosos ¢ pessoas com
deﬁéiéncia, visando 4 melhoria da qualidade de vida e a reducfio do sedentarismo;

J) qualificacdo e anipliagﬁo das agdes de esporte e lazer para a populacéo;

k) fomento a projetos e parcerias que contribuam para a democratizagio do acesso a
bens e equipamentos de esporte € lazer;

1) realizagio e apoio a eventos esportivos € de lazer que atendam aos diferentes |
publicos ¢ estimulem a diversidade de modalidades e atividadqs fisicas e recreativas;

m) incentivo a apropriagio dos espacgos publicos urbanos como pragas, parques e
vias publicas para a pratica de atividades fisicas, esportivas e de lazer;

X — Area de Resultado Atendimento ao Cidaddio e Melhoria da Gesto:

a) melhoria do acesso aos servigos publicos e a informagio, e do a qualidade do

atendimento ao cidadfio e aperfeigoando o relacionamento com a populagio;
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b) garantia da transparéncia, da producfio e da disseminagdo de informacoes, que
amparem o processo participativo de formulagdo, implementagfio, monitoramento ¢ avaliagio das
politicas piblicas do Poder Executivo;

c¢) desburocratizagéo e digitaliza¢do de servigos;

d) descentralizagfo do atendimento ao cidadfo e da tomada de decisSes, como forma
de reduzir a burocracia e agilizar o atendimento;

e) valorizagdo e aprimoramento do desempenho profissional dos servidores e
empregados publicos municipais por meio da melhoria nas condigSes de trabalho, da capacitagéo e
da qualificagfo;

f) incentivo a intersetorialidade dos érgdos piblicos, para propiciar o intercimbio de
atendimento e informagdes ao cidaddo;

g) ampliacdo e aperfeicoamento da participagdo da sociedade civil na gestdo da
cidade, melhorando a articulagdo das instincias participativas e integrando, aos instrumentos de
planejamento e gestdo, as diretrizes para a formulagiio de politicas publicas definidas pela

sociedade.

CAPITULO IIT
DA ORGANIZACAO E DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 3° — Para os efeitos desta lei, entende-se por:

I — programa: o instrumento de organizagdio da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, mensurado por indicadores estabelecidos no PPAG;

Il — ag#o: o instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
evidenciando o planejamento governamental em que s&o detalhadas as despesas orgamentdrias;

I11 — subagdo: o desdobramento da agdo, demonstrando as metas fisicas dos produtos
a serem ofertados em determinado periodo;

IV — atividade: o instrumento de programagio para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ¢ permanente,
das quais resulta um produto necessario &8 manutengio da agfio de governo;

V — projeto: o instrumento de programac@io para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto

que concorre para a expansdo ou para o aperfeigoamento da agdo de govemo;
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VI — operagdes especiais: as despesas que ndo contribuem para manutengdo,
expansdo ou aperfeigoamento das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto nem
contraprestacio direta sob a forma de bens ou servigos;

VII — érgdo: a identificagio orcamentaria de maior nivel da classificagfo
institucional relacionada a estrutura administrativa do Municipio;

VIII — unidade or¢amentaria: o nivel intermediério da classificagéo institucional,
relacionada a estrutura administrativa setorial do Municipio, conjugada com o o6rgio;

IX — unidade administrativa: o desdobramento da classificagéio institucional com
agrupamento de servicos de nivel hierarquico setorial da estrutura organizacional;

X — aplicagdo programada de recursos: o agrupamento das informagdes por
destinagfo de recursos contida na LOA por categorias de programago;

XI — origem das fontes de recursos: o agrupamento da origem de fontes de recursos
contido na LOA por categorias de programagao;

XII — fonte analitica: detalhamento especifico da fonte e destinagdo de recursos no
Municipio.

§ 1° — Cada programa identificars as agdes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades, projetos ou operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentarias responséaveis pela realizagio da agfo.

§ 2° — Cada atividade, projeto e operagdio especial identificard a fungfio e a
subfun¢@o & qual se vincula.

§ 3° — As categorias de programagfo de que trata esta lei serfio identificadas na LOA
por programas e respectivos projetos, atividades ou operagdes especiais.

Art. 4° — Os orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento das
Empresas compreenderfio a programago dos poderes Executivo e Legislativo do Municipio, seus
érgdos, autarquias, fundagdes e fundos instituidos e mantidos pela administragio puablica
municipal, bem como das empresas estatais controladas e dependentes, compreendidas as entidades
das quais o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a
voto, devendo a correspondente execucio orgamentaria e financeira, da receita e da despesa dos
orgamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social nas empresas dependentes ser registrada no Sistema
Orcamentario e Financeiro — SOF.

Paragrafo unico — A utilizagio do SOF pelas empresas estatais dependentes dar-se-a
de forma integrada e concomitante com os sistemas de controle das rqgeitas e despesas
empresariais geridos pelas referidas entidades, em cumprimento ao paragrafo ynicg’do art. 4° da

Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional n°® 589, de 27 de dezembro de 2001.
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Art. 5° — Os or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social discriminario a despesa, no
minimo, por:

[ — 6rgdo e unidade orgamentaria;

I1 — fungao;
111 — subfungéo;
IV — programa;

V - agdo: atividade, projeto e operagao especial;

VI - categoria econémica;

VII -- grupo de natureza de despesa;

VIII - modalidade de aplica¢&o;

IX - esfera or¢amentaria;

X - aplicag#o programada de recursos e origem das fontes de recursos.

Art. 6° — As operagdes intraor¢amentarias entre orgdos, fundos e entidades
integrantes dos orgamentos Fiscal € da Seguridade Social serdo executadas por meio de empenho,
liquidagfio e pagamento, nos termos da Lei Federal n°® 4.320, de 1964, utilizando-se a modalidade
de aplicag&o 91.

Art. 7° — O Projeto de Lei do Orgamento Anual - PLOA —, a ser encaminhado pelo
Poder Executivo 4 Cimara Municipal de Belo Horizonte - CMBH —, ser4 constituido de:

I —texto da lei;

11 - quadros orgamentérios consolidados, discriminando os recursos proprios e as
transferéncias constitucionais e com vinculagdo econdmica;

[11 — anexos dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a receita e
a despesa dos érgdios, autarquias, fundagdes e empresas estatais dependentes na forma definida
nesta lei;

IV — orgamento de investimento das empresas, contendo a programagdo de
investimentos de cada sociedade de economia mista, de obras de manuten¢do, de equipamentos ¢
de material permanente da administrag@io publica municipal;

V — objetivos e metas, nos termos do art. 128 da LOMBH;

VI - relatorio de metas fisicas e financeiras dos programas municipais;

VIl - relatério da alocagio de recursos por area de resultado e de maneira
regionalizada;

VIII - plano de aplicagdo dos fundos municipais;
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IX — tabelas explicativas, mensagem circunstanciada e quadros or¢amentérios
determinados pela Lei Federal n° 4.320, de 1964, e pela Lei Complementar Federal n° 101, de
2000, além de demonstrativo de despesa com pessoal, demonstrativo de aplicagdo de recursos
publicos na manuteng¢do € no desenvolvimento do ensino, no financiamento das acbes e dos
servicos puablicos de Saude, no financiamento do Legislativo municipal, demonstrativo do
Orgamento Crianca e Adolescente, do Or¢amento do ldoso e do Orgamento da Pessoa com
Deficiéncia.

Paragrafo tnico — O PLOA, seus anexos e suas alteragdes serdo disponibilizados em

meio eletrénico, inclusive em banco de dados, quando for o caso.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E PARA A EXECUCAO DOS ORCAMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Secido |

Das Diretrizes Gerais

Art. 8° — A elaboragdo do PLOA para o exercicio de 2020, a aprovagéo € a execugio
da respectiva lei serdo realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade, e a permitir o amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Paragrafo unico — A transparéncia da gestéo fiscal € o amplo acesso da sociedade a
todas as informag@es referentes a tramitagdo do PLOA para o exercicio de 2020 serdio assegurados
mediante a realizagfio de audiéncias puablicas convocadas pela Comissio de Orgamento e Finangas
Publicas da CMBH, com ampla divulgagfo nos sitios eletrénicos da CMBH, da Prefeitura de Belo
Horizonte € em outros meios, com no minimo cinco dias uteis de antecedéncia da realizagio da
audiéncia.

Art. 9° - Fica proibida a fixagfo de despesa sem que esteja definida a origem da
fonte de recurso correspondente e legalmente instituida a unidade executora.

Art. 10 — O montante de recursos consignados no PLOA para custeio € para
investimentos da CMBH obedecera ao disposto na Emenda n°® 58, de 23 de setembro de 2009, a

Constituigdo da Repiblica.
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Art. 11 — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagéo
de recursos na LOA e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos
custos de agdes e a avaliag@o dos resultados de programas de governo.

Paragrafo unico — O controle de custos de que trata o capuf sera orientado para o
estabelecimento da relagdio entre a despesa plblica e o resultado obtido, de forma a priorizar a
analise da eficiéncia na alocagdo dos recursos, permitindo o acompanhamento das gestdes
orgamentaria, financeira e patrimonial.

Art. 12 — A avaliagfio dos programas municipais definidos na LOA serd realizada
periodicamente por meio do comparativo das metas fisicas e financeiras planejadas e executadas,
com base nos principais indicadores de politicas publicas.

Paragrafo unico — O resultado da avaliagéio de que trata o caput serd disponibilizado
em meio eletrdnico, inclusive em banco de dados, quando for o caso.

Art. 13 — Os recursos para investimentos dos orgdos da administragdo publica
municipal direta e indireta serfio consignados nas unidades orgamentarias correspondentes, baseada
na previsdo das propostas orgamentarias parciais.

Art. 14 — Além da observancia das prioridades fixadas no art. 2°, a LOA somente
incluira novos projetos se:

I - tiverem sido adequadamente atendidos os que estiverem em andamento;

II — estiverem em conformidade com o PPAG vigente ou previstos no projeto de
revis@io do planejamento a médio prazo;

III — apresentarem viabilidade técnica, econdmica e financeira;

IV — tiverem sido contempladas as despesas de conservagdo do patrimdnio publico.

Art. 15 — A LOA contera dotagfio para Reserva de Contingéncia, no valor de até
0,2% (zero virgula dois por cento) e no minimo de 0,02% (zero virgula zero dois por cento) da
Receita Corrente Liquida fixada para o exercicio de 2020, a ser utilizada como fonte de recursos
para abertura de créditos adicionais e para o atendimento ao disposto no inciso II1 do art. 5° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 16 — Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio de despesas
de competéncia de outros entes da Federagio, desde que compativeis com os programas constantes
da LOA, mediante convénio, ajuste ou congénere.

Art. 17 — E obrigatéria a consignagio de recursos na LOA para 0 pagamento de
contrapartida a empréstimos contratados, para os desembolsos de projetos executados mediante
parcerias publico-privadas, bem como para o pagamento de amortizd¢8io de juros, de precatorios

oriundos de a¢Bes com sentenga transitada em julgado e de outros encarggs da divida piblica.
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Art. 18 — A CMBH encaminhara ao Poder Executivo sua proposta orgamentaria para
2020, para inser¢éio no PLOA, até o ultimo dia util do més de julho de 2019, observado o disposto

nesta lei.

Secdo 11
Da Execugéo e das Alteragdes da Lei do Or¢gamento Anual

Art. 19 — O Poder Executivo poderd, mediante instrumento juridico especifico, fazer
transferéncias, nos termos do disposto no art. 25 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000,
observado o interesse do Municipio.

Art. 20 — A subven¢do de recursos publicos para os setores puablico e privado,
objetivando cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas, sem prejuizo do
que dispde o art. 26 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, sera precedida de analise do
plano de aplicagdo das metas de interesse social, e a concess&o priorizara os setores da sociedade
civil que ndo tenham atendimento direto de servigos municipais.

Art. 21 — O Poder Executivo elaborara e publicara, até trinta dias apés a publicaggo
da LOA de 2020, cronograma anual de desembolso mensal, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 22 — Os critérios e a forma de limitagdo de empenho de que trata a alinea “b” do
inciso I do art. 4° da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000 serdio processados mediante os
seguintes procedimentos operacional e contébil:

I — revisfio fisica ¢ financeira contratual, adequando-se aos limites definidos por
orgdos responsaveis pela politica econdmica e financeira do Municipio, formalizadas pelo
respectivo aditamento contratual;

I — contingenciamento do saldo da Nota de Empenho a liquidar, ajustando-se &
revisdo contratual determinada no inciso 1.

Art. 23 — O critério para limitag8io dos valores financeiros da CMBH, de que trata o
§ 3° do art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, levara em consideragio as medidas
contingenciadoras do Poder Executivo constantes nesta lei.

Art. 24 — Ao final de um bimestre, se verificado que a realizagfo da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no Anexo
1, serd promovida a limitagdo de empenho, conforme critérios a sergm definidos pelo Poder
Executivo, levando em consideragfo a seguinte ordem de prioridade na redyc#o de gastos:

I — obras estruturantes;
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I1 — servigos de terceiros e encargos administrativos;

1 — investimentos do Orgamento Participativo;

IV — obras de manutengdo que objetivam a recuperacdo de danos ocorridos no
equipamento existente.

Paragrafo unico — A base contingenciavel corresponde ao total das dotagdes
estabelecidas na LOA de 2020, com a exclusio das seguintes naturezas de despesas:

I - obrigagdes constitucionais ou legais;

Il - dotagdes destinadas ao desembolso dos recursos relativos aos projetos
executados mediante parcerias publico-privadas;

111 - despesas com 0 pagamento de precatérios e sentengas judiciais;

IV - despesas com pessoal e encargos sociais;

V — despesas com juros € encargos da divida;

VI - despesas com amortizac8o da divida;

VII - despesas com auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte financiados com
recursos ordinarios;

VIII - despesas com o Programa de Formagdo do Patrimdnio do Servidor Publico -
Pasep.

Art. 25 — As alteragdes decorrentes da abertura e da reabertura de créditos adicionais
integrardo os quadros de detalhamento de despesa, os quais serdo modificados independentemente
de nova publicagéo.

Art. 26 — O Poder Executivo poderi, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na LOA de 2020 e
em créditos adicionais, em decorréncia da extin¢do, da transformagio, da transferéncia, da
incorporagdio ou do desmembramento de Orgéos e entidades, bem como de alteragbes de suas
competéncias ou atribui¢Ses, mantida a estrutura programatica, conforme definida no art. 5°, assim
como as diretrizes, os objetivos e as metas estabelecidas nesta lei.

Paragrafo inico — A transposi¢do, 0 remanejamento e a transferéncia a que se refere
o caput terdo seu limite definido em lei especifica e nfio poderdo resultar em alteragdo dos valores
das programacdes aprovadas na LOA de 2020, podendo haver adequagio das classifica¢Oes
institucional, funcional, programatica e econdmica a0 novo orgéo.

Art. 27 — Fica o Poder Executivo, mediante ato administrativo, autorizado a

modificar, no SOF, o crédito consignado nas especificagdes de unidade adminggtrativa, elemento de

despesa, subagiio e fonte especifica do orgamento municipal de 2020, para fins de adequagdo da
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programago or¢amentaria, execugdo e prestagdo de contas ao Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais — TCEMG.

Art. 28 — O Poder Executivo publicara mensalmente em seu sitio eletrdnico, de
forma compilada, as seguintes informagfes relacionadas &4 divida piblica fundada total do
Municipio:

[ — copia com inteiro teor do contrato;

Il — relatério contendo as seguintes informagdes dos contratos previstos no inciso 1:

a) credor;

b) objeto;

¢) valor;

d) taxa de juros;

e) cronograma de desembolso;

f) le1 autorizativa;

Il — relatérios contendo as seguintes informagdes da divida prevista no caput, e por
contrato previsto nos incisos [ e 1I:

a) saldo anterior;

b) amortizagdes ¢ servigos no periodo;

¢) corre¢des no periodo;

d) inscrigdes no perfodo;

e) saldo final.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E COM
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 29 — Para fins de atendimento ao disposto nos incisos [ e I do § 1° do art. 169
da Constituigiio da Republica, ficam autorizados para o exercicio de 2020, de acordo com os
limites estabelecidos na Emenda Constitucional n® 58, de 2009, e na Lei Complementar Federal n°
101, de 2000:

I — a instituigdo, a concessdo € 0 aumento de qualquer vantagem pecuniaria ou
remuneracéo;

II - a criagfo de cargos ou adaptagdes na estrutura de carfgiras;

Il - a admissfo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgl tarquias, fundagdes e

empresas dependentes da administragdo pablica municipal.
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Paragrafo Unico — A remuneragdo dos servidores publicos somente podera ser fixada
ou alterada por lei especifica, observada a iniciativa privativa de cada Poder, assegurada reviséo
geral anual.

Art. 30 — O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n® 101, de
2000, aplica-se, exclusivamente, para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou da validade dos contratos.

Paragrafo unico — Considera-se como substituicdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do disposto no caput, os contratos de terceirizagio relativos a execugdo de
atividades que sejam inerentes a categorias funcionais existentes, abrangidas por planos de cargos

do quadro de pessoal do 6rgdo ou da entidade, salvo expressa disposigdo legal em contrario.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 31 — Poderdo ser apresentados a CMBH projetos de lei sobre matéria tributaria
pertinente, visando ao seu aperfeigoamento, 3 adequagiic a mandamentos constitucionais € ao
ajustamento a leis complementares e resolugdes federais, tendo como diretrizes a capacidade
econdmica do contribuinte e a justa distribuigdo de renda na perspectiva da justiga tributéria,
observando:

1 — quanto ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU -, o
objetivo de assegurar 0 cumprimento da fungio social da propriedade, a atualidade da base de
calculo do imposto, a isonomia e a justica fiscal;

Il — quanto ao Imposto sobre Transmisséo de Bens Iméveis por Ato Oneroso Inter
Vivos — ITBI —, a adequagio da legislagio municipal aos comandos de lei complementar federal ou
de resolugdo do Senado Federal;

Il — quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - I1SSQN -, a
adequacdo da legislacBo municipal aos comandos de lei complementar federal e a mecanismos que
visem a4 modernizagfo e 4 maior agilidade de sua cobranga, arrecadagio e fiscalizagéo;

IV — quanto 3s taxas cobradas em razéio do exercicio do poder de policia ou pela
utilizaglo, efetiva ou potencial, de servigos publicos prestados ao contribuinte, a incidéncia ou néo
do tributo;

V — quanto a contribuigio de melhoria, a finalilyde de tornar exequivel a sua

cobranga;
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VI - a instituigdo de novos tributos ou a modificagiio dos ja instituidos, em
decorréncia de revisdo da Constituigdo da Republica;

VII - o aperfeigoamento do sistema de formag8o, de tramitagdo e de julgamento dos
processos tributdrio-administrativos, visando a sua racionalizagfo, simplificagdo e agilidade;

VIII - a aplicag@o das penalidades fiscais como instrumento inibitério da pratica de
infragdo a legislagdo tributaria;

IX - o aperfeigoamento dos sistemas de fiscalizag8o, de cobranga e de arrecadag&o

de tributos, visando 2 modernizag3o e  eficiéncia na arrecadagdo equénime da carga tributéaria.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 ~ A LOA contera dispositivos que autorizem o Poder Executivo a:

- procedér a abertura de créditos suplementares, nos termos dos arts. 42, 43, 45 ¢
46 da Lei Federal n° 4.320, de 1964;

II — proceder a abertura de créditos suplementares para incluir a categoria
econdmica, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagdo, a aplicagdo programada de
recursos € a origem das fontes de recursos em cada projeto, atividade e operagdes especiais;

Il — proceder & redistribuicio de parcelas das dotagdes de pessoal, quando
considerada indispensavel 4 movimentagdo administrativa interna de pessoal;

IV - promover as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo
comportamento da receita;

V — designar oOrgfos centrais para movimentar dotagdes comuns atribuidas as
diversas unidades orgamentarias e unidades administrativas regionalizadas.

Art. 33 — Nio poderfo ser apresentadas emendas ao PLOA que aumentem o valor de
dotacGes orgamentarias com recursos provenientes de:

I — recursos vinculados;

11 -- recursos proprios de entidades da administragéo indireta;

111 — recursos destinados a pagamento de precatérios e de sentengas judiciais;

IV — recursos destinados ao servico da divida, compreendendo amortizagdo e
encargos, aos desembolsos dos recursos relativos aos projetos executados mediante parcerias
publico-privadas, ao pagamento do Pasep e as despesas com pssoal € com encargos sociais;

V — recursos orgamentdrios com a modalid aplicacdo 91 e recursos cuja

origem das fontes de recursos seja Contribuigdo para Custeio rvigos de lluminagdo Publica.
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Art. 34 — Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas
correspondentes ou alterarem os valores da receita orgamentéaria poderdio ser utilizados mediante
crédito suplementar e especial, com prévia e especifica autorizagdo legislativa, nos termos do § 8°
do art. 166 da Constituigiio da Republica.

Art. 35 — Para os efeitos do § 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de
2000, considera-se despesa irrelevante aquela que ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites
dos incisos I e Il do art. 24 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 36 — Ni#o poderfio ser apresentadas ao PLOA emendas com recursos
insuficientes para a concluséo de uma etapa da obra ou para o cumprimento de parcela do contrato
de entrega do bem ou do servigo.

~ Art. 37 — A Reserva de Contingéncia do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Piblicos do Municipio de Belo Horizonte — RPPS —, incluida no Orgamento da
Seguridade Social para 2020, podera ser utilizada como recurso para abertura de créditos adicionais
destinados exclusivamente as despesas previdenciarias.

Art. 38 — Para fins de cumprimento dos dispositivos do art. 130 da Lei n® 10.362, de
29 de dezembro de 2011, a Unidade Gestora Unica do RPPS podera processar gastos de natureza
corrente e de capital com manutengfo, operagdio e funcionamento do seu patriménio.

Art. 39 — O recurso ndio vinculado por lei especifica, convénio ou ajuste que se
constituir em superavit financeiro do exercicio de 2020, apurado em 2021, podera ser convertido
pelo Poder Executivo em recurso ordindrio do Tesouro Municipal para o exercicio de 2021, por
meio de resolugfio conjunta da Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢amento ¢ Gestiio —
SMPOG - ¢ da Secretaria Municipal de Fazenda — SMFA.

Art. 40 — Até o final dos meses de maio e setembro de 2020 e fevereiro de 2021,
apos a publica¢iio dos relatorios e demonstrativos dispostos mos arts. 52, 53 e 55 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, o Executivo demonstrara e avaliard o cumprimento de
metas fiscais, o resumo da execu¢fio orgamentdria € o monitoramento das metas relativas aos
projetos estratégicos e transformadores do quadrimestre anterior, em audiéncia publica convocada
pela Comissdio de Orgamento € Finangas Publicas da CMBH.

Art. 41 — A CMBH, com base nos principios de transparéncia e publicidade,
publicara relatorios de execug¢io or¢amentaria e de gestdo fiscal de seu orcamento, conforme
estabelece o art. 8° desta lei.

Paragrafo unico — A CMBH realizara, nos termos dg art. 48 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, sua prestagéo de contas aos cidadéos, incl o versdo simplificada para

manuseio popular, nas mesmas datas das audiéncias publicas para o tivo demonstrar e avaliar

02/05



AGI - 00101289

e P PSS |

DIRLEG _‘ FL.
E PREFEITURA MUNICIPAL OL 3¢9 (2019 r o D0

DE BELO HORIZONTE b | S

—

o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre ou em atendimento a convocagio de sua
Comissdo de Orgamento € Finangas Publicas.

Art. 42 - Integram esta lei, em cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000:

I — Anexo | — Das Metas Fiscais;

II - Anexo II — Dos Riscos Fiscais.

Art. 43 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.

Belo Horizonte, 15 de ’YhCLLO de 2019.

Al dre Kalil

Prefeito de Belo Horizonte
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MENSAGEM N (3
Belo Horizonte, /2 de "™MOLO  de2019.
Senhora Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a essa egrégia Casa, para que seja submetido a
apreciagio de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares, em cumprimento ao disposto no art, 131
da Lei Orgénica do Municipio de Belo Horizonte, na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,
na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, o projeto de lei que dispde sobre as
dlretrlzes para a elaborac;ao da Lei do Orgamento Anual de 2020 e da outras prov1dencnas

O presente projeto de lei incorpora as diretrizes ¢ prlondades para o exercicio de
2020 em dez 4reas de resultado voltados para melhoria da qualidade de vida dos cidaddos.

Foram revistas as projecdes das receitas e despesas para o periodo de 2019 a 2022,
levando em consideragdo o crescimento do P1B de 2,2% para o 2019, de 2,7%, 2.6% e 2,5%, para
os anos de 2020 a 2022 respectivamente, acrescido de uma taxa de inflagdio de 3,8% para 2019,
4,0% para o ano de 2020 e 3,7% para os anos de 202] e 2022, além de ter sido observada a
execugiio orgamentaria da receita e despesa até o més de abril de 2019 para fins de projegdes
plurianuais.

Certo de que este Projeto de Lei recebera a necessaria aquiescéncia de Vossa
Exceléncia e de seus ilustres pares, submeto-o a seu regular processamento, renovando protestos de

elevado aprego.

-
F

CE-CE TSR IR STO0 -0 HT 3 HATITH WA

Alexadre Kalil

Preféitode Belo Horizonte

Excelentissima Senhora

Vereadora Nely Aquino

Presidente da Cadmara Municipal da
CAPITAL
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