CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

PROJETO DELEINe %16/ 14

Institui a Politica Municipal Cultura Viva e da outras providéncias.

A Cadmara Municipal de Belo Horizonte decreta:

cAPfTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Fica instituida a Politica Municipal Cultura Viva, que se consolida enquanto politica publica
de base comunitéria, territorial e/ou tematico-identitaria, favorecendo o exercicio da cidadania
pelos diversos individuos, grupos e segmentos sociais, entendendo o acesso a cultura como uma
das condigtes fundamentais para o desenvolvimento humano, social e econdmico sustentavel.

Art. 22, A Politica Municipal Cultura Viva tem como objetivo principal reconhecer e garantir, por
meio de a¢bes de articulagdo, participacdo cidada e fomento, a autonomia das entidades, grupos,
coletivos, redes e agentes culturais, que desenvolvam ag¢des em territdrios, comunidades, campos
identitirios e/ou tematicos; bem como promover a reflexdo critica e o enfrentamento as
desigualdades socioecondmicas por mejo da cultura, da arte, das manifestag¢fes tradicionais, assim
como de a¢des transversais que dialoguem de forma sistematica com a cultura.

Art. 32, A Politica Municipal Cultura Viva tem como beneficidria a sociedade de forma geral,
priorizando povos, grupos, comunidades e populagfes em situagdo de vulnerabilidade social e com
reduzido acesso aos mejos de criagdo, formagdo, produgio, registro, servigos, fruicdo e difusdo
cultural, que requeiram maior reconhecimento e protegdo de seus direitos sociais, culturais,

politicos e econ8micos ou no caso em que estiver caracterizada ameaga a sua identidade cultural,
bem como a sua integridade fisica e politica.

Parédgrafo Unico. Ser3o considerados para classificar situagdes de vulnerabilidade social indicadores

e indices oficiais tais como o IDH - [ndice de Desenvolvimento Humano e o V] - [ndice de
Vulnerabilidade Juvenil, dentre outros.
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Art. 42, A Politica Municipal Cultura Viva se dard em consonancia com as Politicas Nacional e
Estadual Cultura Viva, instituidas pela Lei Federal n? 13.018/2014 e pela Lei Estadual n?
22.944/2018 e com o Plano Municipal de Cultura, instituido pela Lei Municipal n2 10.854/2015.

Pardgrafo Gnico. Na implementaciio e na execucdo da Politica Municipal Cultura Viva, serdo
consideradas, prioritariamente, as seguintes diretrizes do Plano Municipal de Cuitura:

| - fortalecimento da politica publica de cultura, atuando de forma transversal e intersetorial com
os 6rgdos governamentais municipais, estaduais e federais, com o setor privado e a sociedade civil;

Il— promoc3o da intersetorialidade, das parcerias e a transversalidade nos programas, nos projetos
e nas a¢des do drgdo gestor da politica cuitural do Municipio;

Il — aprimoramento do sistema de distribuigdo dos recursos piblicos com a desconcentragdo dos
investimentos em cultura, considerando as desigualdades sociais e as diversidades regionais,
populacionais e culturais;

IV — mapeamento, reconhecimento e promog¢do das comunidades e dos territérios criativos
existentes para o desenvolvimento cultural em rede.

Art. 52, Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| — Entidade culturai: pessoa juridica de direito privado que desenvolva efou articule atividades
culturais em suas comunidades, ainda que constituida com finalidade diversa as a¢ges culturais;

Il - Grupo cultural: coletivo, rede ou movimento sociocultural sem constituicdo juridica que
desenvolva efou articule atividades culturais em suas comunidades;

Il — Agente Cultura Viva: pessoa fisica, que atua de forma isolada ou coletivamente desenvolvendo
a¢bes continuadas e permanentes de cultura e/ou em interlocucdo com a cultura e éreas afins,
tendo o propdsito de beneficiar sua comunidade, seja por referéncia territorial e/ou temdtica, e
que seja efetivamente reconhecida por beneficidrios, liderangas e entidades comunitarias por sua
atuacdo de interesse da Polltica Municipal Cultura Viva, certificada como tal pela Secretaria
Municipal de Cultura;

IV — Ponto de Cultura: entidade ou grupo cultural com atua¢do no municipio de Belo Horizonte,
que desenvolva efou articule atividades culturais em suas comunidades, territoriais e/ou
tematicas, de interesse da Politica Municipal Cultura Viva, certificado como tal pela Secretaria
Municipal de Cultura ou pelos 6rgdos gestores das Politicas Estadual e Federal Cultura Viva;

V — Pontdo de Cultura: entidade ou grupo cultural com atua¢do no municipio de Belo Horizonte,
certificada como Ponto de Cultura pela Secretaria Municipal de Cultura ou pelos 6rgdos gestores
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das Politicas Estadual e Federal Cultura Viva, que necessariamente desenvolva e/ou articule
atividades culturais com, no minimo, 3 {trés) outros Pontos de Cultura agrupados por critério
regional, identitario ou tematico, objetivando o fortalecimento da Rede Municipal Cultura Viva nos
campos de cria¢io, mobilizagdo, frui¢do, formagdo, produgdo, servigos, difusdo e distribuicdo de
ideias, agbes e produtos culturais e educativos;

VI - InstituicBes parceiras: instituicdes publicas ou privadas, com ou sem fins econdmicos,
certificadas ou ndo como Pontos ou Pontdes de Cultura, integradas como parceiras na realizagdo
da Politica Municipal Cultura Viva.

VIl — Certificagdo: titulagdo concedida pela Secretaria Municipal de Cultura, nos termos desta Lei, a
pessoa fisica, entidade ou grupo cultural com o objetivo de reconhecer-lhe como Agente Cultura
Viva e Ponto de Cultura;

Vil — Comité de Certificacdio: comité composto por membros do Poder Executivo Municipal e
representantes da Comissdo Municipal Cultura Viva, responsdvel pelo processo de andlise e
certificaco municipal para Agentes Cultura Viva, Pontos e Pontdes de Cultura;

IX — Cadastro Municipal Cultura Viva: base de dados integrada por individuos, entidades e grupos
culturais autodeclarados e/ou que possuam certificacdo concedida pela Secretaria Municipal de
Cultura como Agente Cultura Viva, Ponto ou Pont3o de Cultura;

X — Rede Municipal Cultura Viva: conjunto da sociedade civil constituido por pessoas fisicas,
entidades, cooperativas, grupos culturais, instituicdes parceiras, que possuam ou ndo certificagdo
como Agente Cultura Viva, Ponto ou Pont3o de Cultura, com atuacgdo soliddria e de cooperagdo em
rede de bens, servigos, tecnologias e conhecimentos no ambito do Municipio de Belo Horizonte;

Xl — Férum Municipal Cultura Viva: instincia colegiada e representativa, de cardter deliberativo,
instituida por iniciativa dos Agentes Cultura Viva, Pontos e Pont8es de Cultura que podera se reunir
regularmente e, a cada 2 (dois) anos, estabelecerd diretrizes e recomendagdes a gestdo publica da
Politica Municipal Cultura Viva, bem como elegerd representantes dos Agentes Cultura Viva,
Pontos e Pontdes de Cultura junto as instncias de participa¢do e representagdo em relagdo a
Politica Municipal Cultura Viva;

Xll - Comissdo Municipal Cultura Viva: colegiado auténomo, de carater representativo de Agentes
Cultura Viva, Pontos e Pontdes de Cultura, instituido por iniciativa destes e integrado por
representantes eleitos no Férum Municipal Cultura Viva, tendo por finalidade colaborar com a
gestdo publica da Politica Municipal Cultura Viva e representar o Férum Municipal Cultura Viva
perante a Administra¢do Publica nos niveis federal, estadual e municipal;
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Xl = Termo de Compromisso Cultural {TCC): instrumento juridico que estabelece vinculo de
fomento financeiro, entre o Municipio de Belo Horizonte e Agentes Cultura Viva, Pontos e Pontdes
de Cultura devidamente selecionados em edital publico, com o objetivo de executar a¢des da
Politica Municipal Cultura Viva;

§ 12 Um Ponto de Cultura serd classificado como Pontdo de Cultura quando for selecionado em
edital publico destinado especificamente a classificar e fomentar Pontdes de Cultura no Municipio
de Belo Horizonte.

§ 22 Os Agentes Cultura Viva, Pontos e Pontdes de Cultura, bem como o Férum por eles constituido
e a Comissdo Municipal Cultura Viva, constituem elos entre a sociedade e o Estado com 0 objetivo
de desenvolver agdes culturais sustentadas pelos principios da diversidade sociocultural, do
respeito e da afirmac¢lio das identidades sociopoliticas, da autonomia e do protagonismo
comunitdrio, da defesa dos direitos humanos e da luta pela consecucdo de uma ordem
socioecondmica mais justa e solidaria.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS E DOS EIXOS ESTRUTURANTES
Art, 62, S30 objetivos especificos da Politica Municipal Cultura Viva:

| - visibilizar e favorecer o exercicio da cidadania e da autonomia de entidades, grupos, coletivos,
redes e agentes culturais, que desenvolvam ag¢des em territérios, comunidades, campos
identitdrios efou tematicos;

Il = propiciar a reflexdo critica e 0 enfrentamento as desigualdades socioecondmicas por meio da
arte e da cultura;

lll = garantir o pleno exercicio dos direitos culturais, dispondo aos entes integrados a Rede
Municipal Cultura Viva 0s meios e insumos necessarios para produzir, registrar, gerir e difundir
suas praticas e iniciativas culturais;

IV — estimular o protagonismo sociai de organiza¢des e movimentos do campo cultural de base
comunitéria, territorial, temdtica e/ou identitaria, na elaboracéo e na gestéo das politicas publicas
municipais de cultura;

V - promover uma gestdo publica participativa, amparada em mecanismos democraticos de
didlogo e construgdo coletiva dos programas e das a¢Bes da Politica Municipal Cultura Viva junto a
Rede Municipal Cultura Viva;




PLHG (9 ' Dﬂ;e

A CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

VI — garantir o respeito a cultura como direito fundamental, a promogdo das identidades culturais
como expressdes politicas de populacdes e comunidades e a diversidade cultural como expressao
estética, simbdlica e, potencialmente, econdmica das referidas populagdes e comunidades;

VIl — estimular agdes ja existentes, por meio do apoio financeiro e institucional do Municipio;

VIIl - promover o acesso da Rede Municipal Cultura Viva aos meios de criagao, formagao, frui¢do,
produgdo, difusdo e distribuigado cultural;

IX — potencializar iniciativas culturais, visando ao fortalecimento de principios democraticos e de
direitos humanos com articulagdes prioritarias com as politicas municipais de direitos humanos,
juventudes, educacdo, satde, assisténcia social, seguranga publica, trabalho e renda, entre outras;

X - incentivar a formagdo de agentes publicos e privados, assim como de coletivos, grupos e
membros de entidades culturais, no que concerne a oferta de cursos e agoes de formagdo artistica
nas mais diferentes linguagens, assim como no campo da gestdo cultural e, ainda, de atividades
formativas, de capacitacdo e articulagdo de redes de agentes culturais;

Xl - incentivar as expressdes artisticas em todas as suas linguagens, bem como as experimentacdes
inovadoras e as pesquisas no campo da arte;

Xl — fortalecer e proteger as manifestagdes das culturas populares, assim como as culturas
tradicionais, seus mestres, grids, saberes e fazeres;

Xlll - apoiar os trabalhos de Agentes Cultura Viva, Pontos e Pontoes de Cultura em Belo Horizonte
que ja desenvolvam e contribuam, de forma continuada, para agdes e iniciativas comunitarias;

XIV - favorecer o uso e a ocupagdo dos espagos publicos e territorios tradicionais para a¢des da
Rede Municipal Cultura Viva.

Art. 7°. Visando ao desenvolvimento de politicas publicas integradas e 3 promogdo da
interculturalidade, sdo eixos estruturantes da Politica Municipal Cultura Viva:

| - cultura e educagdo;

Il = cultura e satde;

lIl ~ cultura e trabalho;

IV — cultura e seguranca publica;

V — cultura e esporte;
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VI = cultura, cidadania e direitos humanos;

VIl - cultura e direitos da infincia, da adolescéncia, das juventudes e das pessoas idosas;
VIII - cultura e direitos das mulheres;

IX — cultura e diversidades;

X — cultura e direitos das pessoas com deficiéncia;

Xl - cultura, agroecologia, direito a natureza e ao bem viver;

XH —~ cultura e direito & cidade;

XIIl — cultura, direito a comunicagao e midia democratica;

XIV ~ cultura e tecnologias;

XV — cultura e economias soliddria e popular;

XVl — cultura e soberania alimentar;

XVil - cultura e conhecimentos tradicionais;

XVIII = cultura e religiosidades;

XIX — cultura, memoria e patrimbnio cultural;

XX — cuitura e carnaval;

XX1 = cultura e artesanato;

XXI1 — cultura e expressdes culturais ndo hegemdnicas, comunitarias, periféricas efou decoloniais;

XXIIl — cultura e direitos de povos e comunidades rurais, afro descendentes, quilombolas, povos de
terreiro, indigenas, ciganos e circenses, entre outros;

XXIV - outros eixos em consondncia com a Politica Municipal Cultura Viva que vierem a ser
definidos pela Secretaria Municipal de Cultura.
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CAPTULO 1l

DOS INSTRUMENTOS DA POLITICA, DOS PROCEDIMENTOS DE CADASTRO E CERTIFICAGAO
Art. 82, A Politica Municipal Cultura Viva compreende os seguintes instrumentos:
i — Rede Municipal Cultura Viva;
Il = Cadastro Municipal Cultura Viva;
il — Férum Municipal Cultura Viva;
IV — Comiss&o Municipal Cultura Viva;
V - Secretaria Municipal de Cultura de Belo Horizonte.

Art. 92, A realizacio do Cadastro Municipal Cultura Viva e a certificagdo como Agente Cultura Viva
e Ponto de Cultura seri realizada mediante chamamento publico simplificado, regulado em
instrumento préprio, cabendo a anilise da solicitagdo 3 Secretaria Municipal de Cultura e 3
Comissdo Municipal Cultura Viva, de forma conjunta,

§ 12 Para realizar a avaliagdo dos inscritos para certificagdo, serd composto um Comité de
Certificacdo Paritario com os membros do Poder Executivo Municipal e da Comissdo Municipal
Cultura Viva, sendo estes tiltimos definidos pela prépria Comissdo.

§ 22 Serdo certificados pessoas fisicas, entidades e grupos culturais que se adequem aos objetivos
e eixos estruturantes da Politica Municipal Cultura Viva.

§ 32 A inclusio no Cadastro Municipal Cultura Viva independe de certificaciio, sendo aberta 3
autodeclaracdo de pessoa fisica ou juridica de qualquer natureza. Somente apés o processo de
certificacdo o cadastrado sera reconhecido como Agente Cultura Viva ou Ponto de Cultura.

Art. 10. Ndo serdo certificados como Pontos de Cultura:
| — entidades da Administragéio Publica Direta ou Indireta, de qualquer das esferas de Governo;

il — pessoas juridicas de direito privado sem fins econdmicos criadas ou mantidas por empresas ou
grupos de empresas; ou

lli — entidades paraestatais integrantes do "Sistema S" (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros).

Art. 11. A certificacio como Agente Cultura Viva, Ponto ou Pontdo de Cultura serd por prazo
indeterminado, salvo ocorrida alguma das hipéteses de cancelamento, previstas no artigo 12.
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Art. 12. O Agente Cultura Viva, Ponto ou Pontdo de Cultura poderd ter sua certificagdo cancelada
nas seguintes hipoteses:

| - por iniciativa prépria, encaminhada formalmente a Administragdo Publica;

It ~ se for comprovado, a qualquer momento, 0 descumprimento, pelo Agente Cultura Viva, Ponto
ou Pontdo de Cultura, de qualquer dos dispositivos desta Lei;

il — se for constatada, a qualquer tempo, falsidade em qualquer documento ou informagdo
apresentada em desconformidade com o previsto nesta Lei.

§ 12 Os casos a que se refere este artigo serdo analisados em processos administrativos
especificos, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 22 A perda da certificagio como Ponto de Cultura gera, automaticamente, a perda da
classificagdo como Pontdo de Cultura.

Art, 13, O ingresso no Cadastro Municipal Cultura Viva ndo garante, por si sé, o acesso a recursos
publicos.

CAPITULO IV
DO REGIME JURIDICO DE FOMENTO DA CULTURA VIVA

Art. 14. As agBes de fomento da Politica Cultura Viva deverdo seguir regime juridico simplificado,
denominado regime juridico de fomento da Cultura Viva, conforme o disposto neste Capitulo e os
procedimentos definidos em ato normativo regulamentar, editado pela Secretaria Municipal de
Cultura.

§ 12 As transferéncias de recursos financeiros as pessoas fisicas certificadas como Agentes Cultura
Viva e aos Pontos ou Pontdes de Cultura, com a finalidade de executar agbes da Politica Municipal
Cultura Viva, serdo realizadas via edital de chamamento pablico pelas Secretarias do Poder
Executivo ou entidades vinculadas, conforme modalidades de fomento descritas neste Capitulo.

§ 2° Os editais e instrumentos juridicos do regime de fomento da Cultura Viva devem,
preferencialmente, ser disponibilizados em formatos acessiveis, tais como audiovisual, dudio
descrigdo, braile e libras.

§ 32 Os critérios gerais de distribuicdo e destinagdo dos recursos serdo definidos com atengdo
especial as diferengas socioecondmicas das diferentes regioes do Municlpio, bem como aos
objetivos e eixos estruturantes da Politica Municipal Cultura Viva.
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§ 42 Nos casos em que as atividades ou projetos fomentados tiverem duragdo superior a 1 {um)
ano, deve ser respeitada a iegislacdo orgamentaria referente a cada exercicio.

Art. 15. Os recursos financeiros destinados ao fomento das acBes contempladas pela Politica
Municipal Cultura Viva devem ser, preferencialmente, oriundos do Fundo Municipal de Cultura.

Pardgrafo Unico. O Plano Bianual de Financiamento a Cultura, elaborado pela Secretaria Municipal
de Cuitura, que planeja a politica de investimentos do Fundo Municipal de Cultura e o Incentivo
Fiscal, deve prever recursos para a Politica Municipal Cultura Viva.

Art. 16. Sdc modalidades do regime juridico de fomento da Cultura Viva:

| - modalidade de apoioc direto para producgdo artistica e cultural;

Il - modalidade de protecdo do patriménio cultural material e imaterial;

il - modalidade de premiac3o de pessoa fisica, grupo cultural ou entidade;

IV - modalidade de estimulo a formagdo e pesquisa artistica e cultural;

V -~ modalidade de promogdo, difusdo e intercimbio cultural;

VI - modalidade de contratagdo de servigos ou aquisicdo de bens de natureza artistica e cultural; e
Vil - modalidade de ocupagdo de equipamentos cuiturais.

Art. 17. A modalidade de apoio direto e a modalidade de protegdo do patriménio cultural material
e imaterial, de que tratam os incisos | e il do artigo 16, podem ser implementadas pela execugdo
de plano de trabalho com obrigagdes futuras pactuadas em Termo de Compromisso Cultural
assinade com o Agente Cultura Viva, Ponto ou Pontdo de Cultura.

§ 12 A prestacdo de contas quanto aos recursos recebidos deve observar o disposto na Secdo i
deste Capitulo.

§ 22 O disposto neste artigo ndo impede que as agdes sejam realizadas por outros instrumentos
juridicos admitidos pela legislagdo, observadas as peculiaridades do caso concreto.

Art. 18. A modalidade de premiacdo, de que trata o inciso lli do artigo 16, deve ser implementada
via pagamento direto, mediante recibo.

§ 12 A inscricdo de um candidato em chamamento pubiico da modalidade de premiacdo pode ser
realizada pelo proprio interessado ou por um terceiro que o indicar.
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§ 22 O pagamento direto de que trata o caput tem natureza juridica de doacdo e serd realizado
sem assinatura de instrumento juridico com obrigagbes futuras, pois corresponde ao
reconhecimento de que as personalidades ou iniciativas premiadas contribufram por realizagdes
passadas para a cultura do Municipio.

§ 32 O procedimento previsto na Secdo Il deste Capitulo ndo é exigivel na modalidade de
premiacio, tendo em vista a natureza juridica de doag@o.

Art. 19. A modalidade de estimulo a formagio e pesguisa e a modalidade de promogao, difusdo e
intercdmbio, de que tratam os incisos IV e V do artigo 16, podem ser implementadas:

| - pela execucdo de plano de trabalho com obrigagdes futuras pactuadas em termo de
compromisso cultural assinado com o Agente Cultura Viva, Ponto ou Pontdo de Cultura; ou

Il - pela concessio de bolsas com natureza de doagdo, com encargo definido em instrumento
juridico denominado Termo de Concessdo de Bolsa Cultura Viva.

§ 12 A comprovacdo de cumprimento do encargo de que trata o inciso Il do caput sera realizada
em Relatdrio de Bolsista Cultura Viva, conforme periodicidade e formato definidos em edital,
vedada a exigéncia de demonstracdo financeira.

§ 22 O procedimento previsto na Secdo I} deste Capitulo ndo é exigivel na hipdtese de que trata o
inciso Il do caput, tendo em vista a natureza juridica de doagdo.

§ 32 O disposto neste artigo ndo impede que as agdes sejam realizadas por outros instrumentos
juridicos admitidos pela legistagdo, observadas as peculiaridades do caso concreto.

Art. 20. A modalidade de contratagdo de servigos ou aquisicdo de bens de natureza artistica e
cultural, de que trata o inciso V| do artigo 16, pode ser implementada por contrato administrativo
assinado com o Agente Cultura Viva, Ponto ou Pontdo de Cultura, conforme as seguintes hipoteses:

| - nos casos de artistas consagrados pela opinido puablica ou pela critica especializada, pode
ocorrer contratagdo direta, com fundamento no inciso lll do caput do art. 25 da iei Nacional n?
8.666, de 1993, observados os pardmetros de caché previstos em ato normativo da Secretaria de
Cultura; e

Il - nos demais casos, a contrata¢do pode ocorrer via chamamento puablico nos termos de edital,
com fundamento no caput do art. 25 da Lei Nacional n? 8.666, de 1993,

§ 12 O detalhamento dos procedimentos para a realizagdo das contratagdes artisticas sera definido
em ato normativo da Secretaria Municipal de Cultura.
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§ 22 A definicdo de cachés nos editais pode considerar as diferengas relativas aos segmentos, a
trajetéria dos agentes culturais e ao porte ou natureza da agdo cultural.

Art. 21. A modalidade de ocupagdo de equipamentos publicos culturals, de que trata o inciso VII
do artigo 16, pode ser implementada por meio da assinatura dos seguintes instrumentos juridicos:

| - termo de uso ordindrio de equipamento publico cultural sem repasse de recursos, mediante
decisdo discricionaria da administracdo publica nas seguintes hipoteses:

a) a dire¢3o curatorial do equipamento puablico convida para realizar a ocupagao;

b) o interessado apresenta pedido de uso ordindrio do equipamento publico que é aceito pela
direcdo curatorial como pedido avulso; ou

¢) a direc3o curatorial do equipamento publico seleciona pedidos de uso ordindrio apresentados
por interessados em sede de chamamento publico aberto para essa finalidade;

Il — termo de compromisso cultural que trata da ocupacdo de equipamento publico cultural com
repasse de recursos, que implica a execucdo de plano de trabalho pelo Agente Cultura Viva, Ponto
ou Pontdo de Cultura.

§ 12 A prestacdao de contas quanto aos recursos recebidos na hipdtese de que trata o inciso il do
caput deve observar o disposto na Se¢ao || deste Capitulo.

§ 22 O uso ordindrio de que trata este artigo ndo se confunde com o0 uso especial realizado via
autorizag¢do, permissdo ou concessdo de bem publico.

Art. 22. As acBes do regime juridico de fomento da Cultura Viva abrangem as seguintes hipdteses,
entre outras:

| — langamento de editais especificos ou linhas de editais exclusivas para o publico-alvo da Politica
Cultura Viva, conforme modalidades de fomento previstas neste Capitulo;

Il - garantia de cotas e critérios diferenciados de pontuagdo ou outras estratégias técnicas de a¢bes
afirmativas de direitos, de modo a estimular a participagdo do pablico-alvo da Politica Cultura Viva
em chamamentos pablicos de outras politicas ptiblicas;

It — agdes de capacitagdo continuada e sensibilizagdo de gestores e técnicos da administragdo
publica sobre as especificidades do regime juridico simptificado de fomento da Cultura Viva, para
compreensdo das diferencas do termo de compromisso cultural em relagio aos demais
instrumentos juridicos de fomento cultural, aos Iinstrumentos do regime juridico de
contratualizacdo de parcerias previsto na Lei n? 13.019, de 2014, e aos instrumentos do regime
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juridico de licitagBes e contratos previsto na Lei n2 8,666, de 1993; e

IV — agBes de capacitagdo do publico-alvo da Politica Cultura Viva, para elaboragdo de propostas,
defini¢do de plano de trabalho, gestdo financeira de projetos culturais, capta¢do de recursos
complementares, prestacio de contas, entre outros aspectos do regime juridico de fomento da
Cultura Viva.

Secdo |
DOS CHAMAMENTOS PUBLICOS

Art. 23. A execucdo das modalidades de fomento Cultura Viva serd precedida de edital de fluxo
continuo ou comum, salvo nas hipéteses em que a legislagdo considerar o chamamento puiblico
dispensave! ou inexigivel.

§ 12 Na etapa de preparagdo do edital, a elaboragdo da minuta pode ser realizada em didlogo da
administracio publica com a comunidade cuitural e os demais atores da sociedade civil, mediante
reunides técnicas com potenciais interessados em participar do chamamento publico, sessdes
ptiblicas presenciais e consultas piblicas, desde que observados procedimentos que promovam
transparéncia e impessoalidade.

§ 22 As minutas de edital e de instrumentos juridicos de fomento devem ser preferencialmente
elaboradas de acordo com minutas padronizadas previstas em Decreto.

§ 32 Nas hipéteses de minutas padronizadas, a verificagdo de adequagdo juridico-formal do
procedimento serd realizada pelo érgdo responsavel pela publicagdo do edita!, sem necessidade de
anilise individualizada do processo pela Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 42 As vedagBes para participagdo em chamamentos publicos da Politica Municipal Cultura Viva
devem ser definidas em ato normativo regulamentar, editado pela Secretaria de Cultura.

Art. 24. A verificagdo de regularidade juridica, fiscal e trabalhista de proponentes em
chamamentos ptblicos deverd ocorrer mediante habilitagdo no ato da assinatura dos instrumentos
juridicos e ndo na fase de selegdo das propostas.

Paragrafo tnico: No caso de pontos e pontdes de cultura compostos por grupos culturais sem
constituicdo juridica, para o ato da assinatura dos instrumentos juridicos, devera ser indicado
responsavel legal na forma de pessoa fisica, desde que a representagio seja deliberada em reunido
especifica do grupo; sendo apresentada formalmente por meio de ata assinada pelos demais
integrantes do grupo e reconhecida em cartério.
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Art. 25. O procedimento de entrega das propostas devera observar logistica facilitada, via internet
em sitio oficial, ou presencialmente, de forma descentralizada por meio dos equipamentos
publicos como locais de referéncia para esclarecimentos de duvidas e protocolo das propostas,

Paragrafo tnico. No caso de Agentes Cultura Viva, Pontos e Pontdes de Cultura oriundos de grupos
de culturas populares e/ou comunidades tradicionais, a proposta podera ser apresentada por meio
da oralidade, registrada em meio audiovisual e reduzida a termo pelo orgdo responsadvel pelo
chamamento publico.

Art.26. Serdo desclassificados, a qualquer momento, as propostas que apresentem quaisquer
formas de preconceito ou intolerancia relativas a diversidade religiosa, racial, étnica, de género,
geracional, de orientagdo sexual e quaisquer outras formas de preconceitos e discriminagao,
conforme estabelecido no inciso !V do art. 32 da Constituigdo Federal.

§ 12 Nos casos a que se refere o caput, sera garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa
do proponente.

§ 22 Sob pena de desclassificagdo, os proponentes irdo firmar declaragdo de que suas propostas
ndo apresentam as formas de preconceito ou intolerdncia descritas no caput.

Art. 27. O termo de compromisso cultural deverd conter plano de trabalho com descritivo das
acoes financiadas, metas e cronograma de execugao.

§ 12 Os recursos transferidos serdo depositados em conta-corrente especifica, aberta e mantida
exclusivamente para esse fim.

§ 22 O termo de compromisso cultural poderd definir que os bens permanentes adquiridos,
produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da a¢do cultural fomentada s3o de
titularidade do beneficidrio do fomento desde a data de sua aquisigdo, nas seguintes hipoteses:

| — se o objetivo da ag¢do cultural for viabilizar a constitui¢do de acervo, fornecer mobilidrio ou
prover recursos tecnoldgicos para agentes culturais; ou

il — outras hipdteses em que a andlise técnica da administrago indica que a aquisi¢do de bens com
titularidade dos beneficidrios é a melhor forma de alcangar o interesse publico no caso concreto.

§ 32 A avaliagdo de economicidade da aquisi¢cio de bens em relagdo a aluguéis ou contratos
similares podera ser garantida pela observincia de tabela referencial de valores indicada pelo
Orgdo publico responséavel pelo chamamento publico ou por outros métodos de verificagdo técnica
de valores de mercado.

§ 42 O termo de compromisso cultural deve indicar que, nos casos de rejeicdo de prestagdo de
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contas, o valor pelo qual o bem foi adquirido serd computado no célculo do dano ao erario, com
atualizacdo monetdria, se a motivacdo da rejeicdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao.

Secdo ll
MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

Art. 28. As rotinas de monitoramento e controle de resultados das a¢bes culturais fomentadas
devem ter como foco o cumprimento de objeto, por meio da atuagdo de agentes publicos
designados como membros de instdncia de monitoramento.

§ 12 A instincia de monitoramento deverd elaborar Plano Anual de Monitoramento,
fundamentado em estudo de gestdo de riscos e com previsdo de uso de técnicas de auditoria,
inclusive andlise e visita técnica por amostragem.

§ 22 As atividades de monitoramento devem ter cardter preventivo e pedagdgico, privilegiando o
saneamento tempestivo do processo a fim de viabilizar a efetiva execugdo da acdo cultural,
inclusive por meio de ajustes no planc de trabatho.

§ 32 Os agentes publicos designados para a instdncia de monitoramento devem atuar em didlogo
com a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo de que trata a Lei n. 13.019, de 2014 e capacitados
para compreender as diferengas entre o regime juridico de fomento da Cultura Viva e o regime
juridico de contratualizacdo de parcerias criado pela Lei n2 13.019, de 2014.

§ 42 Podera ser utilizado apoio técnico para as atividades de monitoramento mediante contratagdo
de terceiros ou celebragdo de parcerias.

Art. 29. O beneficidrio de recursos publicos do fomento da Politica Cultura Viva deve prestar contas
a administracdo publica por meio das seguintes categorias:

| - categoria de prestagdo de informacgdes in loco;
Il - categoria de prestacdio de informacgdes em relatério de execugdo do objeto; ou
Il - categoria de prestacdo de informagdes em relatdrio de execucdo financeira.

§ 12 A definicdo da categoria de prestacdoc de informag¢des aplicivel ao caso concreto deve
observar as condi¢des objetivas previstas nos artigos 30 a 32.
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§ 22 A ado¢do da categoria de prestacdo de informagdes in loco deve estar condicionada a
avaliac3o de que hi capacidade operacional da administracdo publica para realizar a visita de
verificagdio obrigatéria.

§ 32 A documentacdo relativa 3 execugio de objeto e financeira deve ser mantida pelo agente
cultural pelo prazo de 5 anos, contado do fim da vigéncia do instrumento.

Art. 30. A prestac3o de informacdes in loco pode ser realizada nos casos em que a insténcia de
monitoramento considerar que uma visita de verificacdo pode ser suficiente para aferir se houve o
cumprimento integral do objeto; de acordo com critérios e condigdes definidos em ato normativo
da Secretaria Municipal de Cultura.

§ 12 A utilizagio desta categoria estd condicionada ao juizo de conveniéncia e oportunidade
realizado pela administracio publica, considerada a viabilidade operacional da realizagdio das
visitas.

§ 22 O agente pablico responsavel deve elaborar relatério de visita de verificagdo e pode adotar os
seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo i autoridade responsével pelo julgamento da prestacdo de informagdes,
caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto cu cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo pelo agente cultural de relatério de execucdo do objeto, caso considere
que ndo foi possivel aferir na visita de verificacdo que houve o cumprimento integral do objeto ou
cumprimento parcial justificado; ou

lll - solicitar a apresentacdo pelo agente cultural de relatério de execug¢do financeira, caso
considere que nio foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execucdo do
objeto ou que foram insuficientes as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial de
algumas metas.

§ 32 A autoridade respensavel pelo julgamento da prestacdo de informagbes pode:

| - determinar 0 arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou
cumprimento parcial justificado;

Il — solicitar a apresentacdo pelo agente cultural de relatério de execucdo do objeto, caso considere
que ainda ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto; ou que foram insuficientes as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial de algumas metas;
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Il - solicitar a apresentacdo pelo agente cultural de relatério de execucdo financeira, caso
considere que n3o foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do
objeto ou que foram insuficientes as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial; ou

IV — aplicar sangdes ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informacdes, nos casos em que
verificar que ndo houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial justificado, ou
quando identificar irregularidades no relatdrio de execucgdo financeira.

Art. 31. A prestacdo de informac¢des em relatério de execucdo do objeto deve comprovar que
foram alcancados os resuitados da agdo cultural, conforme os seguintes procedimentos:

| - apresentacdo de relatério de execugdo de objeto pelo agente cultural, no prazo de noventa dias
apos o fim da vigéncia do instrumento juridico de fomento;

Il - andlise do relatério de execugdo do objeto por agente publico designado.

§ 12 O agente publico deve elaborar parecer técnico de andlise do relatério de execugdo do objeto
e pode adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| — encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da presta¢do de informagdes,
caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - solicitar a apresentagdo pelo agente cultural de relatério de execugdo financeira, caso
considere que nio fol possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial
justificado no relatério de execugdo do objeto. '

§ 22 A autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagdes pode:

| — determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou
cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo pelo agente cultural de relatério de execugdo financeira, caso
considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execucdio do
objeto ou que foram insuficientes as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial de
algumas metas;

Il - decidir pela rejei¢do da prestagdo de informagdes, nos casos em que verificar que ndo houve
cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial justificado, ou quando identificar
irregularidades no reiatério de execugdo financeira.
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Art. 32. O relatério de execugdo financeira serd exigido excepcionalmente, nas seguintes hipoteses:

| — quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, conforme os procedimentos
previstos nos artigos 30 e 31; ou

it — quando for recebida pela administracdio publica uma dendncia de irregularidade sobre a
execucdo da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que deve avaliar os elementos féticos
apresentados.

Art. 33. O julgamento da prestacdo de informacdes realizado pela autoridade da administracdo
publica avaliar4 o parecer técnico de anélise de prestagdo de informacdes, podendo concluir por:

| — aprovacdio da prestac¢do de informagGes, com ou sem ressalvas; ou
Hl - reprovacio da prestagdo de informagdes, parcial ou total.

Pardgrafo Unico. Nos casos em que for verificado que a agfio cultural ocorreu, mas houve
inadequacdo na execucdio do objeto ou na execugdo financeira sem ma fé, a autoridade pode
concluir pela aprovagio da prestacdo de informagBes com ressalvas e aplicar sancdo de
adverténcia ou multa.

Art. 34. Nos casos em que o julgamento da prestacdo de informacgdes for pela reprovagao, o agente
cultural sera notificado para:

| - devolver recursos ao erario; ou
Il — apresentar plano de a¢Bes compensatdrias.

§ 12 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execu¢do do instrumento afasta a
reprovaciio da prestac3o de informacgBes, desde que regularmente comprovada.

§ 22 O ressarcimento ao erario de que trata o inciso |l deste artigo somente serad possivel nos casos
de reprovacgdo parcial, desde que ndo esteja caracterizada mé fé do agente cultural.

§ 32 O plano de a¢des compensatdrias deve ter prazo o menor possivel de execugdo, conforme o
caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.
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CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Art.35. Fica assegurado o apoio da Secretaria Municipal de Cultura, no dmbito da Politica
Municipal Cultura Viva, & realizagdo bienal do Férum Municipal Cultura Viva, espaco de
organizacdo politica e intercAmbio artistico da Rede Municipal Cultura Viva.

Art.36. A Secretaria Municipal de Cultura enviara, anualmente, ao Conselhc Municipal de Politica
Cultural e 3 Comissdo Municipal Cultura Viva, relatério detalhado sobre a implementagdo da
Politica Municipal Cultura Viva, fazendo constar também em seu sitio na internet demonstrativo
com a execucio orgamentdria e financeira da receita e da despesa dos recursos destinados a
execugio da Politica Municipal Cultura Viva.

Art.37. Fica autorizado o Municipio de Belo Horizonte a fazer divulgacdo institucional em materiais
publicitdrios das iniciativas fomentadas por esta Lei, de acordo com o padrdo de identidade visual
a ser definido pela Secretaria Municipal de Cultura.

Art.38. Esta Lei serd regulamentada pela Secretaria Municipal de Cultura em 90 dias, contados da
data de sua publicagdo.

Art.39. Ficam revogadas as disposicdes em contrdrio.

Belo Horizonte, 12 de julho de 2019.

Vereadora da Cimara Municipal de Belo Horizonte

Cpath Frtadecln

Cida Falabella

Vereadora da Cimara Municipal de Belo Horizonte
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei Municipal é fundamental para se consolidar no Municipio de Belo
Horizonte uma politica pablica cultural de base comunitéria, favorecendo o exercicio da cidadania
pelos diversos individuos, grupos e segmentos sociais, entendendo o acesso a cultura como uma
das condi¢des fundamentais para o desenvolvimento humano, social e econémico de forma
sustentavel.

A Constituicio Federal de 1988 estabelece como principio basilar o respeito a cidadania
cuiftural, previsto no art. 215, caput: “O Estado garantird a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais e o acesso as fontes da cultura nacional e apoiard e incentivard a valorizagdio e a difusdo
das manifestagdes culturais”.

J&4 no art. 216-A, fica assegurado © conceito de patriménio para aiém do material,
entendendo “os bens de natureza material e imaterial, tomados individuaimente ou em conjunto,
portadores de referéncia a identidade, 3 agdo, a meméria dos diferentes grupos formadores da
sociedade brasileira, nos quais se incluem: | - as formas de expressado; Il - os modos de criar, fazer
e viver; lll- as criagBes cientificas, artisticas e tecnoidgicas”.

Em dmbito nacional, a Politica Cultura Viva impiementada desde 2004, tornou-se referéncia
para as politicas culturais em vérios estados e municipios brasiieiros, abrangendo, inclusive, outros
paises da América Latina; por se tratar de uma polftica puiblica estabelecida a partir do
reconhecimento e da valorizacdo da cultura desenvolvida e vivenciada na base da sociedade
brasileira; com permanente articulagdo de redes e gest3o participativa, garantindo a autonomia,
o protagonismo e 0 empoderamento da sociedade civil.

Desse modo, pretende-se, por meio deste Projeto de Lei instituir a Politica Municipal
Cultura Viva em Belo Horizonte, reconhecendo e garantindo, por meio de agdes de articulagdo,
participacdo cidad3 e fomento, a autonomia das entidades dos grupos, coletivos, redes e agentes
culturais, que desenvolvam a¢des em territdrios, campos identitdrios efou temiticos; bem como
de promover a reflexdo critica e o enfrentamento as desigualdades socioeconémicas por meio da
cultura, da arte, das manifestagdes tradicionais.

Conforme apresentado em todo o corpo do texto normativo; fica respeitada a prerrogativa
do Executivo de melhor disciplinar a Politica dentro de suas atribuicdes administrativas,
orgamentdrias e financeiras.

Por fim, pedimos o apoio de nossos pares ao Projeto de Lei em questdo, Uma vez aprovado
e sancionado, o Projeto de Lei Cultura Viva organizard no Municipio diretrizes e objetivos de uma
politica de Estado voltada para garantir as especificidades das mais diversas manifestagbes, grupos
e segmentos culturais da cidade, compreendendo como indispensédvel o papel do Poder Pablico
na garantia dos direitos cuiturais da populagdo.
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