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A Cémara Municipal de Belo Horizonte decreta:

TITULO 1

Disposigdes preliminares

CAPITULO 1

Disposi¢des gerais

DIRLEG L;:
b o

Art. 1° - Fica instituida a Lei Municipal de Incluso da Pessoa com Deficiéncia e com

Mobilidade Reduzida, que codifica as normas que disponham sobre:

I - o atendimento prioritario;

IT - a igualdade no exercicio dos direitos:

a) a saude;

b) a educagio;

c¢) a cultura;

d) ao lazer;

e) ao desporto;

f) ao trabalho;

g) a assisténcia social;
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h) ao cuidado;

i) & moradia;

I1I - a acessibilidade:
2) no espago piiblico;
b) nas edificagdes;

¢) no transporte;

d) nas comunicagdes;

IV - os deveres da Administrag8io Priblica Municipal na garantia dos direitos da pessoa

com deficiéncia.
Art. 2° - Para os fins desta lei, considera-se:

I - pessoa com deficiéncia: pessoa com impedimento de longo prazo de natureza fisica,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua

participag@o plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas;

II - pessoa com mobilidade reduzida: pessoa que tem, por qualquer motivo,
dificuldade de movimentagfio, permanente ou temporéria, gerando reducfio efetiva da
mobilidade, da flexibilidade, da coordenagiio motora ou da percepgdo, incluindo idoso,

gestante, lactante, pessoa com crianga de colo € obeso;

III - pessoa com transtorno do espectro do autismo — TEA: aquela com sindrome

clinica caracterizada nas formas abaixo, a qual se reconhece como pessoa com deficiéncia;
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a) deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagio e da interagéo
sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagfic verbal ¢ nflo verbal usada para
intera¢do social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes

apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

b) padries restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses ¢ atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos
sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados;

interesses restritos e fixos.

IV - acessibilidade: a possibilidade e condigio de alcance para utilizagfio, com
seguranga € autonomia, de espagos, mobilidrios, equipamentos urbanos, edificagBes,
transporte, informagéio e comunicagéio, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de

outros servigos e insta.lagﬁes: por todas as pessoas;

V - desenho universal: concepglio de produtos, ambientes, programas € servigos a
serem usados por todas as pessoas, sem necessidade de adaptagéio ou de projeto especifico,

incluindo os recursos de tecnologia assistiva;

VI - adaptagdes razodveis: adaptacdes, modificagdes e ajustes necessarios e adequados
que nfo acarretem Onus desproporcional e indevido, quando requeridos em cada caso, a fim
de assegurar que a pessoa com deficiéncia possa gozar ou exercer, em igualdade de condi¢des
e oportunidades com as demais pessoas, todos os direitos e liberdades fundamentais;

VH - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos, equipamentos, dispositivos,
recursos, metodologias, estratégias, praticas e servicos que objetivem promover a
funcionalidade, relacionada & atividade e a participagfio da pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, visando & sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo

social;
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VIII - comunicagdo: forma de interagdo dos cidadfios que abrange, entre outras opgdes,
as linguas, inclusive a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, a visualiza¢o de textos, o Braille,
o sistema de sinalizagéio ou de comunicagio tatil, os caracteres ampliados, os dispositivos
multimidia, assim como a linguagem simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e 0s meios
de voz digitalizados e os modos, meios ¢ formatos aumentativos e alternativos de

comunicag#o, incluindo as tecnologias da informag#o e das comunicacdes;

, IX - atendimento prioritdrio: compreende tratamento diferenciado e atendimento
imediato, antes de qualquer outra pessoa, depois de concluido o atendimento que estiver em
andamento;

X - prevengio de deficiéncias: promogéo de ages preventivas, de detecgdo precoce e
de tratamento das doengas causadoras de deficiéncias e outras potencialmente incapacitantes,
bem como sua progressdo ou derivagdo em outras incapacidades;

X1 - habilitagdo: processo global ¢ continuo de duragéo ilimitada, com o objetivo de
proporcionar as pessoas com deficiéncias, mediante agdes intersetoriais, o alcance de niveis

de desenvolvimento pessoal necessarios a uma vida socialmente participativa e/ou produtiva;

XIE - reabilitagio: processo com reavaliagio periédica, se necessdrio, destinado a
permitir que a pessoa com deficiéncia alcance o nivel funcional - fisico, mental e sensorial -
no seu contexto social com independéncia, autonomia e melhoria da qualidade de vida;

7/ XII - cuidado: o conjunto de agdes destinadas a promover o bem-estar geral do
individuo, 'que constitui direito da pessoa em situagfio de dependéncia, de responsabilidade
compartilhada pela familia, pela sociedade e pelo poder piiblico, ¢ que inclui a protegdo e _
promog#o da satide, seguranca alimentar e nutricional, higiene, vestudrio, habitagéo, auxilio
nas atividades basicas da vida didria e acesso a seryic;os publicos, entre outros direitos;

XIV - dependéncia: o estado em que se encontram as pessoas que necessitam da ajuda
de outra ou de outras para realizar as atividades bésicas de autocuidado, incluindo a prépria
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alimentac#o, a higiene pessoal, o vestir-se e calgar-se, a mobilidade no ambiente doméstico e
em seus arredores, o orientar-se, ¢ entender e executar tarefas ou atividades domésticas

simples;

XV - atendente pessoal: membro ou nfio da familia, que, com ou sem remuneragéo,
assiste ou presta cuidados basicos e essenciais 4 pessoa com deficiéncia no exercicio de suas
atividades diérias, excluidas as técnicas ou os procedimentos identificados com profissdes

legalmente estabelecidas;

XVI - acompanhante: pessoa que acompanha a pessoa com deficiéncia, podendo ou
ndo desempenhar as fun¢des de atendente pessoal;

- XVII - profissional de apoio escolar: pessoa que exerce atividades de alimentagdo,
higiene e locomogio do estudante com deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas
quais se fizer necessaria, em todos os niveis € modalidades de ensino, em institui¢des publicas
e privadas, excluidas as técnicas ou os procedimentos identificados com profissdes legalmente
estabelecidas;

XVIII - edificagdes publicas: aquelas administradas por entidades da administragéo
publica, direta e indireta, ou por empresas prestadoras de servigos publicos e destinadas ao

publico em geral,

XIX - edificagdes privadas de uso coletivo: aquelas destinadas as atividades ndo
residenciais, como as de natureza comercial, hoteleira, cultural, esportiva, financeira, turistica,
recreativa, social, religiosa, educacional, industrial, de satide ou de prestagdo de outros tipos

de servigos;

XX - edificagdes de uso residencial: aquelas destinadas a habitagfio, que podem ser

classificadas como unifamiliar ou multifamiliar,
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§ 1° - A deficiéncia de que trata o inciso I do caput é reconhecida.como conceito em
evolugéo e resultante da interagéio entre pessoas coni deficiéncia e as barreiras devidas as
atitudes ¢ ao ambiente que impedem a plena e efetiva participagio dessas pessoas na
sociedade em igualdade de oportunidades com as demais pessoas.

§ 2° - A surdo-cegueira fica reconhecida como deficiéncia unica.

§ 3° - AavaliacHo da deficiéncia, quando necesséria, seré biopsicossocial, realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara:

I - os impedimentos nas fun¢des e nas estruturas do corpo;
II - os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;
III - a limitag&o no desempenho de atividades; e

IV - a restri¢do de participagéo.

Art, 3° - Sdo principios da Lei Municipai de Inclusdo:

I - a dignidade e a diversidade humanas;

Il - a autonomia individual para fazer as préprias escolhas € a independéncia para

implementa-las;
III - a igualdade de oportunidades;
IV - a ndo-discriminagdo;

V - 0 atendimento humanizado e universalizado;
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VI - a participagfio social, em particular das pessoas com deficiéncia, em todas as
questdes plblicas, inclusive na formulagio e controle das politicas a elas destinadas.

Art. 4° - S#o objetivos da Lei Municipal de Incluséio promover:

1 - a incluséio:

a) da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

b) dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotagéo;

Il - a prioridade no atendimento 3 pessoa com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida;

III - a acessibilidade e o0 desenho universal;

IV - 0 combate ao preconceito e & marginalizago;

V - a prevengdio ¢ o tratamento de causas evitdveis de deficiéncia.

Art, 5° - Sdo diretrizes da Lei Municipal de Incluséo:

I - a cooperagdo do Municipio com outros entes federados, com organizagdes

internacionais € com a sociedade civil;

II - a publicidade e a transparéncia no planejamento e na condugéio das politicas

publicas de interesse das pessoas com deficiéncia;




DIRLEG FL.
CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE |9/ |4#¢

A4

III - a transversalidade ¢ a intersetorialidade das agBes necessérias 4 promogdo e a
protec@o dos direitos previstos nesta Lei;

IV - o controle social e institucional.

CAPITULO Il

Do direito ao atendimento prioritério

Art. 6 - E assegurado a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida o direito a
prioridade:

I - no recebimento de socorro, ressalvado o previsto em protocolo de atendimento
médico;

I - na tramitaglio de processo ou de procedimento administrativos no &mbito
municipal em que for parte ou interessada, em todos os atos e diligéncias;

I - no atendimento:

a) em servigos publicos e privados de transporte municipal de passageiros, com

garantia de acessibilidade nas estagGes, terminais e pontos de embarque e desembarque;
b) nas institui¢des e servigos piblicos e privados de atendimento ao piiblico;
IV - no acesso:

a) a qualquer tipo de servigo, espago ou-instalagio em que haja fila ou ordem de

espera, inclusive elevadores e terminais de autoatendimento;
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b) a recursos, tanto humanos quanto tecnoldgicos, que garantam atendimento em

igualdade de condigdes com as demais pessoas;

¢) a informag0es e disponibilizagdo de recursos de comunicagéo acessiveis;

§ 1° - O atendimento prioritdrio de que trata este artigo ¢ assegurado ao acompanhante
ou ao atendente pessoal da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, exceto na

tramitagfio de processo ou procedimento de que trata o inciso II do capur.

§ 2° - O direito ao atendimento prioritirio de que trata este artigo serd sinalizado de

maneira visivel e inteligivel ao publico.

§ 3° - O direito a prioridade de que trata os incisos III e IV do capuf também se aplica

a0s servigos cujo atendimento se dé por meio de agendamento prévio, presencial ou néo.

CAPITULO 11

Do Censo Inclusdo

Art. 7° - Fica instituido o Censo Inclusdo, que recenseard a populagdio com deficiéncia

no Municipio, com o0s seguintes objetivos:

I - identificar, mapear e cadastrar os perfis socioecondmicos e as condi¢bes de
habitagdo e de mobilidade urbana das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida que

residem no Municipio;

IT - fornecer subsidios para a formulagiio e a execuglo de politicas publicas que
promovam a acessibilidade e a inclusfo social das pessoas com deficiéncia ou mobilidade

reduzida.

§ 1° - A coleta de dados do Censo Inclusdo dar-se-a a cada 4 (quatro) anos.
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§ 2° - Os dados coletados pafa o Censo Inclusfio serfio organizados em cadastro
acessivel ao publico no sitio oficial da Prefeitura de Belo Horizonte na internet, garantida a
protegiio dos direitos 4 intimidade e & privacidade.

CAPITULO 1V

Da Carteira de Identificago da Pessoa com Deficiéncia

Art. 8° - Fica instituida a Carteira de Identificagdo da Pessoa com Deficiéncia, de
carater facultativo e de natureza pessoal e intransferivel, que atestard a condigio de pessoa
com deficiéncia de seu detentor, destinada a facilitar e agilizar o exercicio de seus direitos, em
especial a prioridade no acesso ¢ no atendimento aos servigos pablicos e privados, nos termos

dessa lei e das demais normas pertinentes.

§ 1° - A Carteira de Identificagio da Pessoa com Deficiéncia serd emitida
gratuitamente pelo Poder Piblico municipal, nos termos de norma regulamentar, a qualquer

pessoa com deficiéncia que o solicitar, independentemente do tipo ou grau de deficiéncia.

§ 2° - A apresentaclio da Carteira de Identificagio da Pessoa com Deficiéncia
dispensard a apresentag@io de laudo médico ou qualquer outro documento comprobatério da
condi¢do de pessoa com deficiéncia para o exercicio dos direitos e prerrogativas decormrentes

dessa condigdo.

§ 3° - E vedado as institui¢des e servigos pliblicos municipais e privados a exigéncia
de apresentagfio de laudo médico ou documento comprobatério da condigdio de pessoa com
deficiéncia em cardter adicional a4 Carteira de Identificacdo da Pessoa com Deficiéncia,

excetuados os casos previstos em lei.

§ 4° - A emissdo, apresentagB0 ou posse da Carteira de Identificagdo da Pessoa com
Deficiéncia, sendo facultativa, n#o constituird condig8o ou pré-requisito para o exercicio de
qualquer dos direitos garantidos a pessoa com deficiéncia.
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§ 5° - Na hipétese da pessoa com deficiéncia que ndo esteja de posse ou que tenha
optado por nfo emitir a Carteira de Identificagfio da Pessoa com Deficiéncia, a comprovagéo
de sua condigfio de pessoa com deficiéncia, quando necessaria, se dard por meio de outros

documentos comprobatirios, sem prejuizo para o exercicio de qualquer de seus direitos.

§ 6° - A Carteira de Identificagdio da Pessoa com Deficiéncia ndio substitui a Carteira de
Identidade como documento de identificagiio nos casos em que a apresentagfio desta Gltima ¢

exigida.

§ 7° - A Carteira de ldentificacio da Pessoa com Deficiéncia nfo dispensa a
apresentagiio de laudo médico nos procedimentos de admissibilidade em cargo ou emprego
plblico e privado no que tange & analise, quando houver, da compatibilidade da deficiéncia

com as atribuigdes do cargo.

§ 8 - O descumprimento do previsto nos §§ 3° e 4° deste artigo sujeita o

estabelecimento as san¢8es previstas no art. 153 desta Lei.

TITULO I

Do direito a saide

Art. 9° - A saude é direito da pessoa com deficiéncia e dever do Poder Publico,
garantido mediante politicas sociais ¢ econdmicas que visem & redugfio do risco de doengas e
de outros agravos, assim como ao acesso universal e igualitario, por intermédio do Sistema

Unico de Satide - SUS - as acg0es € servigos para sua promogéo, prote¢fio ¢ recuperagéo.

Art. 10 - Os 6rgéios e as entidades da Administragio Pablica Municipal Direta e
Indireta responsaveis pela saide deverfio dispensar tratamento prioritdrio e adequado, sem

prejuizo de outras, as seguintes medidas:
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I - promogéo de agdes preventivas, de detecgfio precoce e de tratamento das doengas

causadoras de deficiéncias e outras potencialmente incapacitantes;

II - desenvolvimento de programas especiais de prevencdo de acidentes domésticos, de
trabalho, de trénsito e outros, bem como o desenvolvimento de programas para tratamento
adequado aos acidentados;

Il - garantia de acesso s pessoas com deficiéncia aos estabelecimentos de saude,
publicos e privados ou filantrépicos, e de seu adequado tratamento, conforme normas técnicas

e condutas apropriadas;

IV - garantia de atendimento domiciliar de saude & pessoa com deficiéncia nio
internada e impossibilitada de acesso & unidade de atendimento;

V - investimento na formac¢#o e atuagdo de agentes comunitarios e nas equipes de
saude da familia, baseado em pesquisa da realidade, visando & disseminac¢io de praticas e
estratégias de reabilitagfo referenciada na comunidade;

Paragrafo tnico - As a¢Bes referidas neste artigo serdo executadas por instituigdes
publicas, assim como rede conveniada e contratada devidamente credenciada pelo SUS.

Art. 11 - E direito da pessoa com deficiéncia, qualquer que seja sua natureza, agente
causal ou grau de severidade, o acesso a agSes de habilitacdo e reabilitagdo.

Paragrafo Gnico - Aplica-se o disposto no caput, no que couber, & pessoa com
mobilidade reduzida.

Art. 12 - As pessoas com deficiéncia ou idosas poderdo agendar, por telefone, as suas

consultas nos centros de saide do Municipio.
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§ 1° - O agendamento de que trata esta lei somente serd possivel na Unidade de Saide
a que se refere o caput deste artigo na qual o paciente seja cadastrado.

§ 2° - Para receber o atendimento agendado por telefone, o paciente devera apresentar,
na ocasido da consulta, a sua carteira de identidade ou o cartdo do SUS.

§ 3° - As unidades de saide a que se refere o caput deste artigo deverfio afixar, em
local visivel 4 populagio, material indicativo do contetido deste artigo.

Art. 13 - A pessoa com deficiéncia ou idosa internada ou em observagdo, em
instituigdes publicas, assim como em estabelecimentos da rede conveniada e contratada
devidamente credenciada pelo SUS ¢ assegurado o direito a acompanhante ou a atendente
pessoal, em tempo integral.

§ 1° - Na impossibilidade de permanéncia do acompanhante ou do atendente pessoal
junto A pessoa com deficiéncia on idosa, cabe ao profissional de saide responsével pelo

tratamento justificd-ia por escrito.
§ 2° - Na ocorréncia da impossibilidade prevista no § 1° deste artigo, o
estabelecimento de saiide deve adotar as providéncias cabiveis para suprir a auséncia do

acompanhante ou do atendente pessoal.

Art. 14 - Os programas ¢ a¢Bes de salide no municipio deverdo considerar as

especificidades da pessoa com transtorno do espectro autista, objetivando garantir:

I - diagnéstico precoce;

IT.- oferta de suporte e acompanhamento as familias dos bebés com suspeita de risco
para evolugo autistica;
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10 - atendimento multiprofissional, com o estabelecimento de plano terapéutico da
pessoa com TEA e de sua familia;

IV - oferta de atividades terapéuticas e servigos de habilitagdo e reabilitagdo
especificos a pessoa com TEA,;

V - acolhimento ¢ atendimento de satide mental & pessoa com TEA e sua familia em

espagos adequados e especificos, em especial nos momentos de crise;

VI - atendimento as familias por meio do suporte psicolégico e fornecimento de
informagles e orientagdes necessérias para a continuidade do tratamento e do
desenvolvimento das habilidades da pessoa com TEA.

Art. 15 - Em conformidade ao art. 115 desta lei, fica assegurado o transporte da pessoa
com deficiéncia impossibilitada de usar o sistema de transporte coletivo convencional e
necessite de se deslocar de seu domicilio até um servico de saide para a realizacio de
consultas, exames ou outros procedimentos terapéuticos.

TITULO 11

Do direito & educagiio

Art. 16 - A educagfio constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema
educacional inclusivo em todos os niveis e modalidades de ensino e aprendizado ac longo de
toda a vida, garantindo-lhes o acesso, a permanéncia e uma educagfo de qualidade.

Pardgrafo tdnico - O acesso a4 educagio das pessoas com deficiéncia,
independentemente de faixa etéria, dar-se-4 por meio das seguintes medidas, entre outras:

I - garantia de vagas nas unidades escolares do Municipio;
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11 - prioridade de matricula para o estudante com deficiéncia na unidade escolar mais

proxima de sua residéncia;

111 - transporte escolar acessivel e gratuito, assegurado ao estudante com deficiéncia

que apresente dificuldade de locomog#o, para todas as unidades escolares do Municipio.

Art. 17 - Cabe ao poder publico municipal assegurar, criar, desenvolver, implementar,

incentivar, acompanhar e avaliar:

I - sistema educacional inclusivo, preferencialmente em escolas regulares e
excepcionalmente em escolas especiais ou classes especiais, nos casos especificos em que se

faca necessario;

II - o atendimento educacional especializado, complementar e suplementar aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagio, prioritariamente no ambito da Rede Municipal de Educagfo e de forma
complementar por meio de convénios de cooperagdo ou contratos, conforme legislacdo
pertinente e de acordo com as disposi¢des da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional
- LDB;

111 - projeto pedagégico que institucionalize o atendimento educacional especializado,
assim como os demais servigos e adaptagBes razodveis, para atender as necessidades dos
estudantes com deficiéncia e garantir o seu pleno acesso ao curriculo em condigbes de
igualdade, estimulando seu desenvolvimento ¢ aprendizagem, promovendo a conquista € o

exercicio de sua autonomia, e favorecendo sua inclusfio social e educacional;

IV - a oferta do ensino da Libras e em Libras, do Sistema Braille, bem como o
emprego de métodos e técnicas pedagogicas, de materiais didaticos, de equipamentos e de
recursos de tecnologia assistiva, de acordo com as diversas deficiéncias, transtornos globais

do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo de cada estudante;
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V - adogfio de praticas pedagdgicas inclusivas pelos programas de formag#o inicial e
continuada dos profissionais da educagfo ¢ oferta de formagéo continuada para o atendimento
educacional especializado;

VI - garantia de acessibilidade em todas as unidades escolares da Rede Municipal de

Educagéo, nos termo dessa lei e das normas técnicas pertinentes;
VII - oferta de profissionais de apoio escolar;

VIII - acesso da pessoa com deficiéncia, em igualdade de condigdes, a jogos e a

atividades recreativas, esportivas ¢ de lazer no sistema escolar;

IX - promover a inclusfio de atividades desportivas para pessoa com deficiéncia na

prética da educago fisica ministrada nas institui¢8es de ensino;

X - vis#io multidisciplinar que assegure a interag#o dos profissionais de educagdio ¢ das
reas afins no atendimento, acompanhamento ¢ desenvolvimento educacional dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo;

XI - formag8o de bancos de dados especificos ¢ complementares que, entre outros
objetivos, registrem processos de avaliagdo, diagnésticos, tratamentos adotados,
acompanhamento do desempenho pedagégico e desenvolvimento socioemocional do
estudante;

XII - combate permanente a toda forma de discriminag#o e exclusdo dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagdo;

XIII - participagio dos estudantes com deficiéncia e de suas familias nas diversas

instincias de atuagfio da comunidade escolar;
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§ 1° - Para os fins desta lei, o atendimento educacional especializado compreende o
conjunto de atividades, recursos de acessibilidade e pedagdgicos organizados institucional e

continuamente, prestado das seguintes formas:

I - complementar a formag8o dos estudantes com deficiéncia ou transtornos globais do

desenvolvimento;
II - suplementar & formagiio de estudantes com altas habilidades ou superdotaggo.
§ 2° - O atendimento educacional especializado sera realizado no contraturno.

§ 3° - A Rede Municipal de Educagio também ofertard o ensino da Libras para
estudantes sem deficiéncia auditiva nos projetos pedagdgicos das escolas e adotard medidas
para incentivar a difusdo do conhecimento dessa lingua entre os estudantes e demais membros

da comunidade escolar;

Art. 18 - E assegurado a todos os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagio, o acesso ao atendimento educacional
especializado em sala de recursos multifuncionais, em todas as unidades da Rede Municipal
de Educagéio.

Pardgrafo tnico - As salas de recursos multifuncionais sfo ambientes dotados de
equipamentos, mobilidrios e materiais didaticos e pedagdgicos para a oferta do atendimento
educacional especializado.

TITULO IV

Do direito & cultura, ao desporto, ao turismo e ao lazer

Art. 19 - A pessoa com deficiéncia tem direito 4 cultura, ao esporte, ao turismo e ao
lazer em igualdade de oportunidades com as demais pessoas.
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§ 1° - O direito de que trata o eapur inclui o direito ao acesso ¢ 4 participagéio em
atividades recreativas, esportivas, culturais, artisticas e de lazer, inclusive no dmbito escolar,
em igualdade de condigBes com as demais pessoas, sem prejuizo para a promogdo de

atividades especificas para a pessoa com deficiéncia.

§ 2° - E assegurada a acessibilidade nos estabelecimentos e espagos culturais,
esportivos, turisticos ¢ de lazer, nos termos dos artigos 55 ¢ 77 a 79 desta lei e das demais

normas legais e técnicas pertinentes.

Art. 20 - E assegurado & pessoa com deficiéncia o acesso a salas de cinema,
cineclubes, teatros, espetdculos musicais e circenses e eventos educativos, esportivos, de lazer
¢ de entretenimento, promovidoes por quaisquer entidades e realizados em estabelecimentos
pablicos ou particulares, mediante pagamento da metade do prego do ingresso efetivamente
cobrado do publico em geral.

§ 1° - O beneficio previsto no caput nfio serd cumulativo com quaisquer outras
promogdes ¢ convénios e, também, ndo se aplica ao valor dos servigos adicionais

eventualmente oferecidos em camarotes, dreas e cadeiras especiais.

§ 2° - O direito de que trata esse artigo nfo est4 restrito aos espagos e aos assentos
reservados de que trata o art. 77 e est4 sujeito ao limite estabelecido no § 10 do art, 1° da Lei
Federal n° 12.933/13.

§ 3° - O direito de que trata esse artigo serd exercido mediante a apresentagdo da
Carteira de Identificagfio da Pessoa com Deficiéncia de que trata o art. 8° dessa Lei ou de
qualquer dos documentos de identificagfio de sua condi¢fio de pessoa com deficiéncia aceitos
pela legislaggo.

§ 4° - Os estabelecimentos devem sinalizar, de maneira visivel e inteligivel ao pubtlico,
as informagdes relativas ao direito de que trata esse artigo.

s




DI%EG l;;l_9 "
CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE , d

Art, 21 - E assegurada & pessoa com deficiéncia e que dependa de acompanhante a
presenga deste em qualquer estabelecimento destinado a atividades culturais, artisticas,

turisticas, esportivas e de lazer, em assento localizado ao lado da pessoa com deficiéncia.

Pardgrafo unico - Ao acompanhante da pessoa com deficiéncia de que trata o caput
aplica-se o direito ao pagamento da metade do prego do ingresso efetivamente cobrado do

publico em geral, previsto no art. 20.

Art. 22 - As salas de cinema devem oferecer, em todas as sessbes, recursos de

acessibilidade para a pessoa com deficiéncia auditiva.

Paragrafo {nico - Para ser considerada acessivel, a programagio deve disponibilizar,

atendendo ao disposto nas normas técnicas pertinentes:
I - Legendagem para Surdos e Ensurdecidos - LSE; e
II - janela de Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

Art. 23 - As apresentagdes teatrais, culturais e artisticas realizadas em salas de teatro,

casas de espetdculo e similares devem ser acessiveis as pessoas com deficiéncia auditiva.

§ 1° - Para ser considerada acessivel, a apresentagio deve disponibilizar, atendendo ao

disposto nas normas técnicas pertinentes:
I - painel com Legendagem para Surdos e Ensurdecidos — LSE; e
IT - intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

§ 2° - O disposto nesse artigo néo se aplica as apresentagdes exclusivamente musicais,

de danga ou que ndo contenham falas, nos termos da norma regulamentar.
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§ 3° - Os estabelecimentos de que trata o capuf ja existentes tém prazo de 12 (doze)
meses, a contar da data de entrada em vigor dessa lei, para promover as adequacles

necessarias de forma a atender ao disposto nesse artigo.

§ 4° - O previsto neste artigo ndo é obrigatério para os estabelecimentos com
capacidade inferior a 300 (trezentos) lugares.

Art. 24 - Os brgdos e as entidades da administragio ptiblica municipal direta e indireta
responsiveis pela cultura, pelo desporto, pelo turismo e pelo lazer devem garantir o direito de
que trata o art. 19, por meio das seguintes agdes, sem prejuizo de outras:

I - promover o acesso da pessoa com deficiéncia aos meios de comunicagfio social;
11 - criar incentivos para o exercicio de atividades criativas, mediante:

a) participagio da pessoa com deficiéncia em concurse de prémios, no campo das artes
e das letras;

b) exposigdes, publicagdes e representagles artisticas de pessoa com deficiéncia;

II - incentivar a prética desportiva formal e no-formal como direito de cada um ¢ o

lazer como forma de promogdo social;

IV - estimular meios que facilitem o exercicio de atividades desportivas por pessoas

com deficiéncia;

V - assegurar a acessibilidade as instalagdes desportivas no municipio, inclusive as dos

estabelecimentos de ensino;
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VI - desenvolver projetos de inclusio social das pessoas com deficiéncia, gratuitos ¢

acessiveis, por meio da pratica de atividades fisicas, culturais e esportivas;

VII - promover torneios e competicdes esportivas perioédicas para atletas com

deficiéncia.

VIII - apoiar e promover a publicagfio e o uso de guias de turismo com informagiﬁes

adequadas & pessoa com deficiéncia;

IX - estimular a amplia¢gio do turismo & pessoa com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, mediante a oferta de instalagdes hoteleiras acessiveis € de servigos adaptados de

transporte.

Art. 25 - Os recursos destinados & Cultura financiarfio, entre outras agdes, a produgfio e
a difusfo artistico-cultural da pessoa com deficiéncia.

Pardgrafo unico - Os projetos culturais financiados com recursos oriundos de
programas especiais de incentivo & cultura deverdio facilitar o livre acesso da pessoa com

deficiéncia, de modo a possibilitar-lhe o pleno exercicio dos seus direitos culturais.

TITULOV

Do direito ao trabalho

Art. 26 - A pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre escolha e
aceitagdio, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade de oportunidades com as demais

pessoas, incluindo igual remuneragio por trabalho de igual valor.

Art. 27 - O poder publico municipal promoverd o direito ao trabalho da pessoa com
deficiéncia, por meio de politicas de habilitagiio profissional e reabilitagdo profissional e de
inclusdo no mercado de trabalho.
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Art. 28 - O poder piiblico municipal promoverd, direta ou indiretamente, servigos e
programas completos de habilitag8io profissional e de reabilitagfio profissional para que a
pessoa com deficiéncia possa ingressar, continuar ou retornar ao campo do trabalho,

respeitados sua livre escolha, sua vocagdo e seu interesse.

§ 1° - A habilitagio profissional corresponde ao processo destinado a propiciar a
pessoa com deficiéncia aquisi¢io de conhecimentos, habilidades e aptidées para exercicio de
profissdo ou de ocupagdo, permitindo nivel suficiente de desenvolvimento profissional para
ingresso no campo de trabalho.

§ 2° - Os servigcos de habilitagfio profissional ¢ de reabilitagdo profissional devem ser
dotados de recursos necessdrios para atender a toda pessoa com deficiéncia,
independentemente de sua caracteristica especifica, a fim de que ela possa ser capacitada para
trabalho que lhe seja adequado e ter perspectivas de obté-lo, de conserva-lo ¢ de nele

progredir.

§ 3° - Os programas ¢ agdes de habilitaglio profissional e reabilitagio profissional,
quando realizados por meio de entidades nfo governamentais ou privadas, serdo
acompanhados, monitorados e avaliados pelo poder pablico municipal.

§ 4° - Os servigos ¢ programas de que trata o caput serfio implementados em
articulagio com aqueles providos ou geridos pelo Estado e pela Uniio, em cariter

complementar ou suplementar se necessério.

Art. 29 - A politica municipal de inclusio da pessoa com deficiéncia no mercado do
trabalho serd implementada por meio das seguintes medidas, entre outras:

I - intermediag#0 para inclus8o da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho, por
meio da assisténcia na procura, obteng#io ¢ manuten¢iio do emprego e no retorno ao emprego,

entre outros procedimentos e apoios especificos;
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II - promogéio de medidas de incentivo a0 emprego de pessoas com deficiéncia no

setor privado;

I1I - promogio de agles que assegurem a acessibilidade no ambiente de trabalho, nos

setores publico e pﬂvado;

IV - oferta de aconselhamento e de apoio aos empregadores, com vistas 4 definigdo de
estratégias de inclusdo e de superagdo de barreiras, inclusive atitudinais;

V - provisio de suportes individualizados que atendam a necessidades especificas da
pessoa com deficiéncia, inclusive a disponibilizag8o de recursos de tecnologia assistiva, de

agente facilitador e de apoio no ambiente de trabalho;

VI - acesso ao trabalho por meio de sistema especial de transporte para a pessoa com
deficiéncia impossibilitada de usar o sistema de transporte coletivo convencional, nos termos
dos arts. 113 a 117;

VI - reserva de vagas em concursos pablicos ou processos seletivos para pessoas com

deficiéncia, nos termos desta lei e das demais normas pertinentes;

VIII - promogdo de oportunidades de trabalho autdénomo, empreendedorismo,

desenvolvimento de cooperativas e estabelecimento de negécio proprio;

IX - reserva de 10% (dez por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia nas
licitagbes para comércio em logradouros publicos, concessdes e permissdes de servigo,
respeitada a legislagio pertinente.

TITULO VI

Do direito & assisténcia social
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Art, 30 - E assegurado o direito & Assisténcia Social & pessoa com deficiéncia ¢ a sua
familia na Politica de Assisténcia Social do Municipio e no Sistema Unico de Assisténcia
Social de Belo Horizonte - Suas-BH -, conforme a Lei Municipal n® 10.836/2015.

§ 1°- Os serviqos, 0S8 programas, os projetds e os beneficios no dmbito da politica
publica de assisténcia social & pessoa com deficiéncia e sua familia tém como objetivo a
garantia da seguranqé de renda, da acolhida, da habilitagio e da reabilitagdo, do
desenvolvimento da autonomia e da convivéncia familiar e comunitéria, para a promogdo do

acesso a direitos ¢ da plena participagdo social.

§ 2° - A assisténcia social 4 pessoa com deficiéncia, nos termos deste artigo, deve
envolver conjunto articulado de servigos do &mbito da Protegdio Social Bésica e da Protegio
Social Especial, ofertados pelo Suas-BH, para a garantia de segbran(;as fundamentais no
enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade e de risco, por fragilizagio de vinculos e
ameaca ou violag8o de direitos.

Art. 31 - O Municipio articular-se-4 com outros entes da federacfo para o acesso da
pessoa com deficiéncia ao Beneficio de Prestagfio Continuada de que trata o art. 20 da Lei
Federal n® 8.742/1993, a Lei Orgénica da Assisténcia Social — Loas, bem como para o

monitoramento e a avaliagfio desse acesso.

Art. 32 - A Politica de Assisténcia Social do Municipio realizard a busca ativa das
pessoas com deficiéncia em situagfio de vulnerabilidade ou risco social para a garantia de seus

direitos socioassistenciais.

Art. 33 - E garantida & pessoa com deficiéncia a provisdo dos seguintes servigos

socioassistenciais, sem prejuizo de outros que venham a ser criados:

I - Servigo de Protegfio Social Bésica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e

Idosas;

*
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I - Servigo de Protegdio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos(as) e

suas Familias;

HI - Servigo de Acolhimento Institucional, na modalidade de Residéncia Inclusiva.

Paréagrafo nico - Os servigos socioassistenciais previstos no caput deste artigo serdo
providos nos termos da Resolugiio n° 109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social —
Tipifica¢@o Nacional de Servigos Socioassistenciais — e conforme a definigdo de pablico-alvo
de cada um deles.

Art. 34 - Sera priorizado o acolhimento familiar diferenciado e acessivel a crianga € ao
adolescente com deficiéncia nos termos da Lei Municipal n° 10.871/15, que “Institui o
Servigo de Acolhimento Familiar em Familia Acolhedora no Municipio de Belo Horizonte”, ¢
nos termos dos arts. 35, 36, 37 ¢ 38 desta lei.

Art. 35 - O art. 2° da Lei n° 10.871, de 16 de novembro de 2015, passa a vigorar

acrescido do seguinte paragrafo unico:

“Art. 2° - ().

Paragrafo finico - O Servigo de que trata esta lei promovera o acolhimento

diferenciado e acessivel A crianga e ao adolescente com deficiéncia.” .

Art. 36 - O art. 9° da Lei n° 10.871/2015 passa a vigorar acrescido do seguinte inciso

“Art, 9° - (...):

V - condigdes de acessibilidade a crianga ou ao adolescente com

deficiéncia do domicilio da familia.”,
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Art. 37 - O art. 11 da Lei n° 10.871/2015 passa a vigorar acrescido do seguinte § 2°,
redefinindo-se o pardgrafo Gnico em § 1%

“Art. 11 - (...).

§1°-(.)

§ 2° - A preparagéio e 0 acompanhamento de que trata o capur deste artigo
considerara as especificidades do desenvolvimento da crianga e do

adolescente com deficiéncia.”.

Art. 38 - O art. 20 da Lei n° 10.871/2015 passa a vigorar acrescido do seguinte § 2°,
redefinindo-se o paragrafo tnico em § 1%

“Art. 20 - (...).

§1°-(.)

§ 2° - O subsidio financeiro mensal de que trata este artigo serd acrescido
de valor estabelecido em norma regulamentar quando se tratar de crianga
ou adolescente com deficiéncia acolhido, durante o periodo de efetivo

acolhimento.”.

TITULO VII

- Do direito ao cuidado

Art. 39 - A pessoa com deficiéncia em situagdo de dependéncia & assegurado o direito
a0 cuidado, que inclui a prote¢do e promog3o da saide e de seu bem-estar, seguranga
alimentar e nutricional, higiene, vestudrio, habitagéio, auxilio nas atividades bésicas da vida
didria e acesso a servigos publicos, entre outros direitos, garantido o respeito a sua autonomia

e independéncia.
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§ 1° - O direito ao cuidado de que trata o caput é de responsabilidade compartilhada
pela familia, pela sociedade e pelo poder publico, e serd efetivado por meio de sistema

integral de cuidados, conforme definido em norma regulamentar.

§ 2° - O poder publico municipal promoverd, entre outras, politicas publicas destinadas

I - proteger a pessoa com deficiéncia em situagfio de dependéncia contra maus-tratos e
situagBes de abandono, negligéncia, apartagio do convivio familiar e social ou demais formas

de violag#o de seus direitos;

I1 - promover a convivéncia familiar e social da pessoa com deficiéncia em situagdo de

dependéncia;

III - prover agbes e servigos que garantam a recuperagdo global, a autonomia e a
melhoria da funcionalidade no 4mbito da condi¢do de dependéncia da pessoa que necessite de
cuidado continuado e integrado;

IV - capacitar e prover medidas de apoio a familiares, atendentes pessoais e demais
pessoas que exercem tarefas de cuidado domiciliar, levando em conta as necessidades das

familias e garantindo a plena participagfio da pessoa com deficiéncia, respeitando sua opini&o;

V - capacitar e sensibilizar os agentes pablicos, os encarregados de servigos sociais e
de satide, o pessoal encarregado da ateng@io e cuidado das pessoas com deficiéncia nos
servigos de cuidado de longo prazo ou servigos domiciliares, a fim de dar-lhes um tratamento

digno e prevenir negligéncia e agdes ou préticas de violéncia e maus-tratos;

VI - garantir a proviso dos servigos socioassistenciais a pessoa com deficiéncia em
situacdo de dependéncia, inclusive em domicilio, nos termos do art. 33 desta lei e das demais

normas pertinentes;
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VII - prover o dircito ao cuidado & pessoa com deficiéneia em situagBo de
dependéncia, prioritariamente aquela em situaglio de vulnerabilidade ou de violaglio de
direitos, por meio da disponibilizagio de cuidadores sociais de que trata o § 2° do art. 39 da
Lei Federal n® 13.146/15, em domicilio e/ou em equipamento piblico destinado a essa
finalidade, nos termos do regulamento desta lei;

VIO - prover e proteger demais direitos da pessoa com deficiéncia em situaciio de
dependéncia,

TITULO VIII

Do direito & moradia

Art. 40 - A pessoa com deficiéncia tem direito & moradia digna, no seio da familia
natural ou substituta, com seu conjuge ou companheiro ou desacompanhada, ou em moradia

para a vida independente da pessoa com deficiéncia, ou, ainda, em residéncia inclusiva.
Art. 41 - Ao poder publico municipal compete:

I - adotar programas e agdes estratégicas para apoiar a criagiio e a manuten¢io de
moradia para a vida independente da pessoa com deficiéncia;

IT - garantir a pricridade da pessoa com deficiéncia ou seu responsédvel na aquisi¢fio de
imével para moradia prépria nos programas habitacionais, plblicos ou subsidiados com
recursos piiblicos, nos termos do art. 32 da Lei Federal n°® 13.146 (Lei Brasileira de Inclus&o);

Il - prover protegdio integral na modalidade de residéncia inclusiva, no ambito do
Suas-BH, a4 pessoa com deficiéncia em situaglio de dependéncia que n#o disponha de
condigdes de autossustentabilidade, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos;
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IV - divulgar, para os agentes interessados ¢ beneficidrios, a politica habitacional
prevista nas legislagSes federal, estadual e municipal, com énfase nos dispositivos sobre

acessibilidade.

TITULO IX

Do direito a acessibilidade

Art. 42 - E assegurado a todos o direito 4 acessibilidade ao espago publico, as
edificagBes, ao transporte, 4 informac#io € & comunicagfio, bem como & adogfo dos principios
do desenho universal na concepcio e implantagdo de programas, politicas, projetos, servigos,

produtos, equipamentos e instala¢des, nos termos dessa lei.

Parégrafo tnico - Nas hipteses em que comprovadamente o desenho universal no
possa ser empreendido, deve ser adotada adaptagfo razodvel.

CAPITULO1

Do direito 4 acessibilidade no espago publico

Secdo |

Disposi¢des gerais

Art. 43 - O planejamento, a urbanizagfo e a manutengdo dos logradouros puablicos,
parques e demais espacos publicos deverdio ser concebidos, executados e adequados visando a

promover a acessibilidade para todas as pessoas.

Segio IT

Dos passeios e da travessia de via publica
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Art. 44 - Os passeios devem atender as regras relativas A acessibilidade previstas na
Lei n® 8.616/03, Cédigo de Posturas do Municipio, nas demais normas em vigor € nas normas
técnicas da ABNT. '

Art. 45 - O revestimento do passeio devera ser de material antiderrapante, resistente e
capaz de garantir a formag3o de uma superficie continua, sem ressalto ou depressdo.

Pardgrafo tinico - Fica proibido o uso, como revestimento de passeio no municipio, de:
I - mosaico de pedras portuguesas ou similar;

11 - pedra polida;

III - marmorite;

IV - pastilhas;

V - cermica lisa;

VI - cimento liso.

Art. 46 - Os locais com faixa destinada 3 travessia de via publica por pedestre devem
ser dotados de rampa acessivel ou serem feitos com a elevagio da via para travessia de
pedestre em nivel, ou ainda por meio de outro tipo de soluglio arquiteténica admitida pela
norma técnica pertinente.

Art. 47 - As passarelas para travessia de pedestres devem ser acessiveis, nos termos
das normas técnicas de acessibilidade da ABNT, e instaladas em local que permita o menor
trajeto possivel pelo usuério, com base em estudo dos pontos mais frequentes de origem e
destino dos pedestres na localidade.
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Segdo I1I

Da sinalizag8o semaf6rica com sinal sonoro

Art. 48 - Serd instalada sinalizagBo semaférica com sinal sonoro que auxiliem a

travessia da pessoa com deficiéncia visual nas vias:

I - com grande fluxo de veiculos;

I1 - com grande fluxo de pessoas;

III - de grande periculosidade;

IV - que deem acesso aos servigos de habilitagio e reabilitagio de pessoa com

deficiéncia;

V - para as quais houver solicitag8io dos interessados.

Paragrafo Unico - O regulamento dessa lei definird as vias que atendem aos critérios
dos incisos I a IV do caput, bem como as regras para a solicitagdo de que trata o inciso V do

caput e as condigBes para seu atendimento.

Segdo IV

Do mobilidrio urbano

Art. 49 - O mobilidrio urbano devera ser adequado para utilizagdo por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, tendo como referéncia os pardmetros definidos em

regulamento e nas normas técnicas.
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Art. 50 - O mobilidrio urbano terd dimensdes, formato e disposi¢dio no logradouro
publico garantam a aproximacdio segura por pessoa com deficiéncia e a circulagdo livre de
barreiras, atendendo as condi¢les estabelecidas nas normas técnicas de acessibilidade da
ABNT.

Art. 51 - Os banheiros instalados em espago piiblico deverdo dispor de, no minimo,
um sanitario ¢ um lavatério que atendam as especificagbes de acessibilidade previstas nas
normas técnicas da ABNT.

Art. 52 - Os eventos organizados em espagos publicos € privados em que haja
instalagdo de banheiros quimicos deverdo contar com unidades acessiveis a pessoas com

deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° - O nimero minimo de banheiros quimicos acessiveis corresponderd a 10% (dez
por cento) do total, garantindo-se pelo menos 1 (uma) unidade acessivel caso a aplicagdo do

percentual resulte em fragdo inferior a 1 (um).

§ 2° - O banheiro acessivel de que trata esse artigo serd de uso exclusivo da pessoa

com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Seco V

Dos brinquedos e equipamentos

Art. 53 - Os playgrounds e complexos esportivos instalados em pragas, parques ou
demais logradouros publicos deverfio atender as normas de acessibilidade ¢ conter, no
minimo, 5% (cinco por cento) de brinquedos, aparelhos destinados & pratica de ginastica e

demais equipamentos adequados para pessoas com deficiéncia e com mobilidade reduzida.

§ 1° - Entende-se por brinquedo, para fins do caput deste artigo, qualquer construgiio

com objetivo ldico e que respeite as normas de seguranga previstas na legislagio em vigor.
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§ 2° - Os brinquedos deverdo auxiliar o ganho de coordenagéo motora, promover o
raciocinio e atender a outras finalidades aplicaveis ac desenvolvimento e a integragfio de

criangas ¢ adolescentes com deficiéncia € com mobilidade reduzida.

§ 3° - Os locais referidos no caput deverdio ter brinquedos que atendam a criangas e

adolescentes com deficiéncia visual.

Art. 54 - Nos parques, pragas e¢ locais turisticos em que houver mesas para uso
“ptblico, pelo menos 5%, com no minimo uma, do total dessas devem atender aos requisitos

de acessibilidade para pessoa em cadeira de rodas previstos na norma técnica da ABNT.

Secdo VI

Da acessibilidade em eventos, feiras e exposi¢Bes

Art. 55 - Os locais de eventos, feiras, exposi¢des e similares, promovidos pelo

Municipio ou por particulares, devem ser acessiveis.

§ 1° - Para serem considerados acessiveis, os locais de que trata o caput devem ser
dotados de rota acessivel para todas as 4reas e ambientes, com acesso a todos os servigos,

stands e similares, atendendo s normas técnicas de acessibilidade da ABNT.
§ 2° - Os locais de eventos e espetaculos devem atender ao previsto no art. 77.

§ 3° - Devem ser disponibilizados ao publico sanitdrios acessiveis, observado o

disposto nos arts. 52 ¢ 72.

§ 4° - Os locais de que trata o caput que possuam estacionamento proprio deverdio
atender ao disposto no art. 70.
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§ 5° - Os locais de que trata o caput que contem com equipamento de controle de

acesso devem atender ao disposto no art. 62.

§ 6° - As bilheterias, guichés, balcdes de atendimento e caixas de pagamento, se
houver, devem atender ao disposto no art. 74.

§ 7° - Os terminais de autoatendimento, se houver, devem atender ao disposto no art.
75.

§ 8° - Os eventos gastrondmicos ou que oferegam servigos de alimentagdo devem

atender ao disposto nos arts. 86 ¢ 87.
§ 9° - Os palcos ou palanques, se houver, devem ser acessiveis.

§ 10 - Os locais de que trata o capwt devem garantir o livre acesso 4 pessoa com

deficiéncia acompanhada de c#o-guia ou c8o de auxilio, nos termos do art. 63.

Segdio VII

Da reserva de vagas para estacionamento no espago publico

Art. 56 - Em logradouros publicos é obrigatdria a reserva de vagas de estacionamento

para veiculos conduzidos ou que transportem pessoas com deficiéncia, de, no minimo:
1 - 5% (cinco por cento):
a) na area central;

b) em 4reas préximas a:
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1) 6rg#o ou instituigfio publica;

2) institui¢fio de ensino;

3) ponto turistico;

4) cinema, teatro e museu;

5) centro recreativo e/ou esportivo;

6) templo religioso.

11 - 10% (dez por cento) em dreas préximas a hospitais.

111 - 2% (dois por cento) nas demais areas.

Pardgrafo Unico - A reserva de vagas prevista neste artigo deve:

I - garantir, pelo menos, uma vaga quando no se possa, pelos percentuais exigidos,

obter mimero inteiro;

II - ser sinalizada, conforme critérios estabelecidos pelo 6rgdo responsdvel pelo
trinsito e de acordo com os pardmetros previstos em regulamento e nas normas técnicas;

Art. 57 - Para utilizagio das vagas a que se refere essa se¢#io, 0 beneficidrio devera
exibir, em local de ampla visibilidade, credencial para estacionamento especial, documento
pessoal e intransferivel, que identifique seu veiculo no local de estacionamento.

Paragrafo Gnico - A credencial para estacionamento especial serd concedida ao
beneficidrio pelo 6rgo responsavel pelo gerenciamento do transporte e do - trinsito no
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municipio, sem prejuizo para a validade de credenciais emitidas em outros municipios, nos

termos do § 4° do art. 47 da Lei Federal n° 13.146/15.

Art. 58 - E assegurado 4 pessoa com deficiéncia que possua comprometimento de
mobilidade, nos termos definidos em regulamento, o direito ao estacionamento gratuito e sem
limite de tempo em 4rea de estacionamento rotativo, mesmo em vaga ndo reservada a pessoa

com deficiéncia.

CAPITULO I

Do direito a acessibilidade nas edificagbes

Secdo 1

Disposi¢des gerais

Art. 59 - A construgdio, a modificagio e a ampliagfio de edificagdio piblica ou privada
obedecerfio as disposi¢les previstas nesta lei, na Lei n® 9.725/09 ¢ nas demais normas
referentes a acessibilidade de pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, bem como

nas normas técnicas da ABNT.

Paragrafo inico - A liberagio da Certiddo de Baixa de Construgéo das edificagdes fica

condicionada ao atendimento do previsto no caput.

Secéo II

Dos elevadores

Art. 60 - Os elevadores deverfio atender aos requisitos de acessibilidade previstos na
Lei n® 7.647/99 e nas normas técnicas da ABNT.

Art. 61 - O art. 11 da Lei n® 7.647/99 fica acrescido do seguinte pardgrafo:
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“Art, 11 - (...)

§ - A cabine do elevador e sua porta de entrada devem ser acessiveis as

pessoas com deficiéncia e com mobilidade reduzida.”

Segéo III

Dos equipamentos de controle de acesso

Art. 62 - Nas edificagdes em qﬁe houver dispositivos de seguranga e para controle de
acesso, do tipo catracas, cancelas, portas ou outros, pelo menos um deles em cada conjunto
deve ser acessivel, garantindo ao usudrio o acesso, manobra, circulagiio e aproximagfo para o
manuseio do equipamento com autonomia,‘ conforme as normas técnicas de acessibilidade da
ABNT.

Seclo IV

Do acesso com c#o-guia ou co de auxilio

Art. 63 - Fica assegurado 4 pessoa com deficiéncia o direito de ingressar e de
permanecer acompanhado de seu cdo-guia ou cio de auxilio no espago publico, em todos os
meios de transporte piblico e em edificagdes piblicas e privadas de uso coletivo.

§ 1° - Para os fins dessa seg0, considera-se:
I - clio-guia: aquele treinado com o fim de guiar pessoas com deficiéncia visual; e
II - cfio de auxilio: aquele treinado com o fim de auxiliar a pessoa com deficiéncia;

I - treinador: profissional habilitado para treinar o céo e a dupla co e usuério;
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IV - familia de acolhimento de c8o de auxilio ou c#o-guia: aguela que abriga o cfo na
fase de socializagéio.

§ 3° - Nos locais previstos no caput, ¢ vedada a restri¢8o do acesso apenas por entrada
especifica ou ao uso de elevador de servigo.

§ 4° - Em local onde haja cobranga de ingresso, ¢ vedada a cobranga de taxa ou
contribuigdo extra pelo ingresso e permanéncia de co-guia ou c#o de auxilio.

§ 5° - Considera-se ato de discriminagfo qualquer tentativa de impedir ou dificultar o

exercicio do direito previsto no caput.

§ 6° - E vedada a exigéncia do uso de focinheira nos animais de que trata essa Se¢do

como condigfio para o ingresso e permanéncia nos locais descritos no caput.

§ 7° - E proibido o acesso de co-guia ou cfio de auxilio nos locais especificados nos
§§ 3°e 4° do art. 1° do Decreto Federal n° 5,904/06.

Art. 64 - E admitida a posse, guarda ou abrigo de cies-guia e cles de auxilio em
residéncias ou condominios utilizados por pessoas com deficiéncia, sejam moradores ou
visitantes, observando-se o registro de habilitag#o e o comprovante de sanidade do animal.

Art, 65 - Aos treinadores e as familias de acolhimento habilitados serfio garantidos os
direitos de usudrio previstos nesta se¢30. |

Segdo V
Da acessibilidade nas edificagBes publicas e nas edificagdes privadas de uso coletivo

Subsegéo I

Disposi¢des gerais
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Art. 66 - A acessibilidade deverd ser assegurada em todas as edificagdes publicas e

edifica¢Bes privadas de uso coletivo, por meio da existéncia de:

I - um acesso ao interior da edificagdo, no minimo, em condigdo de ser utilizado por

pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

II - um itinerdrio, no minimo, para circulagdo horizontal e vertical entre as partes
comnuns e de servigos do edificio em condigdo de ser utilizado por pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida;

Il - sinalizagio visual e tatil para orientagdo de pessoas com deficiéncia auditiva e
visual, em conformidade com as normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

Art. 67 - Em caso de ampliagdo ou reforma de edificaciio publica ou de edificagdo
privada de uso coletivo € obrigatoria a observincia 4s normas de acessibilidade previstas nesta

lei e nas demais normas pertinentes.

Paragrafo unico - Nas hipdteses em que comprovadamente o previsto nesse artigo néo
possa ser empreendido, devera ser adotada adaptagio razoavel.

Art. 68 - Nos playgrounds instalados em edificagdes publicas e em edificacBes

privadas de uso coletivo, devera ser observado o previsto no art. 53 desta lei.

Art. 69 - Nas edificacfes publicas e nas edificages privadas de uso coletivo em que
houver assentos destinados ao uso do pablico, 5% (cinco por cento) do total de assentos deve

ser de uso preferencial por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
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Subsegéo 11

Da reserva de vagas nos.estacionamentos em edificagdes

Art. 70 - E obrigatoria a reserva de vagas exclusivas para veiculos conduzidos ou que
transportem pessoas com deficiéncia, em estacionamentos, gratuitos ou nio, localizados em

edificagdes piblicas ou em edificag®es privadas de uso coletivo, nos seguintes termos:

I - em estacionamentos com até 100 (cem) vagas, 4% (quatro por cento) de vagas

reservadas,
1 - em estacionamentos com mais de 100 (cem) vagas:
a) 4% (quatro por cento) de vagas reservadas para as primeiras 100 (cem) vagas;

b) 2% (dois por cento) de vagas reservadas do total de vagas que excedam ao limite da
alinea “a”.

§ 1° - A reserva de vagas prevista neste artigo néio pode ser inferior a uma vaga.
§ 2° - As vagas reservadas deverdo atender as normas técnicas da ABNT.

§ 3° - As vagas reservadas deverdo estar localizadas o mais proximo possivel dos
locais de acesso aos estabelecimentos e possuir placas de sinalizag#o padronizadas.

§ 4° - A utilizag8o das vagas reservadas fica condicionada a apresentagio de credencial
para estacionamento especial, nos termos previstos no art. 57.

§ 5° - E vedado o uso de cones ou qualquer outro tipo de obstaculo que impega o uso
das vagas reservadas de modo autdnomo pela pessoa com deficiéncia, sem auxilio de

terceiros.
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Art. 71 - O responsavel pela gestiio do estacionamento, puiblico ou privado, acionara a
autoridade de fiscalizag#io do trinsito nos casos em que se verificar o estacionamento irregular
de veiculo em vaga reservada 4 pessoa com deficiéncia, com vistas & aplicag8o do disposto no
art. 181, inciso XX, da Lei Federal n® 9.503/97, Cédigo de Trénsito Brasileiro.

Subsegdo I1I

Dos sanitarios acessiveis

Art. 72 - As edificagdes devem dispor de sanitarios acessiveis, obedecendo as normas

técnicas de acessibilidade da ABNT e observados 0s seguintes nimeros minimos:

I - em edificagfio publica:

a) a ser construida: 5% (cinco por cento) do total de cada pega sanitaria, com no

minimo 1 (um) para cada sexo em cada pavimento, onde houver sanitarios;

b) existente: 1 (um) por pavimento, onde houver ou onde a legislag8io obrigar a ter

sanitarios;

I - em edificagio privada de uso coletivo:

a) a ser construida: 5% (cinco por cento) do total de cada pega sanitaria, com no

minimo 1 (um) em cada pavimento, onde houver sanitario;

b) a ser ampliada ou reformada: 5% (cinco por cento) do total de cada peca sanitdria,

com no minimo 1 (um) em cada pavimento acessivel, onde houver sanitario;

c) existente: 1 (um) sanitario, onde houver sanitdrios;

III - nas 4reas de uso comum, em edificagio de uso residencial multifamiliar:
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a) a ser construida: 5% (cinco por cento) do total de cada pega samténa, com no

minimo 1 (um), onde houver sanitério;

b) a ser ampliada ou reformada: 5% (cinco por cento) do total de cada pega sanitdria,
com no minimo ! (um) por bloco;

¢) existente: 1 (um) sanitério;
§ 1° - Os sanitdrios acessiveis de que trata esse artigo devem possuir entrada
independente, de modo a possibilitar que a pessoa com deficiéncia possa utilizar a instalag#o

sanitdria acompanhada de uma pessoa do sexo oposto.

§ 2° - Nas hipoteses em que comprovadamente o previsto nesse artigo nfio possa ser
empreendido nas edificagdes j4 existentes ou naquelas a serem ampliadas ou reformadas,
devera ser adotada adaptagdo razodvel.

Art. 73 - As seguintes edificagdes devem dispor de, no minimo, ! (um) sanitério
acessivel e adequado para uso por pessoa ostomizada:

I - aeroporto;

H - terminal rodovidrio;

I1T - posto de saide;

IV - hospital;

V - edificagéio publica com mais de 200 (duzentos) empregados;

VII - edificagdo privada em que trabalhem mais de 500 (quinhentos) empregados;
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VIII - institui¢Bes de ensino com mais de 500 (quinhentos) alunos;

IX - shopping centers e centros comerciais com area total superior a 10.000 m? (dez
mil metros quadrados).

1° - Para ser considerado adequado ao uso por pessoa ostomizada, o sanitdrio deve,
q

além de atender ao previsto nas normas técnicas de acessibilidade, dispor de:

I - ducha higiénica para lavagem ou troca da bolsa coletora, préxima ao vaso sanitério,

com seu ponto de 4gua a cerca de 110 cm (cento e dez centimetros) do chlo;

11 - prateleira ou bancada proxima ao vaso sanitério, instalada a cerca de 1 (um) metro
do chéo;

III - espelho fixado na parede imediatamente acima do vaso sanitario, para inspegfo

das condigdes gerais do estorna,

§ 2° - Os sanitarios adequados ao uso por pessoa ostomizada devem ser identificados,

em sua entrada, com o simbolo naciona! da pessoa ostomizada.

Subsegdo [V

Dos balcdes, guichés e bilheterias

Art. 74 - Os estabelecimentos comerciais e de servigos disponibilizario balcdes de
atendimento e caixas de pagamento em altura compativel para o atendimento acessivel a
pessoa em cadeira de rodas e 4 pessoa de baixa estatura, observadas as normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

Paragrafo Gnico - O disposto no caput também se aplica aos locais em que o
atendimento ao publico ¢ realizado em guiché ou bilheteria.
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Subsegéio V

Dos terminais de autoatendimento

Art. 75 - Nos terminais de autoatendimento de produtos e servigos € em outros
equipamentos em que haja interagfio com o publico, as telas, botoeiras e demais sistemas de
acionamento devem estar localizados em altura que possibilite a. visualizagio e o manuseio
por pessoas em cadeira de rodas e possuir mecanismos para utilizagéio auténoma por pessoas
com deficiéncia visual e auditiva, conforme padrdes estabelecidos nas normas técnicas de
acessibilidade da ABNT,

Subsecéo VI

Dos estabelecimentos de ensino

Art. 76 - Os estabelecimentos de ensino de qualquer nivel, etapa ou modalidade,
piblicos ou privados, devem garantir a acessibilidade em todos os seus espagos e ambientes,
conforme disposto nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 1° - Nos estabelecimentos de que trata o caput, deve existir pelo menos uma rota
acessivel interligando o acesso de alunos as 4reas administrativas, de pratica esportiva, de
recreagio, de alimentagfio, salas de aula, laboratérios, bibliotecas, centros de leitura ¢ demais
ambientes pedagdgicos.

§ 2° - Quando existirem, dentro do estabelecimento de ensino, equipamentos
complementares, como piscinas, livrarias, centros académicos, locais de culto, locais de
exposicdes, pragas, locais de hospedagem, ambulatérios, bancos e outrbs, estes devem ser
acessiveis e estar interligados por rota acesstvel.

§ 3° - Os elementos do mobilidrio interno do estabelecimento de ensino, tanto de uso
dos alunos quanto dos professores e demais integrantes da comunidade escolar, devem ser

acessiveis, conforme especificagbes das normas técnicas de acessibilidade da ABNT.
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§ 4° - Devem ser disponibilizadas mesas acessiveis 4 pessoa em cadeira de rodas na
proporgdo de pelo menos 1% (um por cento), para cada caso, do total de cadeiras, com no
minimo uma para cada duas salas, conforme as especificagdes das normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

§ 5° - As lousas devem ser acessiveis e instaladas a uma altura que permita sua
utilizag@o por pessoa em cadeira de rodas, conforme as especificagdes das normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

§ 6° - Os estabelecimentos de que trata o caput devem ser dotados de sanitdrios

acessiveis, nos termos dos arts. 72 e 73.

Subsegio VII

Dos estabelecimentos destinados a espetaculos, diverséio, lazer ¢ esporte

Art. 77 - Nos teatros, cinemas, auditorios, estadios, ginasios de esporte, locais de
espetaculos e de conferéncias ¢ similares, serfo reservados espagos livres para pessoas em
cadeira de rodas e assentos para pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, de
acordo com a capacidade de lotag#o da edificagdo.

§ 1°- Os espagos € os assentos a que se refere o caput, a serem instalados ¢ sinalizados
conforme os requisitos estabelecidos nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT, devem

ser disponibilizados na proporg¢fio de:

a) 2% (dois por cento) de espagos para pessoas em cadeira de rodas, com a garantia de,

no minimo, um espago; €

b) 3% (trés por cento) de assentos para pessoas com deficiéncia ou com mobilidade

reduzida, com a garantia de, no minimo, um assento.
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§ 2° - Cinquenta por cento dos assentos reservados para pessoas com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida devem ter caracteristicas dimensionais ¢ estruturais para o uso por
pessoa obesa, conforme norma técnica de acessibilidade da ABNT, com a garantia de, no

minimo, um assento.

§ 3° - Os espagos e assentos a que se refere este artigo devem ser distribuidos pelo
recinto em locais diversos, de boa visibilidade, em todos os setores, préximos aos corredores,
devidamente sinalizados, evitando-se 4reas segregadas de pablico e obstrugdo das saidas, em

conformidade com as normas de acessibilidade,

§ 4° - Os espagos e os assentos a que se refere este artigo deverdo situar-se em locais
que garantam a acomodagéo de um acompanhante ao lado da pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, resgnardado o direito de se acomodar proximamente a grupo familiar e

comunitario.

§ 5° - Os espagos e os assentos a que se refere este artigo deverdio garantir as pessoas
com deficiéncia auditiva boa visualizagiio da interpretagio em Libras e da legendagem
descritiva de que tratam os arts. 22 ¢ 23.

§ 6° - Nos locais referidos no caput, haverd, obrigatoriamente, rotas de fuga e saidas
de emergéncia acessiveis, conforme padrSes das normas técnicas de acessibilidade da ABNT,
a fim de permitir a saida segura de pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, em

caso de emergéncia.

§ 7° - As areas de acesso aos artistas, tais como coxias € camarins, também devem ser

acessiveis a pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 8° - Os estabelecimentos de que trata o caput ja existentes deverfio atender ao
disposto nesse artigo nos termos e no prazo do art. 23 do Decreto Federal n° 5.296/04.
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§ 9° - Na hip6tese de a aplicagfio do percentual previsto nos § 1° e § 2° resultar em

numero fracionado, serd utilizado o primeiro nimero inteiro superior.

§ 10 - Na hipdtese de nfo haver procura comprovada pelos espagos livres para pessoas
em cadeira de rodas e assentos reservados para pessoas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, esses podem, excepcionalmente, ser ocupados por pessoas sem deficiéncia ou que
n&o tenham mobilidade reduzida, nos termos do art. 23-A do Decreto Federal n° 5.296/04.

Art. 78 - Nos clubes esportivos, pelo menos uma piscina deve ser dotada de solugéo
arquitetdnica que garanta o acesso 4 dgua por pessoa em cadeira de rodas, observadas as
normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

Art. 79 - Nos clubes esportivos, estddios, gindsios de esporte ¢ similares, todas as
portas existentes na rota acessivel, destinadas & circulag@io de praticantes de esportes que
utilizem cadeiras de rodas do tipo “cambadas”, devem possuir vo livre de no minimo 1 (um)

metro, incluindo as portas dos sanitérios e vestidrios.

Art. 80 - Os eventos, feiras, exposi¢des e similares realizados em edifica¢des devem

atender ao disposto no art. 55.

Subsecdo VIII

Dos shopping centers, hipermercados, supermercados e similares

Art. 81 - Os shopping centers e hipermercados, bem como os centros comerciais e -
supermercados de grande porte, ficam obrigados a disponibilizar cadeira de rodas para pessoa

com deficiéncia fisica ou com mobilidade reduzida,

§ 1°- A cadeira de rodas a que se refere o caput seré disponibilizada de forma gratuita
e so podera ser utilizada nas éreas interna e de estacionamento do estabelecimento.
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2° - A cadeira de rodas a que se refere o caput atenderd aos requisitos e
q

especificagles previstas nas normas técnicas pertinentes.

§ 3° - No caso dos hipermercados e supermercados de que trata o caput, a cadeira de

rodas deve conter cesto para compras acoplado.

§ 4° - As cadeiras de rodas devem ser disponibilizadas em local de facil acesso,
préximo as entradas do estabelecimento e, quando houver estacionamento, préximo as vagas

reservadas para pessoas com deficiéncia.

§ 5° - Norma regulamentar definird os critérios para classificacdo dos centros

comerciais e supermercados de grande porte.

Art. 82 - Os supermercados, hipermercados, lojas de departamento e demais
estabelecimentos que ofertem produtos em sistema de autoatendimento, disponibilizarfo em
gondolas, prateleiras e similares de até 1,4 m (um metro € quarenta centimetros) de altura
exemplares de todos os produtos expostos nas gdndolas, prateleiras e similares com altura

superior a esta.

Subsegdo IX

Dos estabelecimentos bancdrios

Art. 83 - Os caixas de autoatendimento bancdrios devem atender ao previsto no art. 75

€ nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

Art. 84 - Os estabelecimentos bancarios que possuirem equipamentos de controle de

acesso devem atender ao disposto no art, 62,
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Art. 85 - Nos estabelecimentos bancérios € obrigatéria a reserva de 5% (cinco por
cento) dos assentos disponiveis para uso das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, com no minimo um, devidamente identificados e sinalizados.

Subse¢fio X

Dos restaurantes, refeitorios, bares e similares

Art. 86 - Os restaurantes, refeitérios, bares, pragas de alimentag#o e similares devem
possuir pelo menos 5% (cinco por cento) do total de mesas, com no minimo uma, acessivel a

pessoa em cadeira de rodas, nos termos das normas técnicas da ABNT.

Paragrafo Gnico - As mesas de que trata o caput devem estar interligadas a uma rota
acessivel e ser distribuidas de forma a estar integradas as demais ¢ em locais onde sejam

oferecidos todos os servigos e comodidades disponiveis no estabelecimento,

Art. 87 - Nos restaurantes, refeitérios, bares ¢ similares em que as refei¢les sejam
feitas em balcdes, deve haver superficies de apoio para bandeja ou similares, em altura que
permita o alcance manual e visual para a pessoa em cadeira de rodas, nos termos das normas
técnicas da ABNT.

Art. 88 - Os restaurantes, refeitorios, bares e similares que possuirem cardipio devem

disponibilizar ac menos um exemplar em Braille ¢ em texto com caracteres ampliados.

Paragrafo nico - O cardapio deverd estar exposto em local de facil acesso e deve
conter todas as informagdes disponiveis no cardépio convencional.

Subsegio X1

Dos hotéis, motéis, pousadas e similares
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Art. 89 - Os hotéis, pousadas ¢ similares devem ser construidos observando-se os
principios do desenho universal, além de adotar todos os meios de acessibilidade, conforme

legislagéo em vigor.

Pardgrafo tinico - Os estabelecimentos j4 existentes devem, no prazo previsto no art. 4°
do Decreto Federal n® 9.296/18 e observadas as normas técnicas de acessibilidade da ABNT,

garantir que:

[ - pelo menos 10% (dez por cento) do total de dormitdrios, respeitado o minimo de

um, seja acessivel;

Il - em todos os dormitdrios sejam disponibilizadas ajudas técnicas e recursos de
acessibilidade previstos no Decreto Federal n° 9.296/18;

[11 - todas as 4reas comuns de livre acesso aos héspedes sejam acessiveis.

Subsegdo XII

Dos estabelecimentos que comercializam artigos de vestudrio e similares

Art. 90 - Os estabelecimentos que comercializam artigos de vestudrio e similares que
possuam vestidrios ou provadores para o uso do piblico devem garantir que pelo menos um

seja acessivel, conforme as normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

Subsec¢do XIII

Dos telecentros, lan houses e cybercafés

Art. 91 - Os telecentros, lan houses e cybercafés devem garantir, no mfnimo, 10% (dez
por cento) de seus computadores, com no minimo um, com recursos de acessibilidade para

pessoa com deficiéncia visual.
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Paragrafo tinico - Os recursos de acessibilidade de que trata o caput incluem:
I - teclado elﬁ Braille;

II - programa leitor de tela;

IIT - programa de magnificacio de tela destinado 4 pessoa com baixa vis#o,
IV - fone de ouvido;

V - microfone;

VI - outros recursos previstos em regulamento ou nas normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

Subsegfio XIV

Dos centros de formag#o de condutores

Art. 92 - Os centros de formagfio de condutores devem disponibilizar, no minimo, 1
(um) veiculo adequado para o aprendizado de pessoa com deficiéncia.

§ 1° - A adequagfio de veiculo para uso de pessoa com deficiéncia serd feita por meio
da instalacfio de:

I - empunhadura de volante;

II - alavanca de controle de freio e de acelerador;
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Il - caixa automdtica ou similar, incluindo-se embreagem hidrdulica ou
computadorizada.

§ 2° - Para os fins do disposto neste artigo, os centros de formacgfio de condutores

podem consorciar-se.

Secéo VI

Da acessibilidade nas edificagdes de uso residencial

Subsegio I

Das edificag6es destinadas ao uso residencial multifamiliar

Art. 93 - As edificagbes privadas de uso residencial multifamiliar a serem construidas
devem ser acessiveis em todas as partes de uso comum, conforme os padrdes das normas
técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 1° - Também estdo sujeitos ao disposto no capuf os acessos, piscinas, andares de
recreagdo, saldo de festas e reunides, saunas e banheiros, quadras esportivas, portarias,
estacionamentos e garagens, entre outras partes das dreas internas ou externas de uso comum

das edificagdes.

§ 2° - Para os fins dessa lei, considera-se edificagdo privada de uso residencial
multifamiliar aquela com duas ou mais unidades autdnomas destinadas ao uso residencial,

ainda que localizadas em pavimento tinico.

Art. 94 - As edificagdes privadas de uso residencial multifamiliar a serem construidas
€ que estejam obrigadas a instalagdo de elevador deverio dispor de percurso acessivel que una

todas as unidades autdnomas com o exterior e com as partes de uso comum.
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Art. 95 - As edificagBes privadas de uso residencial multifamiliar a serem construidas
¢ que ndo estejam obrigadas a instala¢fio de elevador deverdo ter, no minimo, um pavimento
acessivel as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, inclusive com percurso
acessivel que una as unidades autdnomas do pavimento acessivel 4 via publica e com as partes

de uso comum.

§ 1° - As edificagdes de que trata o caput a serem construidas com mais de um
pavimento além do pavimento de acesso deverfio dispor de especificagdes técnicas e de
projeto que facilitem a instalag3io de um elevador adaptado.

§ 2° - As edificagdes de que trata o caput a serem construidas com mais de 8 (oito)
unidades autdnomas devem garantir que pelo menos 10% (dez por cento), com no minimo
uma, do total das unidades auténomas do empreendimento sejam acessiveis.

Art. 96 - Nas edificagdes privadas de uso residencial multifamiliar, as unidades
autdbnomas serfio projetadas como unidades adaptiveis, com condi¢des de adaptagdo dos
ambientes para as caracteristicas de unidade internamente acessivel, conforme o previsto no
Decreto Federai n° 9.451/18.

Art. 97 - As edificagdes privadas de uso residencial multifamiliar j4 existentes, em
caso de ampliag#o e reforma, devem atender as normas de acessibilidade vigentes nas éreas de
uso comum a serem construidas ou reformadas, sendo admitida a adogfio de adaptagdes

razoaveis no caso de reforma.

Subsegao I1

Das edificagGes destinadas a habitag#io de interesse social

Art, 98 - Nos empreendimentos habitacionais de interesse social, deve-se assegurar a
acessibilidade por meio de:
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I - definigdo de projetos ¢ adogdo de tipologias construtivas livres de barreiras

arquitetonicas ¢ urbanisticas;
IT - no caso de edificagdo multifamiliar:

a) execuclio das unidades habitacionais acessiveis no piso térreo e acessiveis ou

adaptaveis nos demais pisos;
b) acessibilidade em todas as partes de uso comum; e

c) especificacdes técnicas e de projeto que facilitem a instalagio de um elevador
adaptado.

Art. 99 - Nos empreendimentos habitacionais de interesse social devem ser reservadas,

no minimo, 3% (trés por cento) das unidades habitacionais para pessoas com deficiéncia.

§ 1° - Nos programas habitacionais, publicos ou subsidiados com recursos publicos, a
pessoa com deficiéncia ou o seu responsavel goza de prioridade na aquisico de imével para

moradia propria.

§ 2° - Caso néo haja pessoa com deficiéncia interessada nas unidades habitacionais
reservadas por forga do disposto no § 1° deste artigo, as unidades ndo utilizadas serfio
disponibilizadas s demais pessoas.

§ 3° - Norma regulamentar definir& as regras e prazos para exercicio dos direitos a
reserva ¢ & prioridade de que trata este artigo.
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CAPITULO III

Do direito & acessibilidade no transporte

Art. 100 - E assegurado & pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida o
direito ao transporte ¢ a mobilidade urbana em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas, por meio de identificagfio e de eliminagfio de todos os obstaculos ¢ barreiras ao seu

acesso.

Segio I

Do transporte coletivo

Subsegiio

Da acessibilidade no transporte coletivo

Art. 101 - O servigo de transporte coletivo municipal deve atender aos principios do
desenho universal € aos requisitos de acessibilidade vigentes, de modo a garantir sua
utilizagio com seguran¢a e autonomia pelas pessoas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

§ 1° - Para fins de acessibilidade aos servigos de transporte coletivo, consideram-se
como integrantes desses servigos os veiculos, os terminais, as estagdes, os pontos de parada, o

sistema vidrio e a prestaglio do servigo.

§ 2° - No veiculo de transporte coletivo, todas as portas de embarque e desembarque

devem ser com acesso em nivel.

§ 3° - Para embarque e desembarque com acesso em nivel, admite-se entre o piso do
veiculo e o ponto de parada:
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I - véio maximo de 30 mm; ¢

II - desnivel méximo de 20 mm;

§ 4° - Para cumprimento do disposto neste artigo e no § 2° do art. 181 da Lei Orgénica,
o dispositivo para transposi¢do de fronteira, se houver, deverd permitir o embarque e
desembarque da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida com seguranca e
autonomia, sem necessidade da atuagfio de terceiros.

§ 5° - Norma regulamentar estabelecerd regras de padronizag3o para os pontos de
parada do transporte pablico no municipio, com vistas a possibilitar 0 cumprimento do
previsto § 3° desse artigo, observado o disposto no art. 12 da Lei Municipal n° 8.616/03, sem
prejuizo para a possibilidade de realizacio das adequagdes necessdrias diretamente pelo poder
publico municipal.

§ 6° - Os veiculos e as estruturas de que trata o § 1° deste artigo devem dispor de
sisterna de comunicagfio acessivel que disponibilize informagdes sobre todos os pontos do
itinerdrio.

§ 7° - O disposto neste artigo se aplica a todas as modalidades de servigo piiblico e
privado de transporte coletivo.

Art. 102 - Fica vedada ao poder publico, ds concessionarias e permissiondrias do
servigo de transporte piblico coletivo e as empresas de transporte de fretamento e de turismo
em operagéio no municipio de Belo Horizonte, a partir da entrada em vigor dessa lei, a
aquisi¢io de veiculo de transporte coletivo que nfio atenda aos requisitos de acessibilidade
previstos nessa lei, na legislagdo em vigor e nas normas técnicas pertinentes, sob pena de
aplicagéio das penalidades previstas no art. 153.
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Art. 103 - As microempresas e as empresas de pequeno porte que prestam servigos de
transporte coletivo municipal, o disposto nessa subse¢io se aplica nos termos previstos no §
1° do art. 5° do Decreto Federal n® 9.405/18.

Art. 104 - E direito da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida embarcar e
desembarcar dos Onibus do transporte publico coletivo em locais que ndo sejam pontos

preestabelecidos da linha, mediante solicitag@o ao condutor do veiculo.

§ 1° - Regulamentag#io poder4 definir locais onde seré proibida a parada de veiculos de
transporte coletivo fora dos pontos preestabelecidos.

§ 2° - Sera respeitado o itinerario original da linha.

Subsecgo 11

Dos assentos reservados

Art. 105 - Nos veiculos de transporte coletivo ¢ obrigatoria a reserva de 10% dos
assentos disponiveis para uso das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
preferencialmente localizados préximos a porta de acesso, devidamente identificados ¢
sinalizados.

Art. 106 - Os assentos reservados de que trata o art. 105 s6 poderdo ser ocupados por
outras pessoas quando ndo houver, dentro do veiculo, pessoas com deficiéncia ou com

mobilidade reduzida sem assento.

§ 1° - A pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida também teré prioridade
no uso dos demais assentos do veiculo de transporte coletivo quando os assentos reservados

encontrarem-se ocupados.
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§ 2° - Motorista ¢ agente de bordo sfio responsdveis pelo cumprimento do previsto no
caput dentro do veiculo, podendo solicitar ajuda de autoridade policial, se necessério,

Art. 107 - No saldo de passageiros dos veiculos de transporte coletivo deve haver uma
érea reservada para a acomodaglio de forma segura de pelo menos uma cadeira de rodas,
observadas as normas técnicas pertinentes.

§ 1° - A 4rea reservada para cadeira de rodas deve estar localizada préxima e
preferencialmente defronte 4 porta de embarque ¢ desembarque em nivel.

§ 2° - Deve haver no veiculo sistema de seguranga para a pessoa em cadeira de rodas,
inclusive dispositivo de travamento, nos termos da norma técnica da ABNT.

Art. 108 - O disposto nessa subsecdio se aplica aos veiculos do sistema de transporte
coletivo por dnibus e metrd.

Subsegéo 111

Da gratuidade no transporte publico coletivo

Art. 109 - E assegurada A pessoa com deficiéncia o direito 2 gratuidade no servigo
publico municipal de transporte coletivo convencional e suplementar de passageiros.

§ 1° - A fruigio do direito previsto no caput fica condicionada a apresentagio pelo
beneficidrio de cartdio ou credencial emitida pelo 6rgéio responsével pelo gerenciamento do
transporte e do transito no municipio, nos termos de norma regulamentar.

§ 2° - Quando a pessoa com deficiéncia necessitar de acompanhamento, ao seu
acompanhante também se aplica o direito ao beneficio previsto no caput.
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§ 3° - O direito de que trata esse artigo € assegurado & pessoa com deficiéncia

independentemente do tipo ou grau de sua deficiéncia ou de sua condigfio socioecondmica.

Art. 110 - A quantidade méaxima de utilizagdes didrias do beneficio de que trata essa
subsecfio serd definido em norma regulamentar, observado 0 mimero minimo de 4 (quatro)

utilizagGes didrias.

Se¢go 11

Do transporte individual remunerado de passageiros

Art. 111 - E assegurado & pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida o
direito de acesso aos servigos de transporte individual publico e privado remunerado de

passageiros, em veiculos acessiveis.

§ 1° - Para serem considerados acessiveis, os veiculos de que trata o caput deverfio
atender aos requisitos definides no regulamento dessa lei e nas normas técnicas pertinentes,

sendo obrigatéria a garantia de acessibilidade por pessoa em cadeira de rodas.

§ 2° - O poder publico municipal garantird que, no minimo, 10% (dez por cento) da

frota de taxis no municipio seja composta de veiculos acessiveis.

§ 3° - As empresas cperadoras do servigo de transporte individual remuneradc por
aplicativo em operacdo no municipio ficam obrigadas a ofertar veiculos acessiveis nos termos

desse artigo, em quantitativo de, no minimo 10% (dez por cento) de sua frota.

§ 4° - O servigo a que se refere o caput serd prestado sem cardter de exclusividade e
serd remunerado pelo usudrio, sendo vedada a cobranga de tarifas superiores as aplicadas aos

demais usuarios.

Art. 112 - Caberd ao 6rgdo gestor de transito do Municipio:
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I - autorizar pessoas fisicas e juridicas a prestar e a explorar o servigo de que trata essa

secdo;

II - fiscalizar o servigo e exigir sua prestacéio de forma adequada a plena satisfagéo dos
usuarios;

IIT - fazer cumprir as exigéneias técnicas estabelecidas no que se refere a adaptagio
dos veiculos utilizados para a prestagfio do servigo.

Segdo III

Do sistema especial de transporte para pessoa com deficiéncia

Art, 113 - Essa segdo regulamenta o sistema especial de transporte de que trata o inciso
IV do art. 181 da Lei Orgéanica.

Art. 114 - E assegurado a pessoa com deficiéncia impossibilitada de usar o sistema de
transporte coletivo convencional o direito a sistema especial de transporte, de cardter publico
e gratuito.

§ 1° - Para os fins dessa seglio, considera-se impossibilitada de usar o sistema de

transporte coletivo convencional a pessoa com deficiéncia:

I - sem condi¢Bes de mobilidade e acessibilidade autdnoma aos meios de transporte

convencionais; ou
II - com grandes restrigdes ao acesso e deslocamento no espago piiblico.

§ 2° - O atendimento pelo sistema especial de transporte de que trata essa secio
priorizara as pessoas em situagdio de vulnerabilidade social, nos termos da norma
regulamentar.
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Art, 115 - O sistema especial de transporte serd realizado em veiculos acessiveis e

destinado ao deslocamento da pessoa com deficiéncia:

I - para frequéncia escolar ou universitiria;

II - para atendimentos de satde, habilitagdo ou reabilitagio;

IIl - para atividades de capacitagfo, habilitagdo profissional ou reabilitagdo

profissional;

IV - para o local de trabalho;

V - para atividades de desporto, cultura, lazer e interagéo social.

Pardgrafo tinico - O deslocamento de que trata esse artigo inclui os trajetos de ida e
volta.

Art, 116 - O sistema especial de transporte serd ofertado nas seguintes modalidades de
atendimento:

I - atendimento regular: transporte realizado através de uma programagéo de viagens

fixas e regulares;

11 - atendimento eventual: transporte para viagens esporadicas, para fins especificos;

Il - atendimento a eventos: transporte nos finais de semana e feriados, a fim de

promover a inclusfio e interagfo social e cultural de pessoas com deficiéncia.
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Parigrafo tnico - Os limites e regras de utilizagdio serfio definidos em regulamento,
que englobard as trés modalidades de atendimento previstas no caput deste artigo, podendo

ser incluidas novas modalidades.

Art, 117 - O sistema especial de transporte de que trata essa segfo ¢ destinado a
atender deslocamentos dentro do municipio de Belo Horizonte, sendo permitidos,
excepcionalmente, deslocamentos dentro da regiio metropolitana, a critério do érgdo gestor

do servigo,

CAPITULO 1V

Do direito a acessibilidade nas comunicagdes

Art. 118 - E assegurado o direito da pessoa com deficiéncia 4 informagdo e a

comunicagio acessiveis.

Paragrafo tinico - O poder piiblico municipal adotard medidas que incentivem as
empresas ¢ entidades da sociedade civil do municipio a fornecer informagdes, produtos e

servigos em formatos acessiveis as pessoas com deficiéncia.

Segdo Unica

Da acessibilidade nas comunicagdes com administragdo publica municipal

Art. 119 - Toda comunicagdo da administragdo puiblica municipal com o cidaddo ser4

acessivel a pessoa com deficiéncia.

§ 1° - O diério oficial digital do municipio e os portais eletrdnicos dos Poderes, Orgdos
e Entidades municipais terfo layout e contetido adaptados & interpretagio por aplicativos ¢
programas de acessibilidade a pessoa com deficiéncia.
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§ 2° - Os formularios, imagens, tabelas, videos, dudios, animagdes, relatérios e links
dos portais da Administragdo Publica municipal serfio disponibilizados com meios ¢ midias
alternativas acessiveis, seguindo as diretrizes e padrdes estabelecidas no Modelo de
Acessibilidade em Govemo Eletténico, do Governo Federal, ou norma técnica que vier a

substitui-lo.

§ 3° - As propagandas e demais informa¢Oes radiodifundidas pela administragdo
publica municipal, bem como as transmissdes de videos e dudios em seus portais eletronicos,

devem permitir o uso dos seguintes recursos, entre outros:

I - subtitulag@io por meio de legenda oculta;

II - janela com intérprete da Libras;

I1I - audiodescrigo.

§ 4° - Os pronunciamentos oficiais de autoridades pablicas municipais e eventos
oficiais promovidos pela administragdo publica municipal que n#o tenham transmisséo de
dudio ou de video serfio reatizados com tradugdo simultinea de Libras,

§ 5° - Fica assegurado a pessoa com deficiéncia visual o direito de receber, sem custo
adicional, as correspondéncias oficiais da administragfo piblica municipal confeccionadas em
Braille, mediante prévia solicitag&o e cadastramento.

Art, 120 - Fica assegurado a pessoa com deficiéncia visual o direito de peticionar ¢
prestar informacgdes 3 administragio publica municipal, inclusive obrigagdio acesséria, em

documento escrito em Braille.
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Pardgrafo Gnico - A recusa do recebimento de documento de que trata o caput
configura infracdo administrativa do agente pablico por opor resisténcia injustificada ao

andamento de documento ou processo ou & execucdo de servigo.

Art. 121 - Fica assegurado 4 pessoa com deficiéncia o direito de ser atendida e
comunicar-se com a administragio publica municipal na Lingua Brasileira de Sinais — Libras,

em todas as unidades ¢ equipamentos piblicos que realizem atendimento ao publico.

§ 1° - O direito de que trata esse artigo seré garantido por meio da disponibilizagéo de
atendente fluente em Libras ou intérprete, presencialmente ou através de plataforma

tecnoldgica de comunicagéo remota.

§ 2° - A obrigagfo da administragfio publica de que trata esse artigo nfio poderd ser
utilizada para impedir ou obstaculizar o acesso da pessoa com deficiéncia a bens, servigos ou
direitos ou para o descumprimento do direito de que trata a alinea “b” do inciso III do art. 6.

Art. 122 - Os documentos, comunicagdes e pronunciamentos piblicos municipais se
referirfio a pessoa com deficiéncia € & pessoa sem deficiéncia nos exatos termos deste artigo,

quando a diferenciago for necesséria.

Pardgrafo Unico - Para os fins do capur sfio documentos, comunicagles e
pronunciamentos publicos municipais, aqueles fisicos ou eletrdnicos, midias ¢ transmisses,

bem como os discursos e debates em eventos oficiais.

TITULOX
Da administrag#io puiblica

CAPITULO1

Dos cargos e empregos publicos
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Art. 123 - Ficam reservados pelo menos 5% {cinco por cento) dos cargos € empregos
piiblicos de provimento efetivo do quadro de pessoal da Administragéio Direta ¢ Indireta dos

Poderes do Municipio para pessoas com deficiéncia.

§ 1° - A norma nfo estabelecera limita¢des de admissibilidade e aptiddo de pessoa com

deficiéncia para exercicio de cargo ou fung#o.

§ 2° - A incompatibilidade de deficiéncia do candidato aprovado em concurso piblico
ou processo seletivo com as atribuiges de cargo ou fungdo somente serd declarada pela
autoridade publica em consonincia com a avaliagfio biopsicossocial, realizada por equipe

multiprofissional e interdisciplinar do certame.

§ 3° - Os servidores ou empregados com deficiéncia terfio seu desempenho avaliado,

para fins de estabilizag#io e de progressdo por regras que considerem o grau da deficiéncia.

§ 4° - O percentual definido no caput se aplica a cada cargo e ao total de cargos da
Entidade, (')rgﬁo ¢ Poder.

§ 5° - O percentual definido no caput ndo restringira a aplicagdo do minimo
estabelecido no art. 126.

§ 6° - A administracdio pablica podera optar por realizar certame exclusivo para
pessoas com deficiéncia ou com percentual superior previsto no art. 126 até que seja

alcangado o patamar estabelecido neste artigo.

§ 7° - As regras previstas neste artigo também se aplicam ao provimento de estagiarios,
de jovens aprendizes ¢ A contrataciio por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse piblico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicéio da Republica de 1988, no que couber.
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Art, 124 - A Administrag&o Publica garantira que o local de trabalho, acessos, estagdes
de trabalho, equipamentos, utensilios ¢ ferramentas scjam acessiveis e adequados para o

efetivo exercicio laboral da pessoa com deficiéncia.

§ 1° - Nas hipoteses em que comprovadamente o desenho universal nfo possa ser

empreendido, deve ser adotada adaptagéio razodvel.

§ 2° - Néo serd imputado ao servidor ou empregado com deficiéncia o baixo
desempenho decorrente da omissdo ou morosidade da administragdo publica em fornecer o

disposto no caput.

Art. 125 - Sera reduzida, por prazo determinado, para 20 (vinte) horas semanais a
jornada de trabalho do servidor ou empregado ptiblico municipal requerente, que seja curador,

constituido por decisfio judicial, de pessoa com deficiéncia em situag8o de dependéncia.

Pardgrafo tnico - Regulamento dispord sobre documentos necessérios para a

concessdo e as renovagdes da redugdo de jornada definida no capur.

CAPITULO II

Da realizagfio de concursos e processos seletivos

Art, 126 - Ser3o reservadas pelo menos 10% (dez por cento) das vagas colocadas em
disputa em concurso publico ou processo seletivo, para investidura por pessoa com

deficiéncia.

§ 1° - Para os fins do caput, o nimero de vagas reservadas serd arredondado para o
numero inteiro superior a fragdo decorrente da aplicagdo da regra do caput, em todos os casos

que o numero de vagas em disputa for maior ou igual a 5 (cinco).
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§ 2° - A porcentagem definida neste artigo se aplica ao total de vagas colocadas em
disputa e as vagas de cada cargo. '

§ 3° - Na falta de candidatos com deficiéncia aprovados em mimero suficiente para
preencher as vagas reservadas, aquelas remanescentes serfio revertidas as vagas de ampla
concorréncia do respectivo cargo, por ato da autoridade competente amplamente publicizado.

§ 4° - As regras previstas neste artigo também se aplicam, no que couber, a0 processo
seletivo de estagiarios, de jovens aprendizes e & contratagfio por tempo determinado para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse piiblico.

Art. 127 - Todo concurso municipal para provimento de cargos e empregos publicos
que formar cadastro de reserva deverd estabelecer lista reservada de vagas para pessoa com
deficiéncia e lista de vagas para ampla concorréncia, que também incluird os candidatos com

deficiéncia.

Paragrafo Unico - E vedada a nomeagfio de candidato excedente a0 nimero de vagas
colocadas em disputa nos concursos em que nf#o houver lista reservada de vagas para pessoa

com deficiéncia.

Art. 128 - O candidato com deficiéncia teré prioridade de nomeag8o em relagfio ao
candidato sem deficiéncia nas vagas colocadas em disputa no instrumento convocatério do
certame;

§ 1° - A prioridade dar-se-& pela nomeagfio dos candidatos classificados dentro do
nimero das vagas constantes na lista de vagas reservadas & pessoa com deficiéncia anterior ou

concomitantemente aos demais da lista de vagas de ampla concorréncia, em um mesmo cargo.
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§ 2° - O candidato com deficiéncia aprovado dentro do nimero de vagas colocadas em
disputa no certame concomitantemente nas duas listas tera prioridade de nomeag#o, mas nfo

sera computado para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

Art. 129 - Para as vagas ampliadas em virtude de vaclncia ou criagio durante a
validade do concurso ou processo seletivo ou para as quais o candidato classificado tenha
desistido de tomar posse, se o nimero daquelas colocadas em disputa no instrumento

convocatorio do certame for:

I - inferior ao definido no § 1° do art. 126, serd provida por classificado na lista

reservada aos candidatos com deficiéncia, na seguinte ordem:
a) a quinta vaga para o cargo;
b) a décima primeira vaga para o cargo;

c) a primeira vaga seguinte a cada 9 (nove) providas sucessiva e anteriormente por

candidatos da lista de ampla concorréncia para o cargo.

II - igual ou superior ao definido no § 1° do art. 126, serd provida por classificado na

lista reservada aos candidatos com deficiéncia, na seguinte ordem:

a) a primeira vaga seguinte ao primeiro multiplo de 10 (dez) subsequente ao total de

vagas colocadas em disputa para o cargo;

b) a primeira seguinte a cada 9 (nove) providas sucessiva e anteriormente por

candidatos da lista de ampla concorréncia para o cargo.

Art. 130 - A administragiio publica municipal designari equipe multiprofissional e

interdisciplinar, composta por, pelo menos, 4 (quatro) membros, tendo por atribuigéio:
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I - Emitir parecer sobre as informag8es prestadas no ato da inscrigdo de concurso
publico ou processo seletivo, por candidato que autodeclara deficiéncia.

I1 - Apoiar o 6rgdo responsivel pelo concurso ou processo seletivo, quanto a adaptagéio
ao candidato com deficiéncia ou com mobilidade reduzida das provas e dos locais de

realizago, bem como do curso de formag8o, se houver.

I - Realizar a avaliagdo biopsicossocial de oompatibilidade de deficiéncia do
candidato aprovado em concurso publico ou processo seletivo com as atribuigdes de cargo ou
fungio.

IV - Indicar ¢ avaliar a eficicia das medidas tomadas como necessarias as adaptagOes
do ambiente de trabatho e da forma de cumprimento das fungdes para a execugdo das tarefas

de acordo com a deficiéncia do servidor ou empregado publico nomeado.
§ 1° - A equipe multiprofissional contard com, pelo menos:

I - trés profissionais capacitados ¢ atuantes nas 4reas das deficiéncias, sendo um deles

médico, e,

I - um profissional da carreira almejada pelo candidato, quando ja houver vaga

provida na carreira,

§ 2° - Os profissionais capacitados e atuantes nas dreas das deficiéncias de que trata o
§ 1° poderdo compor o quadro funcional da administragfio publica municipal ou poderfio ser
contratados para as finalidades deste artigo.

Art. 131 - O instrumento convocatorio do certame para preenchimento de cargos e
empregos pablicos a titulo pleno ou precério serd acessivel, tendo seu layout e conteiido;
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I - apresentados na forma textual.

II - com figuras, tabelas, graficos e elementos nfio textuais descritos textualmente no

préprio instrumento convocatorio.

III - disponibilizados em formato que permita a leitura por aplicativos destinados a

pessoa com deficiéncia visual.

§ 1° - O instrumento de que trata o capuf somente indicard bibliografia que esteja
disponivel no mercado em formato acessivel, conforme norma regulamentar, para garantir

iguais condi¢des de acesso a informagdes pelos candidatos com deficiéncia e sem deficiéncia.

Art. 132 - Os formulérios de inscrigdo nos concursos publicos e processos seletivos

municipais deverdo solicitar:

I - a identificagfio da deficiéncia, quando houver, e

IT - se o candidato necessita de atendimento especializado e qual.

Art. 133 - A banca examinadora e a administragio piblica disponibilizarfo recursos de
tecnologia assistiva ao candidato com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, nas provas
escritas e praticas, inclusive durante o curso de formac#o, se houver, e do estdgio probatdrio

ou do periodo de experiéncia.

§ 1° - Fica assegurado o acesso s seguintes tecnologias assistivas na realizagdo de
provas em concursos publicos e em processos seletivos, sem prejuizo de adaptagdes razodveis

que se fizerem necessérias:

I - ao candidato com deficiéncia visual:
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a) prova impressa em Braille;
b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicag&o do tamanho da fonte;
c) prova gravada em audio por fiscal ledor, com leitura fluente;

d) prova em formato digital para utilizag8o de computador com software de leitura de
tela ou de ampliagdo de tela; e

e) designaglo de fiscal para auxiliar na transcrig8io das respostas;
II - ao candidato com deficiéncia auditiva:

a) prova gravada em video por fiscal intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - Libras,
nos termos do disposto na Lei Federal n® 12.319/10, preferencialmente com habilitagdo no
exame de proficiéncia do Programa Nacional para a Certificagfio de Proficiéncia no Uso e
Ensino da Libras e para a Certificagio de Proficiéncia em Tradug#io e Interpretagfio da
Libras/Lingua Portuguesa - Prolibras; e

b) autorizagdo para utilizac3o de aparelho auricular, sujeito a inspegéio e a aprovagﬁo
pela autoridade responsével pelo concurso puablico ou pelo processo seletivo, com a finalidade

de garantir a integridade do certame;
III - ao candidato com deficiéncia fisica ou com mobilidade reduzida;
a) mobilidrio adaptado e espagos adequados para a realizag#io da prova;

b) designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova € na transcrigio das
respostas; e
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¢) acessibilidade as salas de realizagfio da prova e as demais instalagdes de uso

coletivo no local onde serd realizade o certame.

§ 2° - O candidato com deficiéncia ou com mobilidade reduzida que necessitar de
tratamento diferenciado na realizacfio das provas deverd requeré-lo, no ato de inscrigdo no
concurso puiblico ou no processo seletivo, em prazo determinado em edital, e indicard as

tecnologias assistivas e as condigdes especificas de que necessita para a realizagfio das provas.

§ 3° - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagfo
das provas deverd requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada
candidato, indicando em termos percentuais o tempo adicional necessério, no prazo

estabelecido em edital,

§ 4° - O edital do certame informard sobre os recursos de tecnologia assistiva de que

trata este artigo, bem como de outros previstos em norma regulamentar.

§ 5° - E vedada a indisponibilizagio de recurso de tecnologia assistiva ou tempo
adicional requerido, ainda que n3o constante do instrumento convocatério do certame, exceto
quando comprovadamente incompativel com a condicdo de mobilidade reduzida ou

deficiéncia do candidato.

§ 6° - O indeferimento de concessdo de recurso de tecnologia assistiva ou tempo
adicional serd passivel de recurso pelo candidato, assegurado o prazo recursal minimo de 5

(cinco) dias uteis.

§ 7° - As fases dos concursos piiblicos ou dos processos seletivos em que se fizerem
necessdrios servicos de assisténcia de interpretagfio por terceiros aos candidatos com
deficiéncia serfio registradas em 4udio e video e disponibilizadas nos periodos de recurso

estabelecidos em edital.
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§ 8° - O contetido da prova do candidato com deficiéncia ou que wutilize recurso de
tecnologia assistiva ndo seré diferenciado daquele dos demais candidatos.

Art. 134 - O laudo original comprobatério da deficiéncia serd exigido apenas na
nomeagdo, devendo ser exigida copia simples na inscrigho do certame somente para o
candidato que requerer recurso de acessibilidade para a realizagdo da prova.

CAPITULO III

Do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia

Art. 135 - Fica criado o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia — FMPCD, de
natureza contdbil, com autonomia administrativa e financeira, instrumento de captago e
aplicagio de recursos destinados a custear os programas, projetos e agdes pertinentes a

politica municipal da pessoa com deficiéncia e com mobilidade reduzida.
Art. 136 - A gestdo do FMPCD serd assim definida:

I - Ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD
compete aprovar a alocagio de recursos do FMPCD para programas, projetos e agdes
governamentais e nio governamentais, voltados para a promog#io, protegio ¢ defesa de
direitos da pessoa com deficiéncia ¢ com mobilidade reduzida.

II - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Cidadania —

SMASAC compete a administragio orgamentaria, financeira e contdbil dos recursos do
FMPCD e demais atos necessarios 4 sua operacionalizagfio, mediante iniciativa do CMDPD.

Art. 137 - O FMPCD integrard o orgamento do Municipio e observard, na sua
elaboraglio e execugdo, os padrdes e normas estabelecidas na legislacéo pertinente.

Art. 138 - Constituem receitas do FMPCD:
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I - recursos ordindrios consignados na lei orgamentdria;

I - recursos provenientes da celebragéio de acordos, convénios, contratos, ajustes e
outros instrumentos firmados com 6rgéos, entidades ou organizagdes pablicas ou privadas,

nacionais ou estrangeiras;

III - contribui¢des, doagdes, subvengdes, repasses, auxilios, legados ou transferéncias
de pessoa fisica ou juridica;

IV - recursos transferidos pela Unidio, pelo Estado ou pelo Municipio, ou por suas
respectivas autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista, fundos e fundagdes,

com a finalidade de promover estratégias ¢ programas para a pessoa com deficiéncia;

V - remuneragio decorrente de depésitos bancdrios e aplicagSes financeiras do
FMPCD, observadas as disposig8es legais pertinentes;

VI - bens méveis e iméveis. adquiridos ou provenientes de doagfo, destinados a
execuclio das agdes e servigos para inclusio, acessibilidade e priorizagio da pessoa com
deficiéncia ou mobilidade reduzida;

VII - direitos que vierem a se constituir;

VIII - saldo financeiro de exercicios anteriores;

IX - valores provenientes das multas de que trata essa lei;

X - outros recursos que the forem legalmente atribuidos.

Parégrafo tmico - Os recursos descritos neste artigo serio depositados em uma conta
especial de titularidade do FMPCD a ser aberta e mantida em institui¢iio bancdria oficial.
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Art. 139 - Os recursos do FMPCD serfio prioritariamente aplicados:

I - no desenvolvimento de projetos cujo objeto esteja em consonéncia com as linhas de
acfio prioritdrias definidas pelo CMDPD e cuja execugdo nfo exceda ao perfodo maximo de 3

(trés) anos;

II - em programas, projetos e servigos de habilitac&o e de reabilitagdo da pessoa com
deficiéncia, atendimento domiciliar multidisciplinar, bem como servigos projetados para

prevenir a ocorréncia e o desenvolvimento de deficiéncias e agravos adicionais;

Il - em programas e projetos que visem promover, por meio de medidas coletivas ou
individualizadas, a maximizagfio do desenvolvimento académico e social do estudante com
deficiéncia, favorecendo seu acesso, permanéncia, participagdio e aprendizagem no meio

escolar;

IV - em programas e projetos que visem promover o acesso € a inclusfo da pessoa
com deficiéncia em atividades recreativas, esportivas e de lazer em igualdade de condig¢Bes
com as demais pessoas, bem como a oferta de atividades especificas para a pessoa com

deficiéncia;

V - em programas, projetos e servigos destinados a promover a integrag8o da pessoa
com deficiéncia na vida comunitaria e no mercado de trabalho, inclusive por meio de agdes de

capacitagio e formagdo profissional,

VI - em programas, projetos e servigos destinados a prover o direito ao cuidado a
pessoa com deficiéncia em situacdo de dependéncia, prioritariamente aquela em situagdo de
vulnerabilidade ou de violaggio de direitos;
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VII - em programas de assisténcia integral para a pessoa com deficiéncia em situagdo
de dependéncia que nfio disponha de condigBes de autossustentabilidade, com vinculos

familiares fragilizados ou rompidos;

VI - em programas e projetos de pesquisa, de estudos, elaboragdo de diagnésticos,
sistemas de informagdes, monitoramento ¢ avaliagdo das politicas publicas de promogéo,
protecgdo, defesa e atendimento dos direitos da pessoa com deficiéncia;

IX - em programas e projetos de capacitac3o de agentes piblicos no uso da Lingua
Brasileira de Sinais - Libras, do Braille e demais formatos acessiveis de comunica¢io, bem
como quanto & concepgdo, elaboragdo e implementagdo de programas e & prestagdo de
servigos publicos acessiveis, inclusivos e adequados em todos os seus aspectos as

necessidades das pessoas com deficiéncia.

X - na realizagio ou apoio a projetos de comunicagfo, campanhas educativas,
publicagdes, divulgagfio das agdes de promogdo, protegio, defesa ¢ atendimento dos direitos

da pessoa com deficiéncia;

XTI - em construgdo, reforma, ampliagéio e locagéo de iméveis necessdrios 4 execugdo
de programas, projetos e agdes voltados para a promog#o, protegdo e defesa dos direitos da

pessoa com deficiéncia.

Pardgrafo tinico - no caso de construgo, reforma ou ampliagfio de bens iméveis,
previsto no inciso XI do caput deste artigo, sera obrigatéria a apresentagio de projeto técnico
de engenharia pela entidade governamental ou organizagéio da sociedade civil.

Art. 140 - A aplicaglio dos recursos do FMPCD, em qualquer caso, dependera de
prévia deliberagio e aprovagéo do Plenario do CMDPD.
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Art. 141 - Na hipétese de liquidagiio do FMPCD, os ativos e bens imobilizados serfo

transferidos para o Municipio de Belo Horizonte.

Art. 142 - Constituem passivos do FMPCD as obrigagbes de qualquer natureza

assumidas para a administragiio, manutengio € a execugdo dos objetivos propostos.

Art. 143 - O art, 42 da Lei n° 11.065, de 1° de agosto de 2017, passa a vigorar

acrescido do inciso “IX” no § 2°:

“Art. 42— (...)

§2°-(.)

IX — Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FMPCD™.

CAPITULO IV

Do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 144 - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
CMDPD, de cariter permanente € deliberativo, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Seguranga Alimentar ¢ Cidadania — SMASAC.

Art. 145 - O CMDPD funcionard como drgéo deliberativo, controlador e fiscalizador
da politica de atendimento as pessoas com deficiéncia no 4mbito do Municipio.

Paragrafo tinico - O atendimento as pessoas com deficiéncia, no mbito municipal, far-

se-4 por meio de:

I - programas para avaliar, fiscalizar, propor € acompanhar o repasse e a aplicag8o dos

recursos oriundos de iniciativa pablica ou privada;
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II - programa para implementar a execugéio de diretrizes bésicas da politica municipal
voltada para as pessoas com deficiéncia, junto as secretarias municipais e de acordo com a Lei
Orgénica Municipal, a Lei Orgénica de Assisténcia Social e as conclusdes extraidas da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social € ou semindrio especifico.

III - programas e servigos sociais bdsicos de educacfo, satide, recreagéio, esporte,
cultura, lazer, profissionaliza¢éo e outros que assegurem o desenvolvimento fisico, mental e

social das pessoas com deficiéncia;

IV - campanhas junto & opinifio piblica informando sobre os direitos assegurados as

pessoas com deficiéncia.
Art. 146 - Compete ac CMDPD:
I - definir diretrizes e prioridades da politica municipal para a pessoa com deficiéncia,

II - exercer o controle ¢ a fiscalizag#io da execug#io da politica municipal para a pessoa

com deficiéncia;

III - aprovar as propostas a serem incluidas no Plano Plurianual de Agéo
Governamental — PPAG, Lei de Diretrizes Orgamentérias —~LDO e Lei Orgamentéria Anuai -
LOA, referentes ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMPCD,
considerando os resultados dos diagnosticos realizados e observando os prazos legais do ciclo
or¢amentario,

IV - contribuir para a elaboragfio € acompanhar a execugdo da proposta orcamentaria
quanto aos demais recursos financeiros destinados s agdes de interesse das pessoas com
deficiéncia, indicando modificagdes necessérias & consecugfo dos objetivos de que trata essa
Lei; |




DIRLEG | FL. '
CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE | |48V

L

V - aprovar anualmente o plano de aplicagio dos recursos do FMPCD, em

conformidade com as diretrizes e prioridades da politica municipal de pessoa com deficiéncia;

VI - realizar chamamento ptblico, objetivando a selegfio de projetos governamentais e
de organiza¢des da sociedade civil a serem financiados com recursos do FMPCD conforme

estabelecido no plano de aplicagdo e em consonincia com demais disposi¢Bes legais vigentes;

VII - promover a cooperagdo entre o poder publico municipal e a sociedade civil

organizada na formulagfo e na execugéo da politica municipal para a pessoa com deficiéncia;

VIII - aprovar e acompanhar a execugdo do Plano Municipal de Politicas para a Pessoa

com Deficiéncia;

IX - zelar pelo cumprimento do previsto na Lei Federal n® 13.146/15, a Lei Brasileira
de Inclusfio da Pessoa com Deficiéncia, e nesta Lei;

X - promover a realizagio de estudos e debates sobre meios de se promover e
assegurar os direitos da pessoa com deficiéncia, bem como para a avaliagdo das estratégias e

resultados dos programas e projetos municipais voltados & promog#o desses direitos;

XI - opinar sobre a destinagéio de recursos e espagos publicos, a programago cultural,

esportiva e de lazer, voltados para as pessoas com deficiéncia;

XII - convocar a assembleia de escolha dos representantes das entidades ndo
governamentais, quando ocorrer vacdncia no lugar de conselheiro titular e suplente, ou no

final do mandato, dirigindo os trabalhos eleitorais;

XIII - solicitar ao prefeito a indicagfio de conselheiro titular e suplente, em caso de

vacéncia ou término de mandato de representante das secretarias municipais;
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XIV - elaborar seu estatuto.

Art. 147 - O CMDPD serd composto por 20 (vinte) membros, escolhidos da seguinte

forma:

I - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga
Alimentar e Cidadania;

II - 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Saude;

TII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educag#o.

IV - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Governo;

V - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;
VI -1 (um) representante da Sécreta.ria Municipal de Cultura;

VII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Politica Urbana;

VIII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e
Gestio;

IX - 1 (um) representante da BHTRANS;
X - 1 (um) representante da Cimara Municipal de Belo Horizonte;

XI - 10 (dez) representantes de entidades nfio governamentais que atuam no campo da
promogéio e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia ou que se destinem ao atendimento

das pessoas com deficiéncia, escolhidos por meio de processo eleitoral, sendo:
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a) 2 (dois) de entidade representativa das pessoas com deficiéncia auditiva;

b) 2 (dois) de entidade representativa das pessoas com deficiéncia visual,

¢) 2 (dois) de entidade representativa das pessoas com deficiéncia fisica;

d) 2 (dois) de entidade representativa das pessoas com deficiéncia intelectual ou

transtorno do espectro do autismo,

e) 1 (um) de entidade prestadora de servigos na area de habilitagfio e reabilitagdio das

pessoas com deficiéncia;

f) 1 (um) de entidade representativa de profissionais especializados na habilitagéo e

reabilitaciio das pessoas com deficiéncia.

§ 1° - Mais da metade das vagas do CMDPD deverfio ser ocupadas por pessoas com
deficiéncia, entre representantes do poder piublico e da sociedade civil, conforme regras a
serem estabelecidas pelo estatuto do CMDPD.

§ 2° - Os representantes das secretarias municipais serfio indicados pelo prefeito,

dentre servidores com poderes de decisdo no d&mbito respectivo de cada uma.

§ 3° - O representante da Cdmara Municipal serd indicado por seu presidente.

§ 4° - Os representantes das entidades nfio governamentais serfio escolhidos em
assembleia setorial convocada pelo CMDPD, a ser realizada com, no minimo, 30 (trinta) dias
de antecedéncia da posse dos conselheiros eleitos, por meio de edital publicado em diario

oficial e em pelo menos um jornal de grande circulagdo do Municipio.
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§ 5° - Para os fins desse artigo, entende-se por setorial a reunido de pessoas e entidades

com atuacfio especifica em um tipo de deficiéncia.

§ 6° - O estatuto do CMDPD dispora sobre:
I - os requisitos exigidos dos representantes das entidades ndo governamentais para

participagdo no processo eleitoral;
IT - os critérios para enquadramento das entidades ndo governamentais nas categorias

de que tratam as alineas do inciso XI do caput;
HI - demais regras relativas ao processo eleitoral dos representantes das entidades ndo

governamentais.
Art. 148 - Para cada conselheiro titular serd escolhido, simultaneamente, um suplente,

observados o mesmo procedimento e exigéncias.
§ 1° - O mandato ¢ de 2 (dois) anos, admitindo-se uma Unica recondugdo subsequente.

§ 2° - O exercicio da fungfio de conselheiro, titular ou suplente, é considerado de

interesse publico relevante e nfio serd remunerado.
§ 3° - A nomeagfo e a posse dos conselheiros dar-se-do perante o CMDPD que estiver

terminando o seu mandato, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da data da elei¢o

ou da indicag8o, conforme o caso.
Art. 149 - O CMDPD podera celebrar convénio e convidar entidades, 6rgdos publicos,

autoridades, cientistas ¢ técnicos nacionais e estrangeiros, para colaborarem em estudos e
participarem das comissdes instituidas no &mbito do proprio CMDPD, sob a sua coordenagio.
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Art. 150 - A organizagio e o funcionamento CMDPD serfio disciplinados em seu
estatuto.

o

Art. 151 - As deliberagdes do CMDPD produzirfio efeitos a partir da publicaglio das
resolugdes correspondentes no Diario Oficial.

TITULO XI
- Da infragdo

Art. 152 - A agBo ou a omissfio que resultem em inobservéncia as regras desta lei
constituem infragfo, que se classifica em leve, média, grave e gravissima.

Art. 153 - O cometimento de infrag3o implicara a aplicagfio das seguintes penalidades:
I - multa;

II - embargo de obra ou servigo;

II - cassagéo do documento de licenciamento;

IV - interdig8o da atividade ou do estabelecimento.

§ 1° - As sangdes previstas neste artigo poderfio ser aplicadas cumulativamente.

§ 2° - A aplicagdo de penalidade prevista neste artigo n#io isenta o infrator da obrigacfo
de reparar o dano resultante da infragio. '

§ 3° - Responderd solidariamente com o infrator quem, de qualquer modo, concorrer
para a prética da infragdo ou dela se beneficiar.




DIRLEG |FL. :

CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE ‘VZ 2%F

§ 4° - A notificagiio implica a obrigatoriedade de o infrator sanar a irregularidade
dentro do prazo fixado em regulamento.

§ 5° - A multa serd aplicada quando o infrator ndo sanar a irregularidade dentro do
prazo fixado na notificagdo, ou imediatamente, nas hipéteses em que néio haja previséo, nesta
Lei ou em seu regulamento, de notificagfo prévia.

§ 6° - O regulamento desta lei definira:

I - a classificagdio de cada infragdo prevista nesta lei, conforme as categorias de que
trata o art. 152, e suas respectivas penalidades, dentre as previstas neste artigo;

1I - os valores das multas, graduadas de acordo com a gravidade da infra¢éo;

IIT - as infragdes que comportam notificag@o prévia ou acesséria, e as hipdteses em
que a notificagdo ¢ dispensada;

IV - as hipéteses, prazos, instincias e demais procedimentos de interposigiio de
recurso contra a aplicago das penalidades previstas neste artigo;

V - outras regras pertinentes a aplica¢do das sangdes de que trata esta lei.

TITULO XII

Disposigdes finais

Art. 154 - Para a plena fruicdo dos direitos previstos nesta lei e em qualquer norma
municipal sobre direito da pessoa com deficiéncia, a administragdo publica municipal n#o

considerard como critérios a renda pessoal ou familiar da pessoa com deficiéncia, ressalvados
0S casos previstos nessa lei.
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Art. 155 - A pessoa de direito pablico ou privado outorgada ou delegada de servigo
piblico municipal fica obrigada a adotar todas as medidas de acessibilidade de suas
instalagdes e de seus meios de comunicagdo determinadas para o poder publico municipal por
esta lei. '

Par4grafo Gnico - O disposto no caput se aplica a instituigfio realizadora do concurso
pliblico ou processo seletivo para provimento de cargos e empregos publicos municipais e as
subcontratadas e intermediadoras de servigos ptblicos municipais, inclusive por meio de

aplicativos, programas ou portais eletrénicos.

Art. 156 - Nos casos em que os percentuais previstos nessa lei resultarem em valores

fracion4rios, adota-se a seguinte regra, ressalvadas as previsdes especificas em contrario:

I - os valores inferiores a 0,5 sio arredondados para o numero inteiro imediatamente

inferior;

IT - os valores iguais ou superiores a 0,5 sdo arredondados para ¢ naimero inteiro

imediatamente superior.

Art. 157 - Esta lei entra em vigor no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado a
partir da data de sua publicagfio.

Paragrafo vnico - Os estabelecimentos abrangidos, ressalvadas as previsdes especificas
em contrario, tém até a data de entrada em vigor desta lei para promover as adequacfes
necessérias de forma a atender ao disposto nesta lei.

Art. 158 - Esta lei deveré ser regulamentada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contado a partir da data de sua publicagio.
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Art. 159 - O art 7°-A da Lei 7.863, de 18 de novembro de 1999, passa a ter a seguinte
redacgdo;

“Art. 7°-A - Areserva de vagas colocadas em disputa em concurso publico ou processo

seletivo para investidura por pessoa com deficiéncia ser4 definida em lei.”

Art. 160 - Os incisos II e VIII do § 2° do art. 6° da Lei n® 7.427, de 19 de dezembro de

1997, passam a vigorar com a seguinte redagfo:

“Art - [...]

§2°-[.]

iI - pessoa com deficiéncia,

[]

VIII - pessoa com sofrimento ou transtorno mental.” . (NR)

Art, 161 - A partir da publicagdo desta lei, qualquer disciplinamento legal referente aos

temas nela contidos devera ser feito por meio de lei que a altere expressamente.

Art. 162 - Ficam revogadas as seguintes leis, quando da entrada em vigor desta lei:

I - Lei n° 1.116, de 2 de julho de 1964, que “Concede gratuidade aos cegos em
qualquer linha de 6nibus elétrico da capital”;

IT - Lei n° 1.965, de 20 de julho de 1971, que “Dispde sobre a integragdo dos surdos-
mudos natos, dos surdos, dos mudos e surdos-mudos circunstanciais, em fungfio piblica, no

Municipio de Belo Horizonte.”,
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IIf - Lei n° 3.672, de 2 de dezembro de 1983, que “Cria o passe escolar para criangas

deficientes carentes™;

IV - Lei n° 3.673, de 5 de dezembro de 1983, que “Permite a entrada em coletivos
municipais, pela porta da dianteira, de pessoas com dificuldade de locomogdo”™;

V - Lei n® 3.753, de 25 de abril de 1984, que “Equipa os pontos de coletivos com
rampas e degraus especiais para deficientes fisicos.”

VI - Lei n® 3.758, de 26 de abril de 1984, que “Estabelece cldusulas nas concorréncias
pablicas obrigando a construgiio de equipamentos que facilitem o acesso de pessoas com
dificuldades de locomogfo.”

VII - Lei n° 3.908, de 7 de dezembro de 1984, que “Cria salas de recursos nas escolas
da rede municipal de ensino.”

VII - Lei n° 4.534, de 3 de setembro de 1986, que “Estende a Administragio Indireta
" as exigéncias da Lei n° 3.758, de 26 de abril de 1984, que ‘Estabelece clausulas nas
concorréncias publicas obrigando a construglio de equipamentos que facilitem o acesso de
pessoas com dificuldades de locomog#o’.”

IX - Lei n° 5.278, de 26 de setembro de 1988, que “Dispde sobre a construgéio de

rampas em palanques.”

X - Lei n° 5.279, de 26 de setembro de 1988, que “Autoriza a Prefeitura Municipal a
reduzir a jornada de trabalho de servidor piblico”. '

XI - Lei n® 5.602, de 22 de setembro de 1989, que “Dispde sobre matricula de

deficiente fisico em escola ptblica municipal.”
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XII - Lei n°® 5.659, de 2 de fevereiro de 1990, que “Determina fixagdo de aviso no

interior dos coletivos e da outras providéncias.”

XIII - Lei n°® 5.776, de 13 de agosto de 1990, que “Assegura aos deficientes visuais o

direito de transcrigfio de provas de concursos publicos para o Braille.”

XIV - Lei n° 5.849, de 22 de janeiro de 1991, que “Reconhece oficialmente o Braille

como forma de escrita objetiva e de uso corrente no Municipio.”

XV - Lei n° 5.935, de 18 de julho de 1991, que “Dispde sobre a criagdio de oficinas
publicas para formag8io profissional do portador de deficiéncia, de acordo com o inciso IV do
art. 175 da Lei Orgénica do Municipio™;

XVI - Lei n° 6.059, 3 de janeiro de 1992, que “Determina prioridade para deficientes

fisicos nos locais cujo atendimento seja feito por ordem de chegada”;

-

XVII - Lei n° 6.504, de 24 de fevereiro de 1994, que “Dispde sobre a realizagfio de
diagnéstico precoce de fenilcetontria (FNC), de hipotireoidise congénito (HC) e de outras

doengas causadoras de deficiéncia mental, nos centros municipais de satide™;

XVII - a Lei n° 6.590, de 7 de abril de 1994, que “Dispde sobre a implanta¢do de

Ensino Especial nas escolas piblicas municipais.”

XIX - Lei n°® 6.661, de 14 de junho de 1994, que “Regulamenta o art. 52 da Lei

Orgénica do Municipio de Belo Horizonte e d4 outras providéncias.”.

XX - Lei n° 6.701, de 20 de julho de 1994, que “Garante vagas escolares para os

alunos portadores de deficiéncias.”
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XX1 - Lei n® 6.726, de 29 de agosto de 1994, que “Torna obrigatdria a construgéo de

rampas com corrim#os nas escolas piblicas municipais.”

XXII - Lei n° 6.940, de 18 de agosto de 1995, que “Acrescenta paragrafo ao art. 3°da
Lei n°® 6.661, de 14 de junho de 1994.”;

XXIII - Lei n° 6.944, de 22 de agosto de 1995, que “Dispe sobre a criagdo de servigo
de "Perua Radio Téxi" para atendimento a deficientes fisicos, idosos e pessoas com
dificuldades de locomogéo.”

XXIV - Lei n° 6.953, de 11 de outubro de 1995, que “Cria o Conselho Municipal de

Pessoas Portadoras de Deficiéncia e d4 outras providéncias.”;

XXV - Lei n° 7.190, de 11 de outubro de 1996, que “Condiciona a liberagdo da
Certiddo de Baixa ¢ Habite-se 4 instalagdo, nos prédios a serem construidos, de dispositivos

F

apropriados aos portadores de deficiéncia.”

XXVI - Lei n® 7.317, de 7 de julho de 1997, que “Dispde sobre o atendimento
preferencial a gestante, lactante, pessoa com crianga de colo, pessoa com idade igual ou

superior a 60 (sessenta) anos e pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida”;

XXVII - Lei n° 7.556, de 22 de agosto de 1998, que “Dispde sobre instalagdes
especiais para a pessoa portadora de deficiéncia fisica em estabelecimentos de lazer e da

outras providéncias.”

XXVIII - Lei n° 7.649, de 26 de fevereiro de 1999, que “Dispensa a parada de veiculo
coletivo urbano nos pontos estabelecidos quando houver solicitagio de embarque e

desembarque de pessoa portadora de deficiéncia fisica.”
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XXIX - Lei n°® 7.653, de 24 de margo de 1999, que “Estabelece a obrigatoriedade de
instalagéio de sanitarios adaptados para pessoa portadora de deficiéncia nos prédios piblicos a

serem construidos no Municipio.”

XXX - Lei n® 8.007, de 19 de maio de 2000, que “Consolida as normas municipais

relativas & pessoa portadora de deficiéncia e d4 outras providéncias.”

XXXI - Lei n° 8.122, de 29 de novembro de 2000, que “Acrescenta pardgrafo ao art.
30 da Lei n® 8.007/00, que consolida as normas municipais relativas a pessoa portadora de

deficiéncia e d4 outras providéncias.”

XXXII - Lei n° 8.222, de 26 de setembro de 2001, que “Altera o pardgrafo unico do
artigo 67 da Lei n° 8.007/00, que consolida as normas municipais relativas 4 pessoa portadora

de deficiéncia e dé outras providéncias.”

XXXIII - Lei n° 8.326, de 8 de fevereiro de 2002, que “Dispde sobre a preferéncia
para tramita¢do de acio administrativa que menciona.”;

XXXIV - Lei n® 8.359, de 29 de abril de 2002, que “Estabelece medidas para facilitar

a locomogéio de pessoa portadora de deficiéncia fisica.”

XXXV - Lei n° 8.447, de 25 de novembro de 2002, que “Dispde sobre acesso e
permanéncia de pessoa portadora de deficiéncia visual acompanhada por c3o-guia, nos locais

que menciona ¢ da outras providéncias.”

XXXVI - Lei n° 8.586, de 12 de junho de 2003, que “Torna obrigatério o
fornecimento, por parte de shopping center e estabelecimento similar, de cadeira de rodas para

pessoa portadora de deficiéncia ou para pessoa necessitada do seu uso.”
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XXXVII - Lei n® 8.651, de 26 de setembro de 2003, que “Torna obrigatéria a
disponibilizagio de veiculo adaptado para aprendizado de pessoa portadora de deficiéncia

fisica.”

XXXVIII - Lei n° 8.653, de 26 de setembro de 2003, que “Dispde sobre reserva de
vaga em estacionamento publico rotativo para veiculo automotor que transporte pessoa
portadora de deficiéncia.”

XXXIX - Lei n° 8.662, de 16 de outubro de 2003, que “Dispde sobre a edig¢fo, em
braile, de ato normativo municipal que trate da acessibilidade de pessoa portadora de

deficiéncia visual.”;

XL - Lei n° 8.686, de 14 de novembro de 2003, que “Dispde sobre o acesso a vefculo

de transporte coletivo, nos casos que menciona.”

XLI - Lei n° 8.749, de 8 de janeiro de 2004, que “Dispde sobre a reserva de vaga para
pessoa portadora de deficiéncia, em estdgio em 6rgfo da administragio publica direta e
indireta do Municipio™.

XLII - Lei n° 9.078, de 19 de janciro de 2005, que “Estabelece a politica da Pessoa

com Deficiéncia para 0 Municipio de Belo Horizonte e dé outras providéncias.”

XLII - Lei n® 9.139, de 11 de janeiro de 2006, que “Dispde sobre o uso obrigatério da
Lingua Brasileira de Sinais em veiculagio de propaganda oficial.”;

XLIV - Lei n® 9.219, de 4 de julho de 2006, que “Dispde sobre a prevengdo de
deficiéncia em recém-nascidos.”;
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XLV - Lei n° 9.248, de 25 de setembro de 2006, que “Assegura o livre acesso do
portador de necessidades especiais acompanhado de cfo de auxilio e cdo guia, a locais

publicos e privados.”

XLVI - Lei n® 9.299, de 26 de dezembro de 2006, que ‘Acrescenta pardgrafo unico A
ao art. 10 da Lei n® 9.078/05, que "estabelece a Politica da Pessoa com Deficiéncia para o

Municipio de Belo Horizonte e da outras providéncias”.’

XLVII - Lei n® 9.421, de 1° de agosto de 2007, que “Obriga a rede bancéria do

Municipio a disponibilizar caixa eletrénico em Braille e 4udio e d4 outras providéncias.”

XLVIII - Lei n® 9.740, de 11 de setembro de 2009, “Altera a Lei n° 7.317/97, que
dispde sobre o atendimento preferencial a gestantes, mies, com criangas de colo, idosos e
pessoas portadoras de deficiéncia em estabelecimentos do Municipio, e d4 outras

providéncias.”

XLIX - Lei n® 10.066, de 12 de janeiro de 2011, que “Dispde sobre a prestagdio do
servigo publico de transporte de passageiros por téxi a pessoas com deficiéncia ou mobilidade

reduzida e da outras providéncias.”

L - Lei n° 10.113, de 24 de fevereiro de 2011, que “Dispde sobre adaptagfio de
computadores em Lan house, cybercafe e estabelecimento similar para utilizagio por pessoa

com deficiéncia visual.”

LI - Lei n° 10.142, de 24 de margo de 2011, que “Dispde sobre a obrigatoriedade de
instalagdio de brinquedos adaptados em pragas, parques, escolas e creches municipais, bem

como em locais de diversdo em geral abertos ao publico.”

LII - Lei n® 10.214, de 30 de junho de 2011, que “Institui o Censo Inclusdo para a

identificagdo do perfil socioecondmico das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida”.
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LIII - Lei n° 10.418, de 9 de margo de 2012, que “Dispde sobre o reconhecimento da
pessoa com autismo como pessoa com deficiéncia, para fim da plena fruigio dos direitos
previstos pela legislaciio do Municipio™.

LIV - Lei n® 10.439, de 23 de margo de 2012, que “Assegura aos portadores de
deficiéncia visual o direito de receber as correspondéncias oficiais do poder publico municipal
confeccionadas em Braille.”

LV - Lei n° 10.440, de 23 de margo de 2012, que “Dispde sobre a colocagio de
banheiros quimicos adaptados ds necessidades de pessoas com deficiéncia nos eventos
realizados no Municipio.”

LVI - Lei n° 10.442, de 28 de margo de 2012, que “Dispde sobre a instalagio de
seméforos sonoros para auxiliar a travessia de pessoa com deficiéncia visual e de pessoa com

baixa visdo e mobilidade reduzida em vias do Municipio.”

LVII - Lei n° 10.490, de 21 de junho de 2012, que “Estabelece a possibilidade de
agendamento telefdnico de consultas para pacientes idosos e para pessoas com deficiéncias ja
cadastrados nas unidades de saide do Municipio e dé outras providéncias.”

LVIII - Lei n° 10.637, de 5 de julho de 2013, que “Altera a Lei n° 6.953/95 e d4 outras
providéncias.”;

LIX - Lei n° 10.644, de 25 de julho de 2013, que “Estabelece critérios para a plena
frui¢#o dos direitos previstos na legislagiio do Municipio para as pessoas com deficiéncia.”

LX - Lei n° 10.787, de 26 de dezembro de 2014, que “Dispde sobre reserva de local ¢
oferta de ingresso pelo menor prego para pessoa com deficiéncia e/ou com mobilidade
reduzida, nos estabelecimentos e espagos que menciona, ¢ dé outras providéncias.”
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LXI - Lei n° 10.788, de 31 de dezembro de 2014, que “Estabelece diretrizes para a
inclusdo educacional de alunos com deficiéncia; transtornos globais de desenvolvimento e
altas habilidades/superdotagdo, € dé outras providéncias.”

LXII - Lei n° 10.974, de 19 de setembro de 2016, que “Dispde sobre a instalagdo de

caixas eletrbnicos em altura reduzida nas agéncias bancérias do Municipio.”

LXIII - Let n° 10.991, de 20 de outubro de 2016, que “Obriga o transporte coletivo
urbano a reservar parte de sua capacidade a usudrio de cadeira de rodas.”

LXIV - Lei n° 11.044, de 20 de margo de 2017, que “Acrescenta os §§ 1°e¢ 2° 4 Lei n°
9.078/05, que estabelece a Politica da Pessoa com Deficiéncia e d4 outras providéncias.”

LXV - Lein° 11.049, de 31 de maio de 2017, que “Dispde sobre a obrigatoriedade dos
estabelecimentos que comercializam artigos de vestudrio, roupas e similares no Municipio de
instalar provador adaptado e acessivel para atendimento das pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.”

LXVI - Lei n° 11.171, de 18 de maio de 2019, que “Autoriza o Poder Executivo a
disponibilizar, em suas centrais de atendimento ao publico, intérpretes ou pessoas capacitadas

na Lingua Brasileira de Sinais.”;

Belo Horizonte, ¥ de lﬁuv\oxo de 2019
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