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SUBSTITUTIVO-EMENDA ¥

el

AO PROJETO DE LEI N° 902/2019

Altera a Lei n°® 11.136, de 18 de outubro de
2018, que dispde sobre o plano de carreira dos
ocupantes dos empregos publicos de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate
a Endemias do Poder Executivo municipal e da

outras providéncias.

Art, 1° -~ O § 2° do art. 8° da Lei n° 11.136, de 18 de outubro de 2018, passa a
vigorar com a seguinte redagfo, e ficam acrescidos ao referido artigo os §§ 6° e 7°:

“Art. 8°—(...)

§ 2° ~ Sdo atribuigdes dos empregos publicos de ACS e de ACE as agdes de
promogéo e educacgio para a saude individual e coletiva, atividades de vigildncia em saide de
prevenc¢do e controle de doengas, observado o disposto na Lei Federal n° 11.350, de 2006.

(...)

§ 6° — Sdo atribuigdes gerais do emprego publico de ACE II:

I — apoiar as atividades de vigilancia, prevengéo e controle de doengas e de
promoc¢do da saude, conforme diretrizes técnicas da SMSA;

I1 - apoiar operacionalmente a organizagdo das atividades de campo, incluindo a
distribui¢do, o-acompanhamento e o monitoramento das equipes que executam as agdes de
prevengdo e controle de zoonoses;

III - orientar os cidaddos quanto as medidas de prevengdo e controle de doengas
transmitidas por vetores e animais domésticos, de produgio e sinantropicos;

IV — apoiar e participar das capacitagdes técnicas, dos eventos de mobilizagio

social e das intervengdes de vigildncia, prevengéo e controle de zoonoses;

V - apoiar as instincias de supervisdo, coordenagio técnica e gerenciamento das
ac¢des de vigilancia, prevengéo e controle\de zognoses.

§ 7° — As atividades egpecificas do emprego publico de ACE II serdo
regulamentadas por portaria da SMSA, d

no § 6°.”.

os limites das atribui¢Bes gerais mencionadas
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Art. 2°— O art, 17 da Lei n® 11.136, de 2018, fica acrescido do § 2°, passando o
paragrafo Gnico a vigorar como § 1° com a seguinte redagfo:

“Art. 17 —(..)

§ 1° — O empregado publico ocupante da fungio gratificada de Supervisor das
Atividades Operacionais de Campo tera como atribui¢des gerais:

I — apoiar a execugdo das atividades de vigilancia, de prevengdo e controle de
doengas e de promogdo da saiude desenvolvidas pela equipe de zoonoses, conforme diretrizes
técnicas da SMSA;

[l — acompanhar, monitorar e supervisionar, direta e indiretamente, as agdes de
prevengdo, vigilancia e controle de zoonoses desenvolvidas pelos ACE 1l e ACEs;

Il — apoiar e implantar as instru¢des de desenvolvimento de atividades
operacionais e administrativas determinadas pelas instdncias de coordenagfio técnica e de
gerenciamento das agdes de vigilancia, prevengéo e controle de zoonoses;

IV — apoiar o planejamento e a execugio das atividades operacionais de
vigilancia, prevengdo e controle de zoonoses;

V — participar do planejamento € apoiar a execugdo de agdes integradas e
intersetoriais para a prevengdo, a vigilancia e o controle de zoonoses;

VI - orientar e acompanhar os profissionais em sua area de atuagfio quanto a
correta implantagdo das normas e diretrizes técnicas relacionadas as agdes de prevengdo e
controle de zoonoses e quanto as normas relacionadas a seguranga do trabalho e de gestio de
pessoas;

VII — subsidiar os coordenadores técnicos e gerenciadores das agdes de
prevengdo, vigilancia e controle de zoonoses com relatorios e informagdes quantitativas e
qualitativas para a tomada de decisdo e organizag@o dos servigos;

VIII - registrar e relatar as instancias de coordenag@o técnica e gerenciamento as
situa¢des de relevancia técnica ou administrativa;

IX - apoiar e ministrar capacitagdes, conforme instrugdes determinadas pelas
instancias de coordenagdo técnica e de gerenciamento.

§ 2° — As atividades especificas da fun¢iio mencionada no caput serdo

regulamentadas por portaria da SMSA, dentro dos limites das atribui¢des gerais definidas no §

10 "

Art. 3° — O art. 18 da Lei n® 11.136, de \A)18] passa a vigorar com a seguinte
redag3o:
“Art. 18 — A fungfo gratificada de Supervis Atividades Operacionais de

Campo sera provida por ato de livre nomeag#o e exoneragdo do Prefeito e sera exercida por:
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I — ocupantes do emprego publico de ACE, previsto no art. 2°%

II — ocupantes do emprego publico de ACE II, previsto no art. 3°.

Paragrafo unico — A nomeagfo para a fun¢do publica gratificada de que trata o
caput tera como pré-requisito:

a) aprovagdo em processo seletivo, conforme portaria da SMSA, se o nomeado
for ocupante do emprego publico de ACE;

b) certificago em curso de atualizagdo, conforme portaria da SMSA, se o
nomeado for ocupante do emprego publico de ACE 11.”.

Art. 4° — O art. 19 da Lei n° 11.136, de 2018, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 19 — O nimero de vagas da fungdo gratificada de Supervisor das
Atividades Operacionais de Campo a serem destinadas aos ocupantes do emprego ptblico de
ACE, previsto no art. 2°, correspondera a diferenga entre o quantitativo de vagas a que se refere
o item J, do Anexo IX, da Lei n® 11.065, de 2017, e o nimero de vagas da fungdo mencionada
ocupadas pelo emprego ptblico de ACE I1.”.

Art. 5° — Para atender ao disposto nesta lei, fica o Poder Executivo autorizado a
adaptar seus instrumentos de planejamento financeiro no valor de R$874.591,67 (oitocentos e
setenta e quatro mil, quinhentos € noventa € um reais € sessenta € sete centavos) ao orgamento
corrente, bem como a reabri-lo pelo seu saldo para o exercicio seguinte.

Art. 6° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belo Horizonte, M0 de feverei: ro de2020.

Prefeito d¢ Bdlo Horizonte
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Belo Horizonte, () de FEULRE/RO  de 2020.
Senhora Presidente,

Submeto a apreciagdo de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares a emenda-
substitutivo ao Projeto de Lei n® 902/2019, que altera a Lei n° 11.136, de 18 de outubro de
2018, que dispde sobre o plano de carreira dos ocupantes dos empregos publicos de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate a Endemias do Poder Executivo municipal e da
outras providéncias.

Este substitutivo contempla as alteragdes apresentadas pela representacio
sindical da categoria no que se refere as atribui¢des do emprego publico de Agente de Combate
a Endemias 11 — ACE 1l — e da fungfio gratificada de Supervisor das Atividades Operacionais de
Campo. Além disso, traz a amplia¢do da previsdo das vagas para a funcio de supervisdo,
decorrente ndo somente da vacancia no emprego de ACE II, mas também da auséncia de ACEs
II devidamente certificados.

Destaco que o impacto financeiro anual foi revisado e sera de R$874.591,67
(oitocentos e setenta e quatro mil, quinhentos e noventa e um reais € sessenta e sete centavos).

Esclarece-se que as medidas previstas nesta proposta estdo em conformidade
com o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de
maio de 2000, apresentando adequagfo orcamentaria € financeira a Lei Or¢gamentaria Anual, ao
Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentdrias. Nesse sentido, segue, anexa a esta
mensagem, a declara¢&o de disponibilidade orgamentaria e financeira do impacto estimado.

Certo de que este projeto de lei recebera a necessaria aquiescéncia de Vossa

Exceléncia e de seus ilus

es pares, submeto-o a seu regular processamento, renovandp

protestos de esth gideragdo.

Ale p Kalil
Prefeif d¢ Belo Horizonte
Excelentissima Senhora

Vereadora Nely Aquino

Presidente da Camara Municipal da
CAPITAL
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e PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTQ,
\“; DE BELO HORIZONTE ORGAMENTO E GESTAG

DECLARACAO

Em referéncia ao substitutivo ao Projeto de Lei n® 902, que altera a Lei n.° 11.136, de 18 de
outubro de 2018, declaro para os devidos fins, considerando o Anexo .8 da Lei n°
11.190/2019, que o valor do impacto financeiro anual, estimado em R$ R$ 874.591,67
(oitocentos e setenta e quatro mil, quinhentos e noventa e um reais e sessenta e sete centavos),
esta previsto no Grupo de Natureza de Despesa 1 constante da Lei Orcamentaria de 2020 e

nas projegGes atuais de execugéo orcamentaria.

Belo Horizonte, 21 de janeiro de 2020.
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DRE'REIS
Secretario Municipat'de Planejamento, Orgamento e Gestéo

AVULSOS DISTRIBUIDOS
EM_{Z I_2 | Jo

{r%
Responssval naid’diatrib iinAa

Gabinete da Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢amento e Gestdo
Av. Augusto de Lima, 30 —13° andar — Centro — CEP 30.190-001
Telefone: (31) 3277-9253 — E-mail: gab.smpog@pbh.gov.br
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