WJ CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

EMENDA SUBSTITUTIVA
N_ Ty

AO PROJETO DE LEI N° 81/2021
O art. 5° do Projeto de Lei n° 81/2021, passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 5° - O § 5° do art. 86 da Lei n.* 9.319, de 19 de janeiro de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

‘Art. 86 —(...)

§ 5° - O servidor da Guarda Civil Municipal ndo pode deixar de gozar férias anuais obrigatdrias, no
exercicio a que corresponderem, ressalvadas as situacdes abaixo, quando o gozo poderd ser transferido
para o exercicio seguinte, ndo podendo ser parcelado:

I — no primeiro periodo de férias regulamentares, quando o prazo de onze meses, contados a partir
do ingresso, for concluido entre os meses de jutho e dezembro;

IT — em caso de convocagdo administrativa para interrupgdo de férias jd iniciadas;

IIT — em caso dos sequintes registros de afastamentos, desde que sejam iniciados antes do inicio do
periodo de férias e ultrapassem o término do exercicio corrente:

a) licengas para tratamento de satide;

b) licengas em razdoe de acidente em servigo;

¢) licenga maternidade;

d) licenca paternidade;

e) adogéo.””

Belo Horizonte, 28 de abril de 2021.
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JUSTIFICATIVA: A supressio da inclusio dos §§ 8° e 9° no art. 86 da Lei 9.319, de 19 de janeiro de 2007, visa
impedir que seja desvirtuada a natureza e a finalidade do direito as férias, tendo em vista que impde a conversdo das
mesmas em folgas compensativas a serem gozadas de forma fracionada durante um periodo de 02 (dois) anos.

Ao contrério do que prevé a legislagdo atual, a alteracio proposta permite que o Municipio fracione as férias em periodo
inferior & 10 dias, que deveriam ser gozadas em no mdximo 2 (dois) periodos em dias de folga a serem usufruidos
conforme interesse do servigo e concordincia da chefia.

Deste modo, esta nitido que a alteragio proposta esta em desacordo com ¢ disposte no § 6° do Art. 86 do Estatuto da
GCMBH, que permite que em casos excepcionais as férias poderdo ser divididas somente em no miximo 02 (dois)
periodos e que um deles nic poderd ser infericr a 10 (dez) dias, motive pelo qual resta patente a necessidade de
supressdo dos §§ 8° e 9° para ndo importar em prejuizo para os servidores da GCMBH,

A alteragio no dJsposmvo referente a pericia médica visa garantir a concessdo do beneficio aos servidores que tenham a
limi atestada por laudo médico, conforme previsto na Lei n.° 5.279/88,
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