
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE BELO HORIZONTE 

OF. SMGO/DALE N° L y t /2021 Belo Horizonte, 2 yi  09  /2021 

Assunto: Resposta ao Requerimento de Comissão n° 968/2021 — Vereador Irlan Melo 

encaminhado pelo ofício Dirleg n° 2.659/21, de 11/08/2021. 

Senhora Presidente, 

Reporto-me ao Requerimento de Comissão n° 968/2021, de autoria do Vereador Irlan 

Melo, que solicita informações referentes à Guarda Municipal. 

Consultadas, a Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão e a 

Secretaria Municipal de Segurança e Prevenção emitiram respostas por meio do GAB-SMPOG - N° 

197/2021, do Ofício SUGESP/GP — N° 096/2021 e do Ofício SMSP/GP n° 183/2021. conforme 

cópias anexas. 

Sendo o que se apresenta para o momento, subscrevo-me. 

Atenciosamente, 

Felipe Prates Rozenberg 
Diretor de Acompanhamento Legislativo em exercício 

Secretaria Municipal de Governo 

Excelentíssima Senhora 

Presidente da Câmara Municipal 

Vereadora Nely Aquino 

CAPITAL 
6-  

08/08 



má. PREFEITURA MUNICIPAL 
	

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 
\IN:11j DE BELO HORIZONTE 

	
ORÇAMENTO E GESTÃO 

Ofício GAB-SMPOG — N° 197/2021 

Belo Horizonte, 30 de agosto de 2021. 

Senhor Diretor, 

Com os nossos cumprimentos, em atenção ao Requerimento de Comissão n° 968/21, de 

autoria do Vereador Irlan Melo, que "solicita informações sobre dados referentes à Guarda 

Municipal", encaminhamos a V.Sa. resposta nos termos da Nota Técnica N° 031/2021, 

elaborada pela Subsecretaria de Planejamento e Orçamento. 

Sem mais para o momento, colocamo-nos à disposição para o que for necessário. 

Atenciosamente, 

ANDliÉ REIS 
Secretário Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão 

Ao Senhor 
GUILHERME DE SOUZA BARCELOS 
Diretor de Acompanhamento Legislativo - DALE 
Gabinete do Prefeito 
BELO HORIZONTE — MG 

Gabinete da Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão 
Av. Augusto de Lima, 30 -13° andar Centro - CEP 30.190-001 

Telefone: (31) 3277-9253 - E-mail: gab.smpog@pbh.gov.br  



PREFEITURA MUNICIPAL 
DE BELO HORIZONTE 

Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão 
Subsecretaria de Planejamento e Orçamento 

Diretoria Central de Coordenação do Orçamento 

NOTA TÉCNICA N 2  031/2021 

Belo Horizonte, 30 de agosto de 2021. 

Em resposta à diligência proposta pelo Requerimento 968/2021 da Câmara Municipal de Belo 

Horizonte, encaminhada por meio do TAG 337337 solicitando pedido de informação sobre 

dados referentes à Guarda Municipal, esclarecemos: 

1— Qual o orçamento previsto para a Guarda Municipal nos últimos 3 anos? 

R: a Tabela 1 traz o valor previsto na Lei Orçamentária no período de 2018 a 

2021 para a ação 2803 - Operacionalização da Guarda Municipal de Belo 

Horizonte, bem como a sua execução para o período. Destaca-se que, por 

questões de sistema, podem haver pequenas despesas afetas à guarda municipal 

pulverizadas em outras ações orçamentárias, às quais não conseguimos apurar 

através da classificação orçamentária. 

ANO ACAO LOA EMPENHO 

2018 2803 162.343.239 162.283.316 

2019 2803 184.168.912 184.243.910 

2020 2803 221.518.935 219.804.790 

2021 2803 210.129.087 115.783.525 

Nota: execução 2021 baseia-se nos valores empenhados até o mês de julho do exercício 

2 — Qual foi custo anual da Guarda Civil Municipal nos últimos 3 anos? 

R: Dados apresentados na resposta elaborada ao item 1. Os valores descritos 

para o exercício de 2021 referem-se à execução apurada até o mês de julho. 

3 — Foram feitas adequações no orçamento destinado à Guarda a fim de 

incluírem os 500 novos Guardas Civis Municipais aprovados nas primeiras 

fases do Concurso Público para provimento do cargo efetivo (Edital 01/2019)? 

R: Questionamento a ser respondido pela SMSP. 

Diretoria Central de Coordenação do Orçamento - DCCO 
Av. Augusto de Lima, 30 -11° andar - Centro - CEP 30.190-001 - Belo Horizonte - MG 

Telefone: (31) 3246 1649/1627 - e-mail: gcor@pbh.gov.br  



to PREFEITURA MUNICIPAL 
DE BELO HORIZONTE 

Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão 
Subsecretaria de Planejamento e Orçamento 

Diretoria Central de Coordenação do Orçamento 

4 - Qual o custo anual destes 500 novos Guardas Civis Municipais? 

R: Questionamento a ser respondido pela SMSP. 

5 - Qual o custo para o curso de formação destes novos Guardas Municipais? 

R: Questionamento a ser respondido pela SMSP. 

6) Considerando que as proposições de Emenda 73, Subemendas n° 1 à 

Emenda n° 67 e Subemendas n° 1 à Emenda n° 234, todas ao Projeto de Lei 

1.055/2020, incrementaram valores no montante aproximado de 13 milhões 

para Capacitação em Estágio de Qualificação Profissional na GCMBH: 

a) Estes valores já foram gastos? 

R: Questionamento a ser respondido pela SMSP. 

b) Há vinculação destes valores ao curso de formação dos Guardas 

aprovados nas primeiras fases do Concurso Público para provimento do 

cargo efetivo (Edital 01/2019)? 

R: Questionamento a ser respondido pela SMSP. 

Mariana Gomes Mendes 
Diretora Central de Coordenação do Orçamento — DCCO 

Diretoria Central de Coordenação do Orçamento - DCCO 
Av. Augusto de Lima, 30 —11° andar — Centro — CEP 30.190-001 — Belo Horizonte — MG 

Telefone: (31) 3246 1649/1627 - e-mail: gcor@pbh.gov.br  



lb
PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

ef DE BELO HORIZONTE ORÇAMENTO E GESTÃO 

Ofício SUGESP/GP— N° 096 /2021 

Belo Horizonte, 23 de setembro de 2021. 

Referência: Requerimento de Comissão no 968/2021 — CMBH - TAG-GP no 337337 
Autoria: Vereador Man Melo 

Senhor Gerente, 

Em complemento ao Ofício SMPS/GP 183/2021, sobre demanda do Legislativo Municipal 
presente no documento em referência, solicitando informações sobre a Guarda Civil Municipal 
de Belo Horizonte, encaminho resposta ao item 4: 

4 - Qual o custo anual destes 500 novos Guardas Civis Municipais? 

Conforme planilha anexa, elaborada pela ASCET/SUGESP em agosto/21, o custo anual total 
referente aos 500 Guardas Civis Municipais será de R$ 27.295.060,69, acrescido do valor 
referente 	à 	indenização 	de 	uniforme, 	nos 	valores 	de: 

• R$ 893.061,81, 90% (noventa por cento), a ser paga ao servidor ingressante na Guarda 
Municipal, no mês em que se der o ingresso; 

• R$ 396.916,36, 40% (quarenta por cento), a ser paga anualmente, no mês de 
setembro, aos demais ocupantes do cargo efetivo de Guarda Municipal, 
independentemente do grau hierárquico. 

A estes valores, soma-se também o custo referente à Bolsa de Curso de Formação, pelo 
período de 89 dias (3 meses). A cada servidor, será pago valor equivalente ao salário mínimo 
R$1.100,00. Desta forma, o total pago aos 500 Guardas Municipais Civis será de R$ 
1.650.000,00. 

Sem mais para o momento, colocamo-nos à disposição para os esclarecimentos que forem 
necessários. 

Respeitosamente, 

FERNANDA DE SIQUEIRA NEVES 
Subsecretária de Gestão de Pessoas - SUGESP 

Ao Senhor 
FELIPE PRATES ROZENBERG 
GERENTE DE ACOMPANHAMENTO LEGISLATIVO 
GABINETE DO PREFEITO 
BELO HORIZONTE - MG 

SUGESP — Subsecretaria de Gestão de Pessoas 
Av. Augusto de Lima, 30 —9" andar — Centro — CEP 30.190-001 

Telefone: (31) 3246-6576 — sugesp@pbh.gov.br  



CUSTO CONCURSO CARGO 
Guarda Civil Municipal III GCM III CARGA HORÁRIA - 40 HORAS SEMANAIS 

PLANILHA ELABORADA PELA ASCET/SUGESP AGO/21 

N9  DE 
SERVIDORES 

REMUNERAÇÃO CUSTO UNITÁRIO 
CUSTO TOTAL 500 

 
SERVIDORES 

VENCIMENTO- 
BASE INICIAL 

GDI 
GRATIFICAÇÃO 

POR 
DISPONIBILIDADE 

INTEGRAL 

ADICIONAL DE 
RISCO 

40% VB 

REMUNERAÇÃO 
TOTAL 

VALE 
REFEIÇÃO 

VALE- 
LANCHE 

VALE 
TRANSPORTE 

PROVISÃO 
1/3 DE 

- 
FERIAS 

PROVISÃO 
139 

 SALÁRIO 

ENCARGOS 
PATRONAIS 

PROVISÃO 
BCMRI 

ANO DE 
INGRESSO 

CUSTO 
UNITÁRIO 
MENSAL 

CUSTO 
UNITÁRIO 

ANUAL 

CUSTO 
MENSAL 

TOTAL 500 
GCM 

CUSTO TOTAL 
ANUAL 500 

GCM 

500 1 984,58 297,69 793,83 3.076,10 435,60 72,82 78,93 85,45 298,18 502,10 0,00 4.549,18 54.590,12 2.274.588,39 27.295.060,69 

* Última lei de reajuste: Lei n 9  11.224/2020 

Vale refeição R$ 22,00 reais por dia útil trabalhado. Servidor contribui com 10% sobre o valor total. Considerado nos cálculos 22 dias úteis. 

Vale lanche R$3,31 por dia útil trabalhado.Considerado nos cálculos 22 dias úteis. 

Vale tranporte: conforme necessidade do servidor para deslocamento casaxtrabalho e trabalhoxcasa. Servidor contribui com 6% sobre o vencimento-base. Considerado nos cálculos 2 passagens dia de R$4,50. 

INDENIZAÇÃO DE UNIFORME 

1 

QUANTITATIVO 

500 

I - 90% (noventa por cento), a ser paga ao servidor ingressante na Guarda Municipal, no mês em que se der o ingresso; 
R$ 

1.786,12 
R$ 	893.061,81 

II - 40% (quarenta por cento), a ser paga anualmente, no mês de setembro, aos demais ocupantes do cargo efetivo de Guarda Municipal, independentemente do 
grau hierárquico. 

R$ 
793,83 

R$ 	396.916,36 



BOLSA DE CURSO DE 
FORMAÇÃO 

89 DIAS = 3 MESES 	1 SERVIDOR 

QUANTITATIVO 

500 SERVIDORES 

SALÁRIO MÍNIMO = R$ 

1.100,00 
R$ 	1.100,00 R$ 1 650.000,00 

TOTAL R$ 	1.100,00 R$ 1.650.000,00 



 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE BELO HORIZONTE Secretaria Municipal de Segurança e Prevenção 

Ofício SMSP/GP n.° 183/2021 

Belo Horizonte, 16 de setembro de 2021 

Referência: Requerimento de Comissão n° 968/2021 — CMBH - TAG-GP n° 337337 
Autoria: Vereador Irlan Melo 

Senhor Gerente, 

Com os cordiais cumprimentos e em atenção à demanda do legislativo municipal presente no 
documento em referência, que solicita informações sobre a Guarda Civil Municipal de Belo 
Horizonte, encaminho resposta. 

Atenciosamente, 

GENILSON RIBEIRO 	Assinado de forma digital 

ZEFERINO:27899470 por GENILSON RIBEIRO 

668 	 ZEFERINO:27899470668 

Genilson Ribeiro Zeferino - BM 114.508-6 
Secretário Municipal de Segurança e Prevenção — SMSP 

Ao Senhor 
Felipe Prates Rozenberg 
Gerente de Acompanhamento Legislativo 
Gabinete do Prefeito 
Avenida Afonso Pena, 1212 — Centro 
Belo Horizonte/MG 

Rua dos Carijós, 126 - 3° andar —Centro — CEP 30.120-060 

Belo Horizonte, MG — Telefone: (31) 3277-4414 — E-mail: smsp@pbh.gov.br  



PREFEITURA MUNICIPAL 
DE BELO HORIZONTE Secretaria Municipal de Segurança e Prevenção 

1 — Qual o orçamento previsto para a Guarda Municipal nos últimos 3 anos? 

A Tabela traz o valor previsto na Lei Orçamentária no período de 2018 a 2021 para a ação 2803 - 
Operacionalização da Guarda Municipal de Belo Horizonte, bem como a sua execução para o 
período. Destaca-se que, por questões de sistema,podem haver pequenas despesas afetas à 
guarda municipal pulverizadas em outras ações orçamentárias, às quais não conseguimos apurar 
através da classificação orçamentária. 

ANO ACAO LOA EMPENHO 

2018 2803 162.343.239 162.283.316 
2019 2803 184.168.912 184.243.910 
2020 2803 221.518.935 219.804.790 
2021 2803 210.129.087 115.783.525 

Nota: execução 2021 baseia-se nos valores empenhados até o mês de julho do exercício 

2 — Qual foi custo anual da Guarda Civil Municipal nos últimos 3 anos? 

Dados apresentados na resposta elaborada ao item 1. Os valores descritos para o exercício de 
2021 referem-se à execução apurada até o mês de julho. 

3 — Foram feitas adequações no orçamento destinado à Guarda a fim deincluírem os 500 
novos Guardas Civis Municipais aprovados nas primeiras fases doConcurso Público para 
provimento do cargo efetivo (Edital 01/2019)? 

Todos os valores necessários à inclusão dos novos guardas, referentes às etapas do Concurso, 
inclusive para a formação, estão previstos no orçamento da SMSP desde 2019, quando foi 
publicado o edital. 
Com relação às despesas de folha de pagamento, entendemos que a SUGESP deve se 
manifestar, se for o caso. 

4 - Qual o custo anual destes 500 novos Guardas Civis Municipais? 

A resposta desta questão deverá ser enviada pela SUGESP 

5 - Qual o custo para o curso de formação destes novos Guardas Municipais? 

Arrecadação do Concurso: R$ 7.062.622,74 
Gastos já efetivados, ligados às etapas do Concurso e da Formação: 
Total: R$ 7.277.044,60 
Custos previstos (ainda pendentes): 
Total Previsto: R$ 1.959.980,00 
Complementamos que o valor previsto poderá sofrer alterações, tendo em vista que os 
cronogramas e ações estão sendo revistos, considerando o novo cenário mundial, em virtude da 
Pandemia. 

Rua dos Carijós, 126 - 3° andar —Centro — CEP 30.120-060 

Belo Horizonte, MG — Telefone: (31) 3277-4414 — E -mail: smsp@pbh.gov.br  



PREFEITURA MUNICIPAL 
DE BELO HORIZONTE Secretaria Municipal de Segurança e Prevenção 

6 - Considerando que as proposições de Emenda 73, Subemendas n° 1 à Emenda n° 67 e 

Subemendas n° 1 à Emenda n° 234, todas ao Projeto de Lei1.055/2020, incrementaram 

valores no montante aproximado de 13 milhões para Capacitação em Estágio de 

Qualificação Profissional na GCMBH: 

a) Estes valores já foram gastos? 

Trata-se de emendas parlamentares, porém não houve previsão de recursos no decreto 
orçamentário da SMSP. Conforme já acordado com a equipe do PPAG, a SUPLOR/SMPOG 
devem se manifestar a esse respeito. 

b) Há vinculação destes valores ao curso de formação dos Guardas aprovados nas 

primeiras fases do Concurso Público para provimento do cargo efetivo (Edital 

01/2019)? 

Não há vinculação. 

AVULSOS DISTRIBUÍDOS 

Em 	/ 	/  cubt.)/  

SZt  
pela distribuiçáo —.• 

Rua dos Carijós, 126 - 3° andar —Centro — CEP 30.120-060 

Belo Horizonte, MG — Telefone: (31) 3277-4414 — E-mail: smsp@pbh.gov.br  
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