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PROJETO DE LEIN® 34 [25

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragfo da
Lei do Orgamento Anual de 2026 ¢ dé outras

providéncias.

CAPITULO I
DISPOSICAO PRELIMINAR

oo Art 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 131 da Lei
Orééﬁi'b;d‘oxll\-/’l‘uﬁiéipio de Belo Horizonte —- LOMBH —, na Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco
de 1964, e na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes para a
elaboragfio do orgamento do Municipio para o exercicio de 2026, compreendendo:

I — prioridades e metas da administragéo publica municipal;

Il — organizag#o e estrutura dos or¢amentos;

111 — diretrizes para elaborag@o e execugfo dos orcamentos do Municipio e suas
alteragdes;

IV — disposicdes relativas &s despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

V — disposigBes sobre altera¢des da legislagéo tributdria do Municipio;

VI — disposi¢des finais.

o CAPITULO II
'DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° — As prioridades ¢ metas da administra¢fio piblica municipal para o
exercicio de 2026, conforme o art. 127 da LOMBH, respeitadas as disposi¢des constitucionais e
legais, correspondem, para o Poder Executivo, as metas relativas ao exercicio de 2026 definidas
e constantes no Plano Plurianual de A¢8io Governamental — PPAG — para o periodo 2026-2029,
cujo projeto serd enviado ao Poder Legislativo até 30 de setembro do corrente exercicio, ¢ seréo
adequadas as condi¢es de implementacdo e gerenciamento dos programas transformadores, que

terdo precedéncia na alocag8io de recursos na Lei do Orcamento Anual — LOA - de 2026, bem
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como na sua execug3o, nfo se constituindo, entretanto, em limite & programacdo de despesas,
observando-se as seguintes diretrizes gerais, destacadas por Area de Resultado:

I — Area de Resultado Satde:

a) desenvolvimento e execugfo de a¢des de saiide em redes integradas de ateng#o
priméria, secundaria e tercidria, de forma oportuna, 4gil, com qualidade, sustentabilidade e
eficiéncia, em consonéncia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS;

b) promogio da gestio responsavel e eficiente dos recursos, com planejamento e
defini¢do de prioridades;

¢) qualifica¢sio do acesso aos servicos de urgéncia € emergéncia e reducfio do
tempo de atendimento nos servicos, com adocgdo de estratégias de orientagdio da populagéo a
buscar o(adequado local de atendimento, diferenciando os servigos direcionados aos centros de
saude dos direcionados &s unidades de pronto atendimento — UPAs;

d) melhoria do atendimento e do acesso 2 aten¢#o basica, 4 aten¢8o especializada,
ambulatorial e hospitalar e & ateng3o psicossocial, contemplando todos os grupos populacionais
focalizados pelas politicas sociais do Municipio;

e) ado¢io de estratégias especificas no atendimento aos idosos, criangas,
adolescentes, mulheres, homens, jovens, pessoas com deficiéncias € pessoas com doengas raras,
com ampliacio da divulgagio de informacgdes da oferta de servicos plblicos de saide especificos
a todos os publicos;

f) adocdio de estratégias de combate & mortalidade materna, neonatal e infantil;

g) ampliacfio de estratégias que contemplem a promocio da satde da mulher, o
controle de patologias mais prevalentes nesse grupo e o atendimento humanizado 4s mulheres
com perda neonatal,

h) qualificagfio da gestfio do acesso aos leitos hospitalares, exames, consultas
eletxvas e aprlmoramento da regulagfo assistencial;

i) promogao de agdes de formacio, qualificagio e capacitagfio dos profissionais
da Rede Municipal de Satide, visando 4 humanizac3o, 4 equidade e & acessibilidade linguistica
na prestacéo de servigos de salide;

j) fortalecimento da vigilancia epidemiolégica, com a promogfo de acdes de
prevenco e combate a doencas endémicas e aos agravos, fortalecimento da vigilancia sanitéria,
com prevencdo e controle de zoonoses;

k) intensificagfio das agdes de imunizagdo, com promocio de agdes de prevengio

e combate a doencas infecciosas e transmissiveis;
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1) promog¢io do acesso da populagdo as agBes estruturantes de politicas de
tratamento, prevengdo e reinserc¢ao social para dependentes quimicos de alcool e outras drogas;

m) promogio do abastecimento regular de medicamentos alopaticos,
homeopaticos e fitoterapicos seguros, eficazes e de qualidade na atengfio priméria, secundaria,
terciaria e de urgéncia;

n) adogio de medidas de modernizagdo das unidades de atendimento a saGde da
populagiio, com uso de novas tecnologias digitais de comunicagéo e transmisséo de informagées,
servicos de teleconsulta e sistemas de gestdo eletrénica de documentos;

0) melhoria continua da infraestrutura das unidades de satde, incluindo reforma,
ampliagdo e aquisicdo de novos equipamentos;

f.f“‘.‘-}i : p) fortalecunento das Academias da Cidade, visando 4 promogéo da sade, a
produgao do culdado e da inclusdo social nas comunidades e nos territérios;

q) promogio de agBes de apoio a pacientes com doengas cronicas, como diabetes
e hipertensdo, incluindo orienta¢do nutricional e pratica de atividades fisicas;

r) fortalecimento e qualificagdo das a¢Bes e dos servigos publicos de saide e
nutri¢do, destinados ao atendimento das pessoas com necessidades alimentares especiais;

s) promogdc de agdes de assisténcia domiciliar para pacientes acamados ou com
mobilidade reduzida, garantindo atendimento médico e de enfermagem no domicilio;

t) promogio de agdes que promovam a sa(de auditiva, oftalmoldgica, bucal e
psicologica nas escolas municipais, com realizagfo de exames, garantia de acesso a tratamentos
preventivos e curativos para os estudantes;

u) incentivo & pesquisa e a inovagfo em saude, promovendo parcerias com
universidades e institutos de pesquisa, para desenvolver novas tecnologias e tratamentos de
satide;’ - .
I — Area de Resultado Educagdo:

a) promogdo e ampliagdo do acesso, da qualidade e da aprendizagem da educagéo
infantil e do ensino fundamental da Rede Municipal de Educagéo-RME e da rede parceira;

b) garantia de educagdo inclusiva e equitativa para o acompanhamento
individualizado de estudantes que apresentem maiores dificuldades de aprendizagem e de
estudantes com deficiéncia, autismo, transtorno global do desenvolvimento — TGD -, altas
habilidades/superdotagio, com promogéo de estratégias e instrumentos voltados para a educagéo
especial nas escolas da RME, nos termos da Lei federal n° 14.254, de 30 de novembro de 2021;

¢) promogdo das agdes de atendimento em tempo integral dos estudantes da

educacéo infantil e do ensino fundamental;
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d) melhoria e ampliacdo do atendimento a educacgéo de jovens e adultos — EJA —
em diversos turnos, incluindo a oferta de vagas para alunos oriundos do sistema socioeducativo;

€) valorizagdo, aperfeicoamento e qualificacdo dos profissionais da RME, com
amplia¢do do uso de novas tecnologias que permitam a formagédo continuada dos professores e
a atualizacio constante dos conhecimentos e das praticas pedagégicas e o acompanhamento da
aprendizagem e o desenvolvimento integral do estudante;

f) ampliagio do acesso, pelos alunos da RME, da incluséo digital e da utilizag8o
de tecnologias educacionais inovadoras, como plataformas de ensino online, aplicativos
educativos e ferramentas de aprendizado interativo;

g) incentivo a participagéo da comunidade e das familias no processo educativo;

e T h) fortalemmento das a¢Bes de combate & evasdo escolar, com estratégias de
acompanhamento e apoio aos estudantes em risco de abandono;

i) promogdo de estratégias e a¢des intersetoriais e em rede, com as politicas
pablicas municipais de Safide, de Cultura, de Esportes e Lazer, de Assisténcia Social, de
Cidadania, de Seguranca Alimentar, de Meio Ambiente, de Infraestrutura Urbana e de Seguranga
Piblica;

j) incentivo ao processo de construgiio de uma cultura de paz nas unidades
escolares;

k) estudo, andlise e divulgacio dos resultados em avaliagBes externas como
instrumentos para a elaboragio e o aperfeigoamento de politicas publicas de melhoria do ensino;

11l — Area de Resultado Seguranga:

a) garantia da seguranca pliblica sob uma perspectiva sistémica de prevengéo e
enfrentamento da violéncia, expressa na integragdo permanente entre os Orgéos piiblicos e a
sociedade cjvil, construida de forma participativa, e de promogdo e protecdio dos direitos
humanos e da cidadania;

b) desenvolvimento de a¢des de prevengdo priméria & violéncia que objetivem
enfrentar fatores de vulnerabilidades cotidianas da popula¢io por meio da promogio da cultura
da paz, e através do desenho urbano;

¢) adogiio de medidas que focalizem a reducdo do crime e da sensaglio de
inseguranca, por meio de intervengdes no meio ambiente fisico, social e virtual;

d) promo¢dio da protecio municipal preventiva através do reforco do
patrulhamento preventivo nas vias plblicas municipais, equipamentos piiblicos municipais,

6nibus e em grandes eventos;
Q—
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e) fortalecimento da Guarda Civil Municipal de Belo Horizonte — GCMBH -,
com vistas 4 melhoria das condi¢des de seguranga publica no Municipio, em suas unidades
proprias e nas vias publicas, priorizando agdes de prevengfio a violéncia contra pessoas em
situagfio de vulnerabilidade e em zonas de especial interesse social da cidade, a violéncia
doméstica, racial e contra demais segmentos minoritdrios, bem como a redugio dos homicidios
em territdrios de maior vulnerabilidade juvenil;

f) qualificacfio e capacitagiio dos profissionais de seguran¢a municipais, com
acompanhamento especializado, visando & execugfio das politicas de seguran¢a publica, de
fiscalizag#o e orientagdio do trinsito e do trafego, e das abordagens e dos atendimentos s vitimas
de crime de violéncia sexual, maus-tratos, racismo, preconceito, discriminagéo, dentre outros;

T g) promogdo do investimento em tecnologia e informatizagiio dos sistemas de
segurangapubhcé,

h) melhoria e amplia¢iio da iluminag8o plblica em vias urbanas atendidas pelo
transporte publico coletivo e seus entornos;

1) manuten¢fio e ampliag@io do programa de videomonitoramento da cidade em
vias plblicas e proprios piblicos, com ado¢fio de tecnologias inovadoras, como forma de levar
ao cidadfio uma percepgéo de melhoria na qualidade da seguranga;

j) fortalecimento de ag¢Ges para instalagdo de cdmeras de vigildncia em pontos
estratégicos do Municipio, integradas a um centro de monitoramento, para aumentar a seguranga
publica e a capacidade de resposta rapida a incidentes, crimes e emergéncias;

IV - Area de Resultado Mobilidade Urbana:

a) promog¢io das politicas de integragfo dos sistemas de transportes nZo
motorizados aos sistemas convencionais municipal e metropolitano, com politicas de integra¢éo
dos sistemas de pagamento do transporte coletivo metropolitano;

| b) melhoria da qualidade do transporte piblico coletivo, com priorizagéio da
seguranga e do conforto dos usuarios;

¢) garantia da mobilidade urbana sustentavel, de baixas emissdes, com incentivo
ao uso de veiculos elétricos, com maior acessibilidade fisica e econémica no espago urbano;

d) garantia da modicidade tarifaria e da prioridade do transporte publico em
relacéo aos demais modos de transporte do Municipio;

e) pacificacfio da circulagio, com o objetivo de erradicar as mortes e acidentes no
trénsito;

f) ampliagdo do sistema de linhas de transporte piblico em vilas, favelas e

ocupag¢des do Municipio, com linhas operadas pelo servigo de transporte suplementar;

o~

02/05



‘ DIRLEG FL
PREFEITURA MUNICIPAL CW/ 6
Wy DE BELO HORIZONTE

_ AGL- 00101289

g) melhoria do sistema viario, com ampliacdo de intervengdes estruturais em vias
urbanas qualificadas, para seguranca e fluidez no trénsito;

h) promogdo de campanhas educativas, para incentivo 4 mobilidade ativa, para o
uso de transportes coletivos e ndio motorizados em detrimento do transporte individual
motorizado e conscientizagdo pra reducédo de acidentes no transito;

i) ampliacdio e manutencdo permanente da infraestrutura ciclovidria existente,
garantindo a execucfio de obras de infraestrutura, com énfase na integragéo com o sistema de
transporte convencional municipal e metropolitano;

j) incentivo a pesquisa e aos estudos para melhoria da mobilidade urbana, com
ampliac@o das politicas inclusivas na mobilidade urbana;

_ k) aprlmoramento da politica de logistica urbana do Municipio, incentivando o
uso de tecnologlas menos poluentes e de transportes de baixas emissdes de gases de efeito estufa;

1) fomento ao didlogo com as instincias de participagfio e controle social que
oferecam alternativas aos modelos existentes de transporte publico urbano;

m) fortalecimento das politicas de acesso do estudante em situagfio de
vulnerabilidade social aos deslocamentos no transporte plblico e promogdo de agdes para a
ampliacdo e a melhoria da mobilidade e da acessibilidade urbana para a pessoa idosa e com
mobilidade reduzida;

n) promogio de agdes para ampliac¢io dos beneficios de passe livre aos estudantes,
a pacientes em atendimento pelo SUS, a familias em situagfio de vulnerabilidade extrema e a
mulheres vitimas de violéncia;

o) fortalecimento das a¢des de fiscalizagiio e monitoramento da qualidade e do
funcionamento do transporte coletivo por 6nibus no Municipio, a fim de garantir que as
condlclonantes para recebimento dos subsidios legais estejam sendo cumpridas;

p) promocio de acgdes de cobranga efetivas dos débitos das empresas
concessiondrias do transporte pablico coletivo da capital;

q) estimulo ao desenvolvimento e utilizagdo de aplicativos de transporte e
mobilidade urbana, fornecendo informagbes em tempo real sobre o transito, rotas e horéarios de
transporte ptblico, para otimizar a integracéo entre os diferentes modais de transporte;

V — Area de Resultado Habitag#o, Urbanizagao, Regulacio ¢ Ambiente Urbano:

a) fortalecimento dd-politica habitacional de interesse social, assegurando as
populagdes de baixa renda, em especial os moradores de vilas e favelas, de 4reas e zonas

especiais de interesse social, a garantia de moradia digna, por meio de interyen¢des urbanas

or—"
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sustentaveis, com aplicagfo dos instrumentos de politica urbana para promogéo de regularizacéo
fundiéria, assisténcia técnica e produgfo de novas moradias de qualidade;
b) readequagio e nova destinagfo de imoveis abandonados para habitag@io, com
reserva de unidades destinadas & habitagZo social;
c) ampliacio do mapeamento detalhado das areas que apresentem grau de risco
geoldgico na cidade, com eliminagfo das 4reas e edificagdes de risco geoldgico alto e muito alto;
d) estimulo & instalagdo de painéis solares em moradias de interesse social,
reduzindo os custos de energia para as familias de baixa renda e promovendo a sustentabilidade;
e) melhoria da eficiéncia da iluminagfo pablica em todos os espacos publicos do
Municipio;
D desenvolwmento urbano ordenado, controle urbano, revitalizacio de espagos

-..~-\;.‘.

urbanos com tecnologlas sustentdveis que garantam maior permeabilidade do solo, adogdo de

jardins de chuva em formato agroecologico, arborizago e convivéncia com dreas verdes voltadas
ao combate a fome, conservagiio de vias e garantia dos servi¢os de manutengéo necessérios aos
espagos publicos do Municipio, tendo como norte a mitiga¢fio e a compensagéo alternativa dos
impactos da impermeabilizagZo do solo urbano;

g) articulacio do Municipio com a Regifio Metropolitana, fortalecendo as
centralidades urbanas em rede com processos de planejamento metropolitano de politicas
integradas;

h) fortalecimento do sistema municipal de protegfio e defesa civil, de forma
intersetorial e integrada entre as diversas politicas publicas, garantindo a redugfio dos impactos
dos desastres, tanto no aspecto preventivo quanto na preparagéo para a emergéncia;

VI — Area de Resultado Desenvolvimento Econémico e Turismo:

a) fortalemmento das politicas de estimulo ao desenvolvimento da atividade
econdmica do Municipio, com incremento de cadeias produtivas e desburocratizagfo,
simplifica¢do e melhoria do ambiente de neg6cios e incentivo ao micro e ao pequeno empresario,
visando fomentar novos negdcios;

b) fomento da economia popular solidéria e da economia circular;

c) promogdo de estudos e prospecgo de setores com potencial de geragfio de
emprego e renda, a partir de parcerias com universidades e institui¢des educacionais para
desenvolver programas de pesquisa e inovagio em setores estratégicos;

d) ampliacio e investimento nos cursos de qualificagdio profissional e de

empreendedorismo digital voltados para o microvarejo, empreendedores, programas e projetos

. AGI-00101289
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que contribuam para a inser¢io de trabalhadores com deficiéncia e em situagdes de
vulnerabilidade social no mercado de trabalho; ‘

e) ampliag¢io do apoio ao microcrédito produtivo e da concessdo de incentivos
para instalagio de empresas comerciais, industriais e prestadoras de servigos;

f) fortalecimento das politicas de estimulo & inovag#io e ao desenvolvimento de
startups, com foco em tecnologias emergentes e solugdes inovadoras para problemas urbanos;

g) identificagdo e divulgagdo de oportunidades de investimentos e fomento a
permanéncia de empresas, associagdes e cooperativas, especialmente de base tecnoldgica, e de
empreendimentos da economia popular solidéria;

h) monitoramento das vocagdes regionais e das agdes destinadas a fomentar o

desenvolvimento-local, mensurando os impactos causados na gerago de trabalho, ocupagéo e

IR

ren-dé_e"étﬁéﬂdé na redugio das desigualdades regionais;

i) fortalecimento do comércio e dos servigos nos bairros e aglomerados urbanos
para fixar a renda e promover a geragio de empregos locais;

j) fortalecimento do turismo urbano, impulsionando o turismo gastrondmico, de
eventos de entretenimento e negdcios, com foco no desenvolvimento € na promogdo da
gastronomia como atividade indutora do turismo e no apoio a projetos de expanséo turistica;

k) ampliagdo das estratégias de investimentos em infraestrutura turistica, como
melhoria de acesso a pontos turisticos, adequagéo de sinalizag@io e plataformas digitais com
informagdes turisticas e servigos;

1) ampliagfo das estratégias de promogo turistica junto ao mercado nacional, a
fim de potencializar a divulgagdo e atrair visitantes e investimentos para o Municipio;

m) qualificacio e formacdo de profissionais e agentes multiplicadores do turismo,
de fo:qlha»;a preparar o Municipio para receber com exceléncia;

- n) consolida¢do e manutengdo do trabalho de governanga do destino, dialogando
constantemente com a cadeia do turismo, além de coletar, avaliar e monitorar dados e
informagdes que colaborem com o planejamento de trabalho do setor;

VII — Area de Resultado Cultura:

a) promog#o, apoio e incentivo & formagéo cultural e ao acesso da populagio aos
equipamentos ptblicos, bens ¢ atividades culturais do Municipio;

b) garantia dos direitos culturais e fortalecimento da cultura de Belo Horizonte
em suas dimensdes simbodlica, econdmica e cidadi;

c) estimulo & apropriagfio do espago publico urbano, como pragas e parques, para

o—"

atividades culturais e artisticas;
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d) preservagdo e valorizagdo do patriménio cultural material e imaterial, do
patrimonio arquitetonico, da histéria e da memaria do Municipio;

e) valorizacio da formagdo cultural de individuos, grupos, técnicos, agentes
publicos municipais e comunidades;

f) viabilizagio de espagos de promogfo e de produgio cultural inclusivos a todas
as pessoas com qualquer tipo e grau de deficiéncia;

g) maior divulgagfo e promogdo descentralizada da Lei Municipal de Incentivo a
Cultura;

h) viabilizagdo da expansdo e da descentralizagiio regional das manifestagoes
culturais e artisticas e das manifestagSes da cultura popular, com promogdo das politicas
setoriaisy: .demoorattlzando e garantindo o acesso amplo da populagio a arte e a cultura, de forma
1ntégfédé all'sho‘utras politicas do Municipio;

i) fomento do pleno funcionamento dos centros culturais como equipamentos de
apoio s agdes culturais e artisticas em seus territérios, desenvolvendo o resgate da memoria e
do patriménio sociocultural da regidio, com destaque para as culturas populares tradicionais;

i) preservagdo e valorizagdo das bibliotecas publicas municipais, com
investimentos em acervo, infraestrutura e programas de incentivo a leitura;

k) promogio de iniciativas culturais que valorizem a diversidade étnico-racial,
religiosa e os grupos folcléricos e de projecéo folclorica do Municipio;

1) viabilizagdo e fortalecimento das instancias de participagfo e controle social
para formulagfio, implementag#io, monitoramento e acompanhamento das politicas piblicas;

VIII — Area de Resultado Sustentabilidade Ambiental:

a) promogdo de uma politica ambiental integrada, com utilizacdio do potencial
ecoturlstICO dos ‘parques e apoio a programas de educagio ambiental, com melhoria da qualidade
amb1ental e da infraestrutura dos parques municipais;

b) preservacio e ampliagdo das areas verdes publicas e dos parques municipais,
incluindo a implantag@o de microflorestas urbanas;

c) elaboragfio de plano de manejo para os parques municipais, respeitando suas
caracteristicas e particularidades e qualificando os fluxos de manutengfo, o uso publico € a
conservagio da biodiversidade;

d) promogdo de servigos de limpeza urbana e coleta dos residuos solidos em todo
o Municipio de forma regionalizada, incluindo os servigos de coleta seletiva, com apoio as

cooperativas de catadores de materiais reciclaveis e promog¢&o de campanhas de conscientizagio;

o—
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e) fiscaliza¢do e monitoramento ambiental informatizado das diferentes variaveis
ambientais (ar, agua, solo, arborizacfio urbana e polui¢do sonora), com sistemas de alerta
antecipado de risco de inundagdes;

f) investimento em obras de contencdo e prevencéo de enchentes, com o objetivo
de mitigar o risco geoldgico em vilas, favelas e nos bairros do Municipio;

g) ampliagfio da divulgacfo e preparacfio da populagfio para o enfrentamento dos
transtornos decorrentes das mudangas climaticas atuais, com fortalecimento das agdes do sistema
municipal de protecfo e defesa civil;

h) planejamento e protegdo ambiental para preservar elementos naturais,
favorecendo o equilibrio, a biodiversidade em ambiente urbano e a preservagio de dreas verdes
emitortio~de nascentes e corpos d'dgua, com a conservagio e o aumento da cobertura vegetal e a

A P R
manutenco de areas permedveis, com a compatibilizagdo com a atividade humana e interesse
social;

i) incentivo aos programas de cooperagdo A gestdo integrada de recursos hidricos
em parceria com outras cidades da Regifio Metropolitana;

j) preservac@o ambiental por meio de a¢des que ndo canalizem os cursos d’agua;

k) valorizagfo e protecdo da fauna urbana por meio da gestfo intersetorial da
politica municipal de protecdo animal, com medidas educativas, preventivas ¢ de combate a
maus-tratos em animais domésticos e silvestres;

1) estimulo a parcerias com organizagdes ndo governamentais de protegéo animal,
para implementar programas conjuntos de cuidado, resgate e reabilitagio de animais em situagéo
de risco;

m) estimulo a participagdo da comunidade local na preservacfo e na conservacéo
de nascentes, rios ¢ corregos por meio da adoglo de medidas educativas e de plantio de mata
ciﬁar; o

n) ado¢do de fontes de energias sustentdveis e de sistemas de reaproveitamento e
reutilizagdo de 4gua em equipamentos e servigos plblicos, visando & sustentabilidade hidrica;

o) promo¢io do desenvolvimento sustentdvel, através do licenciamento
ambiental;

p) intensificagio da politica de arborizagio do Municipio € incentivo a
implementac@io em escala de solu¢Ses baseadas na natureza;

q) estimulo ao uso de tecnologias verdes e praticas sustentiveis em construc¢des e
reformas;

IX — Area de Resultado Protecio Social, Seguranga Alimentar e Esportes:

Qf\/
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a) integrac@o e promogdo das politicas de inclus@o social e defesa dos direitos
humanos com as diversas areas de politicas pliblicas do Municipio;

b) promogéo da inclus&o de todos os grupos focalizados pelas politicas sociais do
Municipio, com mapeamento e identificagio das dreas e grupos com maior vulnerabilidade
social, para fundamentar a¢des do poder Piblico;

¢) fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social — Suas;

d) aprimoramento das politicas de preven¢éo, protec¢do social ptiblica e promogio
de a¢des afirmativas intersetoriais voltadas para crian¢as (com énfase na primeira infancia),
adolescentes, mulheres, jovens, idosos, povos e comunidades tradicionais, populagio em
situac@io de rua e pessoas com deficiéncia, ampliando a cobertura de equipamentos, servigos e
berref' icios de asslstenma social;

e) forta]e01ment0 das a¢Oes que promovam atendimento psicossocial para pessoas
em situagio de vulnerabilidade, oferecendo suporte emocional e psicolégico;

f) promog@o de acdes de formag#o e de capacitagio de gestores, trabalhadores e
conselheiros no dmbito do Suas;

g) fortalecimento do vinculo com a rede de organizacbes da sociedade civil —
OSCs —e com o Sistema de Justica e de Garantia de Direitos;

h) fomento e garantia da inclusfo produtiva da populagdo em situagdo de rua ou
trajetdria de vida nas ruas;

i} continuidade de ac¢Ges estratégicas de erradicaco do trabalho infantil, incluindo
o enfrentamento do trabalho de criancas e adolescentes em atividades ilicitas, principalmente no
trafico de drogas;

j) fomento a participag¢fo social por meio do fortalecimento dos Conselhos de
DIreltos e de Politicas Publicas e demais instdncias de gestdo democratica e participativa;

k) fortalec1mento da politica municipal de seguranca alimentar e nutricional, com
fomento a politica de agricultura urbana agroecoldgica e o atendimento & populagio nos
restaurantes e refeitdrios populares;

1) garantia gradativa de merenda diversa e de qualidade, sem agrotoxicos e
proveniente da agricultura familiar para os alunos da rede publica municipal e das creches
conveniadas, conforme critérios do Plano Nacional de Alimentagéio Escolar;

m) fortalecimento do Sistema de Segurancga Alimentar e Nutricional — Sisan;

n) qualifica¢éo, apoio e amplia¢io das ag¢Ges de esporte e lazer para os diferentes

publicos e modalidades de atividades, por meio do fomento a projetos e parcerias que contribuam

oA
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para a democratizagfo do acesso a bens e equipamentos de esporte e lazer, com a modernizagéo
e a instalagfio de novos equipamentos necessarios & pratica de modalidades esportivas;

o) realizagio e apoio a eventos esportivos e de lazer que atendam aos diferentes
publicos e estimulem a diversidade de modalidades e atividades fisicas e recreativas;

p) incentivo 4 apropriagfio dos espacos piiblicos urbanos, como pracas, parques ¢
vias plblicas para a prética de atividades fisicas, esportivas e de lazer;

q) promogio da formagdo esportiva e do esporte de participagfo para criangas,
adolescentes, jovens, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia, visando & socializacfio, &
educacfo para a cidadania, 4 melhoria da qualidade de vida e & redugéo do sedentarismo;

r) promogdo de politicas de incentivo fiscal ao esporte, de forma a desenvolver
projetos -das- diversas manifestacdes desportivas e paradesportivas distribuidos por todo o
territério do Municipio;

X — Area de Resultado Atendimento ao Cidadio e Melhoria da Gestgio:

a) melhoria do acesso aos servigos piiblicos e & informagfo, elevando a qualidade
do atendimento ao cidadéo e aperfeicoando o relacionamento com a populacio;

b) fomento & intersetorialidade dos 6rgfos plblicos, para propiciar intercambio
de atendimento e informagdes ao cidadio;

c¢) garantia da transparéncia, da produciio e da disseminaciio de informacdes,
indicadores, pesquisas e metodologias que amparem o processo participativo de formulaggo,
implementagfio, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas da Prefeitura de Belo
Horizonte — PBH;

d) digitalizacio do atendimento ao cidadfo, para reduzir a burocracia e agilizar o
atendimento, facilitando a intera¢io do cidaddo com a administragiio municipal;

" e) ampliagio e aperfeigoamento da participacdo da sociedade civil na gestéio do
Municipio, melhorando a articulacio com as instincias participativas para contribui¢io na
formulacio dos instrumentos de planejamento e gestio;

f) valorizacio dos servidores e empregados ptiblicos municipais por meio da
melhoria nas condi¢des de trabalho, capacita¢io e qualificacfio;

g) difusfio e aprimoramento da Politica Municipal de Integridade Ptiblica, com
vistas a ampliar a governanca, a transparéncia, a gestdo de riscos, a cultura ética, a participagio
social e a prevencio e o combate 4 corrupgfo e tornar mais eficiente e eficaz a aplicagio dos
recursos piblicos;

h) promoc#o e incentivo & adogéo de estratégias e praticas de controle interno e

de gestdo publica, visando aprimorar a gestdo de pessoas, a gestdio de processos, a gestio

O~
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financeira, a gestdo patrimonial, a aplicagfio de recursos piblicos, a presta¢o de servigo publico
e a elaboracdo de politicas puiblicas;

i) promogdo de Belo Horizonte como cidade inteligente, por meio da inclusio
digital e social, da criagio de solugdes inovadoras (inclusive de aplicativos mdveis para acesso
a servigos publicos), do fomento a analise de dados, pautado pela sustentabilidade, de forma a
propiciar espagos seguros, resilientes e inteligentes, com respostas rapidas, utilizando solugdes
tecnologicas para melhorar a gestfo, o atendimento ao cidadio e o alcance dos objetivos
propostos;

j) ampliac@o de parcerias entre os setores puiblico e privado e a sociedade civil
para implementag&o conjunta de politicas ptiblicas;

S . k) promog@o de agdes que assegurem a ampliagdo da transparéncia, da produgéo
e da dlssem;nagao de informacGes e da execugio de projetos e gastos piblicos de forma clara e
detalhada.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 3° — Para os efeitos desta lei, entende-se por:

[ — programa: o instrumento de organizagiio da aclio governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, mensurado por indicadores estabelecidos no PPAG;

I1—-acfo: o instrumento de programacio para alcangar o objetivo de um programa,
evidenciando o planejamento governamental em que sdo detalhadas as despesas orcamentrias;

III — subagdo: o desdobramento da acfo, demonstrando as metas fisicas dos

- produtos 3 serem ofertados em determinado periodo;

[V — atividade: o instrumento de programacio para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario & manutenc¢io da agfio de governo;

V — projeto: o instrumento de programacgdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou para o aperfeigoamento da a¢do de governo;

VI — operacoes especiais: as despesas que ndo contribuem para a manutencfo, a
expansdo ou o aperfeicoamento das a¢es de governo, das quais nfio resulta um produto nem

contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos;

o
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VII — orglo: a identificagdo orgamentaria de maior nivel da classificagfo

institucional relacionada & estrutura administrativa do Municipio;
~ VIII - unidade orcamentdaria: o nivel intermedidrio da classificagfo institucional,
relacionada & estrutura administrativa setorial do Municipio, conjugada com o érgéo;

IX - unidade executora: desdobramento da classificagdo institucional com
relacionamento ao nivel hierirquico setorial da estrutura organizacional responsavel pela
execucio da despesa;

X — unidade administrativa: o desdobramento da classificagdo institucional com
agrupamento de servigos de nivel hierdrquico setorial da estrutura organizacional;

X1 - fonte: agrupamento de receitas que possuem as mesmas normas de aplicagio
na-‘déspesa, @ ser observada no dmbito da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Mun'iéipios, conforme previsto na Portaria Conjunta da Secretaria do Tesouro Nacional —
STN/Secretaria de Orcamento Federal — SOF — n° 20, de 23 de fevereiro de 2021, e na Portaria
STN n° 710, de 25 de fevereiro de 2021.

§ 1° — Cada programa identificara as a¢des necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operagdes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responséveis pela realizagiio
da acdo.

§ 2° — Cada atividade, projeto e operagfo especial identificara a fun¢fio e a
subfun¢fo a que se vincula.

§ 3° — As categorias de programacio de que trata esta lei serfio identificadas na
LOA por programas e respectivos projetos, atividades ou operag¢des especiais.

§ 4° — Os programas transformadores possuem carater intersetorial e de
transfoljmac;ﬁio da cidade, demandando monitoramento intensivo por parte da gestdo.

” Art. 4° — Os orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento das
Empresas compreenderfio a programagic dos poderes Executivo e Legislativo do Municipio,
seus Orgdos, autarquias, fundagdes e fundos instituidos e mantidos pela administragfio piblica
municipal, bem como das empresas estatais controladas e dependentes, compreendidas as
entidades das quais o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social
com direito a voto, devendo a correspondente execugio or¢camentaria e financeira da receita e da
despesa dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social nas empresas dependentes ser registrada
no sistema orgamentario e financeiro do Municipio.

Paragrafo (inico — A utilizacio do sistema or¢amentério e financeiro do Municipio

pelas empresas estatais dependentes dar-se-a de forma integrada e concomitante com os sistemas

or—
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de controle das receitas e despesas empresariais geridos pelas referidas entidades, em
cumprimento ao que dispde o pardgrafo @nico do art. 4° da Portaria STN n® 589, de 27 de
dezembro de 2001.

Art. 5° — Os or¢amentos Fiscal ¢ da Seguridade Social discriminardo a despesa,
no minimo, por:

I — 6rgdo e unidade or¢amentéria;

IT — funcéio;

[1I — subfuncdo;

[V — programa;

V —acdo: atividade, projeto e operag@o especial;

R VI - categoria econdmica;
| VI~ grupo de natureza de despesa;

VIII - modalidade de aplicagéo;

IX — esfera orgamentaria;

X — fonte de recurso.

Art. 6° — As operacBes intraorcamentarias entre orgdos, fundos e entidades
integrantes dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social serfio executadas por meio de
empenho, liquidac3io e pagamento, nos termos da Lei federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964,
utilizando-se a modalidade de aplicagédo 91.

Art. 7° — O Projeto de Lei do Orgamento Anual — PLOA —, a ser encaminhado
pelo Poder Executivo 4 Camara Municipal de Belo Horizonte - CMBH —, sera constituido de:

I - texto da lei;

I1 — quadros orgamentarios consolidados, discriminando os recursos proprios e as
transferéncias constitucionais e com vinculagio econdmica;

| “ III — anexos dos orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a
receita e a despesa dos 6rgdos, das autarquias, das fundagbes e das empresas estatais dependentes
na forma definida nesta lei;

IV - orcamento de investimento das empresas nfio dependentes, contendo a
programacio de investimentos de cada sociedade de economia mista, de obras de manuteng@o,
de equipamentos e de material permanente da administragfio piblica municipal;

V — demonstrativo com as seguintes informagdes sobre cada uma das operagbes

de crédito que constarem da receita orgcamentaria estimada:

Ov—j
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a) operacdo de crédito contratada, com nimero da lei que autorizou o empréstimo,
6rgdo financiador, nimero do contrato, data de assinatura, valor contratado total, valor estimado
para o exercicio de 2026 e valor de contrapartidas detalhado por fonte de recursos;

b) operagio de crédito nfo contratada, com numero da lei que autorizou o
empréstimo, 6rgfo financiador, valor estimado para o exercicio de 2026 e valor de contrapartidas
detalhado por fonte de recursos;

VI — objetivos e metas, nos termos do art. 128 da LOMBH;

VIl — relatério consolidado de metas fisicas e financeiras dos programas
municipais;

VIII — relatério da alocagdo de recursos por area de resultado e de maneira
régidnalizada;' S

S X - plano de aplicacfo dos fundos municipais;

X — tabelas explicativas, mensagem circunstanciada e quadros orgamentarios
determinados pela Lei federal n° 4.320, de 1964, e pela Lei Complementar federal n® 101, de 4
de maio de 2000, além de demonstrativo de despesa com pessoal, demonstrativo de aplicacdo de
recursos publicos na manutengo e no desenvolvimento do ensino, no financiamento das acdes
e dos servigos plblicos de saide, no financiamento do Poder Legislativo municipal,
demonstrativo do Orgamento da Crianca e do Adolescente, do Orgamento da Pessoa Idosa e do
Orcamento da Pessoa com Deficiéncia;

XI — demonstrativo consolidado do servigo da divida para 2026, acompanhado da
memoria de calculo das estimativas das despesas com amortizagéo, juros e encargos e de quadro
detalhado que evidencie, para cada operagéo de crédito, a natureza da divida, o respectivo credor,
o saldo devedor e as respectivas proje¢des de pagamento de amortizagdes e encargos, bem como
as taxas dej urgs pactuadas;

- XIl — demonstrativo dos programas financiados com recursos da Unido,
identificando a receita prevista e a realizada no exercicio de 2025 e a receita prevista para o
exercicio de 2026;

XIII — demonstrativo do efeito sobre a receita e a despesa decorrente de isengéo,
anistia, transacdo, remissio, subsidio e beneficio de natureza financeira, tributaria e crediticia;

XIV — demonstrativo regionalizado do montante e da natureza dos investimentos
em obras previstos para 2026, especificados por regifio, no qual constard o estigio em que as
obras se encontram, E
XV — demonstrativo com as obras aprovadas pelo OP que compdem o valor

minimo previsto na LOMBH e consignado no PLOA;
Oo—
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XVI — discriminagdo da receita e despesa de forma a evidenciar a politica
econdmica e financeira e o programa de trabalho do governo, obedecidos os principios de
unidade, universalidade e anualidade.

§ 1° — O demonstrativo de aplicagdo de recursos pablicos na manutengio € no
desenvolvimento do ensino de que frata o inciso X do caput deste artigo devera apresentar a
despesa discriminada por fungfo, subfungfio, programa, agfo, categoria econdmica, grupo de
natureza de despesa e modalidade de aplicagéo.

§ 2° — O PLOA, seus anexos e suas alteragdes serdo disponibilizados em meio

eletronico, inclusive em banco de dados, quando for o caso.

e CAPITULO IV

"' 'DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E PARA A EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Secdo [

Das Diretrizes Gerais

Art. 8° — A LOA para o exercicio de 2026, que compreende o Orgamento Fiscal,
o Orgamento da Seguridade Social e o Orgamento de Investimento das Empresas controladas
pelo Municipio, seré elaborada conforme as diretrizes, os objetivos e as metas estabelecidas no
PPAG 2026-2029 e nesta lei, observadas as normas da Lei federal n® 4.320, de 1964, e da Lei
Complementar federal n° 101, de 2000.

Art. 9 — A elaboragiio do PLOA para o exercicio de 2026, bem como sua
aprovagéo e exedugﬁo, serfio realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal,
observﬁndd-sé o principio da publicidade, e a permitir o amplo acesso da sociedade as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Paragrafo tinico — A transparéncia da gestéo fiscal e o amplo acesso da sociedade
as informacdes referentes 4 tramitagio do PLOA para o exercicio de 2026 serdo assegurados
mediante a realizacio de audiéncias publicas convocadas pela Comissdo de Orgamento e
Finangas Publicas da CMBH, sendo que tais informacgdes e os dados pertinentes serdo
disponibilizados em linguagem acessivel ao cidaddo, com ampla divulgagio nos sitios
eletrdnicos da CMBH e da Prefeitura de Belo Horizonte — PBH —, em veiculos de imprensa com

grande circulacfio e em outros meios.

. Act- 00101289
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Art. 10 — O Poder Executivo publicard em seu Portal da Transparéncia, a cada
quadrimestre, os seguintes relatorios de execugdo, em formato aberto, sem prejuize da
divulgagio dos dados e demonstrativos previstos na Lei federal n® 12.527, de 18 de novembro
de 2011, e na Lei Complementar federal n® 101, de 2000:

I - Relatérios de Execucfio Fisica e Financeira da Despesa, contendo as metas
fisicas e as despesas previstas e realizadas por subacfio e em cada orgéo € unidade or¢amentéria;

II - Relatério de Execuggio da Receita, contendo os valores relativos & previséo,
ao langamento e 4 arrecadagfio das receitas discriminadas por categoria econdmica, origem,
espécie, rubrica, alinea e subalinea;

III - Demonstrativo da Aplicagdo de Recursos na Manutengio € no
Desenvolvimento do Ensino, contendo os valores previstos e executados e o percentual do valor
to:fél'g;{'ecdf;d.d’o e;ﬁ relacéo ao total de impostos e transferéncias, conforme disposto no art. 212
da Constitui¢#io Federal;

IV — Demonstrativo da Aplicagio de Recursos na Manutengdo € no
Desenvolvimento da Sadde, contendo os valores previstos ¢ executados € o percentual do valor
total executado em relagfo ao total de impostos e transferéncias, conforme disposto no inciso 111
do § 2° do art. 198 da Constitui¢io Federal,

V - Demonstrativo da Execugfio das Despesas do Sistema Unico de Assisténcia
Social - Suas, contendo os valores previstos e executados, discriminados conforme o § 1° deste
artigo, € o valor total executado;

VI - Relatério de Execucgiio do OP em suas diversas modalidades, contendo a
relacdio das obras nfio iniciadas, os estdgios das obras em execugio, as obras concluidas no
exercicio e os motivos da nfio concluséio ou do atraso das obras programadas para o exercicio;

7 VII — Relatério de Execugfio das Despesas por Regional, contendo despesas
pré-\/istas e executédas, discriminadas conforme o parigrafo Gnico, além do valor total por
regional;

VIII - Relatério de Execucfio de Emendas Parlamentares, contendo, no minimo,
nome do vereador autor, nimero da emenda, objeto da emenda, 6rgéio executor, valor da emenda
em reais, status de execugdo da emenda.

Paragrafo (nico — As despesas a que se referem os incisos I, 111, IV, V, VI e VII
do caput deste artigo serfio discriminadas por 6rgfo, unidade orgamentéria, funcéio, subfuncéio,

programa, ago, categoria economica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicacio,

c.y‘-"‘f

elemento, esfera orcamentéria e fonte de recurso.
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Art. 11 — A CMBH, com base nos principios de transparéncia e publicidade,
publicara rélatérios de execu¢do or¢amentiria e de gestfo fiscal de seu orcamento, conforme
estabelece o art. 9° desta lei.

§ 1°— A CMBH realizara sua presta¢do de contas aos cidadéos, nos termos do art.
48 da Lei Complementar federal n°® 101, de 2000, incluindo vers#o simplificada para manuseio
popular, nas mesmas datas das audiéncias piblicas marcadas para o Poder Executivo demonstrar
e avaliar o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre ou em atendimento a convocagéo
da Comisséo de Orgamento e Finangas Publicas.

§ 2° — A versdo simplificada para manuseio popular prevista no § 1° deste artigo
sera organizada conforme os seguintes pardmetros:

S

e d T '1‘»iv~'='_subdivis€10 das despesas dos programas por pessoal, transferéncias, custeio e
cap“ité'l‘.';- S

11 — apresentacdio, por programa, de uma analise qualitativa da realizac@io das
despesas do quadrimestre;

III - apresentacfio de informagdes completas sobre:

a) nimero de reunides ordindrias, audiéncias publicas de comissdes, reunides
especiais e extraordinérias;

b) nimero de projetos votados, indicacdes e mogdes aprovadas;

c) despesas totais realizadas por contratos administrativos e de prestagdo de
Servigos;

d) valores mensais disponiveis para cada gabinete parlamentar referentes ao
custeio, & contratagfo de veiculos e aos servidores de recrutamento amplo;

e) outras atividades realizadas no respectivo quadrimestre.

' §3°- A CMBH publicara no Diario Oficial do Municipio e disponibilizara em
seu sitio eletré)nico versdo simplificada de sua prestagfo de contas previstano § 1° deste artigo,
com antecedéncia minima de 5 {cinco) dias Uteis.

Art. 12 - Fica proibida a fixagdo de despesa sem que esteja definida a origem da
fonte de recurso correspondente e legalmente instituida a unidade executora ou a unidade
administrativa.

Art. 13 — O .montante de recursos consignados no PLOA para custeio €
investimentos da CMBH obedecera ao disposto nos arts. 29-A e 168 da Constitui¢io Federal.

Art. 14 — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagéo

de recursos na LOA e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos

custos de agBes e a avaliagfo dos resultados de programas de governo.

o
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Paragrafo tnico — O controle de custos de que trata o caput deste artigo sera
orientado para o estabelecimento da relagdo entre a despesa plblica e o resultado obtido, de
forma a priorizar a anélise da eficiéncia na alocagfio dos recursos, permitindo o acompanhamento
das gestOes orcamentaria, financeira e patrimonial.

Art. 15 — A avaliagfo dos programas municipais definidos na LOA serd realizada
periodicamente por meio do comparativo das metas fisicas e financeiras planejadas e executadas,
com base nos principais indicadores de politicas publicas.

§ 1°— O Poder Executivo adotara providéncias com vistas a:

I — elaboragiio de metodologia de acompanhamento e avaliagio dos beneficios
qualitativos e quantitativos, incluindo o cronograma e a periodicidade das avalia¢tes, com base
em‘indiqza}'do;gs ‘de‘-:eﬁciéncia, eficicia e efetividade;

o bt - designagio dos orgdos responsaveis pela supervisdo, pelo acompanhamento
e pela avaliaggo dos resultados alcangados.

§ 2° — O resultado da avaliagdo de que trata o caput deste artigo serad
disponibilizado em linguagem clara e compreensivel ao cidaddo em meio eletrénico, inclusive
em banco de dados.

§ 3°— O Poder Executivo apresentara o resultado da avaliagéo de que trata o caput
deste artigo, com um comparativo das metas fisicas e financeiras planejadas e executadas, nas
audiéncias publicas de prestagdo de contas realizadas quadrimestralmente pela Comisséo de
Orgamento e Finangas Publicas da CMBH.

§ 4° — O Poder Executivo devera disponibilizar, pelo menos 7 (sete) dias antes da
audiéncia a que se refere o § 3° deste artigo, um Relatério de Execugfio, em linguagem clara e
compreensivel aos parlamentares e aos cidadios, por drea de resultado e por programa, contendo
o comparativo das metas fisicas e financeiras planejadas e executadas, de modo a possibilitar
uma anélise das politicas publicas e aumentar a transparéncia das agdes do Poder Executivo.

Art. 16 — Os recursos para investimentos dos 6rgéos da administragio piblica
municipal direta e indireta serdo consignados nas unidades or¢camentarias correspondentes, com
base na previsdo das propostas or¢amentarias parciais.

Art. 17 — Além da observéncia das prioridades fixadas no art. 2° desta lei, a LOA
somente incluird novos projetos se:

I — tiverem sido adequadamente atendidos os que estiverem em andamento;

II - estiverem em conformidade com o PPAG vigente ou previstos no projeto de
revisdio do planejamento a médio prazo;

111 - apresentarem viabilidade técnica, econdmica e financeira;
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IV — tiverem sido contempladas as despesas de conservagiio do patriménio
publico. |

Art. 18 — A LOA conterd dotagio para Reserva de Contingéncia, no valor de até
0,6% (zero virgula seis por cento), sendo o minimo de 0,1% (zero virgula um por cento), da
Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio de 2026, a ser utilizada como fonte de
recursos para abertura de créditos adicionais e para o atendimento ao disposto no inciso III do
art. 5° da Lei Complementar federal n® 101, de 2000.

Art. 19 — O PLOA contera dotagfio para Reserva de Recursos para Emendas
Individuais, no valor de 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio
de 2026, conforme estabelecido nas Disposi¢des Transitérias da LOMBH, com a finalidade de

atendimento 4s emendas individuais a que se refere o art. 132 da LOMBH.

L.l.

‘- § 1°— As indicacgdes relativas as emendas individuais deverdo ser compativeis
com a LOMBH, o PPAG, a legislagdo aplicdvel & politica piblica a ser atendida e a legislagio
eleitoral vigente.

§ 2° — Para fins de atendimento aos dispositivos relacionados as emendas
individuais ao or¢amento pitblico municipal, os érgéos de execugio observaréo, nos termos desta
lei, cronograma para andlise e verificagdo de eventuais impedimentos das programagdes e demais
procedimentos necessarios 2 viabilizagfio da execugfo das respectivas emendas, considerando
que:

I — em até 60 (sessenta) dias apés a publicagio da LOA, o Poder Executivo
enviara, mediante oficio, 8 CMBH as justificativas do impedimento, correlacionando niimero da
emenda, fato irregular e fundamento previsto no § 4° deste artigo e demais orientagdes
pertinentes;

7 ~ 1 —:até 15 (quinze) dias apds o término do prazo previsto no inciso I deste
pafégrélfo, cada parlamentar protocolara, na Secretaria da CMBH, pedido de remanejamento do
objeto e da programagio orgamentdria e financeira cujo impedimento seja insuperavel, a partir
de orientacdio técnica do Poder Executivo, o qual ficara ciente dos pedidos a partir de oficio
enviado pelo Presidente da Cimara aos Secretrios de Planejamento e de Governo e ao Prefeito;

II1 — até 45 (quarenta e cinco) dias apds o prazo previsto no inciso 1l deste
parigrafo, na hipétese de o remanejamento demandar ajuste no objeto da emenda ou necessidade
de autorizagfo para abertura de crédito especial, o Poder Executivo encaminhard projeto de lei
atendendo aos pedidos previstos no inciso II deste paragrafo;

IV — na hipédtese de descumprimento do percentual minimo de aplicac@io dos

recursos para agdes e servigos de saiide ou daquele destinado a pessoas juridicas de direito
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privado, todas as emendas individuais do parlamentar serfio devolvidas para ajuste no prazo
previsto no inciso I deste paragrafo;

V — na hip6tese de manuten¢dio do descumprimento dos percentuais a que se
refere o inciso IV deste pardgrafo, todas as emendas individuais do parlamentar serfo
desconsideradas para fins de apuracdo do cumprimento das regras estabelecidas na LOMBH
referentes 4 obrigatoriedade de execugio das emendas individuais;

V1- o valor das emendas individuais por autor corresponderd a 1/41 (um quarenta
e um avos) do montante previsto no caput deste artigo e servird como base para apuragéo do
cumprimento dos percentuais a que se referem os incisos I'V e V deste parégrafo;

VII - na hipétese de o remanejamento previsto no inciso I deste pardgrafo ser de
ordem orgsamentarla e ndo depender da aprovagio do projeto de lei a que se refere o inciso III
deste paragrafo o Poder Executivo publicard decreto de suplementagdo em- atendimento &
corre¢fo necessdria para viabilizag8io daquelas programagdes;

VIII — a LOA devera prever o expurgo dos créditos suplementares a que se refere
o inciso VII deste parigrafo do limite de autorizagdo para abertura de créditos suplementares a
ser definido;

[X — o projeto de lei a que se refere o inciso III deste pardgrafo tratard
exclusivamente dos ajustes das programacdes classificadas como inexequiveis nos termos do
inciso I deste paragrafo;

X — apds a entrega a que se refere o inciso III deste paragrafo, o parlamentar nfo
poder4 propor a alteragio do beneficiario, o objeto ou o respectivo valor;

X1 — caso os impedimentos de ordem técnica ndo sejam superados, 0$ recursos
poderdo ser utilizados pelo Poder Executivo como fonte de recursos para abertura de créditos
adicionais; ‘
| XII - na hipétese de o projeto de lei a que se refere o inciso III deste pardgrafo
ndo ser sancionado em até 90 (noventa) dias do encerramento do exercicio, os valores nele
contidos serfio desconsiderados para apuracdo do cumprimento das regras estabelecidas na
LOMBH referentes a obrigatoriedade de execugfio das emendas individuais;

XIII - se o autor da emenda impositiva com impedimentos ndo estiver no
exercicio do mandato para realizar os procedimentos previstos neste pardgrafo, os respectivos

valores poderdo ser utilizados pelo Poder Executivo como fonte de recursos para abertura de

créditos adicionais. o/-/'/
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XIV —em até 120 (cento e vinte) dias apos publicaciio da LOA, devera ser enviada
a Subsecretaria de Emendas Parlamentares Municipais a indica¢fio do beneficiario e/ou local
para atendimento da programacfo das emendas individuais de escopo genérico;

XV —em até 120 (cento e vinte) dias apos a publicacfio da LOA, na hipodtese de a
emenda individual ter como beneficidria OSC, deverd ser enviado o plano de trabalho para a
secretaria responsavel pela parceria, devendo a OSC estar obrigatoriamente inscrita no Sistema
Unico de Cadastro de Fornecedores — Sucaf:

§ 3° — As programacgdes or¢amentarias de origem nas emendas individuais néo
serdo de execucéo obrigatoria nos casos de impedimentos de ordem técnica insuperéaveis.

§ 4° — Consideram-se impedimentos de ordem técnica insuperdveis:

i 1~ as emendas individuais que desconsiderarem os preceitos constitucionais

préViétés no art. 37 da Constitui¢cdo Federal;

II — as emendas individuais que desconsiderarem os preceitos previstos na
LOMBH;

[11 - as emendas que apresentarem a adogfio de agdes e servigos publicos para a
realizacfio de objeto de forma insustentavel ou incompleta;

IV - as emendas que apresentarem a alocagio de recursos insuficientes para a
execucio do seu objeto, salvo em atividade dividida por etapas e tecnicamente vidvel;

V — as emendas que ndo atenderem a metas previstas em planos estratégicos do
Municipio;

VI — a incompatibilidade do objeto da emenda com a finalidade do programa ou
da a¢fio orcamentaria emendada;

VII — a incompatibilidade do valor proposto com o cronograma fisico-financeiro
de‘execugdo’'do projeto, no caso de emendas relativas a execuc8io de obras;

- VIl - a emenda individual que conceder dotagfio para a instalacdo ou o
funcionamento de servigo piblico ainda ndo criado por lei, em desacordo com o disposto na
alinea “c” do art. 33 da Lei federal n°®4.320, de 1964;

IX — a auséncia de projeto de engenharia pelo orgdo setorial responsavel pela
programacio, nos casos em que for necessario;

X —aaprovacéo de emenda individual que conceder dotagfo para o inicio de obra
cujo projeto néio esteja aprovado pelos 6rgfos competentes, em desacordo com o disposto na

alinea “b” do art. 33 da Lei federal n° 4.320, de 1964;

XI — a destinacéio de dotacdo a entidade que néo atenda os critérios de utilidade

publica; or—‘/
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XII - a destinacdio de dotagio a entidade em situagfo irregular, em desacordo com
o disposto no art. 17 da Lei federal n® 4.320, de 1964;

XIII — a criagdo de despesa de carater continuado para o Municipio, direta ou
indiretamente;

X1V - os impedimentos cujo prazo para superacdo inviabilize o empenho ou o
pagamento dentro do exercicio financeiro;

XV - emendas de escopo genérico que, quando detalhadas, configurem agéo
incompativel com os itens programéticos constantes do Catélogo Municipal de Emendas
Parlamentares, CatMEP;

XVI - emendas cujo beneficidrio ou o focal para atendimento da programagdo das
emendas md1v1duals de escopo genérico ndo tiver sido indicado a Subsecretaria de Emendas
Parlamentares Mummpals da Secretaria Municipal de Governo, em até 120 (cento e vinte) dias
apos publicacdo da LOA;

XVII — emendas com indicacdo de recursos para OSC, cujo beneficidrio ndo
enviar, em até 120 dias apés a publicagio da LOA, o plano de trabalho para a Secrefaria
responsavel pela parceria, devendo a OSC estar obrigatoriamente inscrita no Sistema Unico de
Cadastro de Fornecedores — Sucaf.

§ 5° - Os impedimentos de ordem técnica de que trata este artigo serdo apurados
pelos gestores responsaveis pela execugdo das respectivas programagdes orgamentarias, nos
érgdos setoriais e nas unidades orcamentdrias, e compordo relatério a ser formalmente
comunicado pelo Poder Executivo.

§ 6° — A parcela da Reserva de Recursos a que se refere o caput deste artigo que
ndo for utilizada pelos parlamentares para indica¢do de emendas individuais durante o processo
de tramitagdo da LOA de 2026 poderé ser utilizada pelo Poder Executivo como fonte de recursos
para abertufa de créditos adicionais.

§ 7° - As entidades privadas eventualmente indicadas como beneficiadas deverdo,
para fins de operacionalizagio das emendas individuais de execugdo obrigatdria a elas
destinadas, apresentar plano de trabalho, sujeito & avaliagéio técnica do Poder Executivo, que
devera conter:

I — cronograma fisico e financeiro;

II - plano de aplicagdo das despesas;

[II - informagdes de ‘eonta corrente especifica.

Art. 20 —~ As emendas individuais a que se refere o art. 19 serdo apresentadas em

o—""

valor n#o inferior a:
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1 — R$100.000,00 (cem mil reais) quando indicadas para Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC);

11 - R$ 90.000,00 (noventa mil reais) quando indicadas para viabilizar a realizagfo
do projeto “Ruas de Lazer”;

III — R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais) para as demais indicagdes.

Art. 21 — As emendas parlamentares individuais ao or¢amento do Municipio de
Belo Horizonte deverfio ser destinadas, prioritariamente, a itens programéticos definidos no
Catdlogo Municipal de Emendas Parlamentares (CatMEP) publicado pelo Poder Executivo
Municipal, com o objetivo de maximizar a eficiéncia da execugfio, garantir a equidade territorial
¢ tematica e assegurar o alinhamento com os instrumentos de planejamento do Municipio.

‘ © '§ 1°~ No minimo 90% (noventa por cento) do valor total das proposicSes de
emendas mdmduals, por parlamentar, deverdo ser indicadas com base nas op¢des do CatMEP.

§ 2° — O Poder Executivo devera encaminhar o CatMEP 4 Cdmara Municipal, em
formato fisico e virtual, em conformidade com o cronograma de envio do Projeto de Lei
Orgamentsria Anual (PLOA), contendo os itens programéticos disponiveis para alocagfo das
emendas no exercicic subsequente, com base nas capacidades técnicas e operacionais do
Executivo.

§ 3° — O CatMEP conter4, obrigatoriamente, itens programéticos de aplicagfio
genérica e especifica, permitindo ao parlamentar indicar a¢des de forma direta e acessivel, com
base em:

I — recorte geografico, incluindo:

a) o territorio de todo o Municipio;

b) cada uma das regionais administrativas;

'_c) 0§ bairros do Municipio;

I — recorte temético, abrangendo todas as dreas de atuagfo da Administragio
Pablica municipal, como Satde, Educag@o, Infraestrutura, entre outras.

§ 4° — Os itens programéticos genéricos citados no § 3° deverfio possibilitar
indicacdes com descri¢des genéricas, cabendo ao Executivo detalhar tecnicamente o objeto da
acdo, quando necessario.

§ 5°— O CatMEP podera conter, também, itens programdticos especificos, desde
que vinculados &s competéncias e capacidades operacionais do Executivo.

§ 6° — A construgfio do CatMEP serd realizada de forma colaborativa, no periodo
compreendido entre os meses de maio € setembro de cada exercicio, observadas as seguintes

o

diretrizes:
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I — o Poder Legislativo poderd encaminhar sugestdes de inclusdo de itens
programaticos;

II — o Poder Executivo poder4 realizar comunicagdes e publicagdes preliminares
sobre o conteido em elaboragéo.

§ 7° — Cada item programadtico previsto no § 3° deverd conter, sempre que

pertinente:
[ — o 6rgdo de governo responsével pela execugio;
[1 - a descrigfo técnica do objeto da ag#o;
111 — a localizagdo da interven¢io, quando aplicdvel;
IV — o valor minimo e méaximo de alocagfio por parlamentar;
e ot VM—g valor minimo e maximo global do item programatico.

h § 8° — Caso um item programatico ndo atinja seu valor minimo e maximo global,
as emendas nele alocadas poderdo ser reprogramadas.

§ 9° — O item programatico ofertado no CatMEP, até atingir seu valor maximo
global, podera receber indicagdes de recursos de um ou de vdrios parlamentares, como forma de
viabilizar empreendimentos de maior valor de investimento.

§ 10 — Nos casos de reprogramagcdo referida no § 8° acima, deverdo ser adotadas
as medidas previstas no § 3° do art. 19 desta Lei.

§ 11 Os itens programaticos do CatMEP indicados por dois ou mais
parlamentares, terdo prioridade de execugo desde que respeitada a coeréncia tematica ou
territorial da proposigio e observados os critérios desta Lei.

Art. 22 — O PLOA conter4 dotagfo especifica para registro das despesas voltadas
ao atendimento dos investimentos aprovados pelo OP, no valor de, no minimo, 1% (um por
cento) da Receita'Corrente Liquida prevista para o exercicio de 2026, conforme estabelecido no
§ 1° do art. 130-A da LOMBH.

Art. 23 — Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir, mediante convénio,
ajuste ou instrumento congénere, para o custeio de despesas de competéncia de ouiros entes da
Federacdo, desde que alinhado com a estratégia governamental estabelecida e compativel com
os programas constantes da LOA.

Art. 24 — E obrigatdria a consignacgfio de recursos na LOA para o pagamento de
contrapartida a empréstimos contratados, para os desembolsos de projetos executados mediante
parcerias plblico-privadas, bem como para o pagamento de amortiza¢do de juros, de precatorios

oriundos de agBes com sentenga transitada em julgado e de outros encargos da divida publica.
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Art. 25 — A CMBH encaminhara ao Poder Executivo sua proposta orgcamentaria
para 2026, para inser¢iio no PLOA, até o Gltimo dia util do més de julho de 2025, observado o

disposto nesta lei.

Secdo 11

Da Execucdo e das Alteracdes da Lei do Orgamento Anual

Art. 26 — O Poder Executivo poderé, mediante instrumento juridico especifico,
fazer transferéncias, nos termos do disposto no art. 25 da Lei Complementar federal n® 101, de
2000, observado o interesse do Municipio.

EE ._-. L ATt 27 — A subvenggo de recursos publicos para os setores publico e privado,
obje‘uvando cobrlr necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas, sem prejuizo
do que dispde o art. 26 da Lei Complementar federal n® 101, de 2000, seré precedida de andlise
do plano de aplicacfio das metas de interesse social, e a concessfio priorizard os setores da
sociedade civil que néio tenham atendimento direto de servigos municipais.

Art. 28 — O Poder Executivo elaboraré e publicar, em até 30 (irinta) dias apds a
publicagio da LOA de 2026, cronograma anual de desembolso mensal, nos termos do art. 8° da
Lei Complementar federal n° 101, de 2000.

Art. 29 — No prazo previsto no art. 28 desta lei, o Poder Executivo publicara as
receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais, com as medidas de combate 4 evasfio e &
sonegacdo, bem como as quantidades e os valores das a¢Ses ajuizadas para a cobrancga da divida
ativa e o montante dos créditos tributérios passiveis de cobranga administrativa, nos termos do
art. 13 da Lei Complementar federal n® 101, de 2000.

' . Pardgrafo unico — Os dados a que se refere o caput deste artigo devem ser
afua]izados a cada quadrimestre e publicados no Portal da Transparéncia.

Art. 30 — Os critérios e a forma de limitagfo de empenho de que trata a alinea “b”
do inciso I do art. 4° da Lei Complementar federal n°® 101, de 2000, serfo processados mediante
os seguintes procedimentos operacional e contabil:

[ —revisdo fisica e financeira contratual, adequando-se aos limites definidos por
orgdios responsaveis pela politica econdmica e financeira do Municipio, formalizadas pelo
respectivo aditamento contratual,

IT — contingenciamento do saldo da Nota de Empenho a liquidar, ajustando-se &

revisdo contratual determinada no inciso I do caput deste artigo.

o—"
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Art. 31 — O critério para limita¢fio dos valores financeiros da CMBH de que trata
0 § 3°do art. 9° da Lei Complementar federal n® 101, de 2000, levard em consideragéio as medidas
contingenciadoras do Poder Executivo constantes nesta lei.

Art. 32 — Ao final de um bimestre, se verificado que a realizagfio da receita poderd
nfo comportar o cumprimento das metas de resultado primério ou nominal estabelecidas ne
Anexo I desta lei, serd promovida a limitagiio de empenho, conforme critérios a serem definidos
pelo Poeder Executivo, levando emn consideragfio a seguinte ordem de prioridade na redugio de
gastos:

I — obras estruturantes;

11 — servigos de terceiros e encargos administrativos;

o+ I+ obras de manutengfio que objetivam a recuperagdo de danos ocorridos no
equniISaﬁ‘;ent'o existente.

Paragrafo tnico — A base contingencidvel corresponde ao total das dotagdes
estabelecidas na LOA, com as seguintes exclusdes:

I — obrigagdes constitucionais ou legais;

I — dotagdes destinadas ao desembolso dos recursos relativos aos projetos
executados mediante parcerias pliblico-privadas;

I1I - despesas comn o pagamento de precatérios e sentengas judiciais;

IV — despesas com pessoal e encargos sociais;

V — despesas com juros e encargos da divida;

VI — despesas com amortizagdo da divida;

VII — despesas com auxilio-alimentagfio e auxilio-transporte;

VIII - despesas com o Programa de Formag#o do Patrimédnio do Servidor Piblico
—Pasep. - _
- Art.. 33 — O Poder Executivo poderd, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagGes or¢amentarias aprovadas na LOA de
2026 ¢ e créditos adicionais, em decorréncia da extingfio, da transformagfo, da transferéncia,
da incorporagfio, da criagio ou do desmembramento de oOrgdos e entidades, bem como de
alteracGes de suas competéncias ou atribui¢des, mantida a estrutura programatica, conforme
definida no art. 5° desta lei, assim como as diretrizes, 0s objetivos e as metas estabelecidas nesta
lei.

Pardgrafo linico — A transposicfio, o remanejamento e a transferéncia a que se

refere o caput deste artigo nfio poderio resultar em altera¢fio dos valores das programagdes

o—
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aprovadas na LOA de 2026, podendo haver adequagfo das classificages institucional, funcional,
programéatica e econémica ao novo 6rgdo.

Art. 34 — As alteracdes decorrentes da abertura e da reabertura de créditos
adicionais integrarfio os quadros de detalhamento de despesa.

Art. 35 — O Poder Executivo publicara em seu sitio eletrénico, na mesma €poca
da divulgagio do Relatério Resumido de Execugfio Orgamentdria — RREO -, exigido pela Lei
de Responsabilidade Fiscal, relatérios bimestrais, consolidados em um tnico documento,
contendo as alteracdes relacionadas aos créditos adicionais ocorridas no periodo, com as
seguintes informagdes:

I - orgamento inicial previsto para a dotaggo objeto de alteragfo;

720w = valores acrescidos 20 orgamento inicial decorrentes da alteragfio dos créditos
a(ii'(.:i‘(’)'rtl.éis; o

III — valores decrescidos do orcamento inicial decorrentes da alteragfio dos
créditos adicionais;

IV — orcamento final ajustado da dotagSo apds as alteragdes decorrentes dos
acréscimos ou decréscimos de créditos adicionais.

Art. 36 — Fica o Poder Executivo, mediante ato administrativo do subsecretério
de Planejamento e Or¢amento, autorizado a modificar, no sistema orgamentério e financeiro, o
crédito consignado nas especificagdes de elemento de despesa, subagdo, detalhamento da fonte
do orcamento municipal de 2026 e Codigo de Acompanhamento da Execugdo Orcamentdria
(CO), para fins de adequagfio da programagdo orgamentaria, execugfo e prestacio de contas ao
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG.

Art. 37 - Fica o Poder Executivo autorizado a modificar o crédito consignado nas
espesificagBes de unidade executora ou unidade administrativa no sistema or¢amentério €
financeiro do Muﬁicipio, para atender s necessidades da execuggo.

Art. 38 — O Poder Executivo publicard mensalmente em seu sitio eletrdnico, de
forma compilada, as seguintes informagdes relacionadas & divida piblica fundada total do
Municipio:

I - cOpia com inteiro teor do contrato;

11 - relatério contendo as seguintes informagdes dos contratos previstos no inciso
[ do caput deste artigo:

a) credor;

b) objeto; o—""

c) valor;
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d) taxa de juros;
e) cronograma de desembolso;
f) lei autorizativa;

111 — relatérios contendo as seguintes informacgdes da divida prevista no caput

deste artigo e por contrato previsto nos incisos I e 11 também do caput deste artigo:

a) saldo anterior;

b) amortizagdes e servigos no periodo;
¢) corre¢des no periodo;

d) inscri¢des no periodo;

e) saldo final.

. Art.39—Na hipétese de substituigdo do Sistema Orgamentério Financeiro — SOF
- por outro SlStCma de acompanhamento da gestdo orgamentaria e financeira, quaisquer
alteraces na estrutura de discriminagfo da despesa deverdo respeitar o disposto no art. 5° desta

lei e as dotagdes orgamentarias aprovadas na LOA de 2026.

Secdo II1

Do Controle e da Transparéncia

Art. 40 — Para fins de transparéncia da gest#o fiscal e em observancia ao principio

da publicidade, o Poder Executivo tornara disponiveis Portal da Transparéncia da PBH, sem

prejuizo das informagdes que la constam, informagdes de interesse pablico relativas a:

I — execugfo orcamentaria e financeira, contendo:
a) receitas proprias;

b) detalhamento das despesas;

c) despesas por acdo orgamentaria;

d) empenhos e pagamentos por favorecido;

e) despesas com cartfo corporativo € suprimento de fundos;
f) diarias e passagens;

g) repasses previdenciarios;

h) limites de gastos com pessoal (Relatério de Gestdo Fiscal);
i) prestacdo de contas anual;

II - licitages, contratos € convénios, contendo:

a) licitagdes;

b) contratos e respectivos termos aditivos; Q_/
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¢) convénios, instrumentos congéneres e respectivos termos aditivos;
d) atas de registro de pregos proprias;

e) adesdo a atas de registro de precos;

f) prestadores de servigo;

III — gestéio de pessoas, contendo:

a) quadro de servidores ativos e inativos;

b) pensionistas;

¢) servidores cedidos pela Prefeitura;

d) servidores cedidos para a Prefeitura;

e) servidores com funcdes gratificadas;

.+ f).servidores ocupando cargos em comissdo;

g) estagidrios;

h) plano de carreira dos servidores efetivos;

i) estrutura remuneratoria;

j) cargos vagos e ocupados;

k) fungGes vagas e ocupadas;

IV — contracheque, contendo:

a) remuneracfio de todos os servidores ativos;
b) proventos de todos os servidores inativos;

¢) valores percebidos por todos os pensionistas;
d) valores percebidos por todos os colaboradores;
V - planejamento estratégico, contendo:

a) finalidades e objetivos por area de resultado;

- . b) metas e indicadores;

é) resultados alcangados;

d) dados gerais de acompanhamento de programas, a¢des, projetos e obras.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E

COM ENCARGOS SOCIAIS

Art. 41 — Para fins de atendimento ao disposto nos incisos I e Il do § 1° do art.

169 da Constituicdo Federal, ficam autorizados para o exercicio de 2026, de acordo com os

o—
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limites estabelecidos na Emenda Constitucional n° 58, de 23 de setembro de 2009, e na Lei
Complementar federal n° 101, de 2000:

I — a instituicfio, a concessfo e o aumento de qualquer vantagem pecunidria ou
remuneracéo;

Il — a criagio, o aperfeicoamento e a reestruturacio de cargos ou adaptagdes e
melhorias na estrutura de carreiras;

[II — a admiss&o de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgios, autarquias, fundagdes
e empresas dependentes da administragfio piblica municipal;

[V —a criacfio de abono para despesas extraordinarias de deslocamento por motivo
de atividade especifica realizada por servidores publicos.

Paragrafo inico — A remuneracio dos servidores publicos somente poderd ser
ﬁxada ou alterada por lei especifica, observada a iniciativa privativa de cada Poder, assegurada
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingfio de indices.

Art. 42 — O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar federal n° 101, de
2000 aplica-se, exclusivamente, para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou da validade dos contratos.

Par4grafo nico — Considera-se como substitui¢fio de servidores e empregados
publicos, para efeito do disposto no caput deste artigo, os contratos de terceirizagdo relativos a
execucdo de atividades que sejam inerentes a categorias funcionais existentes, abrangidas por
planos de cargos do quadro de pessoal do 6rgéo ou da entidade, salvo expressa disposi¢io legal
em contrario.

Art. 43 — Os poderes Executivo e Legislativo disponibilizardo e manterdo
atualizada, nos respectivos sitios na internet, no Portal Transparéncia ou equivalente,
preferencialmente no link destinado & divulgagéo de informagdes sobre recursos humanos, em
formato de dados abertos, tabela por érglo, autarquia, fundagfio e empresa estatal dependente,
com os quantitativos, por niveis e o total geral, de:

I — cargos efetivos vagos ou ocupados por servidores estaveis ou ndo estdveis,
agrupados por nivel e denominagao;

II — cargos em comissdo e fun¢des de confianca vagos ou ocupados por servidores
com ou sem vinculo com a administra¢do piiblica municipal, agrupados por nivel e classificagdo;

Il — pessoal contratado por tempo determinado.

CAPITULO VI
DAS TRANSFERENCIAS PARA AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

"
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Art. 44 — A transferéncia de recursos a titulo de parcerias voluntarias para as OSCs
atendera as entidades privadas sem fins lucrativos que contemplem os requisitos legais de
idoneidade e regularidade documental, que desenvolvam, em regime de mutua cooperagéo,
atividades ou projetos para a consecugio de finalidades de interesse piblico, observadas as
diretrizes e legisla¢des especificas de cada politica pablica setorial.

§ 1°— Para celebragfo das parcerias de que trata o caput deste artigo, deverdo ser
obedecidas as disposigdes legais vigentes & época da assinatura do instrumento juridico.

§ 2° — Quando se tratar de termos de fomento e colaboragio, deverdo ser
observadas a Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e as respectivas resolugdes e demais
legistagdes que: regem a matéria.
et § 30 Quando se tratar de termos de parcerias a serem firmados com as
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — Oscips —, deverdo ser observados a Lei

federal n° 9.790, de 23 de marcgo de 1999, e o Decreto federal n° 3.100, de 30 de junho de 1999,

observando-se, no que couber, as disposigdes das instru¢des normativas do TCEMG relativas a

matéria.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 45 — Poderdo ser apresentados 3 CMBH projetos de lei sobre matéria
tributéria pertinente, visando ao seu aperfeigoamento, & adequagéo a normas constitucionais € ao
ajuStamento a leis complementares e resolugdes federais, tendo como diretrizes a capacidade
econdmica do contribuinte, a equidade e a justa distribui¢do de renda na perspectiva da justica
tributaria, observando:

I — quanto ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU ~
, 0 objetivo de assegurar o cumprimento da fun¢fo social da propriedade, a atualidade e a
modicidade da base de calculo do imposto, a isonomia e a justica fiscal;

I - quanto ao Imposto sobre Transmisséo de Bens Imdveis por Ato Oneroso Inter
Vivos — ITBI —, a adequagio da legislagdo municipal aos comandos de lei complementar federal;

HI — quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN —, a
adequacdo da legislagdo municipal aos comandos de lei complementar federal e a mecanismos

que visem & modernizag&o e & maior agilidade de sua cobranga, arrecadagéo e fiscalizacdo;

a—/
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IV — quanto as taxas cobradas em razio do exercicio do poder de policia ou pela
utilizago, efetiva ou potencial, de servigos piblicos prestados ao contribuinte, a incidéncia ou
néo do tributo;

V — quanto 4 contribuigio de melhoria, a finalidade de tornar exequivel a sua
cobranca;

VI — a institui¢Ao de novos tributos ou a modifica¢iio dos ja instituidos, em
decorréncia de revisfio da Constitui¢do Federal;

VII - o aperfeigoamento do sistema de formacéo, de tramitagfio € de julgamento
dos processos tributirio-administrativos, visando a sua racionalizagio, modernizagfo,
simplifica¢3o, agilidade, eficiéncia e eficacia;

i - VIH — a aplicagdo das penalidades fiscais como instrumento inibitério da pratica
de mfrégao é:l.leglslat;ao tributéria;

IX — o aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagio, de cobranga e de
arrecadacfio de tributos, visando & racionalizagio, & simplificacfo, & modernizacéo, a agilidade,
a eficiéncia e a eficacia na arrecadacio equinime da carga tributéria;

3

X — o estimulo & autorregularizagio de dividas e obriga¢Ses tributdrias, a
possibilidade de transagfio para a prevengo e terminag3o de litigios e a consequente extingfio de
créditos tributarios, considerando o risco e o grau de recuperabilidade das dividas tributérias;
X1 - a concessio, a revisio ou o cancelamento de beneficios fiscais, com base em
critérios de equidade e justica fiscal e estimulo ao desenvolvimento econdmico, social e
ambiental;
XII — a ampla defesa e o contraditério no &mbito dos processos tributérios

administrativos, bem como o julgamento equinime considerando o sistema de precedentes

correlato a¢ tema sob exame.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 — Os projetos de lei de concess@o de anistia, remisséo, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isengfio em caréter néo geral, alteragdo de aliquota ou modificacdo de
base de célculo que impliquem redugfio discriminada de tributos ou contribui¢des, e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado, atenderéo ao disposto no art. 14 da Lei

Complementar federal n° 101, de 2000, devendo ser instruidos com:

Of‘/
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I — demonstrativo evidenciando que nfio serfio afetadas as metas de resultado
nominal e primario;

II — demonstrativo evidenciando os beneficios de natureza econdmica, social ou
ambiental.

§ 1°— A renuncia de receita decorrente de incentivos fiscais em todas as regides
da cidade serd considerada na estimativa de receita da lei orgamentdria.

§ 2° — As proposigdes que criem ou prorroguem beneficios tributérios estardo
acompanhadas de justificativa detalhada das vantagens, ganhos ou beneficios econémicos,
sociais, ambientais e outros eventualmente existentes, bem como dos objetivos, das metas e dos
indicadores relativos & politica piblica fomentada.

n : o - §37+0 Poder Executivo adotard providéncias com vistas a elaborar metodologia
de acompanhamento e avaliagio dos beneficios tributdrios, incluindo o cronograma e a
periodicidade das avaliagdes, com base em indicadores de eficiéncia, eficicia e efetividade.

§ 4° — O projeto de lei aprovado que resulte em reniincia de receita em razéo de
concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributéria, financeira, crediticia
ou patrimonial, ou que vincule receitas, conterd cldusula de vigéncia de, no maximo, 5 (cinco)
anos.

Art. 47 — O projeto de lei que resulte em aumento de tributos estard acompanhado
de estudo de impacto orgamentério e financeiro e de justificativa detalhada sobre a necessidade
do aumento e devera ser apresentado 2 sociedade em audiéncia publica, a ser convocada pela
Comissio de Orgamento e Finangas Pablicas da CMBH, em linguagem clara e compreensivel
aos parlamentares e aos cidadfos.

Art. 48 — O projeto de lei que resulte em redugfio de encargos tributdrios para
setores da atividade econdmica ou regides da cidade deverd apresentar demonstrativo dos
beneﬁ'cms de natureza econdmica ou social.

Art. 49 — A LOA conter dispositivos que autorizem o Poder Executivo a:

I — proceder 2 abertura de créditos suplementares, nos termos dos arts. 42,43, 45
e 46 da Lei federal n® 4.320, de 1964,

I — contrair empréstimos, por antecipagio de receita, nos limites previstos na
legislagfio especifica; .

III — proceder a redistribuigio de parcelas das dotagdes de pessoal, quando
considerada indispensdvel & movimentag@o administrativa interna de pessoal;

IV — promover as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo

comportamento da receita;

ar~—"

_AG!-00101289

02/05



t

 AGI- 00101289

3

Ny DEBELO HORIZONTE

DIRLEG Fl.
PREFEITURA MUNICIPAL % - 3G

V - designar 6rgios centrais para movimentar dotagdes comuns atribuidas as
diversas unidades orgamentarias e unidades administrativas regionalizadas.

Paragrafo (nico — A abertura de crédito suplementar a que se refere o inciso I do
caput deste artigo devera trazer limites especificos para as movimentagdes orgamentarias que
envolvam o grupo de natureza de despesa Pessoal e Encargos Sociais, cddigo 01, € o Fundo
Municipal de Satde.

Art. 50 — A abertura de crédito suplementar proveniente do superavit financeiro
apurado no balango patrimonial do exercicio de 2025 n#o serd considerada para fins de limite de
movimentagdes orgamentérias a que se refere o inciso I do art. 49 desta lei, tendo em vista que
as receitas previstas na LOA seguem o regime de caixa e, portanto, nfo incluem eventuais
reeursos:arrecadados em exercicios anteriores.

- Péfégrafo tinico — Em atendimento ao inciso VII do capur do art. 167 da
Constituigio Federal, a abertura de crédito suplementar a que se refere o caput deste artigo
limitar-se-a aos valores apurados no balango patrimonial do exercicio de 2025.

Art. 51 — Nio poderfo ser apresentadas emendas ao PLOA que altera o valor de
dotagBes orgamentarias com recursos provenientes de:

[ - recursos vinculados;

II — recursos proprios de entidades da administrago indireta;

IIT — recursos destinados a pagamento de precatdrios e de sentengas judiciais;

IV — recursos destinados ao servigo da divida, compreendendo amortizagdo e
encargos, aos desembolsos dos recursos relativos aos projetos executados mediante parcerias
publico-privadas, ao pagamento do Pasep e 4s despesas com pessoal € com encargos sociais € as
despesas com auxilios;

V = recursos orgamentarios com a modalidade de aplicagfio 91 € recursos cuja
origém'das fontes de recursos seja Contribuigdo para Custeio dos Servigos de Iluminagéo
Publica;

VI - recursos destinados aos fundos municipais.

Pardgrafo tinico — As emendas ao PLOA nfio poderfio ser aprovadas se atingido o
percentual de 30% (trinta por cento) da dedugdo orcamentdria, excetuando-se a dotagdo
orcamentdria referente & Reserva de Recursos para Emendas Individuais.

Art. 52 - Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas
correspondentes ou alterarem os valores da receita orgamentéria poderéo ser utilizados mediante
crédito suplementar e especial, com prévia e especifica autorizagdo legislativa, nos termos do §

8° do art. 166 da Constitui¢do Federal.
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Art. 53 — Para os efeitos do § 3° do art. 16 da Lei Complementar federal n° 101,
de 2000, considera-se despesa irrelevante aquela que nédo ultrapasse, para bens e servigos, 0s
limites dos incisos I e 11 do art. 75 da Lei federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 54 — Ndo poderdo ser apresentadas ao PLOA emendas com recursos
insuficientes para a conclusdo de uma etapa da obra ou para o cumprimento de parcela do
contrato de entrega do bem ou do servigo.

Art. 55 — A Reserva do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Belo Horizonte — RPPS —, incluida no Or¢amento da Seguridade Social
para 2026, podera ser utilizada como recurso para abertura de créditos adicionais destinados
exclusivamente as despesas previdencidrias e as despesas administrativas da Unidade Gestora
d-‘q RBPS -.cyustheadras com a Taxa de Administracéo.

R Art. 56 — Para fins de cumprimento dos dispositivos do art. 130 da Lei n® 10.362,
de 29 de dezembro de 2011, a Unidade Gestora Unica do RPPS podera processar gastos de
natureza corrente e de capital com manuten¢io, operagio e funcionamento das suas atividades e
do seu patrimdnio.

Art. 57 — O recurso ndo vinculado por lei especifica, convénio ou ajuste que se
constituir em superavit financeiro apurado no Balanga Patrimonial de 2026 poder ser utilizado
pelo Poder Executivo em aplicacdo de despesas elegiveis de serem custeadas com recursos
ordinarios do Tesouro Municipal, por meio de resolugdo conjunta da Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e Gestdo — SMPOG - e da Secretaria Municipal de Fazenda — SMFA.

Art. 58 — Caso o PLOA néo seja sancionado até 31 de dezembro de 2025, a
programacio nele constante podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

I — pessoal e encargos sociais;

- I1 - beneficios previdenciérios;

IIFII _ servico da divida;

IV - sentencas judiciais, inclusive relativas a precatdrios ou consideradas de
pequeno valor;

V — despesas necessdrias & cobertura do Fundo de Reserva de que trata a Lei
Complementar federal n° 151, de 5 de agosto de 2015;

VI - outras despesas correntes, & razdo de 80% (oitenta por cento) de 1/12 (um
doze avos) da despesa fixada no projeto de lei orcamentéria de 2026, multiplicado pelo nimero
de meses decorridos até a data de publicaco da respectiva lei.

§ 1° — Serd considerada antecipagio de crédito & conta da LOA de 2026 a

"

utilizag@o dos recursos autorizados neste artigo.
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§ 2° — Os saldos negativos eventualmente apurados até a data de promulgacgo da
respectiva lei serfio ajustados, considerando-se a execuc8io prevista neste artigo, por decreto do
Poder Executivo, apds a sanciio da LOA de 2026, por intermédio da abertura de créditos
adicionais, mediante remanejamento de dotagdes, até o limite de 20% (vinte por cento) da
programacéo objeto de cancelamento.

Art. 59 — Os créditos suplementares e especiais & LOA serfo abertos conforme
detalhamento constante no art. 5° desta lei para os orgamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Pardgrafo dnico — A inclusio de categoria econdmica, grupo de natureza de
despesa, modalidade de aplicagfio e fonte de recurso poderd ser feita em projetos, atividades e

operagdes especiais por meio da abertura de crédito suplementar.

“ons i ATt .60~ Integram esta lei, em cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei

) E “7
- --‘.\ '

' Cbmplemental foderal n° 101, de 2000:
I — Anexo I — Das Metas Fiscais;
IT — Anexo IT — Dos Riscos Fiscais.

Art. 61 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

o—"

Alvaro Damido

Prefeito de Belo Horizonte
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MENSAGEM N° 5

Belo Horizonte, JO de "M Q Lo de 2025.
Senhor Presidente,

Submeto & apreciagio de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares, em
cumprimento ao disposto no art. 131 da Lei Organica— LOMBH —, na Lei federal n® 4.320, de
17 de margo de 1964, e na Lei Complementar federal n® 101, de 4 de maio de 2000, o projeto de
lei que dispde sobre as diretrizes para a elaboragfio da Lei do Orgamento Anual de 2026 e da

outras providéndias.
PRSI SR ISP AN I

O pfesente projeto de lei incorpora as diretrizes e prioridades para o exercicio de
2026 em dez éreas de resultado voltadas para a melhoria da qualidade de vida dos cidadZos.

Foram revistas as projegdes das receitas e despesas para o periodo de 2026 a 2028,
levando em consideracdo o crescimento do Produto Interno Bruto — PIB — de 2,50%, 2,59% e
2,56% para os anos de 2026, 2027 e 2028, respectivamente, acrescido de uma taxa de inflagio
de 3,5% para 2026, 3,1% para 2027 e 3,0% para 2028, conforme pardmetros macroecondmicos
contidos no Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias para 2026 do Governo Federal, além de
ter sido observada a execugio orgamentéria da receita e despesa até o més de abril de 2025 para
fins de projecdes plurianuais.

Ressalto que os anexos que integram o projeto de lei serfo enviados e assinados
por meio digital.

Certo de que este projeto de lei receberd a necessaria aquiescéncia de Vossa
E?cﬁ:glép'cigAé'de seus ilustres pares, submeto-o a seu regular processamento, renovando protestos

de eie\}ado apreco.

&
o—" &
. =
Alvaro Damiio S
o
[AW)
Prefeito de Belo Horizonte U7
1
e
Excelentissimo Senhor i
|¢',’
Vereador Juliano Lopes &
=
* ~ o . 1:;
Presidente da Cdmara Municipal da 2

CAPITAL
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