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SUBEMENDA SUBSTITUTIVO (

ne 4 AEMENDAN® A AO PROJETO DE LEI N° 448/2025
‘ (SUBSTITUTIVO)

Estabelece regras e procedimentos para o
regime juridico das parcerias entre a Secretaria
Municipal de Educagéo e as OSCs que ofertam
educagéo infantil e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Belo Horizonte decreta:

Art. 1° - Esta Lei dispée sobre regras e procedimentos do regime juridico das
parcerias celebradas enire a Secretaria Municipal de Educagdo (SMED) e as

Organizag6es da Sociedade Civil (OSCs) para oferia de educagéo infantil.

Art. 2° - Fica estabelecido o regime de repasses para as OSCs, preferencialmente,
em parcelas frimesirais, a serem realizados até o quario dia uiil do més
correspondente ao pagamento de cada trimesire, nos meses de fevereiro, maio,

agosto e novembro.

§ 1° - O atraso injustificado no pagamento das parcelas estabelecidas no

Cronograma de Desembolso podera acarretar na apuragao de responsabilidade.

§ 2° - Reputa-se como justificativa para o atraso de que frata o paragrafo anterior a

comprovagao de saldo nac comprometido com:

| - parcelas de salarios e encargos, consideradas as tabelas remuneratérias da
Smed;

Il - parcelas de obras de melhorias com autorizagées pendentes, mas necessarias;

Il - ampliagdo aprovada por demanda reconhecida pela Comissdo de

Credenciamento e Parceirizagdo da SMED;
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IV - demanda de melhoria de materialidade ou outras aprovadas pela Diretoria de

Educagao Infantil;
V - recurso destinado a emendas parlamentares;

VI - oufros demonstrados pela SMED como de inferesse publico ou motivo de forgca

maior.

Art. 3° - Nos casos de altera¢ao do Plano de Trabalho, aprovada ou solicitada pela
SMED durante a execug¢ao da parceria, 0s acréscimos or¢gamentarios deverao ser
depositados pela SMED até, no maximo, a ultima parcela trimestral de cada ano, por
meio de aditivos, de acordo com o art. 57 da Lei n® 13.019/2014, o plano de trabalho
da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante

termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

§ 1° - Para cumprimento do disposto no caput, a OSC devera apresentar, juntamente

com a solicitagao de adequagéo ao Plano de Trabalho:

| - a descricdo dos fatos que justificaram o desequilibrio no Plano de Trabalho

original;

Il - notas fiscais, extratos bancarios e outros comprovantes que demonstrem a

realizagéo das despesas nao previstas;

lll - orgcamentos ou outros meios que comprovem que houve, a época da realizagéo

da despesa, a busca pelo melhor prego.

§ 2° - Os pedidos de que trata o caput, que forem apresentados em data posierior a
1° de outubro, poderao ser pagos ha primeira parcela do ano subsequente,

Art. 4° - A SMED podera contestar o pedido de pagamento do acréscimo
orgamentario descrito no artigo anterior, no prazo de 15 dias corridos, contados do

seu protocolo, notificando a OSC por meios oficiais.
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Art. 5° - Da decisdao da SMED de que trata o art. 3° cabera recurso a ser interposto

no prazo de 15 dias.

Art. 6° - Das rejeigées anuais das contas apresentadas pelas OSCs, poderao
resultar:

| - decisao recorrivel pela devolugao dos valores empregados em desacordo com as

metas objeto da parceria, podendo ou nao ser parcelados, a critério da SMED,;

Il - decisédo recorrivel pela devolugéao da diferenca entre os valores despendidos e
aqueles considerados proprios de mercado, com base no preco médio identificado
em pesquisa componente dos fundamentos da decisdo, podendo ou nao ser
parcelados, a critério da SMED;

lil - adverténcia por escrito, no caso das despesas compativeis com o mercado e
comprovadamente investidas no objeto da parceria, mas que foram incorretamente

formalizadas ou demonstradas.

§ 1° - A SMED regulamentard as consequéncias da eventual reincidéncia em

adverténcias.

§ 2° - As restituicdes e adverténcia de que trata o caput seréo objeto de apuracéo
em Processo Administrativo proprio apensado ao da Parceria, cabendo sempre o
direito ao contraditério, & ampla defesa e ao duplo grau de avaliagéo por instancia

administrativamente superior a geréncia responsavel pela analise anual das contas.

§ 3° - Além do descumprimenio de metas anuais, resultado da avaliagdo da
Prestacao de Contas, podem gerar o Processo Administrativo de que trata o

paragrafo anterior:
| - dentincias com fundamentos considerados razoaveis;

[ - processo de auditoria motivada e instaurada pela SMED.
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Art. 7° - Nos casos previstos nos incisos | e |l do art. 6° a entidade devera
apresentar a SMED, até o dia 31 de outubro de cada ano em que ocorrerem
despesas irregulares, seu plano para quitagédo, as proprias expensas, dos valores

necessarios para a restituicdo sem uso de recursos da parceria.

Art. 8° - Em casos emergenciais, a SMED podera promover adiantamentos de

parcelas por meio de apostilamentos.

Art. 9° - Fica a direcdo da OSC autorizada a contratar auxiliar de apoio ao educando
para o atendimento de matricula compulséria de estudantes com laudos médicos e
cujas andlises pedagogicas pertinenies demonstrem a necessidade de apoio

especializado.

Paragrafo (nico - Fica a SMED obrigada a ajustar o Plano de Trabalho por meio de
apostilamento.

Art. 10 - As demissdes de profissionais que atuam diretamente com as criangas,
quando motivadas pela identificagdo de risco a seguranca e bem estar destas,
prescindem de prévia autorizagdo da SMED, assegurando-se a dispensa do
profissional com o pagamento do aviso prévio indenizado, mediante imediato

apostilamento, se necessario.

Paragrafo unico - Em caso de necessidade de indenizagdo por demissao urgente,
que exceda os fundos da conta de passivos trabalhistas, a entidade estard

autorizada a utilizar quaisquer recursos da parceria.

Art. 11 — Caso haja disponibilidade financeira, a SMED podera depositar,
anualmente, no més de dezembro, por meio de aditivo, por frés anos sucessivos, o
valor correspondente a uma parcela mensal de despesas com pessoal, que ficara

reservada para as despesas de passivos trabalhistas advindos da parceria.

Art. 12 - A SMED apresentard as OSCs plano de abastecimento de insumos e

materiais pedagdégicos.
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Art. 13 - Comprovada a necessidade, em virtude da protecdo dos alunos, a SMED
podera dispor de 180 dias, contados a partir da apresentacdo de orcamentos, para
efetuar o depédsito dos valores necessarios a obtencao de Auto de Vistoria do Corpo
de Bombeiros (AVCB), os quais deverdo ser orgados pelas OSCs, em até 30 dias, e

deverdo estar em conformidade com os valores praticados no mercado,

§ 1° - Em caso de atraso no depdsito previsto no capuf, e comprovada a
necessidade de renovacdo da licenca, podera ser aberto processo administrativo

para apuracéo de eventuais responsabilidades.

§ 2° - ApGs o recebimento dos recursos, a OSC tera 120 dias, prorrogaveis por igual
periodo, mediante justificativa, para a apresentagao do AVCB.

Art. 14 - Para ampliagbes ou aberiuras de OSCs, deverdo ser considerados estudos
populacionais, a fim de garantir, pelo menos, 50% das vagas em tempo integral para

as criancas de 0 a 3 anos residentes em cada jurisdicéo.

Paragrafo (nico - Ndo sera excluida da fila de cadasiro a familia que rejeitar vaga
em OSC devido a opcao oferecida ser em periodo parcial ou pela distancia ser

superior a 1,2 km de sua residéncia.

Art. 15 - As OSCs manterao dados atualizados das vagas disponiveis, bem como
inscreverdo as demandas que surgirem apds o cadasfro, em sistema publico de
monitoramento de vagas e filas de espera e oferecerdo livre demanda,
imediatamente apés o prazo de matricula do cadastro anual, sem a necessidade de
auforizacdo da SMED para o preenchimento das vagas existentes, seguidos os

critérios do sistema publico de monitoramento de vagas.

Art. 16 - As criancas egressas do atendimenio em periodo integral nas OSCs seréo
automaticamente encaminhadas para a Rede Propria, com a garantia do

cumprimento da mesma jornada.

Art. 17 - Em caso de saldos, ao final de cada exercicio, nas contas das OSCs, a

prioridade devera ser a ampliacdo de vagas, ainda que em unidades filiais proximas
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e desde que possuam a mesma titularidade e analisados critérios técnicos e de

demanda pela SMED.
Art. 18 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Belo Horizonte, 04 de novembro de 2025.
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