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Requerimento de Comissao

2475/2026 T

Senhor Presidente,

Requeiro a esta Comissao de Direitos Humanos, Habitagao, Igualdade Racial,
e Defesa do Consumidor que aprecie o novo Plano de Trabalho, em anexo.

Cumpre-nos informar que, em decorréncia dos trabalhos desenvolvidos pelo
Grupo de Trabalho instituido por meio do Requerimento n°® 653/2026, faz-se
necessaria a adequagédo de seu plano de trabalho, a fim de compatibiliza-lo
com as demandas, atividades e encaminhamentos identificados no curso de
suas atividades.

Belo Horizonte, 29 de junho de 2026.

PEDRO Assinado de forma
LUIZ digital por PEDRO LUIZ

NEVES VICTER  neves vicTer

. ANANIAS:03950063684
ANANIAS:03950 e 36,0635

063684 11:32:27 03'00'

Pedro Patrus

Vereador do PT

Ao Vereador Pedro Patrus

Presidente da Comissdo de Direitos Humanos, Habitagéo, Igualdade Racial e

Defesa do Consumidor
SiL 4597
: PROTOCOLIZADO COHFORHE;
PORTARIA N* 21.902 / 2624

Yata. 201 ¢ £ 2¢
lorm: 4/ 3€. %G




CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

Grupo de Trabalho sobre Politicas Publicas para a Populagao Migrante em
Belo Horizonte

PLANO DE TRABALHO

1. Justificativa

O municipio de Belo Horizonte tem se consolidado, nos ultimos anos, como
territorio de acolhimento de fluxos migratérios diversos, incluindo migrantes
internacionais em situacdo de reflgio, apatridia, residéncia temporaria ou por
prazo indeterminado, assim como outras formas de mobilidade humana. De
acordo com os dados do SISMIGRA - Sistema Nacional de Migragao, consta
atualmente 28.858 migrantes internacionais residentes s6 no municipio. Esse
cenario impde desafios estruturais as politicas publicas municipais no que se
refere & garantia do acesso universal e equanime aos servigos publicos,
considerando as especificidades socioculturais, linguisticas e juridicas dessa
populagao.

Embora o arcabougo normativo nacional, especialmente a Lei Nacional
n°13.445/2017 (Lei de Migragdo) e a Lei Estadual n° 24.619, estabeleca
principios e diretrizes voltados a promogéo de direitos e a nao discriminagéo de
migrantes, observa-se, no ambito local, a persisténcia de entraves institucionais
relacionados a auséncia de fluxos intersetoriais formalizados, barreiras
documentais no acesso as politicas sociais, limitagdes na formagédo das
equipes técnicas para atendimento intercultural e fragilidades na produgéo e
sistematizagdo de dados administrativos sobre essa populagao.

Além disso, a transversalidade das demandas apresentadas pela populagao
migrante, que perpassam as politicas de Assisténcia Social, Saude e
Educacao, requer estratégias de governanga que promovam a articulagéao entre
diferentes setores da administragdo publica, bem como a incorporagdo da
participagédo social como elemento estruturante do planejamento e da avaliagao
das agoes.

Nesse sentido, a constituicdo de um Grupo de Trabalho (GT) no ambito da
Comissdao de Direitos Humanos da Camara Municipal de Belo Horizonte
configura-se como instrumento estratégico para:

e Produgdo de diagndstico intersetorial sobre o acesso da populagao
migrante as politicas publicas;
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e fortalecimento da participagdo de movimentos sociais e coletivos de
migrantes na agenda institucional;

e identificagdo de lacunas normativas e operacionais na oferta de servigos
publicos;

e formulagdo de recomendagdes técnicas e legislativas voltadas a
promogao da equidade no acesso a direitos.

A iniciativa se alinha, ainda, ao compromisso do Poder Legislativo municipal
com a promog¢dao dos direitos humanos e com o enfrentamento as
desigualdades estruturais que impactam grupos populacionais em situagdo de
vulnerabilidade social.

2. Objetivos
2.1. Objetivo Geral

Construir, de forma participativa, interseccional e intersetorial, subsidios
técnicos e politicos para o fortalecimento das politicas publicas no atendimento
as populagdes migrantes em Belo Horizonte.

2.2. Objetivos Especificos

e Mapear as agdes e servigos existentes voltados a populagdo migrante
nas politicas publicas municipais;

e I|dentificar desafios institucionais e normativos no atendimento a
populagao migrante;

e Promover escuta qualificada de movimentos sociais e coletivos de
migrantes;

e Sistematizar propostas para qualificagdo da atuagao intersetorial;

e Elaborar recomendagdes e encaminhamentos a Comissao de Direitos
Humanos e demais instancias do Executivo Municipal.

3. Metodologia

Para alcance dos objetivos propostos, pretende-se valer, como instrumentos, a
realizagao de pedidos de informagao, audiéncias publicas, seminarios, reunides
de trabalho, reunides com convidados, visitas técnicas e outros instrumentos
que se mostrem adequados.

Como fontes, visualiza-se, a principio, os dados do Executivo, dos Conselhos
Municipais, do SISMIGRA, dos movimentos sociais e das universidades.
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A 4

Pretende-se, como método de desenvolvimento dos trabalhos:

1) promover a coleta de informagdes;

2) uma vez coletadas, promover a sua consolidagdo e analise;

3) apds, promover audiéncia publica ou semindrio para apresentar e debater a

tematica.
O plano podera ser revisto e se necessario atualizado.

4. Fases e Cronograma

1) Coleta de dados
2) Analise e consolidagao dos dados
3) Apresentacao e debates
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