
PROJETO DE LEI N'q26/2026

Institui a Politica Municipal de
Enfrentamento ao Racismo, ao
Preconceito e a DiscriminaQao contra a
Populagao em Situagao de Rua e da

outras provid6ncias.

A camara Municipal de Belo Horizonte decreta

Art. 1'’ Fica instituida, no ambito do Municipio de Belo Horizonte, a Politica

Municipal de Enfrentamento ao Racismo, ao Preconceito e a Discrimina9ao

contra a PopulaQao em SituaQao de Rua, destinada a promoQao da dignidade

da pessoa humana, da igualdade material, dos direitos humanos e da proteQao
dos direitos fundamentais

Paragrafo Onico. A Politica sera desenvolvida de forma intersetorial, articulada

e integrada pelos 6rgaos e entidades da Administra9ao Pablica Municipal,

observadas as respectivas compet6ncias

Art. 2'’ Para os fins desta Lei, considera-se Popula9ao em Situagao de Rua, o

grupo populacional definido pela legislagao e pelas politicas pClblicas nacionais

aplicaveis a mat6ria, caracterizado pela pobreza extrema, pelos vinculos

familiares interrompidos ou fragilizados e pela inexist6ncia de moradia

convencional regular, utilizando logradouros pOblicos e areas degradadas

como espaQO de moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente,

bem como unidades de acolhimento para pernoite ou como moradia
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Art, 3c’ sao principios da Politica Municipal de Enfrentamento ao Raclsmo, ao

Preconceito e a Discriminagao contra a Populagao em Situagao de Rua

I – respeito a dignidade da pessoa humana;

II – promo9ao da igualdade racial e protegao dos direitos humanos;

Ill – igualdade e nao discriminaQao;
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IV – igualdade material e equidade;

V – universalidade e integralidade do acesso as politicas pOblicas;

VI – atendimento humanizado e respeitoso;

VII – respeito a autonomia, a liberdade e a diversidade das pessoas em situagao de
rua ;

VIII – intersetorialidade das politicas pClblicas;

IX – participagao social;

X – reconhecimento da populagao em situagao de rua como sujeito de direitos;

XI - enfrentamento da estigmatizaQao e da criminalizaQao da pobreza;

XII – valoriza9ao da conviv6ncia democratica e do uso inclusivo dos espagos

pOblicos,

Art. 4'’ sao objetivos da Politica

I – prevenir e combater o racismo, o preconceito e a discriminaQao contra a
populagao em situagao de rua;

II – promover uma cultura de respeito a dignidade e aos direitos humanos;

Ill – combater a estigmatizagao e os estere6tipos associados a situaQao de rua;

IV – prevenir praticas de discrimina9ao institucional nos serviQos e equipamentos

pOblicos municipais;

V – assegurar atendimento humanizado e nao discriminat6rio a populagao em

situagao de rua;

VI – ampliar e qualificar o acesso da popula9ao em situagao de rua as politicas

pClblicas municipais;

VII – promover a inclusao social e a superagao das situa96qs de vulnerabilidade e

desprotegao social; / '
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VIII – fortalecer as polfticas pOblicas de assist6ncia social, saOde, educaQao,

seguran9a alirnentar e nutricional, cultura, esporte, trabalho, emprego e renda

habitagao, direitos humanos e demais politicas relacionadas a garantia de direitos;

IX – incentivar a participaQao da popula9ao em situagao de rua na formula ao,

implementagao, acompanhamento e avaliagao das politicas pOblicas que Ihe dizem

respeito;

X – estimular a produgao de conhecimento, estudos, pesquisas e indlcadores sobre

a realidade da populaQao em situagao de rua e as forrnas de preconceito,

discrimina9ao e vio16ncia a que esti sujeita;

XI – promover a capacitagao perrnanente dos agentes pOblicos que atuam direta ou

indiretamente no atendimento a populaQao em situagao de rua;

XII – fomentar a articulagao entre o Poder POblico, a sociedade civil, universidades,

institui96es de pesquisa e movimentos sociais para o enfrentamento do preconceito

e da discriminagao

Art. 5c’ A Politica Municipal de Enfrentamento ao Racismo, a DiscriminaQao

contra a PopulaQao em Situa9ao de Rua tera como finalidade promover ag6es

permanentes de conscientizaQao, prevenQao e enfrentamento da
discriminagao contra a populagao em situagao de rua.

Paragrafo Onico, As ag6es da politica poderao ser desenvolvidas de forma integrada

as polfticas, programas e serviQos municipais ja existentes, evitando a sobreposi9ao

de iniciativas e promovendo a racionalizaQao dos recursos pClblicos

Art. 6c> O Poder Executivo podera desenvolver, no ambito da Politica Municipal

de Enfrentamento ao Racismo, a Discrimina9ao contra a Populagao em

Situagao de Rua, as seguintes ag6es:

I - campanhas permanentes de conscientizagao da sociedade;

II – campanhas educativas sobre os direitos da populaQao em situagao de rua;

Ill – produgao e distribuigao de materiais informativos sobre direitos humanos e

enfrentamento a discriminagao;

IV – realizaQao de palestras, seminarios, oficinas, f6runs e qtividades educativas;
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V – aQ6es de sensibiliza9ao em equipamentos e sewiQos pOblicos;

VI – divulga9ao de informaQ6es sobre os servi9os e politlcas pClblicas disponiveis a

populagao em situagao de rua;

VII – incentivo a realizaQao de pesquisas e estudos sobre preconceito

discriminagao e vio16ncia institucional;

VIII – apoio a iniciativas da sociedade civil destinadas a promo9ao dos direitos da

populagao em situagao de rua;

IX – promoQao de ag6es de educaQao em direitos hurnanos;

X – desenvolvimento de ag6es destinadas a valorizagao da conviv6ncia e da

ocupaQao democratica dos espaQos pClblicos.

Art. 7c’ O Poder Executivo podera promover forma@o e capacitagao

continuada dos sewidores pClblicos municipais, dos demais agentes pOblicos e

dos profissionais privados, trabalhadores e colaboradores que atuem, direta ou

indiretamente, em servigos, prograrnas, projetos, equiparnentos ou

institui96es, que realizem atendimento a popula9ao em situa9ao de rua,
especialmente nas areas de:

I – assist6ncia social;

II – saClde;

Ill – educa9ao;

IV – seguran9a alimentar e nutricional;

V – direitos humanos;

VI – habitaQao;

VII – cultura;

VIII – esporte;

IX – trabalho, emprego e renda;

X – fiscalizagao urbana;



XI – seguran9a e proteQao municipal;

XII – demais areas que mantenharn contato ou prestem atendimento a populaQao

em situa9ao de rua

Paragrafo Onico, A forma9ao de que trata o caput dever6 contemplar, sempre que

possfvel, conteados relacionados a direitos humanos, atendimento humanizado, nao

discriminagao, enfrentamento e combate ao racismo, redugao de estigmas e

respeito a autonomia das pessoas em situagao de rua.

Art. 8'’ Na implementa9ao da Polftlca, o Poder Executivo podera promover
ag6es educativas destinadas:

1 – aos usuarios dos servigos e equipamentos pablicos;

II – as escolas da Rede Municipal de Educagao, observadas as diretrizes

educacionais aplicaveis;

Ill – aos estabelecimentos e servigos pClblicos de atendimento ao cidadao;

IV – a sociedade em geral

Art. 9'’ A Politica Municipal devera incentivar a produgao, sistematizagao e

divulgagao de estudos, diagn6sticos e indicadores relacionados a popula9ao

em situagao de rua, especialmente quanto a

I – situag6es de racismo, preconceito e discriminagao;

II – vio16ncia e violag6es de direitos;

Ill – acesso aos serviQos e equipamentos pablicos;

IV – barreiras institucionais ao acesso as politicas pClblicas;

V – perfil e condiQ6es socioecon6micas da popula9ao em situa9ao de rua;

VI – avaliagao e efetividade das politicas pOblicas municipais destinadas a essa

populagao



Paragrafo Onico. A produQao e divulga9ao dos dados observarao a legislagao

aplicavel a proteQao de dados pessoais e a presewagao da privacidade e da

dignidade das pessoas envolvidas

Art. 10 A implementa9ao da Politica devera assegurar, sempre que possivel, a

participa9ao direta da populagao em situa9ao de rua, por meio de

I – consultas pOblicas;

II – audi6ncias pClblicas

Ill – f6runs e confer6ncias;

IV – reuni6es com movimentos sociais e organizag6es representativas;

V – conselhos, comit6s e demais instancias de participagao social;

VI – outros mecanismos democraticos de participaQao

Paragrafo Onico. A participagao prevista neste artigo devera considerar as
condig6es especificas de acesso e comunica9ao da populagao em situagao de rua,

de modo a assegurar participagao efetiva e nao meramente formal

Art. 11 O Poder Executivo podera promover ag6es integradas entre as

politicas pOblicas municipais de assist6ncia social, sa(Ide, educa9ao,

seguranga alimentar e nutricional, direitos humanos, habitagao, cultura,

esporte, trabalho, emprego e renda e demais areas pertinentes, com o objetivo

de prevenir e enfrentar as situag6es de exclusao e discriminagao da populaQao

em situaQao de rua.

Art. 12 O Municipio podera celebrar conv6nios, termos de cooperagao,

acordos e outros instrumentos jurfdicos legalmente admitidos, com a finalidade

de promover e assegurar a execugao da politica instituida por esta Lei, com:

– universidades e instituig6es de ensino;

II – centros e institutos de pesquisa;

Ill – organizag6es da sociedade civil

IV – movimentos sociais;



V – instituig6es pOblicas

VI – organismos nacionais e internacionais de direitos humanos;

VII – demais entidades cuja atuagao contribua para os objetivos desta Le

Art. 13 Na implementagao desta Lei, deverao ser observadas as diretrizes,

principios e normas estabelecidos pela legislagao federal, estadual e municipal

aplicaveis a proteQao e a promo9ao dos direitos da popula9ao em situaQao de
rua

Art. 14 As ag6es previstas nesta Lei poderao ser implementadas mediante a

utilizaQao de estruturas, programas, servigos e recursos humanos ja existentes

na Administragao POblica Municipal, observada a disponibilidade orgamentaria
e financeira

Art. 15 O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber

Art. 16 As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao por conta
das dotag6es orgamentarias pr6prias, observada a legislaQao orgamentaria

vigente

Art, 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaQao.
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JUSTIFICATIVA

Este Projeto de Lei parte de uma premissa simples: ningu6rn deve serdiscriminado
por sua condiQao de vida. A situa9ao de rua 6 marcada por vulnerabilidades sociais,
rompimento ou fragilizagao de vinculos e aus6ncia de moradia, mas nao pode ser
tratada como motivo para negar direitos, restringir oportunidades ou justificar
tratamentos degradantes.

Estar em situaQao de rua nao faz com que uma pessoa perca sua dignidade, seus
direitos ou seu lugar na sociedade. Ainda assim, homens e mulheres que vivem
essa realidade enfrentam diariamente preconceito, estigmas, humilha96es e
diferentes formas de discriminagao, inclusive no acesso a servig'os e politicas
pClblicas

A proposta institui uma politica municipal permanente de enfrentamento ao racismo,
ao preconceito e a discriminagao contra a popula9ao em situagao de rua, buscando
fortalecer uma atuaQao do Poder PClblico baseada no respeito, na escuta, no
atendimento humanizado e na garantia de direitos. Entre seus objetivos estao a
prevengao da discrimina9ao institucional, a amplia9ao do acesso as politicas
pOblicas e o combate a estigmatizagao e a criminalizagao da pobreza

Tamb6m 6 fundamental reconhecer que o preconceito pode ocorrer nao apenas nas
relag6es entre indivfduos, mas dentro das pr6prias instituig6es. Por isso, o projeto
prev6 ag6es de conscientizagao, educaQao em direitos humanos e capacita9ao dos
agentes pOblicos que atuam direta ou indiretamente com essa populagao,
fortalecendo uma cultura de respeito e de nao discrimina9ao

A iniciativa nao pretende criar uma politica paralela ou desarticulada das a96es ja
existentes. Ao contrario, prev6 a integra9ao corn as polfticas municipais de
assist6ncia social, saCIde, educagao, habitagao, seguranga alimentar, cultura,
trabalho, renda e direitos humanos, aproveitando estruturas e programas ja
existentes sempre que possivel


